
 
 

 
 
 
 

แบบรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย  No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
โรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) 

ข้าพเจ้า นายสุริยัณห์ นามสกุล  ชำนาญ  ตำแหน่ง  ครู  สังกัด โรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) ขอรายงาน
การรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ดังนี้  

 
วันที่
ได้รับ 

รายละเอียดของขวัญฯ 
ผู้ให้ของขวัญ รับในนาม 

ภาครัฐ เอกชน ประชาชน อ่ืนๆ หน่วยงาน รายบุคคล 

- 
- 
 

- - - - - - 

- 
- 
 

- - - - - - 

- 
- 
 

- - - - - - 

- ไม่มีการรับของขวัญ -  
 
   

ลงชื่อ...................... ...................  ผู้รายงาน 
           (นายสุริยัณห์   ชำนาญ) 

      วันที่ 1 สิงหาคม 2566 
 

   

ตามที่ได้รับรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย  No Gift Policy จากการปฏิบัติ
หน้าที่ตามรายละเอียดข้างต้นแล้วนั้น ขอให้ดำเนินการดังต่อไปนี้  

  

 เห็นควรให้ส่งคืนผู้ให้ 
 ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน 
 อ่ืนๆไม่มีการรบัของขวัญ 

 
                  ลงช่ือ  .....................................ผู้บังคับบัญชา 

                                                                     นางไพรศรี   สุริยะวงศ์ 
                 ตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) 

                วันที่ 1 สิงหาคม 2566 
 

สำหรับผู้บังคับบัญชา 

แบบรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy  

จากการปฏิบัติหน้าที่ สำหรับบุคคล : ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 



 

หมายเหตุ: ขอให้รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย  No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่       
ให้ผู้บังคับบัญชาพิจารณาทุกครั้งที่มีการรับของขวัญหรือของกำนัลจากการปฏิบัติหน้าที่ 
คำอธิบายเพิ่มเติม 
1. ผู้บังคับบัญชา หมายถึง ผู้อำนวยการสำนัก ผู้อำนวยการกอง และตำแหน่งอื่น ๆ ที่มีสถานะเทียบเท่า 
2. การรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย  No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ต้องไม่ใช่ “การรับทรัพย์สิน
หรือประโยชน์อื ่นใดโดยธรรมจรรยา” ที่ปรากฏใน ประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริต
แห่งชาติ เรื่อง หลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยาของเจ้าพนักงานของรัฐ พ.ศ. 2563 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
โรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) 

ประจำปีการศึกษา 2566 
 

รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน 
ข้าราชการ และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
 
 
1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 
 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลการประกาศ 

1  โ ร ง เ ร ี ยนบ ้ านส ันทราย
(ราษฎร์สามัคคี) 

1 6  พ ฤ ษ ภ า ค ม 
2566 

ประกาศ โรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี)
เรื่อง นโยบายการไม่รับของขวัญและของกำนัล
ทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 
ประจำปีการศึกษา พ.ศ. 2566 ผ่านสื่อออนไลน์ 
http://www.sansairajsamakkhee.ac.th/ 

 
2. การปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลการประกาศ 

1  โ ร ง เ ร ี ยนบ ้ านส ันทราย
(ราษฎร์สามัคคี) 

1 6  พ ฤ ษ ภ า ค ม 
2566 

ผู ้อำนวยการโรงเร ียนบ้านส ันทราย(ราษฎร์
สามัคคี) ประชุมมอบนโยบายสร้างวัฒนธรรมให้
ครู บุคลากรทางการศึกษา ในการปฏิเสธการรับ
ของขวัญและของกำนัลทุกชนิด และได้เผยแพร่
ท่างสื่ออนไลน์ 
http://www.sansairajsamakkhee.ac.th/ 

 
3. รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที 
 

ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวน(คร้ัง) 
ผู้ให้ของขวัญ 
1) หน่วยงานภาครัฐ 0 
2) หน่วยงานภาคเอกชน 0 
3) ประชาชน 0 
4) อ่ืนๆ 0 
รับในนาม 
1) หน่วยงาน 0 
2) รายบุคคล 0 



 

ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวน(คร้ัง) 
การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญที่ได้รับ 
1) ส่งคืนแก่ผู้ให ้ 0 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน 0 
3) อ่ืนๆโปรดระบุ ไม่มีการรับของขวัญ 

 
๔. ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน 

เนื่องจากเปน็นโยบายใหม่ ทำให้บุคลากรยังขาดความรู้ความเข้าใจที่ถูกต้องเก่ียวกับกฏหมายหรือหลักการ
ให้หรือรับของขวัญของกำนัลหรือประโยชน์อื่นใด 
 
5. ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

โรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) ควรดำเนินการเผยแพร่สื่อความรู้เกี่ยวกับ กฏหมายหรือหลักการให้
หรือรับของขวัญของกำนัลหรือประโยชน์อื่นใด 

 
 

ลงชื่อ...................... ...................  ผู้รายงาน 
(นายสุริยัณห์   ชำนาญ) 

         วันที่ 1 สิงหาคม 2566 
 


