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บทสรุปสำหรับผู้บริหาร 
Executive Summary 

 
        โรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) ได้จัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2566 ฉบับนี้ โดยมี
ว ัตถุประสงค์ คือ 1) เพื ่อกำหนดทิศทางการพัฒนาการศึกษาในภาพรวมของโรงเร ียนบ้านสันทราย       
(ราษฎร์สามัคคี) ประจำปีการศึกษา 2566 และใช้เป็นกรอบแนวทางในการดำเนินงานให้เป็นไปในทิศทาง
เดียวกันเกิดเอกภาพเชิงนโยบายของการปฏิบัติงาน 2) เพื ่อใช้เป็นข้อมูลประกอบการจัดทำคำขอตั้ง
งบประมาณรายจ่ายประจำปีการศึกษา 2566 ของโรงเรียนในภาพรวมและ 3) เพื่อให้ผู้บริหารสถานศึกษา ใน
ทุกระดับของโรงเรียนนำไปใช้เป็นเครื่องมือในการบริหารจัดการให้การดำเนินงานบรรลุเป้าหมายที่กำหนดได้
อย่างมีประสิทธิภาพ เกิดประสิทธิผลสูงสุด   
         โรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) ไดก้ำหนดยุทธศาสตร์การพฒันาการศกึษาของโรงเรยีนครั้งนี้คือ 

กลยุทธ์ที ่1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทกุรูปแบบ 
                     กลยุทธ์ที ่2 สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศกึษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
                     กลยุทธ์ที ่3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคลอ้งกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
                     กลยุทธ์ที ่4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจดัการศึกษา         

การดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2566  โดยมีการแต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำ
แผน การประสานข้อมูลทางการศึกษาและข้อมูลที่เกี่ยวข้องทุกหน่วยงานบริหารของโรงเรียน การวิเคราะห์
ข้อมูลจัดทำภาพรวมสภาพการจัดการศึกษา (SWOT Analysis) ของโรงเรียนโดยการเสวนาระดมความคิดเห็น
จากคณะครู ผู ้ทรงคุณวุฒิและผู ้มีส่วนได้ส่วนเสีย (Stakeholders) เพื ่อกำหนดกรอบทิศทางการพัฒนา
การศึกษา (วิสัยทัศน์ พันธกิจ ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ กลยุทธ์ และตัวชี้วัด ) รวมทั้งการประชา
พิจารณ์ โดยกำหนดให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่าย ตลอดจนการนำเสนอคณะกรรมการสถานศึกษาพิจารณาให้
ความเห็นชอบ 

 

สาระสำคัญของการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี 
        หลักการและเหตุผล 

    แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษาเป็นการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาระดับโรงเรียน 
ภายใต้โครงสร้างของระบบบริหารจัดการศึกษาซึ่งมีการจัดระบบริหารจัดการเป็น 4 ส่วนงานบริหาร คือ       
1) งานบริหารวิชาการ 2) งานบริหารบุคลากร 3) งานบริหารงบประมาณ และ 4) งานบริหารทั่วไป เป็น
หน่วยงานบริหารที่สำคัญระดับโรงเรียนภายใต้เงื่อนไขของการสร้างระบบบริหารจัดการที่เรียกว่า Single 
Command เพื่อเสริมสร้างเอกภาพในเชิงบริหารให้เกิดขึ้นในโรงเรียนเป็นประการสำคัญที่เน้นยุทธศาสตร์การ
พัฒนาที่สนองต่อนโยบายการจัดการศึกษาทุกระดับ ซึ่งพร้อมจะขับเคลื่อนกลยุทธ์สู่การปฏิบัติมุ่งสู่บริบทแห่ง



 

 
ความเป็นสากล รวมทั้งมุ่งพัฒนานักเรียนให้เกิดทักษะการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับศตวรรษที่ 21 และก้าวสู่
สังคมไทยในยุคที่ 4 ที่เรียกว่า Thailand 4.0 
 
แนวคิดพื้นฐานในเชิงยุทธ์ศาสตร์สู่การปฏิบัต ิ

         1. การใช้แผนยุทธศาสตร์เป็นกระบวนการหลักในการบริหารจัดการ โดยใช้แผนยุทธศาสตร์เป็น
เครื่องมือหรือตัวเชื่อมโยงองค์ประกอบหรือปัจจัยอื่น ๆ ของระบบบริหารจัดการเพื่อให้การดำเนินงานของ
โรงเรียนบรรลุผลตามที่คาดหวังไว้ 
         2. การระดมสรรพกำลังในการร่วมวางแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาโรงเรียนโดยทุกฝ่ายงาน
บริหารสามารถนำเอากรอบแนวคิด กลยุทธ์การบริหารจัดการศึกษาในแผนพัฒนาไปใช้ในการออกแบบและ
พัฒนาการจัดการศึกษาหรือระบบบริหารทั้งระบบ 

         3. การพัฒนาศักยภาพบุคลากร เป็นวิธีการที่โรงเรียนสามารถเลือกใช้เป็นยุทธศาสตร์หลักของการ
พัฒนาองค์การของโรงเรียนเพื่อครอบคลุมระบบการบริหารงานบุคคล ทั้งระบบทั้งภายในและภายนอก
สถานศึกษา มุ่งเน้นสู่การบริหารแบบมุ่งผลสัมฤทธิ์               
         4. การใช้วิธีการวิจัยและพัฒนา รวมทั้งการเพิ่มประสิทธิภาพของระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการ
สื่อสารและการศึกษา เป็นยุทธศาสตร์ที่มีความสำคัญและจำเป็นเร่งด่วนต่อกระบวนการเชื่อมต่อองค์ประกอบ
และปัจจัยต่าง ๆ ในการบริหารจัดการศึกษาให้บรรลุผลตามจุดประสงค์ที่ตั้งไว้อย่างมีประสิทธิภาพ 

         5. การสร้างศักยภาพและความเข้มแข็งของโรงเรียน โดยยึดหลักแห่งการสร้างธรรมาภิบาล (Good 
Governance) ในองค์กร ภายใต้กรอบแนวคิดและวิธีการปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
(Sufficiency Economy) มาใช้ทั้งระบบเพื่อนำองค์การทางการศึกษาในพื้นที่มุ่งสู่ความเป็นสากลบนพื้นฐาน
ของความเป็นไทยได้อย่างมีศักดิ์ศรี 
 

สภาพบริบทที่เกี่ยวข้องกับพื้นที่ 
1. สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะ สภาพของชุมชนด้านสังคมและวัฒนธรรมของประชากร

ที่หลากหลายทางชาติพันธุ์โดยประชาชนส่วนใหญ่ประกอบด้วยทั้งชาวไทยพื้นเมือง ชาวไทยภูเขา ไทยใหญ่ 
และชาวเมียนมาร์ ที่ได้ย้ายถิ่นฐานเข้ามาอาศัยอยู่หรือเข้ามาพักอาศัยเพื่อทำงานเป็นลูกจ้างในชุมชน  จึงทำให้
ชุมชนทั้ง 3 หมู่บ้านมีวัฒนธรรมและประเพณีที่หลากหลายและสามารถอยู่ร่วมกัน เอื้อเฟื้อเผื่อแผ่ช่วยเหลือซึ่ง
กันและกันเสมอ ซึ่งจะนำโดยผู้นำชุมชนที่มีศักยภาพสามารถดูแลชุมชนที่มีความหลากหลายทางชาติพันธุ์     
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ สามารถพัฒนาชุมชนให้น่าอยู ่และมีความเจริญก้าวหน้าสามารถติดต่อสื่อสาร
ประชาสัมพันธ์ข่าวสารได้อย่างทั่วถึง มีประชากรประมาณ 1,500 คน บริเวณใกล้เคียงโดยรอบโรงเรียน ได้แก่ 
ชุมชนทั้ง 3 หมู ่บ้าน ได้แก่ หมู่ที ่ 4 บ้านสันทราย(ปู ่ยี ่) หมู ่ที ่ 7 บ้านสันป่าสักและหมู ่ที ่ 8 บ้านนาปง         
ตำบลโป่งผา อำเภอแม่สาย จังหวัดเชียงราย มีอาชีพหลักของชุมชน คือ อาชีพรับจ้าง และเกษตรกร  ส่วนใหญ่
นับถือศาสนาพุทธ ศาสนาคริสต์ และมีประเพณี ศิลปวัฒนธรรมของท้องถิ่น 



 

 
2. ประชากรมีความหลากหลายทางชาติพันธุ์ เช่น ไทย ไทยใหญ่ ไทยลื้อ อาข่า ลาหู่ ม้ง ลั๊วะ ชุมชน

อนุรักษ์ขนบธรรมเนียมประเพณีไทยและวัฒนธรรมล้านนาเป็นวัฒนธรรมที่ถือปฏิบัติกันมาช้านาน เช่น ยี่เป็ง  
สงกรานต์  ตานก๋วยสลาก วัฒนธรรมของชนเผ่าไทยใหญ่ เช่น ปอยส่างลอง รำนกรำโต ฟ้อนเงี้ยว เป็นต้น และ
ร่วมกิจกรรมวันสำคัญเกี่ยวกับชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ ชุมชนเป็นสังคมช่วยเหลือเกื้อกูลกัน เอื้ออาทร   
ต่อกัน  เกิดความภาคภูมิใจในถิ่นกำเนิด มีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมที่ดีงาม ส่งเสริม สนับสนุนโรงเรียนด้าน
การจัดการเรียนการสอนและการบริหารจัดการในสถานศึกษาอย่างเต็มศักยภาพในทุกๆด้าน ซึ่งเป็นโอกาสที่
เอื้อต่อการจัดการศึกษา     

 
การวิเคราะห์สภาพองคก์าร (SWOT Analysis) 

         การวิเคราะห์สภาพองค์การเป็นสิ่งที่มีความสำคญัและมีความจำเป็นอย่างยิ่งในการกำหนดยุทธศาสตร์
การพัฒนาการศึกษาของโรงเรียน วิธีการสำคัญโดยการระดมพลังสมอง (Brain Storming) เพื ่อร่วมกัน
วิเคราะห์สภาพปัจจุบัน ปัญหา และความต้องการในการจัดการศึกษาโรงเรียนที่มุ่งตอบสนองนโยบายทุกระดับ 
และคุณภาพผู้เรียน รวมถึงมุ่งสู่อนาคตที่มีความเหมาะสมและมีความเป็นไปได้ในการนำกลยุทธ์สู่การปฏิบัติ 
เทคนิคของการวิเคราะห์องค์การที ่ใช้คือ SWOT Analysis คือการวิเคราะห์จุดแข็ง (Strength) จุดอ่อน 
(Weakness) โอกาส (Opportunity)  และอุปสรรค (Threat) นำบทสรุปของการวิเคราะห์แต่ละด้านมา
ประสานเชื่อมโยงเหตุผลและความน่าจะเป็นของการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของโรงเรียน 
SWOT Matrix เป็นเครื่องมือการวิเคราะห์ 
         โรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) ได้ดำเนินการวิเคราะห์สภาพองค์การและกำหนดกรอบ       
ทิศทางการพัฒนาการศึกษาของโรงเรียน (Roadmap and Development)  กำหนดเป็นแผนปฏิบัติการจำปี
การศึกษา 2566 มีรายละเอียดดังนี้   
 
วิสัยทัศน์ (Vision) 

        โรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) จัดการศึกษาอย่างมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา ผู้เรียนมี
ความร ู ้ค ู ่ค ุณธรรม ดำรงว ิถ ีพ ุทธ มีท ักษะด้านเทคโนโลยีและกีฬา ส ืบสานศิลปว ัฒนธรรมท้องถิ่น                 
รักษ์สิ่งแวดล้อม ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
          
พันธกิจ (Mission) 

1. ส่งเสริมและสนับสนุนให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
 2. ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร และค่านิยมหลัก
ของคนไทย 12 ประการ  
 3. ส่งเสริมและพัฒนาครูและบุคลากรให้สามารถใช้สื่อเทคโนโลยีและนวัตกรรมทางการศึกษาในการ
เรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 4. ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะทางด้านเทคโนโลยี กีฬา และแสดงออกในศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น 



 

 
 5. ส่งเสริมและพัฒนาสิ่งแวดล้อมเพื่อบูรณาการสู่การจัดการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
 6. พัฒนาระบบการบริหารจัดการที่เน้นการมีส่วนร่วมเพื่อสนับสนุนการจัดการศึกษา 
 
เป้าประสงค ์(Goals) 

1. ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
 2. ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร และค่านิยมของคนไทย 12 
ประการ 

3. ครูและบุคลากรสามารถใช้สื่อเทคโนโลยีและนวัตกรรมทางการศึกษาในการเรียนรู้อยา่งมี
ประสิทธิภาพ 

4. ผู้เรียนมีทักษะทางด้านเทคโนโลยี กีฬา และแสดงออกในศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น 
5. โรงเรียนมีสิ่งแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
6. โรงเรียนมีระบบการบริหารจดัการที่เน้นการมสี่วนร่วมเพื่อสนับสนุนการจัดการศกึษา 

 
การขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการสูก่ารปฏิบัติ 

1. การบริหารงานวิชาการ  

1.1 การดำเนินกิจกรรมนักเรียนเพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรูต้ามศักยภาพ  

1.2 การจดักิจกรรมเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึน  

1.3 การกำกับ ตดิตาม ตรวจสอบ ปรับปรุง และพัฒนาผลการดำเนินงาน  

2. การบริหารงานงบประมาณ  

2.1 การจดัสรรงบประมาณตามเกณฑ์ที่ไดร้ับจัดสรรงบบริหารงานการศึกษา  

2.2 การบริหารงบประมาณตามกิจกรรมและภาระงานเพื่อคุณภาพในการบริหารการจัดการศึกษา  

2.3 การกำกับ ตดิตาม ตรวจสอบ ปรับปรุงและพฒันาผลการดำเนินงาน  

3. การบริหารงานบุคคล  

3.1 การสรรหาและแต่งตั้งตำแหน่งงาน  

3.2 การพัฒนาคุณภาพครูและบุคลากร  

3.3 การประเมินครูและบุคลากรรวมถึงวินัยและการรักษาวินัย  

3.4 การกำกับ ตดิตาม ตรวจสอบ ปรับปรุงและพฒันาผลการดำเนินงาน  

4. การบริหารงานทั่วไป  

4.1 การดำเนินทางด้านดูแลพัฒนาอาคารสถานที่ และสาธารณูปโภค  

4.2 การดูแลสุขภาพอนามัยของบุคลากรและนักเรียนในโรงเรียน  



 

 
4.3 การจดัสวัสดกิารแกค่รูและนักเรียน  

4.4 การบริการทางดา้นกิจกรรมสหกรณ์  

4.5 ประสานงานคณะกรรมการสถานศึกษาและสร้างรว่มมือกับชุมชน  

4.6 การกำกับ ตดิตาม ตรวจสอบ ปรับปรุงและพฒันาผลการดำเนินงาน 

 

งบประมาณที่คาดว่าจะได้รับ 

        โรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) คาดว่าจะได้รับในปีการศึกษา 2566  มีดังนี ้
ท่ี รายการ งบประมาณ 

1 เงินอุดหนุนรายหัว 773,710 

2 เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 199,559 

3 เงินเรียนฟรี 15 ปี อยา่งมีคุณภาพ (เครื่องแบบ,อุปกรณ์การเรียน,
หนังสือเรียน) 

514,810 

4 เงินรายได้อื่น ๆ (อปท. , รายได้สถานศึกษา) 1,863,000 

รวมประมาณการรายรบัทั้งสิ้น 3,351,079 
 
ประมาณการงบประมาณจ่าย 

         1. เงินอุดหนุนรายหัว โรงเรียนดำเนินการวางแผนการใช้จ่ายงบประมาณ จำแนกเป็นค่าใช้จ่ายส่วน
งบดำเนินการ ร้อยละ 25 งบพัฒนาตามโครงการแผนยุทธศาสตร์/กลยุทธ์โรงเรียน จำนวน 27 โครงการ      
คิดเป็นร้อยละ 65 และพัฒนาตามนโยบายเร่งด่วน ร้อยละ 10  สรุปได้ดังนี้ 

ท่ี รายการ จำนวนเงินที่จัดสรร (บาท) 
หมวด งบอุดหนุนรายหวั  (773,710 บาท) 

1 งบบุคลากร - 
2 งบดำเนินงาน 90,000 

2.1 ค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุสำนักงาน 30,000 

2.2 ค่าเบ้ียเลี้ยง ที่พัก พาหนะ (ค่าเดินทางไปราชการ) 30,000 

2.3 ค่าซ่อมแซม บำรุงทรัพย์สิน 30,000 

3 งานพัฒนาตามนโยบายเร่งด่วน (งบสำรอง ฉกุเฉิน) 77,371 
4 ค่าสาธารณูปโภค 103,429 

4.1 ค่าไฟฟา้ 80,429 

4.2 ค่าประปา - 

4.3 ค่าโทรศพัท ์ 2,000 



 

 
ท่ี รายการ จำนวนเงินที่จัดสรร (บาท) 

หมวด งบอุดหนุนรายหวั  (773,710 บาท) 

4.4 ค่าอินเทอร์เน็ต 21,000 

5 งบลงทุน - 

งบพัฒนาโรงเรียน - 

รวมประมาณรายจ่าย รายการที่ 1 - 5 270,800 
6 โครงการตามแผนยุทธศาสตร์/กลยุทธ์ 502,910 

รวมเป็นเงิน 773,710 
         

2. แผนงานหมวดค่าใช้เรียนฟรี 15 ปีอยา่งมีคุณภาพ เป็นเงิน 714,369 บาท จำแนกได้ดังนี้ 
               2.1 ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน     เป็นเงิน    199,559 บาท 

                2.2 ค่าหนังสือเรียน      เป็นเงิน   222,360 บาท 

                2.3 ค่าอุปกรณ์การเรียน     เป็นเงิน   152,460 บาท 

                2.4 ค่าเครือ่งแบบนักเรียน     เป็นเงิน  139,990 บาท 

        3. แผนงานหมวดเงินสนับสนุนค่าใช้จ่ายรายได้อื่น ๆ เป็นเงิน  1,863,000  บาท  

               3.1 เงินอุดหนุนโครงการอาหารกลางวันนักเรียน  เป็นเงิน  1,562,000 บาท 

               3.2 เงินรายได้สถานศึกษา(เงินรายได้อื่นๆ)   เป็นเงิน  100,000 บาท 

         3.3 เงินอุดหนุนปัจจยัพื้นฐานนักเรียนยากจน(ประถม)  เป็นเงิน   171,000 บาท 
      3.4 เงินอุดหนุนจากองค์การบริหารส่วนตำบลโป่งผา   เป็นเงิน   30,000  บาท 
 

        โดยสรุปแล้วประมาณการใช้จ่ายเพื ่อการพัฒนาการคุณภาพศึกษาตามแผนปฏิบัติการประจำปี
การศึกษา 2566 ใช้งบประมาณทั้งสิ้น 3,351,079 บาท ทางโรงเรียนจะได้กำกับ ติดตาม การดำเนินการใชจ้า่ย
ตามแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2566 อย่างมีประสิทธิภาพ และมีคุณภาพ เกิดประโยชน์สูงสุดต่อ
ผู้เรียนและคุณภาพการศึกษาโดยรวมต่อไป 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 



 

 
คำนำ 

         การจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปีการศึกษา 2566 ของโรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี)  เป็น
การวางแผนการดำเนินงานของโรงเร ียนตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา โรงเร ียนบ้านสันทราย           
(ราษฎร์สามัคคี) พ.ศ. 2566 และมาตรฐานการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา เป็นเครื่องมือกำหนด
ผลสำเร็จของการดำเนินงานตามระบบงบประมาณที่มุ่งเน้นผลงานในการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน 
สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของนักเรียนและยุทธศาสตร์ของโรงเรียน 
ตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน
ของโรงเรียนขอขอบพระคุณคณะกรรมการทุกท่านและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับการจัดทำแผนปฏิบัติราชการ
ประจำปีการศึกษา 2566 ให้สำเร็จลุล่วงไปด้วยดี 
 
 

โรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี)   
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ส่วนที่ 1 

บทนำ 

 

1. ความเป็นมาและความสำคัญ  
         พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 มาตรา 10 กำหนดไว้ว่า “การจัดการศึกษาต้องจัดให้
บุคคลมีสิทธิและโอกาสเสมอกัน  ในการรับการศึกษาขั้นพื้นฐานไม่น้อยกว่าสิบสองปี ที่รัฐต้องจัดให้อย่างทั่วถึง
และมีคุณภาพโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย” และต่อมาในปี พ.ศ. 2560 รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 
2560 มาตรา 54 บัญญัติไว้ว่า “รัฐต้องดำเนินการให้เด็กทุกคนได้รับการศึกษาเป็นเวลาสิบสองปีตั้งแต่ก่อนวัย
เรียนจนจบการศึกษาภาคบังคับอย่างมีคุณภาพ โดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย” และคำสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบ
แห่งชาติ ที่ 28/2559 เรื่อง  ให้จัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน 15 ปี โดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย เพื่อให้การดำเนินงานไปใน
แนวทางเดียวกันสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน โดยสอดคล้องตามนโยบายและแผนระดับชาติ
ของรัฐบาลมาอย่างต่อเน่ือง 

         นอกจากนี้ระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2562 มาตรา 44 ให้
ปลัดกระทรวง เลขาธิการสภาการศึกษา เลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน และเลขาธิการ
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระจายอำนาจการบริหารและการจัดการศึกษาทั้งด้านวิชาการ งบประมาณ 
การบริหารงานบุคคล และการบริหารทั่วไป ไปยัง คณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษา และสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษา และสถานศึกษาโดยตรง  ให้ผู้ดำรงตำแหน่งดังกล่าวมอบอำนาจให้ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษา หรือผู้อำนวยการสถานศึกษา แล้วแต่กรณี ทั้งนี้ ให้คำนึงถึงความเป็นอิสระและการบริหารจัดการที่
คล่องตัว พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 และที่แก้ไข
เพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2562 กำหนดให้ส่วนราชการจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปีของส่วนราชการ    
ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ แผนการปฏิรูปประเทศ แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ นโยบายรัฐบาลที่แถลงต่อรัฐสภาและแผนอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง เพื่อให้การดำเนินงาน
ของส่วนราชการบรรลุผลตามเป้าหมาย และการบริหารงบประมาณเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  

ดังนั้น โรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) จึงได้ศึกษา วิเคราะห์ความสอดคล้อง เชื่อมโยงของ
ยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  และแผนความ
มั่นคง รวมถึงแผนและนโยบายสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงรายเขต 3 และนโยบายด้าน
การศึกษาหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง แผนปฏิบัติราชการรายปี หรือแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ (Action 
Plan) จัดทำขึ้นเพื่อใช้เป็นกรอบในการดำเนินการพัฒนาและบริหารจัดการงานตามภารกิจของหน่วยงานให้
บรรลุผล ซึ ่งเกิดจากการเชื่อมโยงกับนโยบาย แผนการบริหารจัดการ และ ได้จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา เพื่อนำไปเป็นแนวทางในการปฏิบัติงานและเป็นกรอบในการจัดทำค่ าของบประมาณรายจ่าย
ประจำปี โดยนำประเด็นยุทธศาสตร์และแผนงานโครงการที ่ผ ่านความเห็นชอบและได้ร ับการจัดสรร
งบประมาณมาแจกแจงรายละเอียด เกี่ยวกับตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย แนวทางการปฏิบัติงาน กรอบเวลาในการ
ดำเนินงาน หน่วยงานหลักและผู้ที่รับผิดชอบ รวมถึงงบประมาณที่ใช้ในการดำเนินงาน และการรายงานผลการ



2 

ปฏิบัติงานราชการเมื่อสิ้นปีงบประมาณและปีการศึกษา โรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี)  จึงได้จัดทำ
แผนปฏิบัติการโรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี)  ประจำปกีารศึกษา 2566 ขึ้น 
 

2. วัตถุประสงค ์

        2.1 เพื ่อกำหนดทิศทางการพัฒนาการศึกษาในภาพรวมของโรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี)  
ประจำปีการศึกษา 2566 และใช้เป็นกรอบแนวทางในการดำเนินงานให้เป็นไปในทิศทางเดียวกันเกิดเอกภาพเชิง
นโยบายของการปฏิบัติงาน 

        2.2 เพื ่อใช้เป็นข้อมูลประกอบการจัดทำคำขอตั ้งงบประมาณรายจ่ายประจำปีการศึกษา  2566         
ของโรงเรียนในภาพรวม 

        2.3 เพื ่อให้ผู ้บริหารสถานศึกษาของโรงเรียน นำไปใช้เป็นเครื ่องมือในการบริหารจัดการให้การ
ดำเนินงานบรรลุเป้าหมายที่กำหนดได้อย่างมีประสิทธิภาพ เกิดประสิทธิผลสูงสุด   
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ส่วนที่ 2 

กฎหมาย แผนและนโยบายสำคัญที่เก่ียวข้อง 

 

         กฎหมาย แผน และนโยบายสำคัญที่เกี ่ยวข้องกับการจัดทำปฏิบัติการของโรงเรียนบ้านสันทราย
(ราษฎร์สามัคคี)  พ.ศ. 2566 มีดังนี้ 
กฎหมายและแผนที่เกี่ยวข้อง 

1. รฐัธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 

รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 ได้มีการประกาศใช้ตั้งแต่วันที่ 6 เมษายน 
2560 ซึ่งในส่วนที่เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษา มีบทบัญญัติไว้ใน มาตรา 54 รัฐต้องดำเนินการให้เด็กทุกคน
ได้รับการศึกษาเป็นเวลาสิบสองปี ตั้งแต่ก่อนวัยเรียนจนจบการศึกษาภาคบังคับอย่างมีคุณภาพโดยไม่เก็บ
ค่าใช้จ่าย 

รัฐต้องดำเนินการให้เด็กเล็กได้ร ับการดูแลและพัฒนาก่อนเข้ารับการศึกษาตามวรรคที ่หนึ่ง 
เพื่อพัฒนาร่างกาย จิตใจ วินัย อารมณ์ สังคม และสติปัญญาให้สมกับวัย โดยส่งเสริมและสนับสนุนให้  
องค์กรปกครองส่วนห้องถิ่นและภาคเอกขนเข้ามีส่วนร่วมในการดำเนินการด้วย 

         รัฐต้องดำเนินการให้ประชาชนไดร้ับการศกึษาตามความต้องการในระบบต่าง ๆ รวมทั้งส่งเสริมให้มี
การเรียนรูต้ลอดชีวิต และจัดให้มีการรว่มมือกันระหว่างรัฐ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และภาคเอกชนในการ
จัดการศึกษาทุกระดับ โดยรัฐมีหน้าทีด่ำเนินการ กำกับ ส่งเสริม และสนับสนุนให้การจัดการศึกษาดังกล่าวมี
คุณภาพและได้มาตรฐานสากล ทั้งนี้ ตามกฎหมายว่าด้วยการศกึษาแห่งชาติ ซึ่งอย่างน้อยต้องมีบทบัญญัติ
เกี่ยวกับการจดัทำแผนการศึกษาแห่งชาติ การดำเนินการและตรวจสอบการดำเนินการ ให้เป็นไปตามแผนการ
ศึกษาแห่งชาตดิ้วย 

         การศึกษาทั ้งปวงต้องมุ ่งพัฒนาผู ้เรียนให้เป็นคนดี มีวินัย ภูมิใจในชาติ สามารถเชี ่ยวชาญได้  
ตามความถนัดของตนและมีความรับผิดชอบต่อครอบครัว ชุมชน สังคม และประเทศชาติ ในการดำเนินการให้
เด็กเล็กได้รับการดูแลและพัฒนาตามรรคสอง หรือให้ประชาชนได้รับการศึกษาตามวรรคสาม รัฐต้อง
ดำเนินการให้ผู้ขาดแคลนทุนทรัพย์ได้รับการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการศึกษา ตามความถนัด 

 

2. พระบรมราโชบายด้านการศึกษาในสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 10 

“...การศึกษาคือความมั่นคงของประเทศ...การศึกษาต้องสร้างให้คนไทยมีทัศนคติที ่ด ีและ
ถูกต้อง  มีพื้นฐานชีวิตที่มั่นคงเข้มแข็ง มีอาชีพ มีงานทำ และมีความเป็นพลเมืองดี มีระเบียบวินัย...” 

1. มีทัศนคติที่ถูกต้องตอ่บ้านเมือง 

        1.1 ความรู้ความเข้าใจต่อชาติบ้านเมือง 

        1.2 ยดึมั่นในศาสนา 

        1.3 มั่นคงในสถาบันกษัตริย์ 
        1.4 มีความเอื้ออาทรต่อครอบครัวและชุมชนของตน 
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2. มีพื้นฐานชีวิตทีม่ั่นคง - มีคุณธรรม 

        2.1 รู้จักแยกแยะสิ่งที่ผิด - ชอบ/ชั่ว - ด ี

        2.2 ปฏิบัติแต่สิ่งทีช่อบ สิ่งที่ดีงาม 

        2.3 ปฏิเสธสิ่งที่ผดิ สิ่งที่ชัว่ 

        2.4 ชว่ยกันสรา้งคนดีให้แก่บ้านเมือง 

3. มีงานทำ - มีอาชีพ 

        3.1 การเลี้ยงดูลูกหลานในครอบครัวหรือการฝึกฝนอบรมในสถานศึกษาต้องมุ่งให้เด็กและ
เยาวชนรักงาน สู้งาน ทำจนงานสำเร็จ 

        3.2 การฝึกฝนอบรมทั้งในหลักสูตรและนอกหลักสูตรต้องมีจุดมุ่งหมายให้ผู้เรียนทำงาน
เป็นและมีงานทำในที่สุด 

        3.3 ต้องสนับสนุนผู ้สำเร็จหลักสูตร มีอาชีพ มีงานทำ จนสามารถเลี ้ยงตนเองและ
ครอบครัว 

4. เป็นพลเมืองที่ดี 
        4.1 การเป็นพลเมืองดีเป็นหน้าที่ของทุกคน 

        4.2 ครอบครัว - สถานศึกษาและสถานประกอบการต้องส่งเสริมให้ทุกคนมีโอกาสทำ
หน้าที่เป็นพลเมืองดี 

        4.3 การเป็นพลเม ืองด ีค ือ “เห ็นอะไรที่ จะทำเพ ื ่อบ ้านเม ืองได ้ก ็ต ้องทำ” เช่น               
งานอาสาสมัคร งานบำเพ็ญประโยชน์ งานสาธารณสุข ให้ทำด้วยความมีน้ำใจ และความเอื้ออาทร 

 

3. ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561 - 2580 

        รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 กำหนดให้รัฐมียุทธศาสตร์ชาติ เป็นเป้าหมาย
การพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืนตามหลักธรรมาภิบาล เพื่อใช้เป็นกรอบในการจัดทำแผนต่าง ๆ  ให้สอดคล้อง
และบูรณาการกัน ต่อมาได้มีการตราพระราชบัญญัติการจัดทำยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2560 ซึ่งกำหนดให้
หน่วยงานรัฐทุกหน่วยมีหน้าที่ดำเนินการเพื่อให้บรรลุเป้าหมายที่กำหนดไว้ในยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561 - 
2580 มีวิสัยทัศน์คือ "ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศที่พัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง" โดยการประเมินผลการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561 - 2580 
ประกอบด้วยความอยู่ดีมีสุขของคนไทยและสังคมไทย ขีดความสามารถในการแข่งขัน การพัฒนาเศรษฐกิจ
และการกระจายรายได้ การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ของประเทศ ความเท่าเทียมและความเสมอภาคของสังคม 
ความหลากหลายทางชีวภาพคุณภาพสิ่งแวดล้อม และความยั่งยืนของทรัพยากรธรรมชาติ และประสิทธิภาพ
การบริหารจัดการและการเข้าถึงการให้บริการของภาครัฐ การพัฒนาในช่วงเวลาของยุทธศาสตร์ชาติ จะ
มุ่งเน้นการสร้างสมดุลระหว่างการพัฒนาความมั่นคง เศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม โดยการมีส่วนร่วมของ
ทุกภาคส่วนในรูปแบบ “ประชารัฐ” ซึ ่งยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ 6 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย             
1) ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง 2) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 3) ยุทธศาสตร์การ
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พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 4) ยุทธศาสตร์การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
5) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และ 6) ยุทธศาสตร์ด้านการ
ปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ ซึ่งในส่าวนที่เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานมี 
ดังนี้ 
           3.1 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรพัยากรมนุษย์ (หลัก) 

              เป้าหมาย 

        1) คนไทยเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภาพ พร้อมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 

        2) สังคมไทยมีสภาพแวดล้อมที่เอื้อและสนับสนุนต่อการพัฒนาคนตลอดช่วงชีวิต 

        ประเด็นยุทธศาสตร ์

        1) การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม 

        2) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต   
         3) ปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ทีต่อบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงศตวรรษที ่21 

         4) การตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลาย 

                3.2 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม (รอง) 

                     เป้าหมาย 

           สร้างความเป็นธรรม และลดความเหลื่อมล้ำในทกุมิติ 
                     ประเด็นยุทธศาสตร์ 
                          การลดความเหลื่อมล้ำ สร้างความเป็นธรรมในทกุมิติ 
                3.3 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง (รอง) 

                 เป้าหมาย 

           บ้านเมืองมีความมั่นคงในทุกมิติและทุกระดับ 

          ประเด็นยุทธศาสตร์ 
            การป้องกันและแก้ไขปัญหาที่ทีผลกระทบต่อความมั่นคง 

                3.4 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครฐั (รอง) 

                    เป้าหมาย 

1) ภาครัฐมีว ัฒนธรรมการทำงานที ่ม ุ ่งผลสัมฤทธิ ์และผลประโยชน์ส่วนรวม 
ตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างสะดวก รวดเร็ว โปร่งใส 

            2) ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

                    ประเด็นยุทธศาสตร์ 
        1) ภาครัฐที่ยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง ตอบสนองความต้องการ และให้บริการอย่าง
สะดวกรวดเร็ว โปร่งใส 

         2) ภาครัฐบริหารงานแบบบูรณาการโดยมียุทธศาสตร์ชาติเป็นเป้าหมายและ
เชื่อมโยงการพัฒนาในทุกระดับ ทุกประเด็น ทุกภารกิจ และทุกพื้นที่ 
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           3) ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริต และประพฤติมิชอบ 
4. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2566 - 2580 

        แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2566 - 2580 (ฉบับปรับปรุง) เป็นแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์
ชาติที่ได้มีการปรับปรุงให้มีความสอดคล้องกับบริบทและสถานการณ์ในการพัฒนาประเทศที่เป็นปัจจุบัน       
โดยจะมีผลผูกพันให้ทุกหน่วยงานของรัฐที่เกี่ยวข้องต้องแปลงไปสู่การปฏิบัติร่วมกันอย่างบูรณาการ รวมทั้ง
การจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณจะต้องสอดคล้องกับแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ซึ่ง
ประเด ็นแผนแม ่บทภายให ้ย ุทธศาสตร ์ชาต ิ  พ ศ. 2566 - 2580 (ฉบ ับปร ับปร ุง )  ม ี  23 ประเด็น                      
ซึ่งกระทรวงศึกษาธิการได้รับมอบหมายให้เป็นองค์กรเจ้าภาพหลัก ในประเด็นที่ 12 การพัฒนาการเรียนรู้และ
เป็นองค์กรเจ้าภาพร่วม ในประเด็นที่ 11 ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต ดังนี้ 
         4.1 ประเด็นที่ 12 การพัฒนาการเรียนรู ้(หลัก) 

        เป้าหมายระดับประเด็นของแผนแม่บท 

                เป้าหมายที่ 1 คนไทยมีการศึกษาที่มีมาตรฐานสากลเพิ่มข้ึน มีทักษะที่จำเป็นของโลกศตวรรษที่ 
21 สามารถแก้ปัญหา ปรับตัว สื่อสาร และทำงานร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีประสิทธิผลเพิ่มขึ้น มีนิสัยใฝ่เรียนรู้
อย่างต่อเน่ืองตลอดชีวิต 

                เป้าหมายที่ 2 คนไทยได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพตามความถนัดและความสามารถ 
ของพหุปัญญาดีขึ้น 

        แผนย่อยการปฏิรปูกระบวนการเรียนรู้ทีต่อบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

        แนวทางการพัฒนา 1) ปรับเปลี่ยนระบบการเรียนรู้สำหรับศตวรรษที่ 21 2) เปลี่ยนโฉมบทบาท “ครู” 
ให้เป็นครูยุคใหม่ 3) เพิ่มประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาในทุกระดับ ทุกประเภท 4) พัฒนาระบบการ
เรียนรู้ตลอดชีวิต และ  5) สร้างระบบการศึกษาเพื่อเป็นเลิศทางวิชาการระดับนานาชาติ 
        เป้าหมายของแผนย่อย คนไทยได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพมาตรฐาน มีทักษะการเรียนรู้และมีทักษะที่
จำเป็นของโลกศตวรรษที่ 21 สามารถเข้าถึงการเรียนรู้อย่างต่อเน่ืองตลอดชีวิตดีขึ้น 

                แผนย่อยการตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลาย 

        แนวทางการพัฒนา 1) พัฒนาและส่งเสริมพหุปัญญา 2) สร้างเส้นทางอาชีพ สภาพแวดล้อม            
การทำงาน และระบบสนับสนุนที่เหมาะสมสำหรับผู้มีความสามารถพิเศษ   
        เป้าหมายของแผนย่อย ประเทศไทยมีระบบข้อมูลเพื่อส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพตามพหุปัญญา         
เพื่อประโยชน์ในการพัฒนาและการส่งต่อการพัฒนาให้เต็มตามศักยภาพเพิ่มขึ้น 

             4.2 ประเด็นที่ 11 การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต (รอง) 

        เป้าหมายระดับประเด็นของแผนแม่บท 

        เป้าหมาย คนไทยทุกช่วงวัยมีคุณภาพเพิ่มขึ้น ได้รับการพัฒนาอย่างสมดุลทั้งด้านร่างกาย สติปัญญา 
และคุณธรรม จริยธรรม เป็นผู้ที่มีความรู้และทักษะในศตวรรษที่ 21 รักการเรียนรู้อย่างต่อเน่ืองตลอดชีวิต 

                แผนย่อยการพัฒนาเด็กตั้งแต่ชว่งการตั้งครรภจ์นถึงปฐมวัย 

        แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาในระดับก่อนประถมศึกษาที่มีคุณภาพ 
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        เป้าหมายของแผนย่อย เด็กเกิดอย่างมีคุณภาพมีการพัฒนาการสมวัย สามารถเข้าถึงบริการที่มีคุณภาพ
มากขึ้น 

        แผนย่อยการพัฒนาช่วงวัยเรียน/วัยรุ่น 

        แนวทางการพัฒนา การส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ก ับนักเร ียนระดับการศึกษาภาคบังคับ             
และมัธยมศึกษาตอนปลาย 

        เป้าหมายของแผนย่อย วัยเรียน/วัยรุ ่น มีความรู ้และทักษะในศตวรรษที่ 21 ครบถ้วน รู ้จักคิด 
วิเคราะห์ รักการเรียนรู้ มีสำนึกพลเมือง มีความกล้าหาญทางจริยธรรม มีความสามารถในการแก้ปัญหา 
ปรับตัว สื่อสาร และทำงานร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีประสิทธิผลตลอดชีวิตดีขึ้น 

         4.3 ประเด็นที่ 17 ความเสมอภาคและหลักประกันทางสังคม 

                เป้าหมายระดับประเด็นของแผนแม่บท 

        เป้าหมาย คนไทยทุกคนได้รับการคุ้มครองและมีหลักประกันทางสังคมเพิ่มขึ้น 

        การบรรลุเป้าหมาย  สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 มีระบบให้ 
ความช่วยเหลือผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายที่ต้องการความช่วยเหลือเป็นพิเศษ 

        แผนย่อยมาตรการแบบเจาะจงกลุ่มเป้าหมายเพื่อแก้ปัญหาเฉพาะกลุ่ม 

        แนวทางการพัฒนา จัดให้มีระบบสนับสนุนช่วยเหลือผู้เรียน โดยเฉพาะผู้ที่ต้องการความช่วยเหลือเป็น
พิเศษ 

        เป้าหมายของแผนย่อย มีระบบและกลไกในการให้ความชว่ยเหลือกลุ่มเป้าหมายที่ต้องการ 
ความชว่ยเหลือเป็นพิเศษได้ครอบคลุมมากยิ่งขึ้น 

        4.4 ประเด็นที่ 1 ความมั่นคง 

        เป้าหมายระดับประเด็นของแผนแม่บท 

        เป้าหมาย ประเทศชาติมีความมั่นคงในทกุมิติ และทุกระดับเพิ่มข้ึน 

        แผนย่อยการป้องกันและแก้ไขปัญหาที่มีผลกระทบต่อความมั่นคง                 
        แนวทางการพัฒนา พัฒนาการจัดการศึกษาให้สอดคล้องกับอัตลักษณ์วิถีชีวิต วัฒนธรรม ให้เกิดความ
สมานฉันท์ และรู้รักสามัคคี มีความเข้าใจซึ่งกันและกัน อยู่ร่วมกันอย่างสันติสุข มีคุณภาพตามมาตรฐานและ
เสริมสร้างภูมิคุ้มกันป้องกันยาเสพติดในกลุ่มเด็กและเยาวชน พัฒนากระบวนการระบบติดตาม ดูแล ช่วยเหลือ
กลุ ่มเด็กและเยาวชนที่มีปัญหายาเสพติด สร้างและพัฒนาระบบรองรับสนับสนุนการ คืนเด็กดีสู ่สังคม 
เสริมสร้างมาตรฐานในการป้องกันและแก้ไขปัญหาในกลุ่มเป้าหมาย 

 

เป้าหมายของแผนย่อย 
1) ภาคใต้มคีวามสงบสุขร่มเย็น 

        2) ปัญหาความมั่นคงที่มีอยู่ในปัจจุบัน ได้รับการแก้ไขจนไม่ส่งผลกระทบต่อการบริหารและ
พัฒนาประเทศ 
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                4.5 ประเด็นที่ 10 การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม 

        เป้าหมายระดับประเด็นของแผนแม่บท 

        เป้าหมาย  คนไทยมีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมที่ดีงามและมีความรักและภูมิใจ ในความเป็นไทยมาก
ขึ้น นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการดำรงชีวิต  สังคมไทย มีความสุข และเป็นที่ยอมรับ 
ของนานาประเทศมากขึ้น 

        แผนย่อยการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และการเสริมสร้างจิตสาธารณะ และการเป็นพลเมอืง
ที่ดี 
        แนวทางการพัฒนา สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 ส่งเสริมให้มี 
การปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และการเสริมสร้างจิตสาธารณะ และการเป็นพลเมืองที่ดีแก่ผู้เรียน 
และบุคลากรที่เกี่ยวข้อง 

        เป้าหมายของแผนย่อย คนไทยเป็นมนุษย์ท ี ่สมบูรณ์ ม ีความพร้อมในทุกมิต ิตามมาตรฐาน 
และสมดุลทั้งด้านสติปัญญาคุณธรรมจริยธรรม มีจิตวิญญาณที่ดี เข้าใจในการปฏิบัติตนปรับตัวเข้ากับ
สภาพแวดล้อมดีขึ้น 

                4.6 ประเด็นที่ 21 การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

        เป้าหมายระดับประเด็นของแผนแม่บท 

        เป้าหมาย ประเทศไทยปลอดการทุจรติและประพฤติมิชอบ 

        การบรรลุเป้าหมาย ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้เกี่ยวกับวัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต 

        แผนย่อยการป้องกันการทจุรติและประพฤติมิชอบ 

        แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมให้มีการปลูกฝังวัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต 

        เป้าหมายของแผนย่อย ประชาชนมีวัฒนธรรมและพฤตกิรรมซื่อสัตย์สุจรติ 
 

5. แผนการปฏิรูปประเทศ 

        แผนการปฏิรูปด้านการศึกษา  
        แผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา ฉบับปรับปรุง มุ ่งเน้นกิจกรรมปฏิรูปที่จะส่งผลให้เกิด การ
เปล ี ่ยนแปลงของภาคการศ ึกษาที ่จะก ่อให ้ เก ิดประโยชน์ต ่อผ ู ้ เร ียน ประชาชนอย่างม ีน ัยสำคัญ  
5 กิจกรรม โดยพิจารณาความเช ื ่อมโยงกับแผนการปฏิร ูปประเทศด้านการศึกษาที ่คณะรัฐมนตรี  
มีมติเมื่อวันที่ 7 พฤษภาคม 2562 ซึ่งหน่วยงานรับผิดชอบได้ขับเคลื่อนการดำเนินการบางกิจกรรมไปแล้ว 
โดยในแผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษาฉบับเดิมที่กำหนดเรื่องและประเด็นปฏิรูปไว้ 7 เรื่อง ซึ่งมีสถานะ
บรรลุเป้าหมายประจำปี 2563 ในระดับใกล้เคียงในการบรรลุเป้าหมาย 3 เรื่อง และอยู่ในระดับที่มีความเสี่ยง
ในการบรรลุเป้าหมาย 4 เรื่อง นั้น ได้นำมาดำเนินการต่อเนื่องในแผนการปฏิรูปประเทศ (ฉบับปรับปรุง)     
ผ่านกิจกรรม Big Rock จำนวน 6 เรื่องและประเด็นปฏิรูป และอีก 1 เรื่อง และประเด็นปฏิรูป เป็นกิจกรรมที่
มีส่วนร่วมสนับสนุนการขับเคลื่อนกิจกรรม Big Rock ให้บรรลุผลสัมฤทธิ์ได้ตามเป้าประสงค์ที ่กำหนดไว้ 
กิจกรรมปฏิรูป 5 กิจกรรมที่กำหนดใหม่และแผนงานเดิมยังมุ่งเน้นการยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษา       
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ลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา และมุ่งสู่ความเป็นเลิศและสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
ประกอบด้วย 

        1) การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาตั้งแต่ระดับปฐมวัย          
        2) การพัฒนาการจัดการเรียนการสอนสู่การเรียนรู้ฐานสมรรถนะเพื่อตอบสนองการเปลี่ยนแปลงใน
ศตวรรษที่ 21 

        3) การปฏิรูปกลไกและระบบการผลิตและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพมาตรฐาน 

        4) การจัดอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีและระบบอื่น ๆ ที่เน้นการฝึกปฏิบัติอย่างเต็มรูปแบบนำไปสู่การจ้าง
งานและการสร้างงาน 

        5) การปฏิรูปบทบาทการวิจัยและระบบธรรมาภิบาลของสถาบันอุดมศึกษาเพื่อสนับสนุนการพัฒนา
ประเทศไทยออกจากกับดักรายได้ปานกลางอย่างยั่งยืน 

 

6. แผนพัฒนาเศรษฐกิจแสะสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570)  
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที ่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) เป็นแผนระดับสอง 

ซึ่ง ประกอบด้วย 13 หมุดหมาย ได้แก่ หมุดหมายที่ 1 ไทยเป็นประเทศชั้นนำด้านสินค้าเกษตรและเกษตรแปร
ร ูปม ูลค ่าส ูง หม ุดหมายที ่  2 ไทยเป็นจ ุดหมายของการท่องเท ี ่ยวท ี ่ เน ้นค ุณภาพและความยั ่ งยืน  
หมุดหมายที่ 3 ไทยเป็นฐานการผลิตยานยนต์ไฟฟ้าที่สำคัญของโลก หมุดหมายที่ 4 ไทยเป็นศูนย์กลาง 
ทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง หมุดหมายที่ 5 ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนและยุทธศาสตร์ทาง        
โลจิสติกส์ที่สำคัญของภูมิภาค หมุดหมายที่ 6 ไทยเป็นฐานการผลิตอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะที่สำคัญของ
โลก หมุดหมายที่ 7 ไทยมีวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมที่เข้มแข็ง มีศักยภาพสูง และสามารถแข่งขันได้ 
หมุดหมายที่ 8 ไทยมีพื้นที่และเมืองอัจฉริยะที่น่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างยั่งยืน หมุดหมายที่ 9 ไทยมีความ
ยากจนข้ามรุ่นลดลง และคนไทยทุกคนมีความคุ้มครองทางสังคมที่เพียงพอ เหมาะสม หมุดหมายที่ 10 ไทยมี
เศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ำ หมุดหมายที่ 11 ไทยสามารถลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภัย
ธรรมชาติ และการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ หมุดหมายที่ 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่าง
ต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต และหมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพและ
ตอบโจทย์ประชาชน โดยหมุดหมายที่เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานมากที่สุด นั่นคือ หมุดหมายที่ 
12 ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 
 

         1. หมุดหมายที่ 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนา 
แห่งอนาคต 

หมุดหมายที่ 12 มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติใน 3 ด้าน ได้แก่ 1) ด้านการสร้างความสามารถ
ในการแข ่ งข ั น  ในประ เด ็น เป ้ าหมาย  ประ เทศไทยม ี ข ีดความสามารถในการแข ่ งข ั นส ู งขึ้ น 
2) ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ในประเด็นเป้าหมาย คนไทยเป็นคนดี คนเก่ง  
มีคุณภาพ พร้อมสำหรับวิถีชีว ิตในศตวรรษที ่ 21 และสังคมไทยมีสภาพแวดล้อมที ่เอื ้อและสนับสนุน 
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ต่อการพัฒนาคนตลอดช่วงชีวิต และ 3) ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม ในประเด็น
เป้าหมาย สร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล้ำในทุกมิติ และกระจายศูนย์กลางความเจริญทาง
เศรษฐกิจและสังคมเพิ่มโอกาสให้ทุกภาคส่วนเข้ามาเป็นกำลังของการพัฒนาประเทศในทุกระดับ 

หมุดหมายที่ 12 มุ่งตอบสนองเป้าหมายหลักของแผน 2 เป้าหมาย ได้แก่ 1) การพัฒนาคนสำหรับยุค
ใหม่ โดยการพัฒนาคนทุกช่วงวัยได้รับการพัฒนาในทุกมิติ การพัฒนากำลังคนสมรรถนะสูงสอดคล้องกับความ
ต้องการของภาคการผลิต เป้าหมาย สามารถสร้างงานอนาคต และสร้างผู ้ประกอบการอัจฉริยะที ่มี
ความสามารถในการสร้างและใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรม 2) การมุ่งสู่สังคมแห่งโอกาสและความเป็นธรรม 
ด้วยการส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต ทั้งการพัฒนาระบบนิเวศเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต และพัฒนาทางเลือก
ในการเข้าถึงการเรียนรู้สำหรับผู้ที่ไม่สามารถเรียนในระบบการศึกษาปกติ โดยมีเป้าหมายระดับหมุดหมาย 
และตัวชี้วัด ที่เกี่ยวข้องกับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ดังนี้ 
        เป้าหมายที ่ 1 คนไทยได้ร ับการพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพในทุกช่วงวัย มีสมรรถนะที ่จำเป็น 
สำหรับโลกยุคใหม่ มีคุณลักษณะตามบรรทัดฐานที ่ดีของสังคม มีคุณธรรม จริยธรรม และมีภูมิคุ ้มกัน  
ต่อการเปลี่ยนแปลงอย่างพลิกโฉมฉับพลันของโลก สามารถดำรงชีวิตร่วมกันในสังคมได้อย่างสงบสุข 

        ตัวชีว้ัดที่ 1.1 ดัชนีพัฒนาการเด็กสมวัยเพิ่มข้ึนเป็นร้อยละ 88 ณ สิ้นสุดแผน ฯ 

        ตัวชี้วัดที่ 1.2 ร้อยละของนักเรียนที่มีสมรรถนะไม่ถึงระดับพื้นฐานของทั้ง 3 วิชา ในแต่ละกลุ่มโรงเรียน
ลดลงร้อยละ 8 เมื่อสิ้นสุดแผน ฯ 

        ตัวชี้วัดที่ 1.3 ทนุชีวิตเด็กและเยาวชนไทยเพิ่มข้ึนร้อยละ 3 เมื่อสิ้นสุดแผน ฯ 

        เป้าหมายที่ 2 กำลังคนมีสมรรถนะสูง สอดคล้องกับความตอ้งการของภาคการผลิตเป้าหมายและ
สามารถสรา้งงานอนาคต 

        ตัวชี้วัดที่ 2.1 ดัชนีความสามารถในการแข่งขันของสภาเศรษฐกิจโลก (World Economic Form : 
WEF) 6 ด้านทักษะ คะแนนเพิ่มขึ้นร้อยละ 20 เมื่อสิ้นสุดแผน ฯ 

        เป้าหมายที่ 3 ประชาชนทุกกลุ่มเข้าถึงการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

        ตัวชี ้ว ัดที ่  3.2 กลุ ่มประชากรอายุ 15 - 24 ปี ที ่ไม ่ได ้เร ียน ไม่ได ้ทำงาน หรือไม่ได ้ฝ ึกอบรม 
ไม่เกินร้อยละ 5 เมื่อสิ้นแผน ฯ 

 

กลยุทธ์การพัฒนา  
        กลยุทธ์ที่ 1 การพัฒนาคนไทยทุกช่วงวัยในทุกมิต ิ

        กลยุทธ์ย่อยที่ 1.1 พัฒนาเด็กช่วงตั้งครรภ์จนถึงปฐมวัยให้มีพัฒนาการรอบด้าน  มีอุปนิสัยที่ดี       
โดยการเตรียมความพร้อมพ่อแม่ผู้ปกครองและสร้างกลไกประสานความร่วมมือ เพื่อดูแลหญิงตั้งครรภ์ให้ได้รับ
บริการที่มีคุณภาพ และดูแลเด็กให้มีพัฒนาการสมวัย ตั้งแต่อยู่ในครรภ์จนถึง 6 ปี การพัฒนาครูและผู้ดูแลเด็ก
ปฐมวัยให้มีความรู้และทักษะการดูแลที่เพียงพอ มีจิตวิทยาการพัฒนาการของเด็กปฐมวัย สามารถทำงาน
ร่วมกับพ่อแม่ผู้ปกครองในการส่งเสริมพัฒนาการด้านการเรียนรู้ของเด็กปฐมวัยให้มีพัฒนาการสมวัยตาม
หลักการพัฒนาสมองและกระบวนการเรียนรู้แก่เด็ก ควบคู่กับการพัฒนาการด้านร่างกาย สาธารณสุขและ
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โภชนาการ เพื่อส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการที่ดีอย่างรอบด้านก่อนเข้าสู่วัยเรียน การยกระดับสถานพัฒนาเด็ก
ปฐมวัยให้ได้มาตรฐาน และจัดสรรทรัพยากรที่เพียงพอสาหรับการดำเนินงาน เพื่อให้เป็นกลไกการพัฒนาเด็ก
ปฐมวัยรายพื้นที่ที่มีคุณภาพ การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู้และการดูแลปกป้องเด็กปฐมวัย ให้มี
พัฒนาการที่ดีรอบด้าน สติปัญญาสมวัย โดยการมีส่วนร่วมของครอบครัว ชุมชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ภาคประชาสังคม และภาคเอกชน รวมถึงพัฒนาระบบสารสนเทศเด็กรายบุคคลเพื่อการส่งต่อไปยังสถานศึกษา
และการพัฒนาที่ต่อเน่ือง 

      กลยุทธ์ย่อยที ่ 1.2 พัฒนาผู ้เรียนระดับพื ้นฐานให้มีความตระหนักรู ้ในตนเอง  มีสมรรรถนะ 
ที่จำเป็นต่อการเรียนรู้ การดำรงชีวิตและการทำงาน โดย การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะและขับเคลื่อน
สู่การปฏิบัติ การยกระดับการผลิตและพัฒนาครูทั้งในด้านปริมาณและคุณภาพ การปรับปรุงระบบวัดและ
ประเมินผู้เรียนให้มีความหลากหลายตามสภาพจริง ตลอดจนมีการประเมินการเรียนรู้เพื่อปรับปรุงและ
พัฒนาการจัดการเรียนรู ้ที ่เหมาะสมกับผู ้เร ียนเป็นรายบุคคล การพัฒนาระบบสนับสนุนการเร ียนรู้              
โดย 1) การแก้ไขภาวะการถดถอยของความรู้ในวัยเรียน โดยสถานศึกษาพัฒนาแนวปฏิบัติและระบบสนับสนุน
ที่เหมาะสม รวมทั้งส่งเสริมการจัดการเรียนรู้แบบผสมผสาน และการเรียนรู้ที ่บ้านในสถานการณ์ฉุกเฉิน         
2) การพัฒนาระบบแนะแนวให้มีประสิทธิภาพ โดยพัฒนาครูและผู้ประกอบอาชีพแนะแนวให้สามารถร่วม
วางแผนเส้นทางการเรียนรู้ การประกอบอาชีพ และการดำเนินชีวิตของผู้เรียนได้ตามความสนใจ ความถนัด   
3) พัฒนาสถานศึกษาให้เป็นพื้นที่ปลอดภัยของผู้เรียนทุกคน โดยพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานทางกายภาพที่
เหมาะสมกับการเรียนรู้ สร้างความรู้ความเข้าใจแก่ครู บุคลากรทางการศึกษา และผู้เรียน ถึงแนวทางการอยู่
ร่วมกันในสังคมอย่างสงบสุขบนหลักของการเคารพ ความหลากหลายทั้งทางความคิด มุมมองของคนระหว่าง
รุ่น และอัตลักษณ์ส่วนบุคคลเพื่อการวางอนาคต ในการพัฒนาประเทศร่วมกัน การส่งเสริมการเรียนรู้วิชาชวีิต
ในโรงเรียน และมีแนวปฏิบัติในการคุ้มครอง สวัสดิภาพของผู้เรียน โดยเฉพาะจากการถูกกระทำโดยวิธีรุนแรง
ทั้งกายวาจา และการกลั่นแกล้ง 4) การปรับปรุงระบบการจัดสรรงบประมาณและทรัพยากรทางการศึกษา ที่
มุ่งเน้นการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนเป็นสำคัญ และอยู่บนหลักความเสมอภาคและเป็นธรรม รวมถึงการพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐานทางเทคโนโลยีและดิจิทัลให้มีความครอบคลุมในทุกพื้นที่ 5) การกระจายอำนาจ ไปสู่
สถานศึกษาและเพิ่มบทบาทของภาคเอกชน และภาคประชาสังคมในการจัดการศึกษา โดยปรับปรุงกฎหมาย 
ระเบียบ ที ่เอื ้อให้สถานศึกษามีความเป็นอิสระในการบริหารด้านการจัดการศึกษา ด้านวิชาการ ด้าน
งบประมาณ และด้านบุคลากร รวมทั้งขับเคลื่อนการสร้างนวัตกรรมทางการศึกษาตามบริบทของโรงเรียนและ
พื้นที่ ตลอดจนส่งเสริมบทบาทของภาคเอกชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และภาคประชาสังคมในการ
จัดการเรียนรู้ และการร่วมลงทุนเพื่อการศึกษา 6) การส่งเสริมผู้มีความสามารถพิเศษ โดยพัฒนาระบบเสาะหา
และกลไกการการบริหารจัดการและส่งเสริมผู้มีความสามารถพิเศษตามแนวคิดพหุปัญญาอย่างเป็นระบบ อาทิ 
การสนับสนุนทุนการศึกษาต่อ ฝึกประสบการณ์ทางานวิจัยในองค์กรชั้นนำ ตลอดจนส่งเสริมการทางานที่ใช้
ความสามารถพิเศษอย่างเต็มศักยภาพ 7) ผู้มีความต้องการพิเศษได้รับโอกาสและเข้าถึงการศึกษาและแหล่ง
เรียนรู้ที่หลากหลาย โดยสถานศึกษาจัดการศึกษาที่หลากหลายและเหมาะสมเฉพาะกลุ่ม ให้เป็นทางเลือกแก่
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ผู้เรียนเพื่อยุติการออกกลางคัน และพัฒนากลไกสนับสนุนรวมถึงการปรับกฎระเบียบให้เอื้อต่อภาคเอกชน 
ภาคประชาสังคม และองค์การที่ไม่แสวงหากำไรในการดูแลกลุ่มผู้มีความต้องการพิเศษ 

        กลยุทธ์ที่ 2 การพัฒนากำลังคนสมรรถนะสูง 

        กลย ุทธ ์ย ่อยท ี ่  2.1 พัฒนากำล ังคนสมรรถนะส ูง สอดคล ้องก ับความต ้องการของภาค 
การผลิตเป้าหมาย และสามารถสร้างงานอนาคต โดยส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนบูรณาการและเชื่อมโยง  
ความร่วมมือด้านการศึกษาฝึกอบรม และร่วมจัดการเรียนรู้ตามโลกสมัยใหม่ที่ครอบคลุมทั้งความสามารถใน
งาน ทักษะในการใช้ชีวิต สมรรถนะดิจิทัลเพื่อการประกอบอาชีพ การดำเนินชีวิตประจำวัน และการใช้สิทธิใน
การเข้าถึงบริการพื ้นฐานภาครัฐและสินค้าบริการได้อย่างเท่าทัน การแก้ปัญหา การมีแนวคิดของ
ผู้ประกอบการ รวมถึงความสามารถในการบริหารตัวเอง และการบริหารคนเพื่อนำทักษะของสมาชิกทีมที่
หลากหลายมาประสานพลังรวมกัน ในการปฏิบัติงานได้อย่างสร้างสรรค์ รวมทั้งกำหนดมาตรการจูงใจ และ
กลไกการสนับสนุนการฝึกอบรมและร่วมจัดการเรียนรู้ พัฒนาระบบข้อมูลเพื่อการวางแผนและพัฒนากำลังคน 
ทั้งข้อมูลอุปสงค์ อุปทานของแรงงาน และการเชื่อมโยงกับสมรรถนะตลอดห่วงโซ่การผลิตและห่วงโซ่คุณค่า
ตามรายอุตสาหกรรมของการผลิตและบริการเป้าหมาย รวมถึงการเชื่อมโยงระบบสมรรถนะกับค่าจ้าง กำหนด
มาตรการในการผลิตกำลังคนแบบเร่งด่วน โดยจัดการศึกษารูปแบบจำลอง ในสาขาที่จำเป็นต่อการพัฒนา
ประเทศ อาทิ ด้านปัญญาประดิษฐ์ และด้านการวิเคราะห์ข้อมูล 

กลยุทธ์ที่ 3 การส่งเสริมการเรียนรูต้ลอดชีวิต 

          กลยุทธ์ย่อยที่ 3.1 พัฒนาระบบนิเวศเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต โดยส่งเสริมให้ภาคส่วนต่าง ๆ 
สร้างและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย โดยกำหนดมาตรการจูงใจที่เหมาะสมเพื่อให้สถาบันการศึกษา 
หน่วยงานราชการส่วนท้องถิ่น องค์กรพัฒนาเอกชน ภาคประชาสังคม ภาคเอกชนโดยเฉพาะผู้ประกอบการ 
startup สร้างและพัฒนาแหล่งเรียนรู ้ที ่หลากหลาย มีสาระที ่ทันสมัย สอดคล้องกับความต้องการของ
ผู้เรียน  ทุกกลุ่ม ครอบคลุมทุกพื้นที่ เข้าถึงได้ง่ายทั้งพื้นที่กายภาพ และพื้นที่เสมือนจริง สร้างสื่อการเรียนรู้ที่
ไม่ทิ้งใครไว้ข้างหลัง โดยการสร้างสื่อที่ใช้ภาษาถิ่นเพื่อให้ประชาชนที่ไม่ได้ใช้ภาษาไทยกลางเป็นภาษาหลัก
เข้าถึงได้ สื่อทางเลือกสำหรับผู้พิการทางสายตาและผู้พิการทางการได้ยิน รวมถึงสนับสนุนกลุ่มประชากรที่มี
ข้อจำกัดทางเศรษฐกิจให้เข้าถึงสื่อในราคาที่เข้าถึงได้ การพัฒนาระบบธนาคารหน่วยกิต ของประเทศให้เกิดขึ้น
อย่างเป็นรูปธรรม ที่สามารถเชื่อมโยงการเรียนรู้ในทุกระดับและประเภททั้งในระบบสายสามัญ สายอาชีพ 
การศึกษานอกระบบและตามอัธยาศัย ตั้งแต่มัธยมศึกษา อาชีวศึกษา และอุดมศึกษา และนอกระบบ เพื่อสร้าง
ความคล่องตัว และเปิดทางเลือกในการเรียนรู้ให้กับผู้เรียนทุกระดับ กำหนดมาตรการจูงใจให้ประชาชนพัฒนา
ตนเองด้วยการเรียนรู้อย่างต่อเน่ืองตลอดชีวิต 

          กลยุทธ์ย่อยที่ 3.2 พัฒนาทางเลือกในการเข้าถึงการเรียนรู้สำหรับผู้ที่ไม่สามารถเรียนในระบบ
การศึกษาปกติ โดยจัดทำข้อมูลและส่งเสริมการจัดทำแผนการเรียนรู้ที่มีความยืดหยุ่นและหลากหลายของ
กลุ่มเป้าหมายเป็นรายบุคคลหรือรายกลุ่ม เพื่อให้ผู ้เรียนสามารถวางเส้นทางการเรียนรู้ที ่ตอบสนองต่อ
จุดมุ่งหมายในอนาคตของตนเองและสามารถเทียบโอนประสบการณ์ได้ ทั ้งนี ้ ให้มีการพัฒนาบุคลากรที่
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เกี่ยวข้องในทุกระดับให้มีความเข้าใจและมีสมรรถนะในการพัฒนาผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษที่มีความต้องการ
ที่ซับซ้อน 

 

7. แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 - 2579 

แผนการศึกษาแห่งชาติเป็นแผนยุทธศาสตร์ด้านการศึกษาระยะยาว โดยมุ่งจัดการศึกษาให้คนไทยทุก
คนสามารถเข้าถึงโอกาสและความเสมอภาคในการศึกษาที่มีคุณภาพ พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาที่มี
ประสิทธิภาพ พัฒนากำลังคนให้มีสมรรถนะในการทำงานที่สอดคล้องกับความต้องการของตลาดงาน และการ
พัฒนาประเทศ เพื่อให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษาได้นำไปเป็นกรอบและแนวทางการพัฒนา
การศึกษา และการเรียนรู้สำหรับพลเมืองทุกช่วงวัยตั้งแต่แรกเกิดจนตลอดชีวิต ภายใต้บริบทเศรษฐกิจและ
สังคม ของประเทศและของโลกที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรมและความคิดสร้างสรรค์ รวมทั้งความเป็นพลวัตร 
เพื่อให้ประเทศไทยสามารถก้าวข้ามกับดักประเทศที่มีรายได้ปานกลางไปสู่ประเทศที่พัฒนาแล้ว ซึ่งภายใต้
กรอบแผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 - 2579 ได้กำหนดสาระสำคัญสำหรับบรรลุเป้าหมายของการพัฒนา
การศึกษาใน 5 ประการ ได้แก่ การเข้าถึงโอกาสทางการศึกษา (Access) ความเท่าเทียมทางการศึกษา 
(Equity) คุณภาพการศึกษา (Quality) ประสิทธิภาพ (Efficiency) และตอบโจทย์บริบทเปลี ่ยนแปลง 
(Relevancy) ในระยะ 20 ปีข้างหน้า และมียุทธศาสตร์ 6 ประการ คือ 1) การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง
ของสังคม และประเทศชาติ 2) การผลิตและพัฒนากำลังคน การวิจัยและนวัตกรรมเพื่อสร้างขีดความสามารถ
ในการแข่งขันของประเทศ 3) การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเร ียนรู้               
4) การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 5) การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริม
คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 6) การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา และแผน
แม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติได้กำหนดประเด็นการพัฒนาไว้ 23 ประเด็น มีประเด็นที่เกี่ยวข้อง กับการศกึษา
โดยเฉพาะ คือ ประเด็นที่ 11 การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต และประเด็นที่ 12 การพัฒนาการเรียนรู้ 

 

8. แผนพัฒนาเด็กปฐมวัย พ.ศ. 2564 - 2570 

        แผนพัฒนาเด็กปฐมวัยเป็นการกำหนดนโยบายและยุทธศาสตร์ในการพัฒนาเด็กปฐมวัยของประเทศ 
เพื่อให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาอย่างรอบด้านเต็มตามศักยภาพ เป็นพื้นฐานของความเป็นพลเมือง
คุณภาพ ภายใต้ปรัชญา “เด็กปฐมวัยทุกคนต้องได้รับการดูแล พัฒนา และเรียนรู้อย่างรอบด้าน ทั้งด้าน
ร่างกาย จิตใจ วินัย อารมณ์ สังคม และสติปัญญาให้สมกับวัย อย่างมีคุณภาพ และเท่าเทียม ตามศักยภาพ 
ตามวัย และต่อเนื่อง บนพื้นฐานของการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่ดีที่สุดสอดคล้องกับหลักการพัฒนา
ศักยภาพและความต้องการจำเป็นพิเศษของแต่ละบุคคล โดยคำนึงถึงความสุข ความเป็นอยู่ที่ดี การคุ้มครอง
สิทธิ และความต้องการพื้นฐานของเด็กปฐมวัย รวมทั้งการปฏิบัติต่อเด็กทุกคน โดยยึดหลักศักดิ์ศรีของความ
เป็นมนุษย์ การมีส่วนร่วม การเป็นที่ยอมรับของผู้ที่เกี่ยวข้องกับเด็ก และการกระทำทั้งปวงเพื่อประโยชน์สูงสุด
ของเด็กเป็นสำคัญ” โดยมุ่งเน้นนโยบาย ด้านเด็กปฐมวัย 3 ข้อ คือ 1) เด็กปฐมวัยทุกคนต้องได้รับการพัฒนา
อย่างรอบด้านอย่างมีคุณภาพตามศักยภาพ ตามวัยและต่อเนื่อง 2) การพัฒนาเด็ก ต้องจัดอย่างเป็นระบบที่มี
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ความสัมพันธ์ระหว่างกัน โดยบูรณาการระหว่างทุกภาคส่วนทั้งหน่วยงานภาครัฐและเอกชน ระหว่างวิชาชพีที่
สัมพันธ์กับการพัฒนาเด็กปฐมวัยทั้งในระดับชาติ ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค และส่วนท้องถิ่น 3) รัฐและทุกภาค
ส่วนจะต้องร่วมกันระดมทรัพยากรให้เพียงพอต่อการพัฒนาเด็กปฐมวัย ซึ่งจะดำเนินการภายใต้วิสัยทัศน์ “เด็ก
ปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนา อย่างรอบด้านเต็มตามศักยภาพ เป็นพื้นฐานของความเป็นพลเมืองคุณภาพ” 
เพื่อให้เด็กปฐมวัยทุกคนที่อยู ่ในประเทศไทย รวมถึงเด็กที่เป็นลูกแรงงานต่างชาติและเด็กที่ไม่ได้มาจาก
ครอบครัวไทย ที่อาศัยอยู่ในประเทศไทย ต้องได้รับการพัฒนาอย่างรอบด้าน อย่างมีคุณภาพ ตามศักยภาพ 
ตามวัย และต่อเนื่อง และสามารถเข้าถึงบริการสุขภาพ การศึกษา และสวัสดิการสังคมได้อย่างเท่าเทียมกัน 
โดยกำหนดให้มียุทธศาสตร์เพื่อการพัฒนาเด็กปฐมวัย 7 ยุทธศาสตร์ คือ 1) การจัดและการให้บริการแก่เด็ก
ปฐมวัย 2) การพัฒนาและสร้างความเข้มแข็งให้กับสถาบันครอบครัวในการอบรมเลี้ยงดูเด็กปฐมวัย 3) การ
พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการให้บริการพัฒนาเด็กปฐมวัย 4) การพัฒนาระบบและกลไกการบูรณาการ
สารสนเทศเด็กปฐมวัย และการนำไปใช้ประโยชน์ 5) การจัดทำและปรับปรุงกฎหมาย กฎระเบียบที่เกี่ยวกับ
เด็กปฐมวัยและการดำเนินการตามกฎหมาย 6) การวิจัยพัฒนาและเผยแพร่องค์ความรู้ 7) การบริหารจัดการ 
การสร้างกลไก การประสานงานดำเนินงาน และติดตามประเมินผล 

 

9. แผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) ของกระทรวงศึกษาธิการ 

        กระทรวงศึกษาธิการ ได้จัดทำแผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) โดยนำกรอบ
แนวทางและเป ้าหมายการดำเน ินงานตามย ุทธศาสตร ์ด ้านการพ ัฒนาและเสร ิมสร ้างศ ักยภาพ  
ทรัพยากรมนุษย์แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการพัฒนาคนตลอดช่วงชีวิต และการพัฒนา  
การเรียนรู้ (ร่าง) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) เป้าหมายการพัฒนา
ที่ยั่งยืนด้านการศึกษา (SDG4) รวมทั้ง แผนระดับ 2 และแผนระดับ 3 ประเด็นอื่นที่เกี่ยวข้อง นโยบายพื้นฐาน
แห่งรัฐตามกฎหมาย นโยบายรัฐบาลและนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ มาใช้เป็นกรอบในการกำหนดทิศทาง
และเป้าหมายของแผนปฏิบัติราชการ ประกอบด้วย วิสัยทัศน์ พันธกิ จ เป้าหมายการให้บริการหรือ
เป้าประสงค์ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย ยุทธศาสตร์ และแนวทางหรือมาตรการการดำเนินงาน และผลสัมฤทธิ์
หรือประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ เพื่อให้ทุกส่วนราชการในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ ใช้เป็นกรอบแนวทางใน
การจัดทำแผนปฏิบัติราชการ ซึ่งมีสาระสำคัญ 6 เรื่อง ได้แก่ 1) การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคม
และประเทศ 2) การผลิตและพัฒนากำลังคน เพื ่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ              
3) การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยและการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 4) การสร้างโอกาสเข้าถึงบริการทาง
การศึกษาที่มีคุณภาพอย่างทั่วถึงและ เสมอภาค 5) การจัดการศึกษาเพื่อการสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตร
ก ับส ิ ่งแวดล ้อมและ 6) การพัฒนาระบบการบร ิหารจ ัดการศ ึกษาให้ท ันสมัยม ีประส ิทธ ิภาพตาม                 
หลักธรรมาภิบาล 
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10. แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2566 – 2570 ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พื้นฐาน 

       สำนักงานคณะกรรมการการศ ึกษาขั ้นพื ้นฐาน ได ้จ ัดทำแผนพัฒนาการศ ึกษาขั ้นพื ้นฐาน  
พ.ศ. 2566 - 2570 เพื่อใช้เป็นกรอบแนวคิดในการพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐานของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพื่อให้
บรรลุเป้าหมาย ที่กำหนดไว้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ตอบสนองต่อสถานการณ์และแนวโน้มการ
พัฒนา เชื่อมโยงสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561 - 2580 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (ร่าง) 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 แผนการปฏิรูปประเทศ ด้านการศึกษา (ฉบับปรับปรุง) 
แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 - 2579 และใช้เป็นแนวทางในการกำกับ ติดตามและประเมินผลการ
ดำเนินงานซึ่งมีสาระสำคัญ 4 เรื่อง ได้แก่ 1) ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุก
รูปแบบ 2) เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 3) ยกระดับคุณภาพ
การศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 และ 4) เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

 

11. ทิศทางการพัฒนาการศึกษาในจังหวัดเชียงราย 

สำนักงานศึกษาธ ิการจ ังหว ัดเช ียงราย ได ้จ ัดทำแผนพัฒนาการ ศ ึกษา พ.ศ. 2566 - 2570 
โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อกำหนดทิศทางการพัฒนาการศึกษาจังหวัดเชียงราย และกำหนดแนวทางการขับเคลื่อน 
การพัฒนาการศึกษาจังหวัดเชียงรายไปสู่การปฏิบัติ โดยมีทิศทางของแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดเชียงราย 
ดังนี้ 
        วิสัยทัศน์ 

“เชียงรายเมืองแห่งการศึกษา พัฒนากำลังคนสู่สังคมสร้างสรรค์ บนพื้นฐานพหุวัฒนธรรมร่วมสมัย” 

        พันธกิจ 

1. ส่งเสริมความมั่นคงของสังคมและความเป็นพลเมืองของประเทศชาติ 
2. ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ชุมชนเรียนรู้ เพื่อให้สอดคล้องกับวัฒนธรรม ประเพณีล้านนา 

ภูมิปัญญาท้องถิ่น และอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม เพื่อปรับตัวได้ 
3. จัดการศึกษาอาชีพมีสมรรถนะสอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงานในประเทศ  

เขตเศรษฐกิจพิเศษเชียงรายและกลุ่มอนุภูมิภาคลุ่มน้ำโขง (GMS) 
4. จัดการศึกษาได้ตามมาตรฐานการศึกษาของแต่ละประเภทสถานศึกษา 

5. สร้างความร่วมมือกับภาคีเครือข่าย นำไปสู่การพัฒนาองค์กร เพื่อเป็นคลังสมองและระดม
ทรัพยากรในชุมชนเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

        เป้าประสงค์หลัก 

1. มีงบประมาณเพียงพอต่อการตอบสนองประเด็นการพัฒนาของสำนักงานศึกษาธิการ 
จังหวัดเชียงราย 
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2. มีแผนยุทธศาสตร์ และแผนพัฒนาการศึกษาครอบคลุมนโยบายของต้นสังกัดและของ 
จังหวัดเชียงราย ประเด็นการพัฒนาที่ 5 การพัฒนาคุณภาพชีวิต ทรัพยากรมนุษย์และความมั่นคงเพื่อส่งเสริม
สังคมสร้างสรรค์ 

3. มีการสร้างเครือข่ายเพื่อบูรณาการในการทำงานร่วมกัน เพื่อตอบสนองต่อประเด็นการพัฒนา 
ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 

4. มีการบูรณาการกับภาคีเครือข่ายในการจัดทำหลักสูตรท้องถิ่น เพื่อตอบสนองต่อประเด็น
พัฒนา ทั้ง 3 ประเด็น และประเด็นการพัฒนาจังหวัดเชียงราย 

5. มีการแก้ไขปัญหาความเหลื ่อมล้ำทางการศึกษา โดยการมีส่วนร่วมระหว่างสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดเชียงรายกับภาคีเครือข่ายที่เกี่ยวข้อง 

6. มีการส่งเสริมการพัฒนาอาชีพเพื่อภาวะการมีงานทำในต่างประเทศ 

         แผนพัฒนาการศึกษา พ.ศ. 2566 – 2570  จังหวัดเชียงราย ได้กำหนดประเด็นยุทธศาสตร์ 6 
ประเด็นยุทธศาสตร์ ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ดำเนินการขอรับงบประมาณจากหน่วยงานนอกกระทรวง เนื่องจากงบประมาณหลัก 
ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงรายมีไม่ เพียงพอ และไม่สามารถตอบสนองต่อยุทธศาสตร์ของจังหวัด
เชียงรายได้ การขอรับงบประมาณจากกระทรวงมหาดไทย โดยการขับเคลื่อนของสำนักงานจังหวัดเชียงรายจึง
มีความสำคัญและท้าทายต่อการปฏิบัติและขับเคลื่อนตามวิสัยทัศน์ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 
เช่น การพัฒนาทักษะอาชีพของประชาชนชายขอบและผู้ได้รับผลกระทบจากโรคอุบัติใหม่ 
         ยุทธศาสตร์ที ่ 2 จัดทำแผนยุทธศาสตร์ และแผนพัฒนาการศึกษาให้ ครอบคลุมนโยบายของ
กระทรวงศึกษาธิการเพื่อการดำเนินงานตามนโยบายที่ต่อเนื่อง สืบเนื่องจากสภาพปัญหาอันเกิดจากนโยบาย
ของผู้บริหารที่มีการสับเปลี่ยนตลอดเวลา ส่งผลให้นโยบายบางประเด็นที่สอดคล้องกับจังหวัดเชียงราย ไม่ได้
ร ับการสานต่อและหรือไม่ได้ ร ับการขับเคลื ่อนที ่ด ีพอ ฉะนั ้นการเชื ่อมโยงระหว่างยุทธศาสตร์ ของ
กระทรวงศึกษาธิการ โดยสำนักงานปลัดกระทรวงฯ กับประเด็นการพัฒนาของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
เชียงรายจึงมีความสำคัญการวางแผนให้ครอบคลุมจะง่ายต่อการปฏิบัติทั้งต่อการปฏิบัติและการบริหารต่อไป 

          ยุทธศาสตร์ที่ 3 สร้างระบบเครือข่ายการประสานงานร่วมกันระหว่างศึกษาธิการจังหวัดเชียงรายกับ
หน่วยงานข้ึนตรงและเครือข่ายอื่น ๆ จะทำให้สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงรายมีงบประมาณจากภายนอก
กระทรวงมาช่วยในการขับเคลื่อนการศึกษาและการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ได้มากยิ่งข้ึน 

         ยุทธศาสตร์ที่ 4 เร่งบูรณาการกับหน่วยงานท้องถิ่นและหน่วยงานขึ้นตรงเพื่อจัดทำหลักสูตรท้องถิ่นใน
แก้ไขปัญหาค่านิยมสังคมสมัยใหม่ โดยอาจจะบูรณาการร่วมกนักับคณะกรรมการชุดตา่ง ๆ ที่แต่งตั้งข้ึน เพื่อให้
ง่ายต่อการทำงานและการขับเคลื่อนในพื้นที่ 
         ยุทธศาสตร์ที ่ 5 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมกับหน่วยงานที่เกี ่ยวข้องและภาคีเครือข่ายในการพัฒนา
การศึกษา และการแก้ไขปัญหาความเหลื่อมล้ำทางการศึกษาของจังหวัดเชียงราย 

         ยุทธศาสตร์ที่ 6 ส่งเสริมการพัฒนาอาชีพเพื่อภาวะการมีงานทำในต่างประเทศโดยภาคีเครือข่ายของ
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 
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12. แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2566 - 2570 ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาขั้น
พื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 -2570  โดยมีทิศทางของแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน ดังนี้ 

วิสัยทัศน์ 

“เป็นองค์กรคุณภาพ มุ ่งส่งเสริมสนับสนุน และกำกับติดตามการจัดการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน  
ให้ผู ้เร ียนมีคุณภาพ สู ่ส ังคมอนาคตอย่างยั ่งยืน  บนพื ้นฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และ
วัฒนธรรม   ที่ดีงาม” 

พันธกิจ 

1. ส่งเสริม สนับสนุนให้สถานศึกษามีความปลอดภัยแก่ผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

2. ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามหลักสูตรและทักษะที่จำเป็น 
ในศตวรรษที่ 21 

3. ส่งเสริม สนับสนุนในการสร้างโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหลื่อมล้ำ ให้ผู้เรียนทุกคน 
ได้รับบริการทางการศึกษาอย่างทั่วถึง และเท่าเทียม 

4. ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความเชี่ยวชาญ     
มีมาตรฐานจรรยาบรรณวิชาชีพ มีจิตวิญญาณความเป็นครูมืออาชีพ ในการจัดการศึกษาที่ตอบสนองทิศ
ทางการพัฒนาประเทศ 

5. ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาเพื ่อพัฒนาคุณภาพชีวิตที ่เป็นมิตรกับสิ ่งแวดล้อม  
โดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

6. ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาทุกระดับและจัดการศึกษา  
โดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 

เป้าหมายรวมของการพัฒนาการศึกษา 

1. High Quality Student คุณภาพผู ้เร ียน ผู ้เร ียนมีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะ 
อันพึงประสงค์ มีสมรรถนะและทักษะในศตวรรษที่ 21 มีความซื่อสัตย์ สุจริต มีจิตสาธารณะ เป็นคนดี คนเก่ง 
มีทักษะวิชาการ ทักษะชีวิต ทักษะอาชีพ ทักษะภาษา ทักษะทางเทคโนโลยี สามารถอ่านออกเขียนได้  
และมีผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียนที ่ส ูงขึ ้น รวมถึงการรักษาขนบธรรมเนียมประเพณี วัฒนธรรม ค่านิยม  
ให้สอดคล้องกับบริบท 

 2. High Quality Teacher คุณภาพครู ผู้บริหารและบุคลากรทางการศึกษา เป็นผู้มีความรู้ดี 
(ความสามารถทางวิชาการที่รู ้ลึก รู้รอบ และรู้จริง) มีจิตวิญาณความเป็นครูมืออาชีพ และมีสมรรถนะสูง      
(รักในอาชีพ เป็นผู้เสียสละ อดทน มุ่งมั่น ทุ่มเทในการปฏิบัติหน้าที่ สร้างความเชื่ อมั่นในตนเอง ศรัทธาใน
ผลสำเร็จที่เกิดจากการปฏิบัติงาน และปฏิบัติตนให้อยู่ในหลักศีลธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ แสวงหาความรู้ 
และพร้อมที่จะพัฒนาตนเองตลอดเวลา) 
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3. High Quality School คุณภาพสถานศึกษา สถานศึกษามีความสะอาด มีความปลอดภยัจาก
ภัยพิบัติและภัยคุกคามทุกรูปแบบ บรรยากาศร่มรื่น น่าอยู่ น่ายล มีอัตลักษณ์และจุดเด่น หรือ Best Practice 
ของตนเอง 

4. High Quality Office คุณภาพของสำนักงาน สำนักงานมีความเป็นมาตรฐานในระดับ 
ดีเยี่ยม มีผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการปฏิบัติ งานอยู่ในระดับ AA Excellence ให้บริการ
ด้วยความรวดเร็ว (เป็นระบบ รวดเร็ว ทันเวลา และทำงานเป็นทีม) เต็มใจ (ให้บริการด้วยความเต็มใจ เสมอ
ภาค เป็นกัลยาณมิตรที่ดี) และถูกต้อง (ปฏิบัติหน้าที่บนพื้นฐานของธรรมาภิบาล รักษาผลประโยชน์ของทาง
ราชการ น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน)  

กลยุทธ์หน่วยงาน 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 ได้กำหนดกลยุทธ์ในการพัฒนา 
และยกระดับคุณภาพการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2570 

กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 

กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริม สนับสนุนการเพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากร
วัยเรียนทุกคน 

กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริม สนับสนุนการยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง
ในศตวรรษที่ 21 

กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริม สนับสนุนในการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริม สนบัสนุนการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัย ทุกรูปแบบ 

เป้าหมาย 

1. ผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ได้รับการดูแลด้านความปลอดภัย และสามารถปรับตัว
ต่อโรคอุบัติใหม่ โรคอุบัติซ้ำ 

2. สถานศึกษา ได้รับการพัฒนาให้มีความปลอดภยั และจัดการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

3. สถานศึกษา ได้รับการส่งเสริมให้มีความรว่มมือกับหน่วยงานภายนอกที่เกี่ยวข้อง 
เพื่อความปลอดภัยของผูเ้รียน 

4. ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจในภัยคุกคามรูปแบบใหม่ทุกรูปแบบ 

 

กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริม สนับสนุนการเพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุก
คน 

เป้าหมาย 

1. ประชากรวัยเรียนระดับการศึกษาภาคบังคับ ได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างเสมอภาค  
จนจบการศึกษาภาคบังคับ 

2. ผู้เรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ได้รับการส่งเสริมให้ได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างเสมอ
ภาคจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
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3. เด็กพิการและเด็กด้อยโอกาส ได้รับโอกาสทางการศึกษาที่มีคุณภาพ 

4. ผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษได้รับการส่งเสริมและพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 

5. เด็กกลุ่มเสี่ยงที่จะออกจากระบบการศึกษา เด็กตกหล่น และเด็กออกกลางคัน ได้รับการ
ช่วยเหลือให้ได้รับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริม สนับสนุนการยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษ
ท่ี 21 

เป้าหมาย 

1. เด็กปฐมวัยในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 มีพัฒนาการ
สมวัย 

2. ผู้เรียนทุกช่วงวัยในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน มีความรักในสถาบันหลักของชาติ  และยึดมั่น
การปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข เป็นพลเมืองที่รู้สิทธิและหน้าที่อย่างมี
ความรับผิดชอบ มีจิตสาธารณะ มีความรักและความภูมิใจในความเป็นไทย 

3. ผู้เรียนทุกช่วงวัยในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพ ตามมาตรฐาน
สอดคล้องกับศักยภาพ ให้เป็นผู้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 

4. ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของ
เทคโนโลยี มีสมรรถนะ ความรู้ ความเชี่ยวชาญ จรรยาบรรณและมาตรฐานวิชาชีพ และจิตวิญญาณความเป็น
ครู 

5. สถานศึกษาจัดการศึกษาเพื ่อการบรรลุเป้าหมายการพัฒนาอย่างยั ่งยืน (Sustainable 
Development Goals : SDGs) และสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

6. สถานศึกษา สามารถจัดการเรียนรู ้ เชิงรุก (Active Learning) และมีระบบการวัดและ
ประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning) ด้วยวิธีการที่หลากหลาย ยืดหยุ่น
ตอบสนองต่อความถนัดและความสนใจของผู ้เรียน เพื ่อส่งเสริมการเรียนรู ้เป็นรายบุคคล (Personal 
Learning) 
กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริม สนับสนุนการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

เป้าหมาย 

1. สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 และสถานศึกษาในสังกัด 
มีการนำระบบข้อมูลสารสนเทศ และเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ในการบริหารจัดการอย่างมีประสิทธิภาพ 

2. สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 และสถานศึกษาในสังกัด 
มีระบบการบริหารจัดการที่ได้มาตรฐาน 

3. สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 และสถานศึกษาในสังกัด 
มีระบบการจัดสรรทรัพยากร โดยเฉพาะอัตรากำลังและงบประมาณที่มีประสิทธิภาพ เหมาะสมกับบริบท 
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4. สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 และสถานศึกษาในสังกัด 
มีการพัฒนาระบบการบริหารจัดการและการมีส่วนร่วม ที่มีประสิทธิภาพ เหมาะสมกับบริบท 

5. สถานศึกษาในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา สถานศึกษาที่อยู ่ในเขตพื้นที่ลักษณะพิเศษและ
โรงเรียนคุณภาพได้รับการพัฒนาประสิทธิภาพ ที่เหมาะสมกับบริบท 
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ส่วนที่ 3 

สภาพการจัดการศึกษา 

ของโรงเรียนบ้านสันทราย (ราษฎร์สามัคคี) 
 

1. ประวัติความเป็นมาของโรงเรียน 
  โรงเรียนบ้านสันทราย (ราษฎร์สามัคคี) ได้เริ่มก่อตั้งเมื่อ 15 พฤษภาคม 2511 โดยมีอาคารชั่วคราว 
ขนาด 2 ห้องเรียน จากการบริจาคของราษฎร โดยมี นายสนิท กิตติจิรางกูล เป็นครูใหญ่คนแรก 
 พ.ศ. 2516 ได้รับงบประมาณในการก่อสร้างอาคารเรียนถาวร แบบ 017 ขนาด 4 ห้องเรียน 
 พ.ศ. 2524 ได้รับงบประมาณต่อเติมอาคารชั้นล่าง 3 ห้องเรียน 
 พ.ศ. 2525 ราษฎรช่วยกันบริจาคต่อเติมอาคารชั้นล่าง ห้องทิศตะวันตกจนครบ 4  ห้อง 
 พ.ศ. 2523 ได้รับงบประมาณในการก่อสร้างแบบ ชร.06 1 หลัง 5 ห้อง 
 พ.ศ. 2524 ได้รับงบประมาณจากโครงการ กสช.ของบ้านสันทรายปู่ยี่ สร้างอาคารเรียนชั่วคราว 1 
ใช้เป็นห้องเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 2 ในปัจจุบัน 
 พ.ศ. 2527 ได้รับบริจาคจากราษฎร จัดสร้างถังพักน้ำ (ประปาโรงเรียน) 
 พ.ศ. 2528 ได้รับงบประมาณก่อสร้างอาคารอเนกประสงค์แบบ สปช. 202/26   1 หลัง 
 พ.ศ. 2537 จัดสร้างสนามเด็กเล่นและสร้างห้องส้วมชั ้นอนุบาล 2 จำนวน 1 หลัง 3 ห้อง            
จากเงินบริจาค 
   พ .ศ .  2538 โรงเร ียนบ ้านส ันป ่าส ัก นำน ักเร ียนมาเร ียนรวมตามนโยบายรวมโรงเร ียน                                 
ขนาดเล็กกับโรงเรียนนี้ 
 พ.ศ. 2539 โรงเรียนบ้านสันทราย (ราษฎร์สามัคคี) ได้รับคัดเลือกเป็นโรงเรียนขนาดกลางดีเด่น ของ
สำนักงานประถมศึกษาอำเภอแม่สาย 
 พ.ศ. 2540 ได้ร ับบริจาคจากราษฎรในเขตบริการ สร้างอาคารขนาด  8 x 18 เมตร 1หลัง           
เป็นเงินทั้งสิ้น 208,600 บาท (สองแสนแปดพันหกร้อยบาทถ้วน) 
 19 ม.ค.2541 โรงเร ียนน ี ้ ได ้ร ับอน ุม ัต ิกำหนดตำแหน่งผ ู ้บร ิหารโรงเร ียนเป ็นตำแหน่ง                   
อาจารย์ใหญ่ มี นายระดับ  ตาเต เป็นอาจารย์ใหญ่คนแรก 
 12 ส.ค.2541 โรงเร ียนบ้านสันทราย (ราษฎร์สามัคคี ) ได ้ร ับคัดเล ือกเป็นโรงเร ียนดี เด่น                 
ขนาดเล็กของสำนักงานการประถมศึกษา อำเภอแม่สาย 
 พ.ศ. 2541 ราษฎรในเขตบริการ บริจาคเงินสร้างรั ้วด้านหน้า พร้อมป้ายชื ่อโรงเรียนและ                   
รั้วด้านทิศใต้ เป็นเงินทั้งสิ้น  86,544  บาท  (แปดหมื่นหกพันห้าร้อยสี่สิบสี่บาทถ้วน) 
 พ.ศ. 2542 โรงเรียนได้รับงบประมาณ 26,470 บาท (สองหมื่นหกพันสี่ร ้อยเจ็ดสิบบาทถ้วน)        
จากมูลนิธิศุภนิมิตแห่งประเทศไทย ปรับปรุงอาคารชั่วคราวให้คงทนถาวรโดยใช้เป็นห้องเรียนอนุบาลปีที่ 2 
 พ.ศ. 2543 โรงเรียนได้รับเงินบริจาคจากราษฎรในเขตบริจาคจำนวน 75,164 บาท  (เจ็ดหมื่นห้าพัน
หนึ ่งร ้อยสิบสี ่บาทถ้วน ) จ ัดสร ้างห้องเร ียนชั ้นอนุบาลปีที ่  1 และมูลนิธ ิศ ุภนิมิตแห่งประเทศไทย                     
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สมทบอีก 43,450 บาท  (สี ่หมื ่นสามพันสี ่ร ้อยห้าสิบบาทถ้วน) รวมค่าก่อสร้างทั ้งหมด 118,614 บาท              
(หน่ึงแสนหน่ึงหมื่นแปดพันหกร้อยสิบสี่บาทถ้วน) 
 พ.ศ. 2544  โรงเรียนได้รับงบบริจาคจากผู้ปกครองนักเรียนชั้นอนุบาล  1– 2  ร่วมบริจาคสร้างส้วมชั้น
อนุบาลปีที่ 1 เป็นเงินทั้งสิ้น 16,936  บาท (หน่ึงหมื่นหกพันเก้าร้อยสามสิบหกบาท) 
 พ.ศ. 2544  ผู้ปกครองร่วมกับมูลนิธิศุภนิมิตแห่งประเทศไทย สนับสนุนงบประมาณ ในการปูพื้น
กระเบื้องเซรามิคห้องเรียนด้านล่างอาคารเรียน แบบ ชร .017 จำนวน  4  ห้องสิ้นเงินทั้งสิ้น 48,752 บาท  
(ชุมชน  18,282 บาท  มูลนิธิศุภนิมิต  30,470  บาท) 
 1 ต.ค.2544 ทางโรงเรียนได้รับการอนุมัติตำแหน่งผู้บริหารโรงเรียนเกณฑ์คุณภาพจากตำแหน่ง
อาจารย์ใหญ่ เป็นตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียน มี นายระดับ  ตาเต เป็นผู้อำนวยการโรงเรียนคนแรก 
 พ.ศ. 2545 ทางโรงเรียนได้รับการสนับสนุนจากผู้ปกครองนักเรียน จัดสร้างห้องสมุดขึ้นมา 1 หลัง      
เพื่อแก้ปัญหาห้องเรียนไม่พอเพียง เป็นเงินทั้งสิ้น  114,548  บาท 
 พ.ศ. 2545 สร้างบ้านพักภารโรงโดยรื้อบ้านพักหลังเก่าโรงเรียนบ้านสันป่าสัก  สร้างโดยแรงงาน
ชุมชน สิ้นค่าวัสดุ  21,669  บาท 
 พ.ศ. 2545 สร้างอาคารโดยการบริจาคของนักเรียนโรงเรียนไปรษณีย์ รุ่น 32  ขนาด 8x10 เมตร  
เป็นเงิน  126,166  บาท 
 พ.ศ. 2545 สร้างโรงรถนักเรียนโดยแรงงานของชุมชน  สิ้นค่าวัสดุ  6,950  บาท 
 พ.ศ. 2547 ได้รับการถ่ายโอนไปอยู่ในสังกัดสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาเชียงราย เขต  3
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน     
 พ.ศ. 2548 สร้างถนนคอนกรีตเสริมไม้ไผ่ถนนในโรงเรียน จากงบประมาณขององค์การบริหาร            
ส่วนตำบลโป่งผาเป็นเงิน  356,400  บาท (งบประมาณของทั้ง  3 หมู่บ้านในเขตบริการ) 
 พ.ศ. 2549 ได้รับการสนับสนุนงบประมาณในการก่อสร้างสวนสุขภาพในสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน
จากหมู่บ้านสันทรายปู่ยี่  เป็นเงิน  18,000 บาท  จากเงินผ้าป่าประจำปีทั้ง 3 หมู่บ้านและสมทบแรงงาน คิด
เป็นเงิน  83,366 บาท  จากมูลนิธิศุภนิมิตแห่งประเทศไทย (โครงการ เอ ดี พี แม่สาย) 15,000บาท รวมเป็น
เงินค่าก่อสร้างทั้งสิ้น  116,366  บาท 
 พ.ศ. 2549 ผู้ปกครองนักเรียนบริจาคสร้างรั้ว 113 ,361 บาท ราษฎรจัดผ้าป่าสมทบ 62,130 บาท 
รวมค่าก่อสร้างทั้งหมด  175,491  บาท 
 พ.ศ. 2552 ก่อสร้างอาคารรำลึกพระคุณครูและห้องน้ำ  1  หลัง 
 พ.ศ. 2552 นายชันสวัสดิ์  มากปรางค์  และครอบครัวบริจาคเงินสร้างเรือนพยาบาล 1 หลัง 
 พ.ศ. 2552 สร้างโดมหน้าโรงอาหาร  จำนวน 1 หลัง และโดมหน้าห้องอนุบาล 2 จำนวน 1 หลัง 
 พ.ศ. 2553  สร้างอาคารเรียน  สปช. 105/29 ปรับปรุงอาคาร 2 ชั ้น 4 ห้องเรียน (ใต้ถุนโล่ง)                     
บันไดขึ้น  2 ข้าง จำนวน 1 หลัง  เป็นเงิน  3,038,722.00  บาท 
 พ.ศ. 2554 ได้ทำการต่อเติมใต้ถุนอาคาร สปช.105/29 เป็นห้องเรียน 2 ห้อง ห้องสมุด 1 ห้อง  
ห้องน้ำ 2 ห้อง ใช้งบเงินบริจาคจำนวน 300,000 บาท และปรับปรุงอาคารอเนกประสงค์ งบบริจาค 170,000 บาท 
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งบโรงเรียนดีประจำตำบล  45,000 บาท ได้รับการประเมินคุณภาพการศึกษาและได้รับการรับรอง จาก
สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) ระดับปฐมวัยได้ระดับดีมาก 
คะแนนประเมิน 95.00 คะแนน ระดับประถมศึกษาได้ระดับดีคะแนนประเมิน  81.90  คะแนน  

พ.ศ. 2555 ปรับปรุงห้องส้วม เน้นห้องส้วมสุขสันต์ งบประมาณ  155,000 บาท โดยได้รับงบประมาณ
70,000 บาท และงบประมาณบริจาค  85,000  บาท  และได้เปลี่ยนคอมพิวเตอร์ใช้สอน โดยใช้งบบริจาคจาก
ผู้ปกครองจำนวน  130,000 บาท  ได้คอมพิวเตอร์  20 เครื่อง และสำหรับใช้งานธุรการ 2 เครื่อง 
 พ.ศ. 2556 จัดตั ้งกองทุนวันพ่อเพื ่อลูก โดยการตักบาตรของราษฎร์ 3 หมู ่บ้านได้งบตั ้งกองทุน           
64,000  บาท 
 พ.ศ. 2557 ได้ทำการปรับปรุงอาคารอเนกประสงค์ ทำห้องครัวอาหารกลางวัน ห้องฝึกงานคหกรรม 
เปลี่ยนหลังคาอาคารเรียนชั่วคราว 3 ห้องเรียน ใช้งบเงินบริจาคจำนวน  309,578  บาท  และวัสดุรายหัวเหลือ
จ่าย 92,517 บาท ได้รับเงินปรับปรุงซ่อมแซมอาคารโครงการโรงเรียนดีประจำตำบล  500,000  บาท         
โดยปรับปรุงกันสาดหน้าอาคารและปรับปรุงห้องบริหาร 
  พ.ศ. 2560  ได้ทำการปรับปรุงหลังคาโรงอาหาร 152,900 บาท ใช้งบประมาณจากหน่วยงาน         
ต้นสังกัด, ปรับปรุงอาคาร สปช 105/29  ปูพื้นกระเบื้องหน้าระเบียง ใช้งบประมาณบริจาค  69,250  บาท 
สร้างห้องน้ำอนุบาล 1 อนุบาล 3 และปรับปรุงห้องน้ำอนุบาล 2  ใช้งบบริจาค 48,119 บาท ปรับปรุงซ่อมแซม
อาคารอนุบาล ใช้งบประมาณบริจาค  42,645  บาท ซ่อมแซมโดมอนุบาล ใช้งบประมาณบริจาค  37,840 
บาท จัดสร้างโรงเรือนเลี้ยงไก่ไข่ ตามโครงการโรงเรียนประชารัฐ ใช้งบประมาณบริจาค  39,630 บาท จัดสร้าง
โรงเรือนปลูกผักกางมุ้ง กองทุนเพื่ออาหารกลางวัน ใช้งบประมาณจากหน่วยงานต้นสังกัด 67,700  บาท     
  พ.ศ. 2561 ได้ทำการปรับปรุงซ่อมแซมอาคารเรียนแบบ 017 ใช้งบประมาณจากเงินบริจาคสมทบ
พัฒนาการศึกษา จำนวน 37,310 บาท  จัดสร้างโดมหน้าสหกรณ์ร้านค้า ใช้งบประมาณจากเงินดอกผล
สหกรณ์ จำนวน 40,000 บาท ได้รับงบประมาณจากสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปรับปรุง
ซ่อมแซมอาคารเรียนแบบ 015/29 จำนวน 300,000 บาท และ ได้รับงบประมาณจากสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน ก่อสร้างส้วมนักเรียนชาย 6 ที่/49 จำนวน 640,500 บาท  
  พ.ศ. 2562 ทำการปรับปรุงซ่อมแซมสนามเด็กเล่น หน้าอาคารเรียนอนุบาล ใช้งบประมาณจากเงิน
อุดหนุนรายหัว โครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปีสถานศึกษา จำนวน 61,000 บาท 
  พ.ศ. 2562 ปูกระเบื ้องหน้าห้องเร ียนอนุบาล กระเบื ้องห้องปฏิบัต ิการและห้องประชุม                               
ใช้งบประมาณจากเงินอุดหนุนรายหัว โครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปีสถานศึกษา จำนวน 122,000 บาท 
  พ.ศ. 2563 ปรับปรุงซ่อมแซมอาคารเรียนแบบกึ่ งถาวร (อาคารสักทอง) ใช้งบประมาณจากเงิน
อุดหนุนรายหัว จำนวน 45,000 บาท และเงินกองทุนการศึกษาโรงเรียนบ้านสันทราย (ราษฎร์สามัคคี) จำนวน 
150,000 บาท รวมเงินงบประมาณ จำนวน 195,000 บาท 
  พ.ศ. 2563 สร้างโรงเรือนน้ำดื่ม ได้รับการจัดสรรงบประมาณ ตามโครงการพัฒนาระบบน้ ำดื่ม
สะอาดในโรงเรียน ปีการศึกษา 2563 ซึ่งได้รับอนุมัติ การจัดสรรเงินดอกผลกองทุน เพื่อโครงการอาหาร
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กลางวันในโรงเรียนประถมศึกษา จากสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน จำนวน 75,000 บาท และ
ใช้เงินบริจาคเพื่อพัฒนาการศึกษา จำนวน 50,000 บาท 
  พ.ศ. 2564 ปรับปรุงซ่อมแซมระบบไฟฟ้าโรงเรียนบ้านสันทราย (ราษฎร์สามัคคี) ได้รับจัดสรร
งบประมาณจากสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน จำนวน 399,000 บาท 
  พ.ศ. 2564 ปรับปรุงซ่อมแซมหลังคาอาคารเรียนแบบ 017 ได้รับจัดสรรงบประมาณจากสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน จำนวน 289,500 บาท 
  พ.ศ. 2564 ปรับปรุงซ่อมแซมบ้านพักภารโรง ใช้งบประมาณจากเงินอุดหนุนรายหัว จำนวน 
100,000 บาท และเงินบริจาคเพื่อพัฒนาการศึกษาโรงเรียนบ้านสันทราย (ราษฎร์สามัคคี) จำนวน 35,000 
บาท  รวมเงินงบประมาณ 135,000 บาท 
  พ.ศ. 2564 ปรับปรุงซ่อมแซมห้องเรียน อาคารเรียนแบบ 017 จำนวน 4 ห้องเรียน ใช้งบประมาณ
จากเงินอุดหนุนรายหัว จำนวน 70,000 บาท  และบริจาคเพื ่อพัฒนาการศึกษาโรงเรียนบ้านสันทราย      
(ราษฎร์สามัคคี) จำนวน 30,000 บาท รวมเงินงบประมาณ 100,000 บาท 
  พ.ศ. 2564 ปรับปรุงซ่อมแซมอาคารเรียนอนุบาล ใช้เงินงบประมาณจากเงินอุดหนุนรายหัว จำนวน 
20,000 บาท และเงินบริจาคเพื่อพัฒนาการศึกษาโรงเรียนบ้านสันทราย (ราษฎร์สามัคคี) จำนวน 30,000 บาท 
รวมเงินงบประมาณ 50,000 บาท 
  พ.ศ. 2565 สร้างอาคารฝึกทักษะอาชีพ (สานฝันสันทรายราษฎร์สามัคคี) ใช้งบประมาณจาก                   
เงินอุดหนุนรายหัว จำนวน 100,000 บาท และเงินบริจาคเพื่อพัฒนาการศึกษาโรงเรียนบ้านสันทราย (ราษฎร์
สามัคคี) จำนวน 35,000 บาท เงินดอกผลสหกรณ์ร้านค้า จำนวน 300,000 บาท และเงินบริจาคอื่น ๆ จำนวน 
250,000 บาท รวมทั้งสิ้น 685,000 บาท  
  พ.ศ. 2565 ปรับปรุงซ่อมแซมอาคารเรียนแบบ 017 (ปูกระเบื้องพื้นอาคารเรียน) ได้รับจัดสรร
งบประมาณจากสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน จำนวน 298,300 บาท 

ปัจจุบันเปิดทำการสอนตั้งแต่ชั้นอนุบาลปีที่ 2 ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 รวม 16 ห้องเรียน  มีครู 16 
คน ผู้บริหาร 2 คน ครูอัตราจ้างจากเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 จำนวน 1 คน รวมทั้งสิ้น 
19 คน 
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ตราสัญลักษณ์ของโรงเรยีน 

 

 

 

 

 

 

สีประจำโรงเรียน 

 สีส้ม-ดำ 

ปรัชญาของโรงเรียน 

 - 

คำขวัญของโรงเรียน 

 มีวินัย ใฝ่การศึกษา เลิศล้ำวิชา พัฒนาคุณธรรม นำประชาธิปไตย ใส่ใจสิง่แวดล้อม 

อัตลักษณ์โรงเรียน 

 เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม งามพร้อมวัฒนธรรม 

เอกลักษณ์โรงเรียน 

 - 

ดอกไม้ประจำโรงเรียน 

ดอกเข็ม หมายถึง ความรอบรู้ แหลมคมทางปัญญา  

ต้นไม้ประจำโรงเรียน 

 ต้นสักทอง หมายถึง การมีคุณค่า มีเกียรติ และศกัดิ์ศรใีนตนเอง ที่จะปฏบิัติตนเป็นคนดีของสังคม 

วิสัยทัศน์ (VISION)  
 โรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) จัดการศึกษาอย่างมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา ผู้เรียนมี

ความร ู ้ค ู ่ค ุณธรรม ดำรงว ิถ ีพ ุทธ มีท ักษะด้านเทคโนโลยีและกีฬา ส ืบสานศิลปว ัฒนธรรมท้องถิ่น  
รักษ์สิ่งแวดล้อม ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
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พันธกิจ (MISSION)  
1. ส่งเสริมและสนับสนุนให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
2. ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคณุธรรม จริยธรรม คุณลกัษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร และคา่นิยมหลัก

ของคนไทย 12 ประการ  
3. ส่งเสริมและพัฒนาครแูละบุคลากรให้สามารถใช้สื่อเทคโนโลยีและนวัตกรรมทางการศึกษาในการ

เรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ 
4. ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะทางด้านเทคโนโลยี กฬีา และแสดงออกในศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น 
5. ส่งเสริมและพัฒนาสิ่งแวดล้อมเพื่อบูรณาการสู่การจัดการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง 
6. พัฒนาระบบการบริหารจดัการที่เน้นการมีสว่นร่วมเพื่อสนับสนุนการจดัการศึกษา 

 
2. บทบาทและอำนาจหน้าที่ของสถานศึกษา 
 สถานศึกษา เป็นหน่วยงานทางการศึกษา ที่อยู่ภายใต้การกำกับดูแลของสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน มีภารกิจ บทบาท และอำนาจหน้าที่  ตามที่กฎหมายกำหนด ดังนี้ 
 1) พรบ. การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 และฉบับแก้ไขเพิ่มเติม พ.ศ. 2562 

2) พรบ.ระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546 และฉบับแก้ไขเพิ่มเติม พ.ศ. 2562
มาตรา 38 (กรรมการสถานศึกษา) มาตรา 39 (อำนาจหน้าที่ผู้บริหารสถานศึกษา) 

3) กฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการภายในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในสำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษา      
พ.ศ. 2547 และฉบับแก้ไขเพิ่มเติม พ.ศ. 2562 (ออกตาม ม.34 วรรคสี่ ของ พรบ.บริหาร ศธ.) 

4) กฎกระทรวงกำหนดหลักเกณฑ์และวิธ ีการกระจายอำนาจการบริหารและจัดการศ ึกษา           
(ออกตาม ม.39 วรรคสอง พรบ.กศ. แห่งชาติ 2542) 

5) ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ ว่าด้วยการบริหารจัดการและขอบเขตการปฏิบัติหน้าที ่ของ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ที่เป็น นิติบุคคลในสังกัดเขตพื้นที่การศึกษา พ.ศ. 2546 (ออกตาม ม.35 พรบ. บริหาร
กระทรวงศึกษาธิการ) 

6) กฎกระทรวงกำหนดจำนวนกรรมการ คุณสมบัติ หลักเกณฑ์วิธีการสรรหากรรมการ สถานศึกษา
ขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2564 

7) ระเบียบ กฎหมายอื่นๆ 

 
3. บทบาทหน้าที่ของคณะกรรมการสถานศึกษา 

อำนาจหน้าที่ตามพรบ.ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา มาตราที่ 26 ของพระราชบัญญัติ 
ระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาได้กำหนดอำนาจหน้าที่ของคณะ กรรมการสถานศึกษา 
เกี่ยวกับการบริหารงานบุคคล สำหรับข้าราชการครูและ บุคลากร ทางการศึกษา ในสถานศึกษา ดังต่อไปนี้  



27 

1) กำก ับ ด ูแลบร ิหารงานบ ุคคลในสถานศ ึกษาให ้สอดคล ้องก ับนโยบาย กฎระเบ ียบ 
ข้อบังคับหลักเกณฑ์และวิธีการตามที่ ก.ค.ศ.และ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษากำหนด  

2) เสนอความคิดต้องการจำนวนและอัตราตำแหน่งของข้าราชการครูและบุคลากรทางศึกษา       
ในสถานศกึษาเพื่อเสนอ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษาพิจารณา  

3) ให้ความคิดเห็นเกี ่ยวกับการบริหารงานบุคคลของข้าราชการครูและบุคากรทางการศึกษา 
ในสถานศึกษาต่อผู้บริหารสถานศึกษา  

4) ปฏิบัติหน้าที ่อ ื ่นตามที ่บัญญัติไว ้ในพระราชบัญญัตินี ้ กฎหมายอื ่น หรือตามที ่ อ.ก.ค.ศ. 
เขตพื้นที่การศึกษามอบหมาย 
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4. โครงสร้างการแบ่งสว่นราชการภายในของโรงเรียน 
 โรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) ได้แบ่งส่วนราชการภายในโรงเรียน ดังต่อไปน้ี 
 1) กลุ่มบริหารวชิาการ 
 2) กลุ่มบริหารงบประมาณ 
 3) กลุ่มบริหารงานบุคคล 
 4) กลุ่มบริหารทัว่ไป  
แผนภาพที่ 1  การแบ่งส่วนราชการภายในโรงเรยีนบ้านสันทราย(ราษฎรส์ามัคคี) 
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5. สถานที่ตั้ง 

โรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) ตั้งอยู่เลขที่ 200 หมู่ 4  บ้านสันทรายปู่ยี่ ตำบลโป่งผา 
อำเภอแม่สาย จังหวัดเชยีงราย 57130 

ละติจูด 20.3475489 
ลองติจูด 99.8805254 

แผนที่ตั้ง ตาม MAP 

 

6. เขตพื้นที่บริการของโรงเรียน 

              โรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎ์สามัคคี) มีเขตบริการในการให้บริการทางการศึกษาระดับ ปฐมวัยและ
ประถมศึกษา ตามประกาศของคณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 จำนวน 3 
หมู่บ้าน ดังนี้ 

          1. บ้านสันทรายปู่ยี่    หมู่ 4     มี นายสมคิด  มหาวงศนนัท์   เป็นกำนัน 
          2. บ้านสันป่าสัก       หมู่ 7     มี นายอนุภาพ  ชื่นพงศธ์รรม  เป็นผู้ใหญ่บ้าน 
 3. บ้านนาปง           หมู่ 8     มี นายสมผัด  จันทาพูน        เป็นผู้ใหญ่บ้าน 
 

7. ข้อมูลพื้นฐาน  
  7.1 ข้อมูลคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

1)  นายสมคิด มหาวงศนันท์ ประธานกรรมการ 
2)  นายสหพันธ ์ ธนกาญจนนันท ์ กรรมการ 
3)  นางสาวณภัทร ปวงวัฒนา กรรมการ 
4)  นายธนูศักดิ ์ ต๊ะทา กรรมการ 
5)  นายเหมวิทย์ ชื่นพงศ์ธรรม กรรมการ 
6)  นายสมผัด จันทาพูน กรรมการ 
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7)  นายจันทร ์ จันทาพูน กรรมการ 
8)  นายอนุภาพ ชื่นพงศ์ธรรม กรรมการ 
9)  นายอุดม สมหวัง กรรมการ 
10)  นายพล ี สมหวัง กรรมการ 
11)  นายถาวร ราชคม กรรมการ 
12)  นายบุญส่ง รื่นรวย กรรมการ 
13)  นายทวนชัย เศวตพิบูลย ์ กรรมการ 
14)  นายทองสุข เมืองมูล กรรมการ 
15)  นางไพรศร ี สุริยวงศ ์ กรรมการและเลขานุการ 

 
   7.2 ข้อมูลครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 ตารางที่ 1 ข้อมูลจำนวนครูและบุคลากรทางการศึกษา    (19 คน) 

ประเภท จำนวน (คน) หมายเหต ุ

1. ข้าราชการคร ู 18  

2. พนักงานราชการ - 

3. ครูอัตราจา้งชั่วคราว - 

4. ครูพี่เลี้ยง - 

5. ลูกจ้างชัว่คราว 1 

รวมบุคลากร 19 

 
ตารางที่ 2 ข้อมูลครูและบุคลากรทางการศึกษา แยกตามตำแหน่ง วิทยะฐานะ และวุฒิการศึกษา 

ท่ี ชื่อ - นามสกุล ตำแหน่ง/วิทยฐานะ เลขที่ตำแหน่ง วุฒิการศึกษา หมายเหต ุ

1 นางไพรศรี สุริยวงศ์  ผู้อำนวยการสถานศึกษา/
ชำนาญการพิเศษ 

5538 ป.ตรี ศศ.บ        
การพัฒนาชุมชน 
ป.โท คม.หลักสูตร
และการสอน 

 

2 นางสาวกมลลักษณ์ จันทร์หลวง รองผู้อำนวยการ
สถานศึกษา/ชำนาญการ 

4384 ป.ตรี ค.บ.ฟิสิกส์ 
ป.โท ศษ.ม.        
การบริหารการศึกษา 

 

3 นางสาวเนาวรัตน์ เกตุสุวรรณ์ ครู/ชำนาญการพิเศษ 5543 ป.ตรี คบ.ภาษาไทย  
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ท่ี ชื่อ - นามสกุล ตำแหน่ง/วิทยฐานะ เลขที่ตำแหน่ง วุฒิการศึกษา หมายเหต ุ

ป.โท ศษ.ม.         
การบริหารการศึกษา 

4 นางวัฒจนาพร จีระกาศ ครู/ชำนาญการพิเศษ 4862 ป.ตรี คบ.การศึกษา
ปฐมวัย 

 

5 นางดวงใจ ชัยมงคล ครู/ชำนาญการพิเศษ 5578 ป.ตรี คบ.การศึกษา

ปฐมวัย 

 

6 นางสาวณภัทร ปวงวัฒนา ครู/ชำนาญการพิเศษ 3432 ป.ตรี คบ.คหกรรม

ศาสตร์ 

ป.โท ศษ.ม.การ

บริหารการศึกษา 

 

7 นางสุดาพร ดวงจันทร์ ครู/ชำนาญการพิเศษ 5546 ป.ตรี วทบ.วิทยาการ

คอมพิวเตอร์ 

 

8 นายสุริยัณห์ ชำนาญ ครู/ชำนาญการพิเศษ 5540 ป.ตรี คบ.คณิตศาสตร ์

ป.โท ศษ.ม.           

การบริหารการศึกษา 

 

9 นายวิทวัส พีระวงศ์ ครู/ชำนาญการ 5539 ป.ตรี ศษ.บ 

ประถมศึกษา 

 

10 นางสาวรัตนาพร เรือนออน ครู/ชำนาญการ 58 ป.ตรี ศศ.บ.

ภาษาอังกฤษ 

ป.โท ศษ.ม.           

การบริหารการศึกษา 

 

11 ว่าทีร่้อยตรีหญิงหงษ์หยก อินสุข ครู/ ค.ศ.1 10665 ป.ตรี คบ.        

การศึกษาปฐมวัย 

 

12 นายศักดิ์สิทธิ์ เจรจา ครู/ค.ศ.1 6976 ป.ตรี คบ.ศิลปกรรม  

13 นางกัลยารัตน์ เทพวัน ครู/ค.ศ.1 4571 ป.ตรี คบ.การ

ประถมศึกษา 

 

14 นางสาวอารียา มณีรัตน์ ครู/ค.ศ.1 463 ป.ตรี คบ.

ภาษาอังกฤษ 

 

15 นางสาววาทการ จันทร์หล้า ครูผู้ช่วย 763 ป.ตรี ศษ.บ.เคมี  

16 นางสาววรารัตน์ กาแปง ครูผู้ช่วย 5650 ป.ตรี ศษ.บ.

การศึกษาปฐมวัย 

 

17 นางสาวณัชชา ก๋องคำ ครูผู้ช่วย 76692 ป.ตรี คบ. 

สังคมศึกษา 
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ท่ี ชื่อ - นามสกุล ตำแหน่ง/วิทยฐานะ เลขที่ตำแหน่ง วุฒิการศึกษา หมายเหต ุ

18 นางสาวนางแก้ว ใสเงิน ครูผู้ช่วย 5717 ป.ตรี คบ.ภาษาไทย  

19 นางนรกมล จันวงค์ ครูอัตราจ้าง - ป.ตรี คบ.                

สังคมศึกษา 

 

 

 7.3 ข้อมูลจำนวนนักเรียน ประมาณการรับนักเรียน ปีการศึกษา 2566 

ท่ี ระดับชั้น 
แยกเป็น 

รวม หมายเหต ุ
ชาย หญิง 

1 อนุบาล 1 - - -  

2 อนุบาล 2 20 15 35  

3 อนุบาล 3 20 15 35  

4 ประถมศึกษาปีที่ 1 28 24 52  

5 ประถมศึกษาปีที่ 2 20 22 42  

6 ประถมศึกษาปีที่ 3 20 16 36  

7 ประถมศึกษาปีที่ 4 30 30 60  

8 ประถมศึกษาปีที่ 5 23 22 45  

9 ประถมศึกษาปีที่ 6 20 30 50  

 รวมทั้งสิ้น 181 174 355  

 

ตารางที่ 3 ข้อมูลจำนวนนักเรียนอัตราการเกิดก้าวหน้า 5 ปี ในเขตพื้นที่บริการ  
ปี พ.ศ. จำนวนอัตราการเกิด(คน) หมายเหต ุ
2566 28  
2567 31  
2568 26  
2569 30  
2570 35  
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ตารางที่ 4 ข้อมูลจำนวนนักเรียนย้อนหลัง 5 ปี  
 

ระดับชั้น 
จำนวนนักเรียน 

หมายเหต ุ
ปี ก.ศ. 

61 
ปี ก.ศ. 

62 
ปี ก.ศ. 

63 
ปี ก.ศ. 

64 
ปี ก.ศ. 

65 
อ.1 - - - - -  

อ.2 64 33 35 40 27  

อ.3 43 61 44 35 37  

รวมปฐมวัย 107 94 79 75 64  

ป.1 52 50 66 34 40  

ป.2 44 49 45 65 33  

ป.3 42 47 49 44 55  

ป.4 33 43 42 49 47  

ป.5 58 38 38 43 48  

ป.6 53 61 38 39 44  

รวมประถม 282 288 278 274 267  

รวมทั้งหมด 389 382 357 349 331  
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ตารางที่ 5 ข้อมูลจำนวนนักเรียนจำแนกตามระดับช้ัน เพศ และสถานะทางทะเบียนราษฎร 
 

ชั้นเรียน 
จำนวนนักเรียนทั้งหมด จำนวนนักเรียน 

ไม่มีสถานะทางทะเบียนราษฎร 
(นักเรียน G) 

ชาย หญิง รวม 

เตรียมอนุบาล - - - - 
อ.1 - - - - 
อ.2 20 15 35 5 
อ.3 20 15 35 11 
รวมก่อนประถมศึกษา 40 30 70 16 
ป.1 28 24 52 17 
ป.2 20 22 42 3 
ป.3 20 16 36 9 
ป.4 30 30 60 7 
ป.5 23 22 45 2 
ป.6 20 30 50 5 
รวมประถมศึกษา 141 144 285 43 
รวมทั้งสิ้น 181 174 355 59 
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7.4 ข้อมูลด้านอาคารสถานที่ 
 
 โรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) มีพื้นที่ทั ้งหมด 11 ไร่ 63 ตารางวา และสาขาโรงเรียน               
บ้านสันป่าสักมีพื้นที่  6 ไร่ 3 งาน 92 ตารางวา 
 
แผนภาพ (ผังโรงเรียน/Masterplan) 
 
  

สัญลักษณ์แสดง 

1. เสาธง    
2. สหกรณ์ร้านค้า    
3. อาคารเรียนแบบ 017 
4. โรงอาหาร  
5. ห้องบริหาร    
6. อาคารเรียนอนุบาล 
7. อาคารเรียนอนุบาล 
8. อาคารเรียนสักทอง  
9. อาคารเรียน สปช.105/29   
10. อาคารรำลึกพระคุณคร ู
11. สนามวอลเลย์บอล   
12. สนาม  

 

13 สนามตะกร้อ  
14 อาคารฝึกทักษะอาชีพ  
15 เรือนพยาบาล  
16 บ้านพักนักการภารโรง 
17 โรงรถครู   
18 18/1 , 18/2 ห้องน้ำ 
19 โรงเก็บวัสดุอุปกรณ์    
20 โรงรถนักเรียน 
21 อาคารประชาสัมพันธ์  
22 สนามเปตอง  
23 โรงเรือนไก่ 
 

11 

5 
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1) อาคารเรียน 

ท่ี ชื่ออาคาร จำนวน(ช้ัน/ห้อง) จำนวน (หลัง) 
1 อาคารเรียนแบบ 017 2 ชั้น 7 ห้องเรียน 1 
2 อาคารเรียนกึ่งถาวร(สักทอง) 1 ชั้น 2 ห้องเรียน 1 
3 อาคารเรียนกึ่งถาวร (อนุบาล 3/1)  1 ชั้น 1 ห้องเรียน 1 
4 อาคารเรียนกึ่งถาวร (อนุบาล 3/2) 1 ชั้น 1 ห้องเรียน 2 
5 อาคารเรียนแบบ สปช.105/29 2 ชั้น 4 ห้องเรียน 1 

2) อาคารประกอบ  

ท่ี ชื่ออาคาร จำนวน(ช้ัน/ห้อง) จำนวน (หลัง) 
1 สหกรณ์ร้านคา้ 1 ชั้น 2 ห้อง 1 
2 โรงอาหาร 1 ชั้น  1 ห้อง 1 
3 ห้องบริหาร 1 ชั้น 3 ห้อง 1 
4 อาคารรำลึกพระคุณคร ู 1 ชั้น 1 ห้อง 1 
5 เรือนพยาบาล 1 ชั้น 1 ห้อง 1 
6 บ้านพักนักการภารโรง 2 ชั้น 1ห้อง 1 
7 โรงเก็บวัสดุอุปกรณ ์ 1 ชั้น 1 ห้อง 1 
8 ห้องน้ำ 1 ชั้น 19 ห้อง 3 
9 อาคารฝึกทักษะอาชีพ 

(สานฝันสันทรายราษฎรส์ามัคคี) 
2 ชั้น 1 ห้อง 1 

10 ห้องประชาสัมพันธ ์ 1 ชั้น 1 ห้อง 1 

3) ห้องปฏิบัติการ 

ท่ี ชื่ออาคาร จำนวน (ชั้น/ห้อง) จำนวน (หลัง) 
1 อาคารเรียนแบบ 017 2 ชั้น 1 ห้องเรียน 1 
2 อาคารเรียนแบบ สปช.105/29 2 ชั้น 3 ห้องเรียน 1 

4) แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรยีน 

1. สวนสัก 
  2.  สวนมะนาว 
  3.    สวนสมุนไพร 
  4.    สวนพฤกษศาสตร์ 
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5) แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน 

1.  วดัถ้ำปุ่ม 
       2.  วัดนาปง 
       3.  สำนักสงฆศ์รีชุม่เย็น 

 
7.5 ผลงานที่ภาคภูมิใจ 

ประเภท ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวลั 
สถานศึกษา - การคดัเลือกรางวัล IQA Award 

  ประเภทสถานศึกษาขนาดกลาง 
  รางวัล ดีเด่น 
- เกียรติบัตรดีเด่น รางวลั 
“สถานศึกษาปลอดภัย” ประจำปี 
พ.ศ. 2565 ปีที่ 1 

- สำนักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน 
 
-กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน
กองความปลอดภัยแรงงาน 

ผู้บริหาร - ผู้อำนวยการสถานศึกษา ไดร้ับ
รางวัลเชิดชูเกียรต ิเป็นบุคคลที่มีผล
การปฏิบัติราชการ ระดบัยอดเยี่ยม 
ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา 
- รองผูอ้ำนวยการสถานศึกษาไดร้ับ
เกียรติบัตร ระดับดีเด่น สายงาน
บริหารสถานศึกษา  

- สำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษา
ประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 
 
 
- สำนักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน 

คร ู - นวตักรรมสรา้งสรรค์คนดี 
 
- คุรชุนคนคุณธรรม  
 
-ได้ธรรมศกึษาชั้นตรี ชั้นเอก
ระดับอุดมศึกษา"   
- ครผูู้สอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ถาษา
ต่างประเทศดีเด่น  
- ครผูู้สอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
ดีเด่น 

- สำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษา
ประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 
- สำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษา
ประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 
- สำนักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาต ิ
 
- สำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษา
ประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 
- สำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษา
ประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 

นักเรียน - ไดธ้รรมศึกษาชั้นตร ีระดับ
ประถมศึกษา  

- สำนักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาต ิ
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ประเภท ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวลั 
- ไดธ้รรมศึกษาชั้นโท ระดับ

ประถมศึกษา  
- รางวัลเกียรติบัตรระดับเหรียญทอง

การแข่งขันการวาดภาพระบายสี 
ป.1-ป.3 

- รางวัลเกียรติบัตรระดับเหรียญเงิน 
ผลการแข่งขัน เรียนรวม - ศิลปะ 
การประกวดการขับร้องเพลงไทย
ลูกทุ่ง ประเภทนักเรียนที่มีความ
บกพร่องทางสติปัญญา ป.1-ป.6 

- สำนักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาต ิ
 
- งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
ระดับชาต ิครั้งที่ 70 ปีการศึกษา 
2565 ภาคเหนือ จังหวดัน่าน 
- งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
ระดับชาต ิครั้งที่ 70 ปีการศึกษา 
2565 ภาคเหนือ จังหวดัน่าน 

 
8. สรุปผลการดำเนินงานในปีท่ีผ่านมา (ปีการศึกษา 2565) 
         ในปีการศึกษา 2565 โรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) มีผลการดำเนินงานในด้านต่างๆ ดังนี้ 
         8.1 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาขัน้พื้นฐาน 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 

กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ 

คะแนนเฉลี่ย 
ระดับ 

โรงเรียน 
ระดับ 
จังหวัด 

ผลต่าง 
(+/-) 

สังกัด สพฐ.
ทั้งหมด 

ผลต่าง 
(+/-) 

ระดับ 
ประเทศ 

ผลต่าง 
(+/-) 

ภาษาไทย 52.24 55.00 -2.76 52.80 -0.56 53.89 -1.65 
คณิตศาสตร ์ 24.45 29.00 -4.55 26.52 -2.07 28.06 -3.61 
วิทยาศาสตร ์ 38.10 40.61 -2.51 37.90 0.20 39.34 -1.24 
ภาษาอังกฤษ 32.89 38.60 -5.71 33.57 -0.68 37.62 -4.73 

เฉลี่ย 36.92 40.80 -3.88 37.70 -0.78 39.73 -2.81 

 
ผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน ช้ันประถมศึกษาปีที่ 3 (NT) 

ความสามารถ 

คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 

ระดับโรงเรียน ระดับเขตพื้นที่ 
ผลต่าง 
(+/-) 

ระดับประเทศ 
ผลต่าง 
(+/-) 

ด้านคณิตศาสตร ์ 31.00 44.57 -13.57 49.12 -18.12 
ด้านภาษาไทย 44.00 52.17 -8.17 55.86 -11.86 

เฉลี่ยทั้ง 2 ด้าน 37.50 48.38 -10.88 52.50 -15.00 
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ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (RT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 

คะแนนผลการประเมินการอ่าน คะแนนร้อยละ 
ระดับคุณภาพ 

(ใส่เครื่องหมาย ✓) 

ปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก 
ด้านการอ่านออกเสียง 90.31    ✓ 

ด้านการอ่านรู้เรื่อง 84.31    ✓ 

รวม 2 ดา้น 87.31    ✓ 
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8.2 ผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน ปีการศึกษา 2565 
 

รายวิชา (พื้นฐาน) 

จำนวนนักเรียนที่มีระดับผลการเรียนรายวิชาพืน้ฐาน ระดับ 3 ขึ้นไป / ร้อยละ 
ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 

จำ
นว

นน
ักเ

รีย
น 

ได
้ระ

ดับ
 3

 ข
ึ้นไ

ป 

ร้อ
ยล

ะ 

จำ
นว

นน
ักเ

รีย
น 

ได
้ระ

ดับ
 3

 ข
ึ้นไ

ป 

ร้อ
ยล

ะ 

จำ
นว

นน
ักเ

รีย
น 

ได
้ระ

ดับ
 3

 ข
ึ้นไ

ป 

ร้อ
ยล

ะ 

จำ
นว

นน
ักเ

รีย
น 

ได
้ระ

ดับ
 3

 ข
ึ้นไ

ป 

ร้อ
ยล

ะ 

จำ
นว

นน
ักเ

รีย
น 

ได
้ระ

ดับ
 3

 ข
ึ้นไ

ป 

ร้อ
ยล

ะ 

จำ
นว

นน
ักเ

รีย
น 

ได
้ระ

ดับ
 3

 ข
ึ้นไ

ป 

ร้อ
ยล

ะ 

ภาษาไทย 41 33 80.49 36 34 94.44 59 41 69.49 46 33 71.74 51 27 52.94 44 31 70.45 
คณิตศาสตร ์ 41 25 60.98 36 28 77.78 59 44 74.58 46 30 65.22 51 28 54.9 44 29 65.91 
วิทยาศาสตร ์ 41 33 80.49 36 24 66.67 59 38 64.41 46 27 58.7 51 28 54.9 44 29 65.91 
ประวัติศาสตร ์ 41 26 63.41 36 26 72.22 59 35 59.32 46 30 65.22 51 30 58.82 44 23 52.27 
สังคมศึกษา ศาสนาฯ 41 29 70.73 36 32 88.89 59 39 66.1 46 32 69.57 51 35 68.63 44 41 93.18 
สุขศึกษาและพลศึกษา 41 35 85.37 36 35 97.22 59 52 88.14 46 45 97.83 51 46 90.2 44 39 88.64 
ศิลปะ 41 36 87.80 36 34 94.44 59 50 84.75 46 42 91.3 51 32 62.75 44 36 81.82 
การงานอาชพีฯ 41 36 87.80 36 35 97.22 59 51 86.44 46 43 93.48 51 39 76.47 44 42 95.45 
ภาษาอังกฤษ 41 24 58.54 36 15 41.67 59 39 66.1 46 33 71.74 51 29 56.86 44 25 56.82 

เพิ่มเติม                   
หน้าที่พลเมือง 41 36 87.80 36 35 97.22 59 54 91.53 46 46 100 51 46 90.2 44 38 86.36 
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8.3 ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2565 
สรุปผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานของโรงเรียนในรอบปีที่ผ่านมา (ProfileI) สรุปผลการ

ประเมินคุณภาพมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2565  
 
ระดับการศึกษาปฐมวยั 

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
ระดับคุณภาพ 

กำลัง
พัฒนา 

ปาน
กลาง 

ดี ดีเลิศ 
ยอด
เยี่ยม 

มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของเด็ก     
 

1.1 พัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ด ี และ
ดูแลความปลอดภัยของตนเองได้   

    

  

1.2 มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออก
ทางอารมณ์ได ้  

   
  

 

1.3 มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็น
สมาชิกทีด่ีของสังคม 

   
  

 

1.4 พัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได ้มีทักษะการคดิ
พื้นฐาน และแสวงหาความรู้ได ้  

   
 

 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
   

 
 

2.1 มีหลักสูตรครอบคลมุพัฒนาการทั้ง ๔ ดา้น สอดคล้อง
กับบริบทของท้องถิ่น   

    

  

2.2 จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน        
  

2.3 ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญดา้นการจัด
ประสบการณ์   

   
 

 
 

2.4 จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้ อยา่ง
ปลอดภัย และเพียงพอ   

   
 

 

2.5 ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้
เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ ์

   
 

 

2.6 มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุก
ฝ่ายมีส่วนรว่ม 
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มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
ระดับคุณภาพ 

กำลัง
พัฒนา 

ปาน
กลาง 

ดี ดีเลิศ 
ยอด
เยี่ยม 

มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 
   

 
 

3.1 จัดประสบการณ์ที่สง่เสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้าน 
อย่างสมดุลเต็มศักยภาพ 

   
  

 

3.2 สรา้งโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณต์รง เล่นและ 
ปฏิบัติอย่างมีความสุข 

   
 

 

3.3 จัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ใช้สือ่และเทคโนโลยี 
ที่เหมาะสมกับวัย 

   
 

 

3.4 ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนำผลการ 
ประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์ 
และพัฒนาเด็ก 

   
 

 

        
           ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
ระดับคุณภาพ 

กำลัง
พัฒนา 

ปาน
กลาง 

ดี ดีเลิศ 
ยอด
เยี่ยม 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
   

  

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
    1) ความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิด
คำนวณ 

   
 
  

 

    2) ความสามารถในการคิดวิเคราะห์  คิดอย่างมีวิจารณญาณ 
อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา 

  
   

 

    3) ความสามารถในการสรา้งนวัตกรรม   
   

    4) ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร   
   

    5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา   
   

    6) มีความรู ้ทักษะพืน้ฐาน เจตคตทิี่ดีของผู้เรยีนต่องานอาชพี   
   

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
    

 
   1) มคีุณลักษณะและคา่นิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด      

   2) ความภูมใิจในท้องถิ่นและความเป็นไทย      
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มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
ระดับคุณภาพ 

กำลัง
พัฒนา 

ปาน
กลาง 

ดี ดีเลิศ 
ยอด
เยี่ยม 

   3) การยอมรับที่จะอยูร่่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย      

   4) สุขภาวะรา่งกายและจิตสังคม     
 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
   

 
 

  1) มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนด
ชัดเจน   

    

 

  2) มีระบบบริหารจดัการคุณภาพของสถานศึกษา    
  

  3) ดำเนินงานพัฒนาวชิาการที่เน้นคุณภาพผู้เรยีนรอบด้านตาม
หลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 

   
 

 

  4) พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ    
  

  5) จดัสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการ
จัดการเรียนรู้อยา่งมีคุณภาพ 

   
 

 

  6) จดัระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหาร
จัดการและการเรียนรู ้

   
 

 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน
เป็นสำคัญ 

   
 

 

 1) จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และ
สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

   
 

 

 2) ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการ
เรียนรู้ 

   
 

 

3) มีการบริหารจดัการชัน้เรียนเชิงบวก    
  

4) ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมา
พัฒนาผู้เรียน 

   
 

 

5) มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนา
และปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
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8.4 ผลการดำเนินการดำเนินงาน/โครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี 2565 
  

นโยบาย/โครงการ/กิจกรรม 

แหล่งงบประมาณ 
(จำนวนเงิน) 

ผู้รับผิดชอบ ได้รับ
อนุมัติ 
(บาท) 

ใช้จริง 
(บาท) 

กลยุทธ์ที่ 1 ด้านส่งเสริม และพัฒนาผู้เรียนให้เป็นพลเมืองที่ดีของชาติ  

1. โครงการโรงเรียนวถิพีุทธ 20,000 20,000 นางสาวณภัทร ปวงวัฒนา 
     1.1  พัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ระดับปฐมวัย 5,000 5,000 นางวัฒจนาพร  จรีะกาศ 
     1.2  พัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ระดับประถม 15,000 15,000 นางสาวณภัทร ปวงวัฒนา 
2. โครงการโรงเรียนสีขาว 5,000 5,000 นายศักดิ์สิทธิ์  เจรจา 
3. โครงการเสริมสร้างประชาธิปไตยและวินัยใน
โรงเรียน 

15,000 15,000 นายศักดิ์สิทธิ์  เจรจา 

4. โครงการจัดกิจกรรมลูกเสือ 20,000 20,000 นายวิทวัส  พีระวงศ ์

      4.1  กิจกรรม ลูกเสือสำรอง 
 

5,000 5,000 
นางสาวเนาวรัตน์ เกตุสุวรรณ์ 
นางสาวณภัทร ปวงวัฒนา  
นางสาววาทการ  จันทรห์ล้า 

      4.2 กิจกรรม ลูกเสอืสามัญ  15,000  15,000 
นายวิทวัส  พีระวงศ ์
นายสุริยัณห์  ชำนาญ 
นายศักดิ์สิทธิ์  เจรจา 

5. โครงการจัดกิจกรรมยุวกาชาด  20,000  20,000 นางสาวรัตนาพร เรือนออน 

      5.1  กิจกรรม ยุวกาชาด(ป.1-3) 10,000 10,000 

นางดวงใจ   ชัยมงคล 
นางนรกมล  จันวงค ์
นางสาวอารียา  มณีรัตน ์
นางกัลยารตัน์  เทพวัน 

      5.2  กิจกรรม ยุวกาชาด(ป.4-6) 10,000 10,000 
นางวิลาวลัย์  สิงเค้า 
นางสุดาพร   ดวงจันทร ์
นางสาวรัตนาพร เรือนออน   

6. โครงการวันสำคัญ 7,000 7,000 นางดวงใจ  ชัยมงคล 
7. โครงการวันกตัญญูของนักเรียนชั้น อ.3 และ ป.6 10,000 10,000 นางดวงใจ  ชัยมงคล 

และคณะครู 
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นโยบาย/โครงการ/กิจกรรม 

แหล่งงบประมาณ 
(จำนวนเงิน) 

ผู้รับผิดชอบ ได้รับ
อนุมัติ 
(บาท) 

ใช้จริง 
(บาท) 

กลยุทธ์ที่ 2 ด้านพัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถในการแข่งขัน 

8.  โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 3,000 3,000 น.ส.กมลลักษณ์ จันทร์หลวง 
     8.1  กิจกรรม ปรับปรุงหลักสูตรระดับปฐมวัย  1,000 1,000 นางวัฒจนาพร จีระกาศ 
     8.2  กิจกรรม ปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา 2,000 2,000 น.ส.กมลลักษณ์ จันทร์หลวง 
9. โครงการพัฒนากระบวนการเรียนรู้เพื่อยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

26,000 26,000 น.ส.กมลลักษณ์  จันทร์หลวง 

     9.1  กิจกรรม ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน 
(RT) 

6,000 6,000 นางดวงใจ  ชัยมงคล 

     9.2 กิจกรรม ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน 
(NT) 

4,000 4,000 น.ส.อารียา  มณรีัตน์ 

     9.3 กิจกรรม ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน 
(O-NET) 

4,000 4,000 นางสาวณภัทร ปวงวัฒนา 

     9.4 กิจกรรม ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน 
(ป.2,4,5) 

12,000 12,000 น.ส. เนาวรตัน์ เกตุสุวรรณ์ 

10. โครงการส่งเสริมการพัฒนาห้องเรียนคุณภาพ 124,500 124,500 
นางวิลาวลัย์  สิงเค้า และ 
นางสุดาพร  ดวงจันทร์ 

      10.1 กิจกรรมพัฒนาคุณภาพห้องเรียนระดับ
ปฐมวัย 

24,000 24,000 นางวัฒจนาพร  จรีะกาศ 

      10.2 กิจกรรมพัฒนาคุณภาพห้องเรียนระดับ
ประถมศึกษา 

88,500 88,500 นางวิลาวลัย์  สิงเค้า 

      10.3 ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร ์ 5,000 5,000 นางสาววาทการ จันทร์หล้า 
      10.4 ห้อง ICT 5,000 5,000 นางสุดาพร  ดวงจันทร ์
      10.5 ห้องเรียนภาษาอังกฤษ 5,000 5,000 นางสาวรัตนาพร เรือนออน 
11. โครงการส่งเสริมการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
และพัฒนาการเด็กปฐมวัย 

17,000 17,000 นางวัฒจนาพร  จรีะกาศ 

      11.1 กิจกรรม จัดซือ้สื่อตามมุมประสบการณ์ 9,000 9,000 นางวัฒจนาพร  จรีะกาศ 
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นโยบาย/โครงการ/กิจกรรม 

แหล่งงบประมาณ 
(จำนวนเงิน) 

ผู้รับผิดชอบ ได้รับ
อนุมัติ 
(บาท) 

ใช้จริง 
(บาท) 

      11.2  กิจกรรม เด็กน้อยเศรษฐกิจพอเพียงผกั
สวนครัวไม่กลวัจน 

2,000 2,000 ว่าที่ร.ต.หญิง หงส์หยก อินสุข 

      11.3 กิจกรรม ผลิตสื่อการเรียนรู ้ 6,000 6,000 ว่าที่ร.ต.หญิง หงส์หยก อินสุข 

12. โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย    5,000 5,000 
นางวัฒจนาพร  จรีะกาศ  
นางสาววาทการ จันทร์หล้า 

13. โครงการคาราวานเด็กปฐมวัย 15,000 15,000 ว่าที่ร.ต.หญิง หงส์หยก อินสุข 

    

14. โครงการห้องสมุดเคลื่อนท่ี  3,000 3,000 นางสาวเนาวรัตน์  เกตุสุวรรณ์ 

15. โครงการเปิดบ้าน สทร.  8,000 8,000 นางสาวณภัทร ปวงวัฒนา 
16. โครงการเสรมิสร้างสมรรถนะและการเรียนรู้  16,000 16,000 นางสุดาพร  ดวงจันทร์ 
     16.1 การขับเคลื่อนหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงสู่สถานศึกษา  

10,000 10,000 
นางสาวเนาวรัตน์  เกตุสุวรรณ์ 
ว่าที่ร.ต.หญิง หงส์หยก อินสุข 

     16.2 กิจกรรมฝึกทักษะภาษาอังกฤษ  2,000 2,000 นางสาวรัตนาพร เรือนออน 

     16.3 กิจกรรมฝึกทักษะคณิตศาสตร์  2,000 2,000 
นายสุริยัณห์   ชำนาญ 
ครูประจำชั้น 

     16.4 กิจกรรมเด็กไทยสุขภาพดีห่างไกลโควิค19 2,000 2,000 
นายศักดิ์สิทธิ์  เจรจา 
นายวิทวัส  พีระวงศ ์

17. โครงการเสรมิสร้างค่ายโลกแห่งการเรียนรูสู้่
ศตวรรษที่ 21 

66,301 66,301 น.ส.กมลลักษณ์  จันทร์หลวง 

    17.1 ค่าย STEM Education 22,301 22,301 
นางสุดาพร  ดวงจันทร์ และ 
นางสาววาทการ จันทร์หล้า 

    17.2 ค่ายศิลปะ ใส่ส ีสานใจสร้างจินตนาการ 22,000 22,000 นายศักดิ์สิทธิ์  เจรจา 
    17.3 ค่าย I love English 22,000 22,000 นางสาวรัตนาพร เรือนออน 
18. โครงการสร้างความปลอดภัยในสถานศึกษา
ภายในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อ
ไวรัสโคโรนา 2019 

45,000 45,000 
นายศักดิ์สิทธิ์ เจรจา 
นายสุริยัณห์  ชำนาญ  
นายวิทวัส  พีระวงศ ์
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นโยบาย/โครงการ/กิจกรรม 

แหล่งงบประมาณ 
(จำนวนเงิน) 

ผู้รับผิดชอบ ได้รับ
อนุมัติ 
(บาท) 

ใช้จริง 
(บาท) 

19. โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้สำหรับ
นักเรียน 

61,750 61,750 นางสาวอารียา  มณีรัตน ์

     19.1 กิจกรรม ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ระดับ
ปฐมวัย 

12,000 12,000 ว่าที่ร.ต.หญิง หงส์หยก อินสุข 

     19.2 กิจกรรม ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ ชั้น ป.1-3 21,750 21,750 นางดวงใจ  ชัยมงคล 

     19.3 กิจกรรม ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ ชั้น ป.4-6 28,000 28,000 
นางสาวเนาวรัตน์ เกตุสุวรรณ์ 
นางสาวณภัทร ปวงวัฒนา 

20. โครงการส่งเสริมการวัดและประเมินผลการ
เรียนรู้ 

6,000 6,000 นายสุริยัณห์  ชำนาญ 

      20.1 กิจกรรม วัดและประเมินผลพัฒนาการ
เด็กปฐมวัย   

2,000 2,000 นางวัฒจนาพร  จรีะกาศ 

      20.2 กิจกรรม วัดและประเมินผลการเรียนรู้
ระดับประถมศึกษา 

4,000 4,000 นายสุริยัณห์  ชำนาญ 

21. โครงการจัดระบบการนิเทศในโรงเรียน 5,000 5,000 น.ส.กมลลักษณ์  จันทร์หลวง 

กลยุทธ์ที่ 3 ด้านส่งเสริมและพัฒนาทักษะของผู้เรียนเพื่อเช่ือมโยงสู่อาชีพและการมีงานทำ 

22. โครงการพัฒนายกระดับประสิทธิภาพและ
ความก้าวหน้าวิชาชีพครูและบุคลากรทางการศึกษา 

20,000 20,000 นางสาวณภัทร ปวงวัฒนา 

23. โครงการสร้างอาคารฝึกทักษะอาชีพ(สานฝัน
สันทรายราษฎร์สามัคคี) 

130,000 130,000 
นายศักดิ์สิทธิ์  เจรจา 
นางวิลาวลัย์  สิงเค้า 

24. โครงการส่งเสริมการจัดการเรยีนรู้ผ่าน
กิจกรรมปฏิบัติจริง (Active Learning) 

28,000 28,000 น.ส. รัตนาพร เรือนออน 

      24.1 กิจกรรมภาษาอังกฤษพาเพลิน   4,000 4,000 
น.ส. รัตนาพร เรือนออน 
นางสาวอารียา  มณีรัตน ์

      24.2 กิจกรรมนกัวทิยาศาสตร์น้อย  4,000 4,000 
นางวิลาวลัย์  สิงเค้า และ 
นางสาววาทการ จันทร์หล้า 
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นโยบาย/โครงการ/กิจกรรม 

แหล่งงบประมาณ 
(จำนวนเงิน) 

ผู้รับผิดชอบ ได้รับ
อนุมัติ 
(บาท) 

ใช้จริง 
(บาท) 

      24.3 กิจกรรมสร้างสรรค์งานศิลปะ 4,000 4,000 
นางดวงใจ  ชัยมงคล 
นายศักดิ์สิทธิ์  เจรจา 

      24.4  กิจกรรมฝึกทักษะคณิตศาสตร์  4,000 4,000 
นายสุริยัณห์  ชำนาญ 
นางสุดาพร  ดวงจันทร ์

      24.5 กิจกรรมรักษส์ิ่งแวดล้อม 4,000 4,000 
น.ส.เนาวรัตน์  เกตุสุวรรณ์ 
ว่าที่ร.ต.หญิง หงส์หยก อินสุข 

      24.6 กิจกรรมอนุรกัษ์วัฒนธรรมและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

4,000 4,000 นางวัฒจนาพร  จรีะกาศ 

             - กิจกรรมดนตรีพื้นเมือง    ว่าที่ร.ต.หญิง หงส์หยก อินสุข 

             - กิจกรรมฟ้อนรำ     นางวัฒจนาพร  จรีะกาศ 
             - กิจกรรมกลองสะบัดชัย     นายวิทวัส  พีระวงศ ์

      24.7  กิจกรรม เสริมทักษะอาชีพ 4,000 4,000 
นางสาวณภัทร ปวงวัฒนา
นางนรกมล  จันวงศ ์

25. โครงการเสรมิสร้างความเป็นเลิศด้านทักษะกีฬา 20,000 20,000 นายศักดิ์สิทธิ์  เจรจา 
26. โครงการโรงเรยีนส่งเสริมสุขภาพ 10,000 10,000 นางกัลยารตัน์  เทพวัลย ์
27. โครงการ New อนุบาลสันทราย New Normal 
ปรับพฤติกรรม เปลี่ยนวถิีชีวิต พิชิตโควิด19 

30,000 30,000 ว่าที่ร.ต.หญิง หงส์หยก อินสุข 

28. โครงการสานฝันนักธุรกิจน้อยสันทราย 
(ราษฎร์สามัคคี) บนรากฐานระบบสหกรณ์ 

1,775 1,775 นางวิลาวลัย์  สิงเค้า 

      28.1 กิจกรรม ออมทรัพย ์ 1,000 1,000 นางกัลยารตัน์  เทพวัลย ์

      28.2 กิจกรรม สหกรณ์รา้นค้า 775 775 
นางวิลาวลัย์  สิงเค้า  
และคณะครู 

29. โครงการปรับปรุงระบบเครื่องเสียงในโรงเรียน 10,000 10,000 นายวิทวัส   พรีะวงศ ์

กลยุทธ์ที่ 4 ด้านสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 

30. โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศนักเรียน
รายบุคคล 

3,000 3,000 นายวิทวัส   พรีะวงศ ์
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นโยบาย/โครงการ/กิจกรรม 

แหล่งงบประมาณ 
(จำนวนเงิน) 

ผู้รับผิดชอบ ได้รับ
อนุมัติ 
(บาท) 

ใช้จริง 
(บาท) 

31. โครงการช่วยเหลือนักเรียนยากจน 
(ปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน)  

171,000 171,000 นายสุริยัณห์  ชำนาญ 

กลยุทธ์ที่ 5  ด้านส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

32. โครงการสิ่งแวดล้อมศึกษาเพื่อการพัฒนาที่
ยั่งยืน 

10,000 10,000 น.ส.เนาวรัตน์  เกตุสุวรรณ ์

     32.1 กิจกรรม Zero Waste 5,000 5,000 น.ส.เนาวรัตน์  เกตุสุวรรณ ์
     32.2 กิจกรรมการเรยีนการสอนโดยใช้สวน
พฤกษศาสตร์โรงเรียน 

5,000 5,000 น.ส.เนาวรัตน์  เกตุสุวรรณ ์

33. โครงการพัฒนาห้องเรียนปฐมวัย 10,000 10,000 นางวัฒจนาพร  จรีะกาศ 

34. โครงการปรับสภาพภูมิทัศน์ในสถานศึกษา 150,000 150,000 

นายศักดิ์สิทธิ์  เจรจา 
นายสุริยัณห์  ชำนาญ 
นายศักดิ์สิทธิ์  เจรจา 
นายวิทวัส  พีระวงศ์ 

35. โครงการปรับปรุงลานกิจกรรม 40,000 40,000 นางดวงใจ  ชัยมงคล 

กลยุทธ์ที่ 6  ด้านพัฒนาประสิทธิภาพระบบการบริหารจัดการศึกษา 

36. โครงการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา 

15,000 15,000 นายสุริยัณห์ ชำนาญ 

     36.1 กิจกรรม การประเมินคุณภาพภายใน
ระดับปฐมวัย 

5,000 5,000 นางวัฒจนาพร  จรีะกาศ 

     36.2 กิจกรรม การประกันคุณภาพภายในระดับ
ประถมศึกษา     

10,000 10,000 นายสุริยัณห์  ชำนาญ 

37. โครงการส่งเสริมและประสานการมีส่วนรว่ม
ในการบริหารจัดการศึกษา 

21,000 21,000 น.ส.กมลลักษณ์  จันทร์หลวง 

     37.1 กิจกรรมประชมุคณะครู   3,000 3,000 นางสาวณภัทร  ปวงวัฒนา 
     37.2 กิจกรรมประชมุผู้ปกครองนักเรียน 14,000 14,000 น.ส.กมลลักษณ์  จันทร์หลวง 

     37.3 กิจกรรมประชมุคณะกรรมการสถานศึกษา 4,000 4,000 นางสาวณภัทร  ปวงวัฒนา 
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นโยบาย/โครงการ/กิจกรรม 

แหล่งงบประมาณ 
(จำนวนเงิน) 

ผู้รับผิดชอบ ได้รับ
อนุมัติ 
(บาท) 

ใช้จริง 
(บาท) 

38. โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัด
การศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้น
พื้นฐาน 

479,955 479,955 นางวิลาวลัย์  สิงเค้า 

      38.1 กิจกรรมจดัชือ้หนังสือเรียน 223,470 223,470 น.ส.รัตนาพร  เรือนออน 
      38.2 กิจกรรมจา่ยคา่เครื่องแบบนักเรียน 126,600 129,885 นางสุดาพร  ดวงจันทร์ 
      38.3 กิจกรรมจา่ยคา่อุปกรณ์การเรียนนักเรยีน 129,885 129,885 น.ส.อารียา มณีรตัน์ 
39. โครงการอาหารกลางวันสำหรับนักเรียน 1,533,000 1,533,000 ว่าที่ร.ต.หญิง หงส์หยก อินสุข 

รวมทั้งสิ้น 3,181,281  
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9. การวิเคราะห์สภาพแวดล้อม (SWOT ANALYSIS) ของโรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) 

การวิเคราะห์สภาพแวดล้อม (SWOT ANALYSIS) ของโรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) 

         โรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) ดำเนินการวิเคราะห์สภาพปัจจุบัน ปัญหา โดยการ วิเคราะห์
สภาพแวดล้อม (SWOT Analysis) ประกอบด้วย วิเคราะห์สภาพแวดล้อมปัจจัยภายนอก (โอกาส และ ภาวะ
คุกคาม) และวิเคราะห์สภาพปัจจัยภายใน (จุดแข็ง และ จุดอ่อน) จากการวิเคราะห์ สภาพแวดล้อม พบโอกาส 
ภาวะคุกคาม จุดแข็ง และจุดอ่อน ดังนี้ 

1.  ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน ที่เป็นจุดแข็ง  จุดอ่อน สรุปได้ดังนี้ 
สภาพแวดล้อมปัจจัยภายใน 

จุดแข็ง (T: Strengths) จุดอ่อน (W: Weaknesses) 

1. โครงสร้างการบริหารงานของโรงเรียนมีความ 
ชัดเจน เอื้อต่อการปฏิบัติงาน 
2. มีการกระจายอำนาจแบ่งงานตามความถนัด 
ทำให้เกิดความคล่องตัวในการปฏิบัติงาน 
3. มีความสัมพันธ์และวัฒนธรรมองค์กรที่ดี 
4. โรงเรียนมีความพร้อมในการให้บริการทาง 
การศึกษาแก่ประชากรวัยเรียนในพื้นที่บริการ 
ได้ทุกคน 
5. โรงเรียนจัดการเรียนการสอนและกิจกรรมที่ 
สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน 
6. นักเรียนได้รับการดูแลจากระบบดูแลช่วยเหลือ 
นักเรียน 
7. คุณภาพผู้เรียนด้านคุณธรรมจริยธรรมและ 
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ส่งผลต่อพฤติกรรม 
ของนักเรียน ด้านกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนลูกเสือ  
ยุวกาชาด 
8. การจัดสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
สุขภาพอนามัยและความปลอดภัยของผู้เรียน 
9. บุคลากรมีความเข้มแข็ง ทุ่มเทการทำงาน 
ให้กับทุกภารกิจของโรงเรียน 
10. มีจำนวนของครูเพียงพอกับจำนวนนักเรียน 
และการบริหารจัดการ 
11. ครูและบุคลากรทางการศึกษา  ปฏิบัติงาน
ตรงตามความรู ้ความสามารถ มีทักษะ ความ

1. การปฏิบัติงานบางเรื ่องขาดความต่อเนื ่อง         
เกิดจากการเปลี่ยนแปลงนโยบายของหน่วยเหนือ 
2. การดำเนินงานตามนโยบายซึ ่งมีมากทำให้
เกิดผลกระทบต่อการเรียนการสอน 
3. นักเรียนบางส่วนมีปัญหาทางด้านครอบครัวมี 
ผลกระทบต่อนักเรียนในด้านจิตใจและด้านการ 
เรียน 
4. แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียนไม่เพียงพอ เช่น 
ห้องสมุด ห้องคอมพิวเตอร์ 
5. ผลสัมฤทธ ิ ์ทางการเร ียนของผ ู ้ เร ียน ว ิชา
ภาษาอังกฤษ และวิทยาศาสตร์ ต่ำ 
6. บุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาทาง
วิชาชีพแต่สอนไม่ตรงกับกลุ่มสาระที่จบมาขาด
เทคนิควิธีการสอนส่งผลต่อการปฏิบัติงาน 
7. ขาดแคลนบุคลากรในบางสาขาวิชา 
8. ผลการวิจัยในชั้นเรียนไม่ได้นำไปพัฒนาให้เกิด
ประโยชน์กับผู้เรียนอย่างต่อเน่ือง 
9. การใช้จ่ายเงินของสถานศึกษาเกิดความล่าช้า
และไม่คล่องตัว เนื ่องจากต้องใช้จ่ายเงินตาม
ระเบียบของทางราชการ 
10. งบประมาณที่ได้รับจัดสรรล่าช้า  ส่งผลให้
หน่วยงานในสังกัดและสถานศึกษาใช้เงินไม่ทัน 
และใช้ไม่ตรงตามเป้าหมายที่กำหนด 



52 

สภาพแวดล้อมปัจจัยภายใน 

จุดแข็ง (T: Strengths) จุดอ่อน (W: Weaknesses) 

ชำนาญ ม ีค ุณธรรม ม ีความสามารถพ ิ เศษ
หลากหลายซึ่งได้นำมาใช้ในการจัดการเรียนการ
สอน  และมีการปรับหลักสูตรให้มีความเป็น
ปัจจุบัน  บุคลากรและผู้ปกครองของโรงเรียนมี
ส ่วนร่วมในการจัดการเร ียนรู ้ ส ่งผลให้งานมี
คุณภาพ และบรรลุผลตามเป้าหมาย  
12. ครูและบุคลากรทางการศึกษาส่วนใหญ่เป็น
คนในพื้นที่สามารถปฏิบัติงานได้อย่างเต็มกำลัง
ความรู้ความสามารถ 
13.  โรงเรียนมีแผนการใช้จ่ายเงินอย่างเป็นระบบ
ส่งผลให้มีการใช้จ่ายเงินตรงตามวัตถุประสงค์ของ
โครงการในแผนปฏิบัติงานของโรงเรียน  
14.  โรงเรียนมีการใช้จ่ายเงินถูกต้องตามระเบียบ
ของทางราชการ สามารถตรวจสอบได้ 
15.  โรงเรียนได้รับการจัดสรรงบประมาณค่า
จ ัดการเร ียนการสอนรายห ัวน ักเร ียนจาก
หน่วยงานต้นสังก ัดและองค์การบริหารส่วน
ท้องถิ่น 
16. ได้รับการตรวจติดตามการใช้งบประมาณจาก
ต้นสังกัดอย่างสม่ำเสมอ  
17.  โรงเรียนได้รับการสนับสนุนงบประมาณและ
วัสดุอุปกรณ์จากต้นสังกัด  สามารถอำนวยความ
สะดวกในการปฏิบัต ิงาน ส่งผลให้โรงเร ียนมี
งบประมาณและวัสดุอุปกรณ์ในการจัดการศึกษา 
18.  โรงเรียนมีแผนการบริหารงบประมาณที่
สามารถบ่งบอกการใช้งบประมาณได้อยา่งถูกต้อง 
โปร่งใส  ตรวจสอบได้ 
19.   โรงเรียนนำสื่อเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหาร
จัดการและการจัดการเรียนการสอน 

11.  โรงเรียนมีสื ่อเทคโนโลยีทางการศึกษาไม่
เพียงพอต่อการใช้งาน 
12. การจัดเก็บข้อมูลสารสนเทศไม่เป็นระบบและ 
เป็นปัจจ ุบ ันทำให้ขาดความคล่องต ัวในการ
ปฏิบัติงาน 
13. โรงเรียนขาดการรายงาน/ประชาสัมพันธ์ 
เผยแพร่ผลงาน 
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สภาพแวดล้อมปัจจัยภายใน 

จุดแข็ง (T: Strengths) จุดอ่อน (W: Weaknesses) 

20.   โรงเรียนมีการประสานงานการใช้ทรัพยากร
ร่วมกัน ส่งผลให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัด
การศึกษาและประหยัดทรัพยากร 
21.  โรงเรียนมีคอมพิวเตอร์ที ่ใช้ในการจัดการ
เรียนการสอนอย่างเพียงพอ  
22. โรงเรียนได้จัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีใช้
เป็นเครื่องมือในการปฏิบัติงาน ที่มีทิศทางในการ
ดำเนินงาน  และมีเป้าหมายความสำเร็จที่ชัดเจน 
23. มีการนิเทศ กำกับ ติดตามการจัดการเรียนรู้ 
อย่างต่อเน่ือง เป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล 
24. ผู้บริหารมีความมุ่งมั่นในการบริหารจัดการ 
โรงเรียนให้บรรลุภารกิจ 
25. โรงเร ียนได้ร ับการกระจายอำนาจในการ
บริหารจัดการ ให้มีอิสระและคล่องตัวในการ
บริหารจัดการเปิดโอกาสให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วม
ในการบริหารจัดการ 
26. โรงเรียนมีการปรับใช้หลักสูตรสถานศึกษาที่มี
ความทันสมัย ครูมีทิศทางการจัดการเรียนการ
สอนท ี ่ เป ็นเอกภาพสอดคล ้องก ับหล ักส ูตร
แกนกลางกำหนด 
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13.2 ผลการวิเคราะห์สภาพแวดลอ้มภายนอก ที่เป็นอุปสรรค  โอกาส สรุปได้ดังนี ้
ปัจจัยภายนอก 

โอกาส (O: Opportunities) ภาวะคุกคาม (T: Threats) 
1. ประชากรส ่ วนหน ึ ่ ง เป ็ นชนเผ ่ าม ีความ
หลากหลายทางชาติพันธุ ์ เช่น อาข่า ไทยใหญ่ 
ไทยลื้อ ปะหล่อง ลาหู่ ม้ง ลั๊ว เป็นต้น  
2. ชุมชนอนุรักษ์ขนบธรรมเนียมประเพณีไทยและ
วัฒนธรรมล้านนาเป็นวัฒนธรรมที่ถือปฏิบัติกนัมา
ช้านานๆ  เช่น ยี่เป็ง  สงกรานต์  ตานก๋วยสลาก 
วัฒนธรรมของชนเผ่าไทยใหญ่ เช่น ปอยส่างลอง     
รำนกรำโต ฟ้อนเงี้ยว เป็นต้น และร่วมกิจกรรม
วันสำคัญเกี่ยวกับชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์  
3. ชุมชนเป็นสังคมช่วยเหลือเกื้อกูลกัน เอื้ออาทร   
ต ่อก ัน  เก ิดความภาคภูม ิใจในถิ ่นกำเนิด มี
คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมที่ดีงาม  
4. ชุมชนส่งเสริม สนับสนุนโรงเรียนด้านการ
จัดการเรียนการสอนและการบริหารจัดการใน
สถานศึกษาอย่างเต็มศักยภาพในทุก ๆ ด้าน 
5. ชุมชนเข้าถึงเทคโนโลยีสารสนเทศได้สะดวก 
มากขึ้น ส่งผลดีต่อการประชาสัมพันธ์ของ 
โรงเรียน 
6. มีการบริการและเทคโนโลยีใหม่เกิดขึ้น เอื้อต่อ 
การเรียนรู้ตนเองที่หลากหลายมากขึ้น 
7. ชุมชนประกอบอาชีพเกษตรกรรม อาชีพขาย 
รับจ้างทั่วไป ช่างแกะสลักหิน และการท่องเที่ยว  
8. นโยบายเรียนฟรีตั้งแต่แรกเกิดจนจบการศึกษา 
ขั้นพื้นฐาน มีส่วนเพิ่มโอกาสทางการศึกษา 
9. นโยบายกระจายอำนาจให้อปท. มีส่วนให้ 
สถานศึกษาได้รับการสนับสนุนงบประมาณ 
จาก อปท. เพิ ่มขึ ้น นอกจากนี ้ บวร(บ้าน วัด 
โรงเรียนหน่วยงานโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ 
สถานีตำรวจ องค์กรเอกชน) มีส่วนร่วมในการ
สนับสนุนการจัดการศึกษา  

1. บริเวณใกล้เคียงโรงเรยีนมีแหล่งบริการทาง 
เทคโนโลยทีีี่ไม่เหมาะสมต่อนักเรียน 
2. นักเรียนนำนวัตกรรมและเทคโนโลยีมาใช้ใน
กระบวนการเรียนรู้ได้ไม่เท่าเทียมกัน 
3. การอพยพโยกยา้ยของประชากร ส่งผลต่อการ
วางแผนการจัดการศกึษา  เช่น เด็กไม่ได้รับศึกษา
อย่างต่อเน่ืองเพราะต้องอพยพตดิตามผู้ปกครอง 
นักเรียนออกกลางคัน 
4. ประชากรมีหลายเชื้อชาติหลากหลาย
วัฒนธรรมทำให้เกิดปัญหาการใช้ภาษาถิ่น
มากกวา่ภาษาไทย  
5. ผู้ปกครองบางส่วนมีฐานะยากจน ประกอบ
อาชีพรับจ้าง ไม่มีเวลาดแูลนักเรียน   
6. มีการใช้เทคโนโลยีในทางลบ เช่น เล่นเกม ดู
คลิปไม่เหมาะสม  ดูโทรทัศน์มากเกินไป 
7. ชุมชนขาดความรู้ความเข้าใจและ
ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี 
8. ประชากรส่วนใหญ่ในชุมชนและพื้นที่บริการ
ของโรงเรียนมีฐานะยากจน 
9. ชุมชนประกอบอาชพีเกษตรกรรมแบบเชิงเดียว 
10. ประชาชนมีความฟุ่มเฟือยส่งผลให้นักเรียนมี
ความฟุ่มเฟอืยตามไปดว้ย   
11.นโยบายด้านการศึกษามีการเปลี่ยนแปลงบ่อย
ส่งผลต่อความต่อเน่ืองในการบริหารจัดการศึกษา 
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จากการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายในและภายนอกของโรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี)   
นำมากำหนดสถานศึกษาของสถานศึกษา ตามกราฟแสดงสถานภาพของโรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) 
ดังต่อไปน้ี 

 

กราฟแสดผลการวิเคราะห์ SWOT 

        จากการระดมสมองการวิเคราะห์ จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส และภาวะคุกคาม พบว่า โรงเรียนอยู่ใ น
ตำแหน่งเอื้อและแข็ง ปรากฏดังกราฟแสดงผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อม ดังภาพที่ 1 

 

        ภาพที่ 1 กราฟแสดผลการวิเคราะห์ SWOT 
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ตารางที่ 1 ตารางการวิเคราะห์คะแนนผลการวิเคราะห์ SWOT (จากโปรแกรมสำเร็จรูปการวิเคราะห์ SWOT) 
SO (จุดแข็งและโอกาส) 

+ ด้านโครงสร้างและนโยบาย 0.7259 

+ ด้านผลผลิตและการบริการ 0.6896 

+ ด้านบุคลากร 0.7650 

+ ด้านประสิทธิภาพการเงิน 0.7429 

+ ด้านวัสดุอุปกรณ์ 0.6752 

+ ด้านบริหารจัดการ 0.7293 

รวม=4.3279 เฉลีย่=0.72 

+ ด้านสังคมและวัฒนธรรม 1.3113 

+ ด้านเทคโนโลยี 0.9625 

+ ด้านเศรษฐกิจ 1.0100 

+ ด้านการเมืองและกฎหมาย 0.7885 

รวม=4.0723 เฉลีย่=1.01 

ST (จุดแข็งและภัยคุกคาม) 

+ ด้านโครงสร้างและนโยบาย 0.7259 

+ ด้านผลผลิตและการบริการ 0.6896 

+ ด้านบุคลากร 0.7650 

+ ด้านประสิทธิภาพการเงิน 0.7429 

+ ด้านวัสดุอุปกรณ์ 0.6752 

+ ด้านบริหารจัดการ 0.7293 

รวม 4.3279 เฉลี่ย=0.72 

+ ด้านสังคมและวัฒนธรรม 1.1935 

+ ด้านเทคโนโลยี 0.9450 

+ ด้านเศรษฐกิจ 1.0000 

+ ด้านการเมืองและกฎหมาย 0.7733 

รวม 3.9118 เฉลี่ย=0.97 

WO (จุดอ่อนและโอกาส) 

+ ด้านโครงสร้างและนโยบาย 0.6834 

+ ด้านผลผลิตและการบริการ 0.6576 

+ ด้านบุคลากร 0.7310 

+ ด้านประสิทธิภาพการเงิน 0.000 

+ ด้านวัสดุอุปกรณ์ 0.6384 

+ ด้านบริหารจัดการ 0.7174 

รวม 3.4278 เฉลี่ย=0.57 

+ ด้านสังคมและวัฒนธรรม 1.3113 

+ ด้านเทคโนโลยี 0.9625 

+ ด้านเศรษฐกิจ 1.0100 

+ ด้านการเมืองและกฎหมาย 0.7885 

รวม 4.0723 เฉลี่ย=1.01 

WT (จุดอ่อนและภัยคุกคาม) 

+ ด้านโครงสร้างและนโยบาย 0.6834 

+ ด้านผลผลิตและการบริการ 0.6576 

+ ด้านบุคลากร 0.7310 

+ ด้านประสิทธิภาพการเงิน 0.000 

+ ด้านวัสดุอุปกรณ์ 0.6384 

+ ด้านบริหารจัดการ 0.7174 

รวม 3.4278 เฉลี่ย=0.57 

+ ด้านสังคมและวัฒนธรรม 1.1935 

+ ด้านเทคโนโลยี 0.9450 

+ ด้านเศรษฐกิจ 1.0000 

+ ด้านการเมืองและกฎหมาย 0.7733 

รวม 3.9118 เฉลี่ย=0.97 
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ส่วนที่ 4 

ทิศทางของแผนปฏิบัติการโรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) 
ประจำปีการศึกษา 2566 

 
        จากการศึกษาบริบทที่เกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของโรงเรียนและการวิเคราะห์ จุดแข็ง จุดอ่อน 
อุปสรรค และโอกาส ตามแนวทางของหลัก (SWOT ANALYSIS) โรงเรียนบ้านสันทราย                    (ราษฎร์
สามัคคี) กำหนดทิศทางการพัฒนาการศึกษา ในปีการศึกษา 2566 ดังนี้ 
 
วิสัยทัศน์  
            โรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) จัดการศึกษาอย่างมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา          
ผู้เรียนมีความรู้คู ่คุณธรรม ดำรงวิถีพุทธ มีทักษะด้านเทคโนโลยีและกีฬา สืบสานศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น  
 รักษ์สิ่งแวดล้อม ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 
พันธกิจ 

1. ส่งเสริมและสนับสนุนให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
 2. ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร และค่านิยมหลัก
ของคนไทย 12 ประการ  
 3. ส่งเสริมและพัฒนาครูและบุคลากรให้สามารถใช้สื่อเทคโนโลยีและนวัตกรรมทางการศึกษาในการ
เรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 4. ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะทางด้านเทคโนโลยี กีฬา และแสดงออกในศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น 
 5. ส่งเสริมและพัฒนาสิ่งแวดล้อมเพื่อบูรณาการสู่การจัดการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
 6. พัฒนาระบบการบริหารจัดการที่เน้นการมีส่วนร่วมเพื่อสนับสนุนการจัดการศึกษา 
เป้าประสงค์  

1. ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
2. ผู้เรียนมีคุณธรรม จรยิธรรม คุณลักษณะอันพงึประสงค์ตามหลักสูตร และค่านิยมของคนไทย 12 

ประการ 
 3. ครูและบุคลากรสามารถใช้สื่อเทคโนโลยีและนวัตกรรมทางการศึกษาในการเรียนรู้อยา่งมี
ประสิทธิภาพ 

4. ผู้เรียนมีทักษะทางด้านเทคโนโลยี กีฬา และแสดงออกในศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น 
5. โรงเรียนมีสิ่งแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
6. โรงเรียนมีระบบการบริหารจดัการที่เน้นการมสี่วนร่วมเพื่อสนับสนุนการจัดการศกึษา 
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จุดเน้น 
 1. การดูแลความปลอดภัยนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาด้วยระบบมาตรฐานความปลอดภัย
ตามกระทรวงศึกษาธิการ (MOE Safety Platform) 

2. การจัดการศึกษาให้นักเรียนอ่านออกเขียนได้ มีทักษะในการคิดวิเคราะห์และมีทักษะที่จำเป็นใน
ศตวรรษที่ 21 และแก้ไขภาวะถดถอยทางการเรียนรู้ (Learning Loss) 

3. เด็กปฐมวัยที่มีอายุ 3 - 6 ปี และผู้เรียนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานเข้าถึงโอกาสทางการศึกษา และ
ป้องกันการหลุดออกจากระบบ รวมทั้งช่วยเหลือเด็กตกหล่น เด็กออกกลางคัน และเด็กพิการที่ค้นพบจากการ
ปักหมุดบ้านเด็กพิการให้เข้าสู่ระบบการศึกษา 

4. การจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมและมีปฏิสัมพันธ์กับ
กิจกรรมการเรียนรู้ผ่านการปฏิบัติที่หลากหลายรูปแบบ (Active Learning) มีการวัดและประเมินผลในชั้น
เรียน เพื่อพัฒนาการเรียนรู้และสมรรถนะของผู้เรียน (Assessment for Learning) โดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 

5. การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาที ่เน้นสมรรถนะและการจัดทำกรอบหลักสูตรรวมการจัด
กระบวนการเรียนรู้ทางประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม รวมถึงการรักษาขนบธรรมเนียมประเพณี 
วัฒนธรรม ให้เหมาะสมกับบริบทปัจจุบัน  

6. ส่งเสริม สนับสนุน ผู้บริหารสถานศึกษา ครู และบุคลากรทางการศึกษา ให้มีสมรรถนะสูง  และจิต
วิญญาณความเป็นครูมืออาชีพ  
 
กลยุทธ์ 
         โรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) ได้กำหนดกลยุทธ์ในการพัฒนาและยกระดับการศึกษา          
ขัน้พื้นฐาน ประจำปีการศึกษา 2566 ดังนี้ 
                    กลยุทธท์ี่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
                    กลยุทธท์ี่ 2 สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
                    กลยุทธท์ี่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
                    กลยุทธท์ี่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
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กลยุทธ์ที่ 1  การส่งเสรมิการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 

เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ ์
(Strategy Objective) 

ตัวชี้วัด 
(Key Performance 

Indicators) 

หน่วย
นับ 

ค่า
เป้าหมาย 
(Target) 

มาตรฐาน
สถานศึกษา/
ประเด็นที่ 

1. ผู้เรียนได้รับการดูแลความ
ปลอดภัยจากภัยพิบัติและภัย
คุกคามทุกรูปแบบ สามารถ
ปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่ โรค
อุบัติซ้ำ และรองรับวิถีชวีิตใหม่ 
รวมถึงการจัดสภาพแวดล้อมที่
เอื้อต่อการมีสุขภาวะ 

ร้อยละของผู้เรียนที่เข้ารว่ม
กิจกรรมที่ส่งเสริมสนับสนุน 
ในการสร้างภูมิคุ้มกันพรอ้ม
รับมือการเปลี่ยนแปลงและ
ภัยคุกคามแบบใหม่ 
ทุกรูปแบบ 

ร้อยละ 100 มาตฐานที ่1 
คุณภาพของ
ผู้เรียน 
ประเด็นที่ 1.2 
ด้านคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์
ของผู้เรียน 
ข้อ 4 สุขภาวะ
ทางรา่งกาย และ
จิตสังคม 

2. คร ูและบุคลากรทางการ
ศึกษาไดร้ับการดูแลความ
ปลอดภัยจากภัยพิบัติและภัย
คุกคามทุกรูปแบบ สามารถ
ปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่ โรค
อุบัติซ้ำ และรองรับวิถีชวีิตใหม่ 
รวมถึงการจัดสภาพแวดล้อมที่
เอื้อต่อการมีสุขภาวะ 

ร้อยละของครูและบุคลากร
ทางการศึกษามคีวามรู้ 
ความเข้าใจ และสามารถ
ดำเนินการตามแนวทางใน
การจดัการภัยพิบัติ และภัย
คุกคามทุกรูปแบบ  
ให้สามารถปรับตัวต่อโรค
อุบัติใหม่และโรคอุบัติซ้ำ 
รองรับวิถีชีวิตใหม่ (New 
Normal) 

ร้อยละ 100   มาตรฐานที่ 2 
กระบวนการ
บริหารและการ
จัดการ   
ประเด็นที่ 2.5  
มีการจดั
สภาพแวดล้อม
ทางกายภาพ
และสังคมที่เอื้อ
ต่อการจัดการ
เรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ 

3. โรงเรียนไดร้ับการดูแลความ
ปลอดภัยจากภัยพิบัติและภัย
คุกคามทุกรูปแบบ สามารถ
ปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่ โรค
อุบัติซ้ำ และรองรับวิถีชวีิตใหม่ 
รวมถึงการจัดสภาพแวดล้อมที่
เอื้อต่อการมีสุขภาวะ 

ร้อยละของสถานศึกษาทีม่ี
แผน/มาตรการในการ
จัดการภัยพิบัต ิภัยคุกคาม
ทุกรูปแบบ โรคอุบัติใหม่
และโรคอุบัติซ้ำ รองรับวถิี
ชีวิตใหม่ (New Normal) 

ร้อยละ 100   มาตรฐานที่ 2 
กระบวนการ
บริหารและการ
จัดการ   
ประเด็นที่ 2.5  
มีการจดั
สภาพแวดล้อม
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เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ ์
(Strategy Objective) 

ตัวชี้วัด 
(Key Performance 

Indicators) 

หน่วย
นับ 

ค่า
เป้าหมาย 
(Target) 

มาตรฐาน
สถานศึกษา/
ประเด็นที่ 

ทางกายภาพ
และสังคมที่เอื้อ
ต่อการจัดการ
เรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ 

 
 
 
กลยุทธ์ที่ 2 สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหก้ับประชากรวัยเรยีนทุกคน 

เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ ์
(Strategy Objective) 

ตัวชี้วัด 
(Key Performance 

Indicators) 

หน่วย
นับ 

ค่า
เป้าหมาย 
(Target) 

มาตรฐาน
สถานศึกษา/
ประเด็นที่ 

1. อัตราการเข้าเรียนสุทธิของ
ผู้เรียนระดับประถมศึกษาและ
ผู้เรียนระดับปฐมวัย 

ร้อยละของอัตราการเข้า
เรียนของนักเรียนระดับ
ประถมศึกษาและระดับ
ปฐมวัยเพิ่มขึ้นร้อยละ 50 
ขึ้นไป จากปีการศึกษาที่
ผ่านมา 

ร้อยละ 80 มาตรฐานที่ 2 
กระบวนการ
บริหารและการ
จัดการ ประเด็น
ที่ 2.1 มี
เป้าหมาย
วิสัยทัศน์และ
พันธกิจที่
สถานศึกษา
กำหนดชัดเจน 

2. ผู้เรียนที่เป็นผู้พิการ 
ผู้ด้อยโอกาสเข้าถึงบริการทาง
การศกึษา และไดร้ับการพัฒนา
สมรรถภาพหรือรับบริการทาง
การศกึษาที่เหมาะสมตาม
ความจำเป็น 

ร้อยละของผู้เรียนที่เป็นผู้
พิการ ผูด้้อยโอกาสได้รับ
บริการทางการศึกษา และ
การพัฒนาสมรรถภาพหรือ
การบริการทางการศึกษา 

ร้อยละ 80 มาตรฐานที่ 2 
กระบวนการ
บริหารและการ
จัดการ ประเด็น
ที่ 2.2 มรีะบบ
บริหารจัดการ
คุณภาพของ
สถานศึกษา 
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เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ ์
(Strategy Objective) 

ตัวชี้วัด 
(Key Performance 

Indicators) 

หน่วย
นับ 

ค่า
เป้าหมาย 
(Target) 

มาตรฐาน
สถานศึกษา/
ประเด็นที่ 

3. ผู้เรียนได้รับเงินอุดหนุน
ปัจจัยพื้นฐาน สำหรับนักเรียน
ยากจน 

ร้อยละของนักเรียนยากจน
ได้รับทุนปัจจัยพื้นฐาน
นักเรียนยากจนจากกองทุน
เพื่อความเสมอภาคทาง
การศกึษา 

ร้อยละ 70 มาตรฐานที่ 2 
กระบวนการ
บริหารและการ
จัดการ ประเด็น
ที่ 2.2 มรีะบบ
บริหารจัดการ
คุณภาพของ
สถานศึกษา 

 
กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ ์
(Strategy Objective) 

ตัวชี้วัด 
(Key Performance 

Indicators) 

หน่วย
นับ 

ค่า
เป้าหมาย 
(Target) 

มาตรฐาน
สถานศึกษา/
ประเด็นที่ 

1. นักเรียนปฐมวัยมีพัฒนาการ
ด้านรา่งกาย อารมณ์ จิตใจ 
สังคม และสติปัญญา  

ร้อยละของนักเรียนปฐมวัยมี
พัฒนาการดา้นร่างกาย 
อารมณ ์จิตใจ สังคม และ
สติปัญญาตามเกณฑ ์ 

ร้อยละ 100 มาตรฐานที่ 1 
คุณภาพของ
เด็ก ประเด็น
ที่ 1.1, 1.2, 
1.3 และ 1.4 

2. นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ระดับดีข้ึนไป 

ร้อยละของนักเรียนมี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์
ระดับดีขึ้นไป 

ร้อยละ 100 มาตฐานที ่1 
คุณภาพของ
ผู้เรียน 
ประเด็นที่ 
1.2 ดา้น
คุณลักษณะ
อันพึง
ประสงค์ของ
ผู้เรียน 
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เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ ์
(Strategy Objective) 

ตัวชี้วัด 
(Key Performance 

Indicators) 

หน่วย
นับ 

ค่า
เป้าหมาย 
(Target) 

มาตรฐาน
สถานศึกษา/
ประเด็นที่ 

3. นักเรียนได้รับการพัฒนาให้มี
สมรรถนะและทักษะที่จำเป็นใน
ศตวรรษที่ 21 

ร้อยละของนักเรียนได้รับการ
พัฒนาให้มีสมรรถนะและ
ทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 
21 

ร้อยละ 100 มาตรฐานที่ 3 
กระบวนการ
จัดการเรียน
การสอนที่
เน้นผู้เรียน
เป็นสำคัญ 
ประเด็นที่ 
3.1  จดัการ
เรียนรู้ผ่าน
กระบวนการ
คิดและปฏิบัติ
จริง และ
สามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตได ้

4. โรงเรียนสามารถจดัการเรียน
การสอนตามพหุปัญญา 

ร้อยละของแผนงาน
โครงการ/กิจกรรมเน้นการ
จัดการเรียนการสอนแบบพหุ
ปัญญา 

ร้อยละ 80 มาตรฐานที่ 2 

กระบวนการ

บริหารและ

การจดัการ   

ประเด็นที่ 

2.3 

ดำเนินงาน

พัฒนา

วิชาการ ที่

เน้นคุณภาพ

ผู้เรียนรอบ

ด้านตาม

หลักสูตร
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เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ ์
(Strategy Objective) 

ตัวชี้วัด 
(Key Performance 

Indicators) 

หน่วย
นับ 

ค่า
เป้าหมาย 
(Target) 

มาตรฐาน
สถานศึกษา/
ประเด็นที่ 

สถานศึกษา

และ ทุก

กลุ่มเป้าหมาย 

5. นักเรียนได้รับการคดักรองเพื่อ
พัฒนาพหุปัญญารายบุคคล 

ร้อยละของนักเรียนได้รับการ
คัดกรองเพื่อพัฒนาพหุ
ปัญญารายบุคคล 

ร้อยละ 80 มาตรฐานที่ 3 
กระบวนการ
จัดการเรียน
การสอนที่
เน้นผู้เรียน
เป็นสำคัญ 
ประเด็นที่ 
3.4  
ตรวจสอบ
และประเมิน
ผู้เรียนอย่าง
เป็นระบบ
และนำผลมา
พัฒนาผู้เรียน 

6. นักเรียนได้รับการพัฒนาเต็ม
ตามศักยภาพตาม ความถนัด 
และความสามารถ (วิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร ์ทัศนศิลป์ นาฏศิลป์ 
ดนตร ีกีฬา) 

ร้อยละของนักเรียนได้รับการ
พัฒนาเต็มตามศักยภาพตาม 
ความถนัด และความสามารถ 
ตามโครงการพัฒนาศกัยภาพ
ตามความถนัดและ
ความสามารถ 

ร้อยละ 80 มาตรฐานที่ 3 
กระบวนการ
จัดการเรียน
การสอนที่
เน้นผู้เรียน
เป็นสำคัญ 
ประเด็นที่ 
3.1  จดัการ
เรียนรู้ผ่าน
กระบวนการ
คิดและปฏิบัติ
จริง และ
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เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ ์
(Strategy Objective) 

ตัวชี้วัด 
(Key Performance 

Indicators) 

หน่วย
นับ 

ค่า
เป้าหมาย 
(Target) 

มาตรฐาน
สถานศึกษา/
ประเด็นที่ 

สามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตได ้

7. นักเรียนมีคะแนนผลการ
ทดสอบทางการศึกษา ระดับชาติ
ขั้นพื้นฐาน (O-NET) ร้อยละ 50 
ขึ้นไปเพิ่มขึ้น  

ร้อยละของนักเรียนมีคะแนน
ผลการทดสอบทางการศกึษา 
ระดับชาติขั้นพื้นฐาน       
(O-NET) เพิ่มขึ้นร้อยละ 50 
ขึ้นไป จากปีการศึกษาทีผ่่าน
มา 

ร้อยละ 50 มาตรฐานที่ 3 
กระบวนการ
จัดการเรียน
การสอนที่
เน้นผู้เรียน
เป็นสำคัญ 
ประเด็นที่ 
3.5 มีการ
แลกเปลี่ยน
เรียนรู้และให้
ข้อมูลสะท้อน
กลับเพื่อ
พัฒนาและ
ปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู ้

8. ครูสอนภาษาอังกฤษใน
ระดับชั้นประถมศึกษา ได้รับการ
พัฒนาและยกระดับความรู้
ภาษาอังกฤษ โดยใช้ระดบัการ
พัฒนาทางด้านภาษา (CEFR) 
ตามเกณฑ์ที่กำหนด 

ร้อยละของครูสอน
ภาษาอังกฤษในระดับชั้น
ประถมศึกษา เข้ารับการ
พัฒนาและยกระดับความรู้
ภาษาอังกฤษ และมีผลการ
พัฒนาทางด้านภาษาตาม
เกณฑ์ CEFR 

ร้อยละ 60 มาตรฐานที่ 2 
กระบวนการ
บริหารและ
การจดัการ   
ประเด็นที่ 
2.4  มีการ
พัฒนาครูและ
บุคลากรให้มี
ความ
เชี่ยวชาญทาง
วิชาชพี 
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เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ ์
(Strategy Objective) 

ตัวชี้วัด 
(Key Performance 

Indicators) 

หน่วย
นับ 

ค่า
เป้าหมาย 
(Target) 

มาตรฐาน
สถานศึกษา/
ประเด็นที่ 

9. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
สามารถจดัการเรียนรู้เชิงรุก 

ร้อยละของครูและบุคลากร
ทางการศึกษา มีแผนการ
จัดการเรียนรู้แบบ Active 
Learning 

ร้อยละ 100 มาตรฐานที่ 3 
กระบวนการ
จัดการเรียน
การสอนที่
เน้นผู้เรียน
เป็นสำคัญ 
ประเด็นที่ 
3.1  จัดการ
เรียนรู้ผ่าน
กระบวนการ
คิดและปฏิบัติ
จริง และ
สามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตได ้

 
กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ ์
(Strategy Objective) 

ตัวชี้วัด 
(Key Performance 

Indicators) 

หน่วย
นับ 

ค่า
เป้าหมาย 
(Target) 

มาตรฐาน
สถานศึกษา/
ประเด็นที่ 

1. โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการ
ที่เป็นดิจิทัล 

ร้อยละของการบริหารจดัการ
ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศอยู่
ในเกณฑ์ที่สถานศึกษา
กำหนด 

ร้อยละ 100 มาตรฐานที่ 2 
กระบวน
กราบริหาร
และการ
จัดการ
ประเด็นที่ 
2.2 มีระบบ
บริหารจัดการ
คุณภาพของ
สถานศึกษา 
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เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ ์
(Strategy Objective) 

ตัวชี้วัด 
(Key Performance 

Indicators) 

หน่วย
นับ 

ค่า
เป้าหมาย 
(Target) 

มาตรฐาน
สถานศึกษา/
ประเด็นที่ 

2. โรงเรียนพัฒนาประสิทธิภาพ
การจดัการศึกษาตามบรบิท 

ร้อยละของผลการจัด
การศกึษาดา้นคุณภาพ
วิชาการตรงตามหลักสูตร
สถานศึกษากำหนด 

ร้อยละ 100 มาตรฐานที่ 2 
กระบวนการ
บริหารและ
การจดัการ
ประเด็นที่ 
2.3 การ
ดำเนินงาน
พัฒนา
วิชาการที่เน้น
คุณภาพ
ผู้เรียนอย่าง
รอบด้านตาม
หลักสูตร
สถานศึกษา
และทุก
กลุ่มเป้าหมาย 

3. โรงเรียนผ่านเกณฑก์าร
ประเมิน ITA online (รอ้ยละ 
85 ขึ้นไป) 

ร้อยละของผลการประเมนิ
สถานศึกษาด้าน ITA Online 
ผ่านเกณฑ์การประเมินตามที่
สถานศึกษากำหนด 

ร้อยละ 85 มาตรฐานที่ 2 
กระบวน
กราบริหาร
และการ
จัดการ
ประเด็นที่ 
2.6 จัดระบบ
เทคโนโลยี
สารสนเทศ
เพื่อสนับสนุน
การบริหาร
จัดการและ
การจดัการ
เรียนรู้ 
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เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ ์
(Strategy Objective) 

ตัวชี้วัด 
(Key Performance 

Indicators) 

หน่วย
นับ 

ค่า
เป้าหมาย 
(Target) 

มาตรฐาน
สถานศึกษา/
ประเด็นที่ 

4. โรงเรียนมีผลการประเมิน 
คุณธรรมและความโปร่งใส ใน
ระดับ A 

ร้อยละของผลการประเมนิ
สถานศึกษาด้านคุณธรรม
และความโปร่งใส อยูร่ะดับที่
สถานศึกษากำหนด 

ร้อยละ 85 มาตรฐานที่ 2 
กระบวน
กราบริหาร
และการ
จัดการ
ประเด็นที่ 
2.6 จัดระบบ
เทคโนโลยี
สารสนเทศ
เพื่อสนับสนุน
การบริหาร
จัดการและ
การจดัการ
เรียนรู้ 

5. โครงการ/กจิกรรมของ
โรงเรียนบรรลุผลสัมฤทธิต์ามค่า
เป้าหมาย 

ร้อยละของผลการประเมนิ
โครงการ/กิจกรรมบรรลุ
ผลสัมฤทธิ์ตามเกณฑ์ที่
สถานศึกษากำหนด 

ร้อยละ 90 มาตรฐานที่ 2 
กระบวน
กราบริหาร
และการ
จัดการ
ประเด็นที่ 
2.1  มี
เป้าหมาย
วิสัยทัศน์และ
พันธกิจที่
สถานศึกษา
กำหนด
ชัดเจน 
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ส่วนที่ 5 

แผนงาน /โครงการ งบประมาณ แนวทางการขับเคลื่อนแผนสู่การปฏิบัติและการกำกับติดตาม
และประเมินผล ประจำปีการศึกษา 2566 

 
โรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) ได้กำหนดทิศทางการพัฒนา การศึกษา และกำหนดแนว

ทางการนำกลยุทธ์ไปสู่การปฏิบัติตามแผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา 2566 โดยได้กำหนดโครงการ 
กิจกรรม รองรับกลยุทธ์เพื ่อให้เป็นไปตามเป้าประสงค์ กลยุทธ์ ตัวชี ้ว ัด และค่าเป้าหมาย ตามกรอบ
งบประมาณ ดังนี้ 

 
1. ประมาณการรายรับ งบประมาณ ประจำปีการศึกษา 2566 
 

ที่ รายการ 

จำนวน
นักเรียน 

(คน) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

1 เงินงบประมาณตามนโยบายการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  (เงินอุดหนุนรายหัว) 

1.1 ระดับก่อนประถมศกึษา (1,734 บาท/คน/ปี) 70 121,380 

1.2 ระดับประถมศึกษา (1,938 บาท/คน/ปี) 285 552,330 

1.3 ยอดเงินคงเหลือจากปีการศึกษาที่ผ่านมา - 100,000 

รวม 
 

773,710 
2 เงินค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

2.1 ระดับก่อนประถมศกึษา (438 บาท/คน/ปี) 70 30,660 

2.2 ระดับประถมศึกษา (489 บาท/คน/ปี) 285 139,365 
2.3 ยอดเงินคงเหลือจากปีการศึกษาที่ผ่านมา  29,534 

รวม 
 

199,559 

รวม 1 +  2 973,269 

3 เงินค่าเครื่องแบบนักเรียน 

3.1 ระดับก่อนประถมศกึษา (325 บาท/คน/ปี) 70 22,750 

3.2 ระดับประถมศึกษา (400 บาท/คน/ปี) 285 114,000 

3.3 ยอดเงินคงเหลือจากปีการศึกษาที่ผ่านมา   3,240 
รวม 

 
139,990 
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ที่ รายการ 

จำนวน
นักเรียน 

(คน) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

4 เงินค่าหนังสือเรียน 

4.1 ระดับก่อนประถมศกึษา (200 บาท/คน/ปี) 70 7,000 

4.2 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 (656 บาท/คน/ปี) 52 34,112 

4.3 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 (650 บาท/คน/ปี) 42 27,300 

4.4 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 (653 บาท/คน/ปี) 36 23,508 

4.5 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 (707 บาท/คน/ปี) 60 42,420 

4.6 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 (846 บาท/คน/ปี) 45 38,070 

4.7 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 (859 บาท/คน/ปี) 50 42,950 

รวม 355 222,360 

5 ค่าอุปกรณ์การเรยีน 

5.1 ระดับก่อนประถมศกึษา (145 บาท/คน/ภาคการศกึษา) 70 20,300 

5.2 ระดับประถมศึกษา (220 บาท/คน/ภาคการศึกษา) 285 125,400 

5.3 ยอดเงินคงเหลือจากปีการศึกษาที่ผ่านมา 
 

6,760 

รวม 
 

152,460 

รวมทั้งสิ้น (1 + 2 + 3 + 4 + 5) 1,488,079 

6 เงินสนับสนุนค่าใช้จ่ายรายได้อื่น ๆ 
 6.1 เงินสนับสนุนจาก องค์การบริหารส่วนตำบลโป่งผา 

(ค่าอาหารกลางวันนักเรยีน อนุบาล - ประถมศึกษาปีที่ 6) 
(22 บาท/ต่อวัน รวม 200 วัน) 

355 1,562,000 

6.2 เงินอุดหนุนปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน(ประถม) 171 171,000 
6.3 เงินอุดหนุนจากองคก์ารบริหารส่วนตำบลโป่งผา 355 30,000 

7 เงินรายได้สถานศึกษา 
 

7.1 เงินบริจาคเพื่อพัฒนาการศึกษา    50,000 

7.2 เงินผ้าป่าสามัคค ี   50,000 

รวม 
 

100,000 
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     สรุปประมาณการรายรับ 

ท่ี รายการ งบประมาณ 

1 เงินอุดหนุนรายหัว 773,710 

2 เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 199,559 

3 เงินเรียนฟรี 15 ปี อยา่งมีคุณภาพ (เครื่องแบบ,อุปกรณ์การเรียน,
หนังสือเรียน) 

514,810 

4 เงินรายได้อื่น ๆ (อปท. , รายได้สถานศึกษา) 1,863,000 

รวมประมาณการรายรบัทั้งสิ้น 3,351,079  

 
2. ประมาณการรายจ่าย งบประมาณ ประจำปีการศึกษา 2566 

ท่ี รายการ จำนวนเงินที่จัดสรร (บาท) 

หมวด งบอุดหนุนรายหวั  (773,710 บาท) 
1 งบบุคลากร - 
2 งบดำเนินงาน 

        - คา่ตอบแทนใช้สอย 
      - ค่าวสัดุสำนกังาน 

      - ค่าซ่อมแซมครุภณัฑ์ 
      -  คา่สาธารณูปโภค 

193,429 

30,000 
30,000 
30,000 

103,429 
3 งานพัฒนาตามนโยบายเร่งด่วน (งบสำรอง ฉกุเฉิน) 77,371 

4 งบลงทุน - 
รวมประมาณรายจ่าย รายการที่ 1 - 4 270,800 

5 โครงการตามแผนยุทธศาสตร์/กลยุทธ์ 502,910  
6 เงินอุดหนุนการจัดการศึกษาอย่างมีคุณภาพ 

- หนังสือเรียน 
- อุปกรณก์ารเรียน 
- เครื่องแบบนักเรียน 
- กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

714,369 
222,360 
152,460 
139,990 
199,559 

7 เงินอุดหนุนอ่ืนๆ  
- เงินอุดหนุนอาหารกลางวัน 
- เงินอุดหนุนปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน 
- เงินอุดหนุนจากอบต.โป่งผา 

1,763,000 
1,562,000 

171,000 
30,000 

8 เงินรายได้สถานศึกษา 100,000 
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ท่ี รายการ จำนวนเงินที่จัดสรร (บาท) 

หมวด งบอุดหนุนรายหวั  (773,710 บาท) 
รวมเป็นเงิน 3,351,079 



72 

ท่ี รายการ จำนวนเงินที่จัดสรร 
(บาท) 

กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากทุกรูปแบบ 

 แผนงานบริหารทั่วไป 
 

1 โครงการปรับปรุงสภาพภูมิทัศน์ในสถานศึกษา 150,000 

2 โครงการโรงเรียนสีขาว 5,000  
3 โครงการเสริมสรา้งประชาธิปไตยและวินัยในโรงเรยีน 15,000  
4 โครงการโรงเรียนส่งเสรมิสุขภาพ 10,000 
5 โครงการอบรมให้ความรูเ้รื่อง “เด็กสันทรายราษฎร์ฯ วิถีใหม่ เรียนรู้วิถี

อนาคต สูว่ิถีคุณภาพ” 
30,000 

6 โครงการเตรียมความพรอ้มสร้างความปลอดภัยในสถานศึกษา 22,410 
กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริมสนับสนุนการเพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียน
ทุกคน 

แผนงานบริหารทั่วไป 
 

7 โครงการอาหารกลางวันสำหรับนักเรียน 1,562,000 

8 โครงการอาหารเสริม(นม)  0 
แผนงานงบประมาณ 

 

9 โครงการสนับสนุนค่าใชจ้่ายในการจดัการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจน
จบการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

514,810 

9.1 กิจกรรจัดซื้อหนังสือเรียน 222,360 
9.2 กิจกรรมจ่ายคา่เครื่องแบบนักเรียน 139,990 
9.3 กิจกรรมจ่ายคา่อุปกรณ์การเรียน 152,460 

กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมสนบัสนุนการยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงใน
ศตวรรษที่ 21 

แผนงานวิชาการ 
 

10 โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้สำหรับนักเรียน 62,500 

  10.1 กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ระดับปฐมวัย 11,200 

10.2 กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ระดับ ชั้น ป.1-3 23,400 
10.3 กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ระดับ ชั้น ป.4-6 27,900 

11 โครงการจดักิจกรรมลกูเสือ 20,000 
 11.1 กิจกรรมลูกเสือสำรอง 10,000 
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ท่ี รายการ จำนวนเงินที่จัดสรร 
(บาท) 

11.2 กิจกรรมลูกเสือสามัญ 10,000 
12 โครงการจดักิจกรรมยวุกาชาด 20,000 
  12.1 กิจกรรมยวุกาชาด ป. 1-3 10,000 

 12.2 กิจกรรมยวุกาชาด ป. 4-6 10,000 
13 โครงการพัฒนาศักยภาพตามความถนัดและความสามารถ 25,000 
 13.1 กิจกรรมนกัวิทยาศาสตร์น้อย 3,000 

13.2 กิจกรรมฝึกทักษะคณิตศาสตร์ 3,000 
13.3 กิจกรรมภาษาอังกฤษพาเพลิน 3,000 
13.4 กิจกรรมสร้างสรรคง์านศิลปะ 3,000 
13.5 กิจกรรมรักษ์สิ่งแวดล้อม 3,000 
13.6 กิจกรรมนาฏศิลป ์ 5,000 
13.7 กิจกรรมดุริยางค ์ 5,000 

14 โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 30,000 
15 โครงการพัฒนากระบวนการเรียนรู้เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 24,000 

15.1 กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน(RT) 4,000 
15.2 กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน(NT) 4,000 
15.3 กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน(0-NET) 4,000 
15.4 กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน(ป.2,4,5) 12,000 

16 โครงการส่งเสริมการจดักิจกรรมการเรียนรู้และพัฒนาการเด็กปฐมวัย 18,000 
16.1 กิจกรรมจัดซื้อสื่ออปุกรณ์ 10,000 
16.2 กิจกรรมเดก็น้อยเศรษฐกิจพอเพียงผักสวนครัวไม่กลวัจน 2,000 
16.3 กิจกรรมผลิตสื่อการเรียนรู้ 6,000 

17 โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 5,000 
18 โครงการห้องสมุดเคลื่อนที่ 3,000 
19 โครงการเสริมสรา้งสมรรถนะและการเรียนรู้ที่จำเป็นในศตวรรษที ่21 

(ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู)้ 
10,000 

19.1 กิจกรรมฝึกทักษะวทิยาศาสตร์ 2,500 
19.2 กิจกรรมฝึกทักษะภาษาอังกฤษ 2,500 
19.3 กิจกรรมฝึกทักษะคณิตศาสตร์ 2,500 

 19.4 กิจกรรมเดก็ไทยสขุภาพด ี 2,500 
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ท่ี รายการ จำนวนเงินที่จัดสรร 
(บาท) 

20 โครงการส่งเสริมค่ายโลกแห่งการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 50,659 
20.1 ค่าย STEM Education/ICT 12,500 
20.2 ค่ายศิลปะ ใส่สี สานใจ สรา้งจินตนาการ 12,500 
20.3 ค่าย I love English 12,500 
20.4 ค่ายสิ่งแวดล้อมศึกษาเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยนื 13,159 

21 โครงการส่งเสริมการวดัและประเมินผลการเรียนรู้ 6,000 
21.1 กิจกรรมวัดและประเมินผลการพัฒนาเด็กปฐมวัย 2,000 
21.2 กิจกรรมวัดและประเมินผลการเรียนรู้ระดับประถมศึกษา 4,000 

22 โครงการงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 3,000 
23 โครงการส่งเสริมการพัฒนาห้องเรียนคุณภาพ 121,500 
 23.1 กิจกรรมพัฒนาคุณภาพห้องเรียนระดับปฐมวัย 21,000 
 23.2 กิจกรรมพัฒนาคุณภาพห้องเรียนระดับประถมศึกษา 85,500 

23.3 ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ 5,000 
23.4 ห้อง ICT 5,000 
23.5 ห้องเรียนภาษาอังกฤษ 5,000 

แผนงานบริหารทั่วไป  
24 โครงการวันสำคัญ 10,000 
25 โครงการวันกตัญญูของนักเรียนชั้น อ.3 และ ป.6 10,000 
26 โครงการโรงเรียนวิถีพุทธ  19,400 

26.1 พัฒนาคณุธรรม จริยธรรม ระดับปฐมวัย 4,400 
26.2 พัฒนาคณุธรรม จริยธรรม ระดับประถม 15,000 

27 โครงการเสริมสรา้งความเป็นเลิศด้านทักษะกีฬา 30,000 
28 โครงการลูกเธอ ศิษย์ฉัน ร่วมกันพัฒนา 12,000 
29 โครงการสานฝันนักธรุกจิน้อยสันทราย(ราษฎร์สามัคคี)บนรากฐาน

ระบบสหกรณ์ 
2,000 

กลยุทธที่ 4 ส่งเสริม สนบัสนุนในการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

แผนงานวิชาการ 
 

30 โครงการพัฒนาหลักสตูรสถานศึกษา 3,000 

30.1 กิจกรรมปรับปรุงหลักสูตรระดับปฐมวัย 1,000 
30.2 กิจกรรมปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา 2,000 
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ท่ี รายการ จำนวนเงินที่จัดสรร 
(บาท) 

31 โครงการพัฒนายกระดับประสิทธิภาพและความกา้วหน้าวิชาชีพครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

30,000 

32 โครงการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 15,000 
32.1 กิจกรรมการประเมินคุณภาพภายในระดับปฐมวัย 5,000 
32.2 กิจกรรมการประเมินคุณภาพภายในระดับประถมศึกษา 10,000 

33 โครงการจดัระบบการนิเทศในโรงเรียน 5,000 
34 โครงการนิทัศน์สันทราย(ราษฎร์สามัคคี) 

(Open House 66) 
10,000 

35 โครงการพัฒนาครูและโรงเรียนเพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษาอย่าง
ต่อเน่ือง (TSQP) 

20,000 

แผนงานบริหารทั่วไป 
 

36 โครงการส่งเสริมและประสานการมีสว่นร่วมในการบริหารจัดการศึกษา 17,000 

36.1 กิจกรรมประชุมคณะคร ู 3,000 
36.2 กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 10,000 
36.3 กิจกรรมประชุมคณะกรรมการสถานศกึษา 4,000 

37 โครงการจดัระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของโรงเรยีน 13,000 
37.1 สำมโนประชากรวยัเรียน 0 
37.2 ระบบจัดเก็บข้อมูลนักเรียนรายบุคคล (DMC) 0 
37.3 ระบบบริหารจัดการผลการเรียน(School MIS) 0 
37.4งานทะเบียนนักเรียน 2,000 
37.5 ข้อมูลสิ่งก่อสรา้ง (B-OBEC) 0 
37.6 การจดัทำเว็บไซต ์ 0 
37.7 ระบบบริหารจัดการข้อมูลโรงเรียนรวม (SET) 0 

38 ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 5,000 
 37.1 เย่ียมบ้าน 0 
 37.2 แนะแนว 0 
 37.3 ทุนการศึกษา 0 
 37.4 การชว่ยเหลือนักเรียนยากจน(ปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน)/

ยากจนพิเศษ 
171,000 

รวมงบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น เป็นเงิน 3,080,279 
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3. รายละเอียดงบประมาณ 
รายงานงบประมาณตามกลยุทธ ์

นโยบาย/โครงการ/กิจกรรม 

แหล่งงบประมาณ (จำนวนเงิน) 

ผู้รับผิดชอบ 
ระยะเวลา 
ดำเนิน 
การ 

อุดหนุน 
รายหัว 

เรียน
อย่างมี
คุณภาพ 

อุดหนุน
อื่นๆ 

กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากทุกรูปแบบ 

1. โครงการปรับสภาพภูมิทัศน์ใน
สถานศึกษา   

ตลอดป ี 50,000  100,000 นางสาวเนาวรัตน ์เกตุสุวรรณ ์

2. โครงการโรงเรียนสีขาว                         ตลอดป ี 5,000   นางสาวนางแกว้  ใสเงิน 
3. โครงการเสริมสร้างประชาธิปไตย
และวินัยในโรงเรียน                                              

ตลอดป ี 15,000   นายศักดิ์สิทธิ์  เจรจา 

4. โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ              ตลอดป ี 10,000   นางกัลยารตัน์  เทพวัน 
5. โครงการอบรมให้ความรู้เรื่อง “เด็กสัน
ทรายราษฎรฯ์ วถิีใหม่ เรียนรู้วิถีอนาคต  
สู่วิถีคุณภาพ”              

ก.ค-ก.ย.   30,000 นางกัลยารตัน์  เทพวัน 

6. โครงการเตรียมความพร้อมสรา้ง
ความปลอดภัยในสถานศึกษา 
                                                       

ตลอดป ี 12,410 10,000  นายศักดิ์สิทธิ์ เจรจา 
นายสุริยัณห์  ชำนาญ  
นายวิทวัส  พีระวงศ ์

กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริม สนับสนุนการเพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 

7. โครงการอาหารกลางวันสำหรับ
นักเรียน      

ตลอดป ี   
1,562,000 

ว่าที่ร.ต.หญิง หงส์หยก อินสุข 
นางสาวนางแก้ว  ใสเงิน 

8. โครงการอาหารเสริม (นม)                     ตลอดป ี    นางสาววรารัตน์ กาแปง 

9. โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการ
จัดการศึกษาตัง้แต่ระดบัอนุบาลจนจบ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน                                              

ตลอดป ี  514,810  นางสุดาพร  ดวงจันทร ์

      9.1 กิจกรรมจดัชื้อหนังสือเรียน   222,360  น.ส.รัตนาพร  เรือนออน 
      9.2 กิจกรรมจา่ยค่าเครื่องแบบ
นักเรียน 

  139,990  นางสุดาพร  ดวงจันทร ์

      9.3 กิจกรรมจา่ยค่าอุปกรณ์การ
เรียนนักเรียน 

  152,460  น.ส.อารียา มณีรตัน ์
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นโยบาย/โครงการ/กิจกรรม 

แหล่งงบประมาณ (จำนวนเงิน) 

ผู้รับผิดชอบ 
ระยะเวลา 
ดำเนิน 
การ 

อุดหนุน 
รายหัว 

เรียน
อย่างมี
คุณภาพ 

อุดหนุน
อื่นๆ 

กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริม สนับสนุนการยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

10. โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้
สำหรับนักเรียน                                              

ก.ค.- มี.ค.  62,500  นางสาวอารียา  มณีรัตน ์

     10.1 กิจกรรม ทัศนศึกษาแหล่ง
เรียนรู้ระดับปฐมวัย 

  11,200  ว่าที่ร.ต.หญิง หงส์หยก อินสุข 

     10.2 กิจกรรม ทัศนศึกษาแหล่ง
เรียนรู้ ชั้น ป.1-3 

  23,400  นางดวงใจ  ชัยมงคล 

     10.3 กิจกรรม ทัศนศึกษาแหล่ง
เรียนรู้ ชั้น ป.4-6 

  27,900  นางสาวเนาวรัตน์ เกตุสุวรรณ์ 
นางสาวณภัทร ปวงวัฒนา 

11. โครงการจัดกิจกรรมลูกเสือ                   ตลอดป ี  20,000  นายวิทวัส  พีระวงศ ์
      11.1  กิจกรรม ลูกเสือสำรอง 
 

  10,000  นางสาวเนาวรัตน์ เกตุสุวรรณ์ 
นางวัฒจนาพร  จีระกาศ 
ว่าที่ ร.ต.หงษ์หยก อินสุข 
นางสาวอารียา  มณีรัตน ์
นางสาวนางแกว้  ใสเงิน 

      11.2 กิจกรรม ลูกเสือสามัญ   10,000  นายวิทวัส  พีระวงศ ์
นายสุริยัณห ์ ชำนาญ 
นายศักดิ์สิทธิ์  เจรจา 
นางสาวณัชชา ก๋องคำ 

12. โครงการจัดกิจกรรมยุวกาชาด               ตลอดป ี  20,000  นางสาวรัตนาพร เรือนออน 
      12.1  กิจกรรม ยุวกาชาด(ป.1-3)   10,000  นางดวงใจ   ชัยมงคล 

นางนรกมล  จันวงค ์
นางกัลยารตัน์  เทพวัน 
นางสาววรารัตน ์ กาแปง 

      12.2  กิจกรรม ยุวกาชาด(ป.4-6)   10,000  นางสาวณภัทร ปวงวัฒนา  
นางสุดาพร   ดวงจันทร ์
นางสาวรัตนาพร เรือนออน 
นางสาววาทการ  จันทร์หล้า   



78 

นโยบาย/โครงการ/กิจกรรม 

แหล่งงบประมาณ (จำนวนเงิน) 

ผู้รับผิดชอบ 
ระยะเวลา 
ดำเนิน 
การ 

อุดหนุน 
รายหัว 

เรียน
อย่างมี
คุณภาพ 

อุดหนุน
อื่นๆ 

13. โครงการพัฒนาศักยภาพตามความ
ถนัดและความสามารถ                                       

ตลอดป ี 25,000   น.ส. รัตนาพร เรือนออน 

      13.1 กิจกรรมนักวทิยาศาสตร์น้อย  3,000   นางสาวณภัทร  ปวงวัฒนา 
นางสุดาพร  ดวงจันทร ์
นางสาววาทการ จันทร์หล้า 
นางสาวณัชชา  ก๋องคำ 

      13.2 กิจกรรมฝึกทกัษะคณิตศาสตร์   3,000   นายสุริยัณห ์ ชำนาญ 
นางกัลยารตัน์  เทพวัน 

      13.3 กิจกรรมภาษาอังกฤษพาเพลิน    3,000   น.ส. รัตนาพร เรือนออน 
นางสาวอารียา  มณีรัตน ์

      13.4  กิจกรรมสรา้งสรรค์งานศิลปะ  3,000   นางดวงใจ  ชัยมงคล 
นายศักดิ์สิทธิ์  เจรจา 

      13.5 กิจกรรมรักษส์ิ่งแวดล้อม  3,000   น.ส.เนาวรัตน์  เกตุสุวรรณ์ 
นางนรกมล  จันวงค ์
นางสาวนางแกว้  ใสเงิน 

      13.6 กิจกรรมนาฏศิลป ์   5,000   นางวัฒจนาพร  จรีะกาศ 
ว่าที่ร.ต.หญิง หงส์หยก อินสุข 
นางสาววรารัตน ์กาแปง 

      13.7  กิจกรรมดรุิยางค ์  5,000   นางสาวณภัทร  ปวงวัฒนา 
นายวิทวัส   พรีะวงศ ์
นางสาววาทการ จันทร์หล้า 

14. โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทาง
วิชาการ                         
                                                                                                

ก.ย.- ธ.ค. 30,000   น.ส.กมลลักษณ์  จันทร์หลวง 
นางสาวณภัทร  ปวงวัฒนา 
นางวัฒจนาพร  จรีะกาศ 

15. โครงการพัฒนากระบวนการเรียนรู้
เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิท์างการเรยีน                  

ตลอดป ี 24,000   น.ส.กมลลักษณ์  จันทร์หลวง 

     15.1  กิจกรรม ยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน (RT) 

 4,000   นางดวงใจ  ชัยมงคล 



79 

นโยบาย/โครงการ/กิจกรรม 

แหล่งงบประมาณ (จำนวนเงิน) 
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คุณภาพ 

อุดหนุน
อื่นๆ 

     15.2 กิจกรรม ยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน (NT) 

 4,000   น.ส.อารียา  มณรีัตน ์

     15.3 กิจกรรม ยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน (O-NET) 

 4,000   นางสาวณภัทร ปวงวัฒนา 

     15.4 กิจกรรม ยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน (ป.2,4,5) 

 12,000   น.ส. เนาวรตัน์ เกตุสุวรรณ์ 

16. โครงการส่งเสริมการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้และพัฒนาการเด็กปฐมวัย 

ตลอดป ี 18,000   นางวัฒจนาพร  จรีะกาศ 

      16.1 กิจกรรม จัดซือ้สื่อตามมุม
ประสบการณ ์

 10,000   นางวัฒจนาพร  จรีะกาศ 

      16.2  กิจกรรม เด็กน้อยเศรษฐกิจ
พอเพียงผักสวนครัวไม่กลัวจน 

 2,000   ว่าที่ร.ต.หญิง หงส์หยก อินสุข 

      16.3 กิจกรรม ผลิตสื่อการเรียนรู ้  6,000   ว่าที่ร.ต.หญิง หงส์หยก อินสุข 

17. โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย           ตลอดป ี 5,000   นางสาววรารัตน ์ กาแปง 
18. โครงการห้องสมุดเคลื่อนท่ี                    ตลอดป ี 3,000   นางสาวเนาวรัตน ์ เกตุสุวรรณ์ 

19. โครงการเสรมิสร้างสมรรถนะและ
การเรียนรู้ที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 
(ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้)  

ตลอดป ี  10,000  นางสาววาทการ  จันทร์หล้า 

     19.1 กิจกรรมฝึกทักษะวิทยาศาสตร ์   2,500  นางสาววาทการ  จันทร์หล้า 

     19.2 กิจกรรมฝึกทักษะภาษาอังกฤษ    2,500  นางสาวรัตนาพร เรือนออน 
     19.3 กิจกรรมฝึกทักษะคณิตศาสตร์    2,500  นายสุริยัณห ์ชำนาญ 

ครูประจำชั้น 
     19.4 กิจกรรมเด็กไทยสุขภาพด ี   2,500  นายศักดิ์สิทธิ์  เจรจา 

นายวิทวัส  พีระวงศ ์
20. โครงการเสรมิสร้างค่ายโลกแห่ง
การเรียนรู้ในศตวรรษที ่21                                       

ตลอดป ี  50,659  น.ส.กมลลักษณ์  จันทร์หลวง 

    20.1 ค่าย STEM Education / ICT    12,500  นางสุดาพร  ดวงจันทร์และ 
นางสาววาทการ จันทร์หล้า 
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    20.2 ค่ายศิลปะ ใส่ส ีสานใจสร้าง
จินตนาการ 

  12,500  นายศักดิ์สิทธิ์  เจรจา 

    20.3 ค่าย I love English   12,500  นางสาวรัตนาพร เรือนออน 
    20.4 ค่ายสิ่งแวดล้อมศึกษาเพื่อการ
พัฒนาที่ยั่งยืน 

  13,159  นางสาวเนาวรัตน์ เกตุสุวรรณ์ 

21. โครงการส่งเสริมการวัดและ
ประเมินผลการเรียนรู้                                                

ตลอดป ี 6,000   นายสุริยัณห ์ ชำนาญ 

      21.1 กิจกรรม วัดและประเมินผล
พัฒนาการเด็กปฐมวัย   

 2,000   นางวัฒจนาพร  จรีะกาศ 

      21.2 กิจกรรม วัดและประเมินผล
การเรียนรูร้ะดับประถมศึกษา 

 4,000   นายสุริยัณห ์ ชำนาญ 

22. โครงการงานสวนพฤกษศาสตร์
โรงเรียน 

ตลอดป ี 3,000   นางสาวเนาวรัตน์ เกตุสุวรรณ์ 

23. โครงการส่งเสริมการพัฒนา
ห้องเรียนคุณภาพ  

ตลอดป ี 121,500   นางสุดาพร  ดวงจันทร ์

      23.1 กิจกรรมพัฒนาคุณภาพ
ห้องเรียนระดับปฐมวัย 

 21,000   นางวัฒจนาพร  จรีะกาศ 

      23.2 กิจกรรมพัฒนาคุณภาพ
ห้องเรียนระดับประถมศึกษา 

 85,500   นางสุดาพร  ดวงจันทร ์

      23.3 ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร ์  5,000   นางสาววาทการ จันทร์หล้า 
      23.4 ห้อง ICT  5,000   นางสุดาพร  ดวงจันทร ์

นางสาวนางแกว้ ใสเงิน 
นางสาวณัชชา  ก๋องคำ 

      23.5 ห้องเรียนภาษาอังกฤษ  5,000   นางสาวรัตนาพร เรือนออน 
24. โครงการวันสำคัญ ตลอดป ี 10,000   นางดวงใจ  ชัยมงคล 
25. โครงการวันกตัญญูของนักเรียน 
ชั้น อ.3 และ ป.6  

มี.ค 67 10,000   นางดวงใจ  ชัยมงคล 
และคณะครู 

26. โครงการโรงเรียนวถิีพุทธ                     ตลอดป ี 5,000 14,400  นางสาวณัชชา  ก๋องคำ 
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     26.1  พัฒนาคุณธรรม จริยธรรม 
ระดับปฐมวัย 

  4,400  นางวัฒจนาพร  จรีะกาศ 

     26.2  พัฒนาคุณธรรม จริยธรรม 
ระดับประถม 

 5,000 10,000  นางสาวณัชชา  ก๋องคำ 

27. โครงการเสริมสร้างความเป็นเลิศ
ด้านทักษะกีฬา                                               

พ.ค.-ธ.ค. 30,000   นายศักดิ์สิทธิ์  เจรจา 

28. โครงการลูกเธอ ศิษย์ฉัน ร่วมกัน
พัฒนา     

ก.ค.-มี.ค.  12,000  ว่าทีร่.ต.หญิง หงส์หยก อินสุข 

29. โครงการสานฝันนักธุรกิจน้อยสัน
ทราย(ราษฎร์สามัคคี) บนรากฐาน
ระบบสหกรณ์      

พ.ค.-มี.ค. 2,000   นางดวงใจ ชัยมงคล 

กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริม สนบัสนุนในการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

30.  โครงการพัฒนาหลกัสูตร
สถานศึกษา       

เม.ย.-มี.ค. 3,000   น.ส.กมลลักษณ์ จันทร์หลวง 

     30.1  กิจกรรม ปรับปรุงหลักสูตร
ระดับปฐมวัย  

 1,000   นางวัฒจนาพร จีระกาศ 

     30.2  กิจกรรม ปรับปรุงหลักสูตร
สถานศึกษา 

 2,000   น.ส.กมลลักษณ์ จันทร์หลวง 

31. โครงการพัฒนายกระดับ
ประสิทธิภาพและความก้าวหน้าวิชาชีพ
ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ตลอดป ี 30,000   นางสาวณภัทร ปวงวัฒนา 

32. โครงการพัฒนาระบบการประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา                                  

ก.ค.- มี.ค. 15,000   นายสุริยัณห์ ชำนาญ 

     32.1 กิจกรรม การประเมินคุณภาพ
ภายในระดับปฐมวัย 

 5,000   นางวัฒจนาพร  จรีะกาศ 

     32.2 กิจกรรม การประกันคุณภาพ
ภายในระดับประถมศึกษา     

 10,000   นายสุริยัณห ์ ชำนาญ 



82 

นโยบาย/โครงการ/กิจกรรม 

แหล่งงบประมาณ (จำนวนเงิน) 

ผู้รับผิดชอบ 
ระยะเวลา 
ดำเนิน 
การ 

อุดหนุน 
รายหัว 

เรียน
อย่างมี
คุณภาพ 

อุดหนุน
อื่นๆ 

33. โครงการจัดระบบการนิเทศใน
โรงเรียน 

เม.ย.-ก.พ. 5,000   น.ส.กมลลักษณ์  จันทร์หลวง 

34. โครงการนิทัศน์สันทราย(ราษฎร์
สามัคคี) (Open House 66)                                

ก.ค.-มี.ค. 10,000   นางสาวณภัทร ปวงวัฒนา 

35. โครงการพัฒนาครแูละโรงเรียน
เพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษาอย่าง
ต่อเนื่อง (TSQP) 

ตลอดป ี 20,000   น.ส. กมลลักษณ์ จันทร์หลวง 

36. โครงการส่งเสริมและประสานการมี
ส่วนร่วมในการบริหารจัดการศึกษา                         

ก.ค. -เม.ย. 17,000   น.ส.กมลลักษณ์  จันทร์หลวง 

     36.1 กิจกรรมประชมุคณะครู    3,000   นางสาวณภัทร  ปวงวัฒนา 
     36.2 กิจกรรมประชมุผู้ปกครอง
นักเรียน 

 10,000   น.ส.กมลลักษณ์  จันทร์หลวง 

     36.3 กิจกรรมประชมุคณะกรรมการ
สถานศึกษา 

 4,000   นางสาวณภัทร  ปวงวัฒนา 

37. โครงการจัดระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศของโรงเรียน                                              

เม.ย.-ก.พ. 13,000   นางสุดาพร ดวงจันทร ์
นางสาวรัตนาพร เรือนออน 
นายวิทวัส พรีะวงศ ์

    37.1 สำมะโนประชากรวัยเรียน  2,000   นางสาวรัตนาพร เรือนออน 
    37.2 ระบบจัดเก็บข้อมูลนักเรียน
รายบุคคล (DMC) 

 1,000   นายวิทวัส พรีะวงศ ์

    37.3 ระบบบริหารจดัการผลการ
เรียน (School MIS) 

 2,000   นางสาวรัตนาพร เรือนออน 

    37.4 งานทะเบียนนักเรียน  1,000   นางสาววาทการ จันทร์หล้า 
    37.5 ข้อมูลสิ่งก่อสร้าง (B-OBEC)     นางสุดาพร ดวงจันทร ์
    37.6 การจัดทำเว็บไซต์   6,000   นายสุริยัณห์ ชำนาญ 
    37.7 ระบบบริหารจดัการข้อมูล
โรงเรียนเรียนรวม (SET) 
 

 1,000   นางนรกมล จันวงค ์
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38. ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ตลอดป ี 5,000   นายสุริยัณห ์ชำนาญ 
นางสาวณัชชา ก๋องคำ 
นางสาวนางแกว้ ใสเงิน 

    38.1 เย่ียมบ้าน     
    38.2 แนะแนว     
    38.3 ทุนการศึกษา     
    38.4 การช่วยเหลือนักเรียนยากจน
(ปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน)/ยากจน
พิเศษ 

   171,000 

รวม  502,910 714,369 1,863,000  
รวมทั้งสิ้น  3,080,279  

 
แนวทางการขับเคลื่อนแผนสู่การปฏิบัติ 

แผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของโรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี)
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงรายเขต 3 เป็นเครื่องมือที่กำหนดกรอบและแนวทางในการ
ขับเคลื่อนการปฏิบัติงานด้านการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานที่เชื่อมโยงสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561 - 
2580 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 
2570) แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 - 2579 แผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา แผนปฏิบัติราชการ
ระยะ 5 ป ี  (พ .ศ .  2566 - 2570) ของสำน ักงานคณะกรรมการการศ ึกษาข ั ้ นพ ื ้ นฐาน นโยบา ย
กระทรวงศึกษาธิการและนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อให้การขับเคลื่อนแผนสู่การ
ปฏิบัติมีประสิทธิภาพ และเกิดประสิทธิผลสูงสุดที่สอดคล้องกับเป้าหมายการให้บริการของสถานศึกษา และ
การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษาขั้นพื้นฐาน โรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) จึงกำหนดแนวทางในการ
ขับเคลื่อนแผนสู่การปฏิบัติ ดังนี้ 

1. สร้างการรับรู้และความเข้าใจให้กับผู้บริหารและบุคลากรในหน่วยงานทุกระดับในความเป็นมา 
และความเชื่อมโยงของแผนปฏิบัติราชการ พ.ศ. 2566 ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กับ
นโยบายและแผนที่สำคัญอื่นๆ และสาระสำคัญของแผนปฏิบัติราชการ เพื่อให้เกิดการรับรู้และเข้าใจในทิศทาง
เดียวกัน 

 2. เผยแพร่แผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของโรงเรียนบ้านสันทราย   
(ราษฎร์สามัคคี) ให้สถานศึกษาในสังกัดได้ทราบและนำไปเป็นแนวปฏิบัติ รายงานการจัดทำแผนต่อสำนักงาน
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เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงรายเขต 3 รวมถึงเผยแพร่บนเว็บไซต์หลักเพื่อให้สาธารณะชนเข้ารับชม
ได้ 

3. เน้นย้ำให้ผู้บริหารสถานศึกษา บุคลากรในสถานศึกษา ให้ความสำคัญกับแผนปฏิบัติการ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของโรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) เพื่อใช้เป็นกรอบในการกำหนด
แผนปฏิบัติการของสถานศึกษา โดยยึดหลักธรรมภิบาลของการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี เน้นการมีสว่นร่วม
ของทุกภาคส่วนในการขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการ 

4. ขับเคลื่อนนโยบาย กลยุทธ์ และกำหนดแผนงาน/ผลผลิต/โครงการ/กิจกรรม/งบประมาณให้
สอดคล้องกัน 

5. การกำกับ ตดิตาม และรายงานผลการปฏิบัตงิาน ตามแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 ในสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ  
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ภาคผนวก 
1. รายละเอียดโครงการทุกโครงการ 
2. คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการจดัทำแผน 
3. หนังสือความเห็นชอบแผนปฏิบัติการประจำปีของคณะกรรมการ

สถานศึกษา 
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โครงการตามยุทธศาสตร์ ปีการศึกษา 2566 
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โครงการที่ 1  โครงการปรับสภาพภูมิทัศน์ในสถานศึกษา 

ลักษณะโครงการ (     ) โครงการใหม ่  (   ) โครงการต่อเนื่อง 

ส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

สนองกลยุทธ์       กลยุทธ์ที ่1 ส่งเสริมสนันสนุนการจดัการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากทุก

รูปแบบ 

ตัวชี้วัด      ข้อที่ 2 ร้อยละของผู้เรียนได้รับการศกึษาในสถานศึกษาที่มีความปลอดภยั  

ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวเนาวรัตน์  เกตุสวุรรณ , นายศักดิส์ิทธิ ์  เจรจา 

ระยะเวลาดำเนินการ ปีการศึกษา 2566 

 

1.  หลักการและเหตุผล 

 โรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) ได้ดำเนินการพัฒนางานอาคาร สถานที่แหล่งเรียนรู้ภายใน
โรงเรียนอยู่ตลอดเวลา เนื่องจากโรงเรียนเป็นสถานศึกษาที่ให้การศึกษาแก่เยาวชนเพื่ออบรมบ่มนิสัยให้ทุกคน
เป็นคนดี มีความรู้ มีคุณธรรม  จริยธรรมสามารถอยู่ ในสังคมได้อย่างมีความสุข   ปัจจุบันสภาพแวดลอ้มด้าน
ภูมิทัศน์  อาคารเรียน อาคารประกอบการบางส่วนชำรุดทรุดโทรมเน่ืองจากใช้งานมานาน จึงควรซ่อมแซมและ
บำรุงรักษาเพื่อให้ได้ประโยชน์ใช้สอยให้มากที่สุด  ทั้งยังเอื้อให้การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเกิดประโยชน์
สูงสุดต่อนักเรียนและทางราชการ   เพราะสภาพแวดล้อมดี มีผลต่อการจัดการเรียนการสอนเป็นอย่างมาก
ตลอดจน มีผลต่อการพัฒนาการทางด้านร่างกาย  จิตใจ  สติปัญญา  อารมณ์   และสังคม  โรงเรียน
เปรียบเสมือนบ้านหลังที่สองของนักเรียน  ซึ่งต้องใช้ชีวิตเพื่อหาประสบการณ์ในวันหนึ่งๆ  มากกว่าอยู่ที่บ้านซ่ึง
สมควรเอาใจใส่ดูแลเป็นพิเศษ  ฉะนั้นการจัดสภาพแวดล้อม การปรับภูมิทัศน์ ให้มีบรรยากาศที่ดี  เหมาะสม
และลดภาวะที่เป็นพิษ  จึงเป็นสิ่งสำคัญที่ทางโรงเรียนได้ดำเนินการตามโครงการนี้ 

2.  วัตถุประสงค์ 

     2.1  เพื่อแก้ปัญหางานด้านอาคารสถานที่ วสัดุครุภัณฑต์่างๆ ของโรงเรียนที่ชำรดุทรดุโทรม ไม่เหมาะสม

และไม่เอื้อต่อการเรียนการสอนของครู นักเรียนให้อยู่ในสภาพที่สามารถใช้การได้ 

   2.2 เพื่อจดัห้องและสถานที่สนับสนุนการเรียนการสอนไดก้ับความต้องการของครูและนักเรียน 

 
3.  ตัวชี้วัด 
     3.1  เชิงปริมาณ 
 3.1.1. อาคารเรียนและสิง่ก่อสร้างของโรงเรียนทีช่ำรุดทุกรายการ ได้รับการปรับปรุงซ่อมแซม ให้อยู่
ในสภาพที่สามารถใช้การได้ 
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3.1.2 ห้องสำนักงานบรหิาร  ห้องเรียน ห้องพยาบาล อาณาบริเวณในโรงเรียน มีความสวยงาม 
ปลอดภัย  เหมาะสมกับกิจกรรมการเรียนการสอนและถูกสุขลักษณะต่อการใช้งาน ร้อยละ  90 
          3.1.3. ผู้ใช้บริการมีความพึงพอใจ ร้อยละ  90 
     3.2  เชิงคุณภาพ 

 3.2.1  ภูมิทศัน์บริเวณโรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์)มีความสวยงาม ใช้ประโยชน์ได้เต็มที่และเอื้อต่อ

การเรียนการสอนและความปลอดภัยของนักเรียนและบุคลากรในโรงเรียน 

 3.2.2  ผู้ใช้บริการมีความพึงพอใจเป็นอย่างมาก 

 

4.  เป้าหมาย 

โรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) มีการปรับสภาพภูมิทัศน์ อาคารสถานที่ วัสดุครุภัณฑ์ต่างๆ 

ของโรงเรียน ที่ชำรุดทรุดโทรม ไม่เหมาะสมและไม่เอื้อต่อการเรียนการสอนของครูนักเรียน ให้อยู่ในสภาพที่

สามารถใช้การได้ปลอดภัยกับครู นักเรียน และบุคคลทั่วไปที่มาใช้บริการ 

 

5.  กิจกรรมและดำเนินงาน 

ท่ี กิจกรรม 
ระยะเวลา 
ดำเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 

1 กิจกรรม สร้างสสีรรค์ในสถานศึกษา 
1. คณะครูประชุมร่วมกนักำหนดแผนงานปรับปรุง
การทาสีใหม่ในสถานศึกษา 
2. ขอรับการสนับสนุนงบประมาณ  
3. ดำเนินการงานปรับปรุงการทาสใีหม่ใสถาน
ศึกษา 
   - จดัซื้อวัสดอุุปกรณ์ปรับปรุงซ่อมแซมการทาสี
ใหม่ในสถานศึกษา 
   -  งานทาสีใหม่ตามอาคารตา่งๆที่ซีดโทรมใน
สถานศึกษา 
4. ตรวจสอบ  ตดิตาม ประเมินผล 
5. สรุปและรายงานผล 

 
พ.ค.66 
 
พ.ค. 2566 
พ.ค.66-มี.ค. 2567 
 
พ.ค.66-มี.ค. 2567 
 
พ.ค.66-มี.ค. 2567 
 
มี.ค. 2567 
มี.ค. 2567 

นางสาวเนาวรัตน์  เกตุ
สุวรรณ 
นายศักดิ์สิทธิ์   เจรจา 

2 กิจกรรม ปรับปรงุซ่อมแซมสนามเด็กเล่นอนุบาล 
1. คณะครูประชุมร่วมกนักำหนดแผนงานการ
ปรับปรุงซ่อมแซมสนามเด็กเล่นอนุบาล 
2. ขอรับการสนับสนุนงบประมาณ  

 
พ.ค.66 
 
พ.ค. 2566 

นางสาวเนาวรัตน์  เกตุ
สุวรรณ 
นายศักดิ์สิทธิ์   เจรจา 
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ท่ี กิจกรรม 
ระยะเวลา 
ดำเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 

3. ดำเนินการงานปรับปรุงซ่อมแซมสนามเด็กเล่น
อนุบาล 
- จดัซื้อวัสดุอุปกรณ์ปรับปรุงซ่อมแซมสนามเด็กเล่น
อนุบาล 
   -  งานปรับปรุงซ่อมแซมสนามเด็กเล่นอนุบาล 
4. ตรวจสอบ  ตดิตาม ประเมินผล 
5. สรุปและรายงานผล 

พ.ค.66-มี.ค. 2567 
 
พ.ค.66-มี.ค. 2567 
 
พ.ค.66-มี.ค. 2567 
มี.ค. 2567 
มี.ค. 2567 

3 กิจกรรม ปรับปรงุลานกจิกรรมประถมศึกษา 
1. คณะครูประชุมร่วมกนักำหนดแผนงานปรับปรุง
ลานกิจกรรมประถมศึกษา 
2. ขอรับการสนับสนุนงบประมาณ  
3. ดำเนินการปรับปรุงลานกิจกรรมประถมศึกษา 
  -  จดัซื้อวัสดอุุปกรณ์ปรับปรุงลานกิจกรรม
ประถมศึกษา 
4. ตรวจสอบ  ตดิตาม ประเมินผล 
5. สรุปและรายงานผล 

 
พ.ค.66 
 
พ.ค. 2566 
พ.ค.66-มี.ค. 2567 
พ.ค.66-มี.ค. 2567 
 
มี.ค. 2567 
มี.ค. 2567 

นางสาวเนาวรัตน์  เกตุ
สุวรรณ 
นายศักดิ์สิทธิ์   เจรจา 

4 กิจกรรม ปรับปรงุอาคารทักษะอาชีพ 
1. คณะครูประชุมร่วมกนักำหนดแผนงานปรับปรุง
อาคารทักษะอาชีพ 
2. ขอรับการสนับสนุนงบประมาณ  
3. ดำเนินการปรับปรุงอาคารทักษะอาชพี 
   - จดัซื้อวัสดอุุปกรณ์ปรับปรุงอาคารทักษะอาชพี 
   - งานพื้นปูกระเบื้องเคลือบบันไดและรอบอาคาร
ทักษะอาช ี
   - งานฝ้าเพดาน 
   - งานติดเหล็กดดัหน้าต่าง 
4. ตรวจสอบ  ตดิตาม ประเมินผล 
5. สรุปและรายงานผล  

 
พ.ค.66 
 
พ.ค. 2566 
พ.ค.66-มี.ค. 2567 
พ.ค.66-มี.ค. 2567 
พ.ค.66-มี.ค. 2567 
 
พ.ค.66-มี.ค. 2567 
พ.ค.66-มี.ค. 2567 
มี.ค. 2567 
มี.ค. 2567 

นางสาวเนาวรัตน์  เกตุ
สุวรรณ 
นายศักดิ์สิทธิ์   เจรจา 

5 กิจกรรม ติดตั้งกันสาดกนัฝนห้องคอมพิวเตอร์ 
(ป.4-ป.6)   

 
พ.ค.66 
พ.ค. 2566 

นางสาวเนาวรัตน์  เกตุ
สุวรรณ 
นายศักดิ์สิทธิ์   เจรจา 
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ท่ี กิจกรรม 
ระยะเวลา 
ดำเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 

1. คณะครูประชุมร่วมกนักำหนดแผนงานติดตั้งกัน
สาดกันฝนห้องคอมพวิเตอร์ (ป.4-ป.6)   
2. ขอรับการสนับสนุนงบประมาณ  
3. ดำเนินการตดิตั้งกันสาดกันฝนห้องคอมพวิเตอร์ 
(ป.4-ป.6)   
   - จดัซื้อวัสดอุุปกรณ์ตดิตั้งกันสาดกันฝนห้อง
คอมพิวเตอร์ (ป.4-ป.6)   
4. ตรวจสอบ  ตดิตาม ประเมินผล 
5. สรุปและรายงานผล 

 
พ.ค.66-มี.ค. 2567 
พ.ค.66-มี.ค. 2567 
 
พ.ค.66-มี.ค. 2567 
 
มี.ค. 2567 
มี.ค. 2567 

6 กิจกรรม ปรับปรงุห้องเรียนภาษาอังกฤษ 
1. คณะครูประชุมร่วมกนักำหนดแผนงานปรับปรุง
ห้องเรียนภาษาอังกฤษ 
2. ขอรับการสนับสนุนงบประมาณ  
3. ดำเนินการปรับปรุงห้องเรียนภาษาอังกฤษ 
   - จดัซื้อวัสดอุุปกรณ์ปรับปรุงห้องเรียน
ภาษาอังกฤษ 
4. ตรวจสอบ  ตดิตาม ประเมินผล 
5. สรุปและรายงานผล 

 
พ.ค.66 
 
พ.ค. 2566 
พ.ค.66-มี.ค. 2567 
พ.ค.66-มี.ค. 2567 
 
มี.ค. 2567 
มี.ค. 2567 

นางสาวเนาวรัตน์  เกตุ
สุวรรณ 
นายศักดิ์สิทธิ์   เจรจา 

 

6.  สถานที่ดำเนินการ...โรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) 

7.  รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ เงิน จากงบประมาณทั้งสิ้น จำนวน.......150,000.........บาท  (หนึ่ง

แสนห้าหมื่นบาทถ้วน)   ดังนี้ 

 7.1  กิจกรรม สร้างสสีรรค์ในสถานศึกษา   จำนวนเงิน .....10,000...... บาท ดังนี้ 

                - งานทาสีใหมต่ามอาคารต่างๆที่ซีดโทรมในสถานศึกษา 

  งบเงินอุดหนุนรายหัว         จำนวน.....5,000........บาท 

                     งบเรียนฟรีอย่างมีคุณภาพ                 จำนวน ..........-...........บาท 

  งบอุดหนุนอื่น                                จำนวน.....5,000.... บาท 

          7.2  กิจกรรม ปรับปรุงซ่อมแซมสนามเด็กเล่นอนุบาล  จำนวนเงิน ...45,000..บาท ดังนี ้

               -   งานปรับปรุงซ่อมแซมประตูและหน้าต่างในสถานศึกษา 
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  งบเงินอุดหนุนรายหัว         จำนวน ....15,000......บาท 

  งบเรียนฟรีอย่างมีคุณภาพ                 จำนวน ...........-..........บาท 

  งบอุดหนุนอื่น                                จำนวน......30,000.... บาท 

7.3  กิจกรรม ปรับปรุงลานกิจกรรมประถมศึกษา  จำนวนเงิน .....25,000...... บาท ดังนี ้

                   งบเงินอุดหนุนรายหัว         จำนวน......5,000.....บาท 

                   งบเรียนฟรีอย่างมคีุณภาพ                    จำนวน ...........-..........บาท 

          งบอุดหนุนอื่น                                  จำนวน....20,000...... บาท 

7.4  กิจกรรม ปรับปรุงอาคารทักษะอาชีพ   จำนวนเงิน ...50,000... บาท ดังนี้ 

               - งานพื้นปูกระเบื้องเคลือบบันไดและรอบอาคารทักษะอาชีพ 

               - งานฝ้าเพดาน 

               - งานตดิเหล็กดัดหน้าต่างๆ 

                   งบเงินอุดหนุนรายหัว         จำนวน......15,000.....บาท 

                   งบเรียนฟรีอย่างมคีุณภาพ                   จำนวน ...........-.............บาท 
          งบอุดหนุนอื่น                                 จำนวน......35,000...... บาท 

7.5  กิจกรรม ติดตั้งกันสาดกันฝนห้องคอมพิวเตอร์ (ป.4-ป.6)  จำนวนเงิน ..10,000... บาท ดังนี้ 
                   งบเงินอุดหนุนรายหัว         จำนวน......5,000.....บาท 
                   งบเรียนฟรีอย่างมคีุณภาพ                   จำนวน ...........-...........บาท 
          งบอุดหนุนอื่น                                 จำนวน......5,000...... บาท 

7.6  กิจกรรม กิจกรรม ปรับปรุงห้องเรียนภาษาอังกฤษ จำนวนเงิน .....10,000...... บาท ดังนี ้               
                   งบเงินอุดหนุนรายหัว        จำนวน......10,000.....บาท 
                   งบเรียนฟรีอย่างมคีุณภาพ                  จำนวน ...........-........บาท 
          งบอุดหนุนอื่น                                จำนวน..................... บาท 
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ท่ี รายการใช้จ่าย 
งบ

บุคลากร
(ค่าจ้าง) 

งบดำเนินงาน 
หมายเหต ุค่าตอบ 

แทน 
ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ อื่นๆ 

1. กิจกรรม สร้างสีสรรคใ์นสถานศึกษา    
- ค่าวัสด ุ
- ค่าใช้สอย 

 
- 
- 

 
- 
- 

 
- 
- 

 
10,000 

- 

 
- 
- 

 

2. กิจกรรม ปรับปรุงซ่อมแซมสนามเด็กเล่น
อนุบาล   
- ค่าวัสด ุ
- ค่าใช้สอย 

 
 
- 
- 

 
 
- 
- 

 
 
- 

10,000 

 
 
35,000 

- 

 
 
- 
- 

 

3. กิจกรรม ปรับปรุงลานกจิกรรม
ประถมศึกษา   
- ค่าวัสด ุ
- ค่าใช้สอย 

 
 

- 
- 

 
 

- 
- 

 
 

- 
- 

 
 
25,000 

- 

 
 

- 
- 

 

4 กิจกรรม ปรับปรุงอาคารทักษะอาชีพ 
- ค่าวัสด ุ
- ค่าใช้สอย 
 

 
- 
- 

 
- 
- 

 
- 

15,000 

 
35,000 

- 

 
- 
- 

 

5 กิจกรรม ติดตั้งกันสาดกนัฝนห้อง
คอมพิวเตอร์ (ป.4-ป.6)   
- ค่าวัสด ุ
- ค่าใช้สอย 

 
 
- 
- 

 
 
- 
- 

 
 
- 

3,000 

 
 

7,000 
- 

 
 
- 
- 

 

6 กิจกรรม กจิกรรม ปรับปรุงห้องเรียน
ภาษาอังกฤษ 
- ค่าวัสด ุ
- ค่าใช้สอย 

 
 

- 
- 

 
 

- 
- 

 
 

- 
      - 

 
 
10,000 

- 

 
 

- 
- 

 

รวมงบประมาณ - - 28,000 122,000 -  
 

 หมายเหตุ  ทั้งนี้งบสามารถถัวเฉลี่ยได้ 
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8.  การติดตามและประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
สภาพภูมิทัศน ์อาคารสถานที่  มีความ
สวยงาม สะดวกในการใช้งาน 

การสังเกต แบบสังเกต 

ร้อยละของผู้ใช้บริการมคีวามพอใจ สำรวจความพอใจของนักเรียน 
บุคลากรในโรงเรียนชุมชน 

แบบสำรวจความพอใจของนักเรียน 
บุคลากรในโรงเรียนชุมชน 

ร้อยละของนักเรียนมีสุขภาพกายและจิตทีด่ี ประเมิน แบบประเมินสุขภาพกายและจิตที่ดี 
 
9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
          9.1สภาพภูมิทัศน์ อาคารสถานที่   มวีัสดุสำนักงานที่มีสวยงามและมีคุณภาพ 
          9.2 นักเรียนไดร้บัความสะดวก ปลอดภัยในการใช้บริการดา้นสภาพแวดล้อมของโรงเรียน 
          9.3 สภาพแวดลอ้มบริเวณโรงเรียนมีความสวยงาม ร่มรื่น เหมาะแกก่ารเรียนรู้และประกอบกจิกรรมต่าง 
 

 

ลงชื่อ...............................................ผู้เสนอโครงการ       ลงชื่อ...............................................ผู้เสนอโครงการ 

    (นางสาวเนาวรตัน์  เกตุสุวรรณ)                                   ( นายศกัดิ์สิทธิ ์  เจรจา )    

ตำแหน่ง ครู วิทยฐานะ ครูชำนาญการพิเศษ                              ตำแหน่ง ครู 

 

 

 

ลงชื่อ......................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

       (นางไพรศรี      สรุิยวงศ์) 

                             ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) 

 
 
 
 



94 

โครงการที่ 2   โครงการโรงเรียนสีขาว 
ลักษณะโครงการ   (   ) โครงการใหม่ (    ) โครงการต่อเน่ือง 
ส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มาตรฐานที่ 1  คณุภาพของผู้เรียน 
    ข้อที่ 1.2  คณุลักษณะทีพ่ึงประสงค์ของผู้เรียน 
สนองกลยุทธ์ ข้อที่ 3  ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัย  จาก

ภัยทุกรูปแบบ      
ตัวชี้วัดที่ 1 ร้อยละของผู้เรียนที่มีความรู้ความเข้าใจในภัยคุกคามรูปแบบ
ใหม่ทุกรูปแบบ รู้เท่าทันสื่อและเทคโนโลยีในการดำเนินชีวิตวิถีใหม่และ
ชีวิตวิถีถัดไป 
ตัวชี้วัดที่ 2 ร้อยละของผู้เรียนได้รับการศึกษาในสถานศึกษาที่มีความ
ปลอดภัย 

ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวนางแกว้ ใสเงิน 
ระยะเวลาดำเนินการ  ปีการศึกษา 2566 
 

 
1.  หลักการและเหตุผล 
 ในโลกปัจจุบันปัญหายาเสพติดนับเป็นวิกฤตการณ์ที่สำคัญของประชาคมโลกเป็นปัญหาที่ส่งผลต่อ
ความมั่นคงของชาติทั้งในด้านการเมือง เศรษฐกิจ สังคมและ ความสัมพันธ์ระหว่างประเทศตลอดไปจนถึง
คุณภาพชีวิตของประชากร   หากประเทศใดมีประชาชนติดยาเสพติดจำนวนมากก็ไม่สามารถที่จะไปพัฒนา
ประเทศชาติให้เจริญรุ่งเรืองได้ ปัญหายาเสพติดซึ่งรัฐบาลได้ให้ความสำคัญและกำหนดแผนยุทธศาสตร์พลัง
แผ่นดินเอาชนะยาเสพติดเป็นยุทธศาสตร์หลักในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด ที่สมควรดำเนินงาน
อย่างจริงจังและต่อเนื่อง เพื่อยุติสถานการณ์การแพร่ระบาดของยาเสพติด และนำเอาความสงบสุขกลับมาสู่
สังคมไทยอย่างยั่งยืน ยาเสพติดถือเป็น “ภัยคุกคามที่กัดกร่อน บ่อนทำลายประเทศชาติ” ส่งผลกระทบอย่าง
กว้างขวางทั้งต่อปัจเจกบุคคล สังคมส่วนรวม และการพัฒนาประเทศทำให้สูญเสียทรัพยากรมนุษย์ยาเสพติดมี
มากมายหลายชนิด ได้แก่ ฝิ่น เฮโรอีน ทินเนอร์ กัญชา ยาบ้า ยาอี ยาไอซ์ สารระเหย และยากระตุ้นประสาท
เป็นต้นรัฐบาลประกาศให้ยาเสพติดเป็นวาระแห่งชาติ โดยได้ตระหนักถึงปัญหายาเสพติดเป็นภัยคุกคามต่อ
ชีวิตและทรัพย์สินและแนวทางการดำเนินงานป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา เป็นหัวใจสำคัญ
ในการขับเคลื่อนงานป้องกัน และแก้ไขปัญหายาเสพติดลงสู่นักเรียนนักศึกษา ท่ามกลางสถานการณ์ปัญหาใน
รูปแบบที่หลากหลายซับซ้อน และแปรเปลี่ยนอย่างรวดเร็วภายใต้สถานภาพแวดล้อมที่เต็มไปด้วยปัจจัยเสี่ยง
และพื้นที่เสี่ยงต่อการเข้าไปเกี่ยวข้องกับยาเสพติดในสังคมปัจจุบันการให้ความสำคัญกับการป้องกันปัญหายา
เสพติดไม่ให้แพร่ระบาดเข้าไปในกลุ่มเยาวชนในสถานศึกษา 
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2.  วัตถุประสงค์ 
     2.1  เพื่อให้นักเรียนไม่ยุ่งเกี่ยวกับสารเสพตดิการพนันสื่อลามกและการทะเลาะวิวาท 
     2.2  เพื่อให้โรงเรียนปลอดสารเสพติดการพนันสื่อลามกและการทะเลาะวิวาท 
3.  ตัวชี้วัด 
     3.1  เชิงปริมาณ 
         3.1.1  นักเรียนรอ้ยละ 100  ไม่ยุ่งเก่ียวกับสารเสพตดิการพนันส่ือลามกและการทะเลาะวิวาท 
         3.1.2  ร้อยละ 100  โรงเรียนปลอดสารเสพติดการพนันสื่อลามกและการทะเลาะววิาท 
     3.2  เชิงคุณภาพ 
         3.2.1  นักเรียนไม่ยุ่งเกี่ยวกับสารเสพตดิการพนันสื่อลามกและการทะเลาะวิวาท  
         3.2.2  โรงเรียนปลอดสารเสพติดการพนันสื่อลามกและการทะเลาะวิวาท 
 
4.  เป้าหมาย 

นักเรียน ไม่ยุ่งเก่ียวกับสารเสพตดิการพนันส่ือลามกและการทะเลาะววิาท  โรงเรียนปลอดสารเสพติด
การพนันสื่อลามกและการทะเลาะวิวาท  

  
5.  กิจกรรมและดำเนินงาน 

ท่ี วิธีดำเนินงาน 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

1 -  ขั้นวางแผน (P) 
1. ผู้รับผิดชอบโครงการเสนอต่อประชุมคณะคร ู 
2.คณะครูประชุมรว่มกันกำหนดรายละเอียดของกิจกรรม  

 
พ.ค. 66 
พ.ค. 66 

นางสาวนางแกว้ ใสเงิน 
และคณะครู 
 
 
นางสาวนางแกว้ ใสเงิน 
และคณะครู 
 
 
 
 
 
นางสาวนางแกว้ ใสเงิน 
และคณะครู 
 

2 -  ขั้นดำเนินงาน (D) 
1. จัดเตรียมวัสดุ อุปกรณ์ กระดาษ เอ 4 , ปากกาเคมี , 
กระดาษกาว , แผ่นโปสเตอร์สารเสพติด ฯลฯ 
ในการจัดกิจกรรม  เป็นต้น 
2. นักเรียนร่วมรณรงคต์อ่ต้านสารเสพตดิ การพนัน สื่อ
ลามก และการทะเลาะววิาท  

 
 
พ.ค. 66 
 
พ.ค. 66 – มี.ค. 67 

3 -ขั้นนิเทศ กำกับ ติดตาม (C) 
1. ดำเนินการตดิตามผลโรงเรียนสีขาว 
2. คณะกรรมการติดตามผลการดำเนินงานโรงเรียนสขีาว 

 
พ.ค. 66 – มี.ค. 67 

4 -ขั้นสรุป / ประเมินผล / รายงานผล(A) 
1. สรุปประเมินผลการดำเนินงานโรงเรียนสีขาว 
2. รายงานผล 

 
 มี.ค. 67 
 มี.ค. 67 
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ท่ี วิธีดำเนินงาน 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

 กิจกรรม  วินัยจราจร 
1. เสนอขออนุมัติโครงการ  
2. ประชุมชี้แจงรายละเอียดของโครงการ  
3. แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานของโครงการ 
4. ดำเนินการตามแผน ส่งเสริม สนับสนุน กำกบั ติดตาม
งานดังนี ้
    4.1 ให้ความรู้เกี่ยวกับกฎจราจรและการใชร้ถใชถ้นน 
       4.1.1 ประชุมวางแผนคณะทำงาน  
       4.1.2 จดัให้มีคณะกรรมการจราจรในโรงเรยีน 
       4.1.3 ประเมินผลคณะกรรมการจราจรในโรงเรียน 
       4.1.4 สรุปรายงานผลการปฏิบัติหน้าที ่
   4.2 นักเรียนปฏิบัติเป็นจราจรในโรงเรียนในการใช้รถใช้
ถนน 
      4.2.1 ประชุมวางแผนคณะทำงาน 
      4.2.2  นำตัวแทนนักเรียนฝึกเป็นจราจร 
      4.2.3  ประเมินผลการจราจร 
      4.2.4  สรุปรายงานผลการขับขี่ในโรงเรียน 
5. นิเทศ กำกับ ติดตาม ประเมินผล 
6. สรุปผลการดำเนินงาน 

 
พ.ค. 6 6 
พ.ค. 6 6 
พ.ค. 6 6 
มิ.ย. 66 - มี.ค. 67 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
มี.ค. 67 
มี.ค. 67 

นางสาวนางแกว้ ใสเงิน 
และคณะครู 
 

 กิจกรรม  การรณรงค์วนัต่อต้านยาเสพติดโลก 
1. เสนอขออนุมัติโครงการ  
2. ประชุมชี้แจงรายละเอียดของโครงการ  
3. แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานของโครงการ 
4. ดำเนินการตามแผน ส่งเสริม สนับสนุน กำกบั ติดตาม
งานดังนี ้
    4.1ให้ความรู้เกี่ยวกับยาเสพติดและโทษภัยของยาเสพติด 
       4.1.1 ประชุมวางแผนคณะทำงาน  
       4.1.2 จัดกิจกรรมการประกวดแข่งขันและการ
รณรงค์ในวันต่อต้านยาเสพติดโลก 
       4.1.3 ประเมินผลการจดักิจกรรม 
       4.1.4 สรุปรายงานผลการจัดกิจกรรม 

 
พ.ค. 6 6 
พ.ค. 6 6 
พ.ค. 6 6 
มิ.ย. 66 - มี.ค. 67 
 
 
 
 
 
 
 

นางสาวนางแกว้ ใสเงิน 
และคณะครู 
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ท่ี วิธีดำเนินงาน 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

5. นิเทศ กำกับ ติดตาม ประเมินผล 
6. สรุปผลการดำเนินงาน 

มี.ค. 67 
มี.ค. 67 

 
6.  สถานที่ดำเนินการ  โรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) 
7. รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ เงิน จากงบประมาณทั้งสิ้น จำนวน...5,000...บาท  (ห้าพันบาท
ถ้วน)   ดังนี้ 
 5.1  กจิกรรม วินัยจราจร 
  งบเงินอุดหนุนรายหัว         จำนวน.....2,500.......บาท 
  งบอุดหนุนอื่น                                จำนวน..................... บาท 
          5.2  กิจกรรมการรณรงค์วันต่อต้านยาเสพติดโลก 
  งบเงินอุดหนุนรายหัว         จำนวน ....... 2,500.....บาท 
  งบอุดหนุนอื่น                                จำนวน  …………..........บาท 
 

ท่ี รายการใช้จ่าย 
งบ

บุคลากร
(ค่าจ้าง) 

งบดำเนินงาน 
หมายเหต ุ

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ อื่นๆ 

1. กิจกรรม วินัยจราจร 
- ค่าวัสด ุ
- ค่าใช้สอย 

 
- 
- 

 
- 
- 

 
- 
- 

 
2500 

- 

 
- 
- 

 

2. กิจกรรม การรณรงค์
วันต่อตา้นยาเสพตดิ
โลก 
- ค่าวัสด ุ
- ค่าใช้สอย 

 
 
 
- 
- 

 
 
 
- 
- 

 
 
 
- 
- 

 
 
 

2500 
- 

 
 
 
- 
- 

 

รวมงบประมาณ - - - - -  
 หมายเหตุ  ทั้งนี้งบสามารถถัวเฉลี่ยได้ 
8.  การติดตามและประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. นักเรียนร้อยละ 100 ไม่ยุ่งเกี่ยวกับสารเสพ
ติดการพนันสื่อลามกและการทะเลาะวิวาท 

1. สังเกต 
2. สอบถาม 

1. แบบสังเกต 
2. แบบสอบถาม 
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2. โรงเรียนปลอดสารเสพติดการพนันสื่อลามก
และการทะเลาะววิาท 

1. สังเกต 
2. สอบถาม 

1. แบบสังเกต 
2. แบบสอบถาม 

 
9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
     9.1  นักเรียนร้อยละ 100 ไม่ยุ่งเกี่ยวกับสารเสพติด การพนัน สื่อลามก และการทะเลาะวิวาท  
     9.2  โรงเรียนปลอดสารเสพตดิ การพนัน สื่อลามก และการทะเลาะววิาท   
     9.3  นักเรียนมีทกัษะในการฝึกปฏิบัติจราจรในโรงเรียน 
   

 
ลงชื่อ....................................................... ผู้เสนอโครงการ 

    (  นางสาวนางแก้ว ใสเงิน  ) 
                                               ตำแหน่ง  ครูผู้ชว่ย 
 
 

 
ลงชื่อ........................................................ผู้อนุมัตโิครงการ 

                           (  นางไพรศรี        สุริยวงศ ์ ) 
                                 ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



99 

โครงการที่ 3   โครงการเสริมสร้างประชาธิปไตยและวินัยในโรงเรียน 
ลักษณะโครงการ   (   ) โครงการใหม่  ( )โครงการต่อเน่ือง 
ส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มาตรฐานที่ 1คุณภาพของผู้เรียน 
    ข้อที่ 1.2 คุณลักษณะทีพ่ึงประสงค์ของผู้เรียน 
สนองกลยุทธ์    กลยุทธ์ที ่1 ส่งเสริมสนันสนุนการจดัการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัย

จากทุกรูปแบบ 
ตัวชี้วัด ข้อที่ 1 ร้อยละของผู้เรียนที่มีความรูค้วามเข้าใจในภัยคุกคาม รูปแบบใหม่

ทุกรูปแบบ รู้เท่ำทันสื่อและเทคโนโลยี ในกำรดำเนินชีวิตวิถีใหม่และชีวิตวถิี
ถัดไป 
ข้อที ่  2 ร ้อยละของผู ้เร ียนได้ร ับการศึกษาในสถานศึกษาที ่ม ีความ 
ปลอดภัย  

ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายศักดิ์สิทธิ์   เจรจา     
ระยะเวลาดำเนินการ    ปีการศึกษา 2566 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………….… 
1.หลักการและเหตุผล 
 เด ็กและเยาวชนเป็นทร ัพยากรมนุษย์ที ่ม ีค ่าหากได้ร ับการพัฒนาและได้ร ับโอกาสให้ใช้
ความสามารถอย่างเต็มศักยภาพ ย่อมเป็นกำลังสำคัญในการสืบทอดเอกลักษณ์ความเป็นไทย ธำรงไว้ซึ่ง
ความเป็นชาติศาสนา พระมหากษัตริย์ รวมถึงการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมสามารถ
พัฒนาประเทศชาติให้ทัดเทียมอารยประเทศ เด็กและเยาวชนทุกคนจึงเป็นอนาคตที่ดีของสังคมแล
ประเทศชาติสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ได้กำหนดเป็นยุทธศาสตร์ในการพัฒนาเด็กและ
เยาวชนให้มีคุณธรรมนำความรู้ การสร้างความตระหนักและความสำนึกในคุณค่าตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง การสร้างความสมานฉันท์ การใช้สันติวิธีและวิถีประชาธิปไตย ตลอดจนส่งเสริมการมี
ส่วนร่วมของผู้ปกครอง ชุมชน ภาคเอกชนท้องถิ่น ในการจัดการศึกษาและสร้างเสริมความเข้มแข็งให้แก่
องค์กรนักเรียนด้วยความตระหนักถึงความสำคัญของเด็กและเยาวชน ส านักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน จึงกำหนดแนวทางในการพัฒนากิจกรรม  “สภานักเรียน” ให้โรงเรียนได้นำไปปฏิบัติเป็น
รูปธรรมมาอย่างต่อเน่ือง เพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้บทบาทหน้าที่ความเป็นพลเมืองและวิถีประชาธิปไตย อัน
ได้แก่ คารวะธรรม สามัคคีธรรม ปัญญาธรรม รวมทั้งหลักธรรมาภิบาล การมีจิตอาสาและพัฒนาตนเองได้
อย่างเต็มศักยภาพ อันส่งผลต่อคุณลักษณะอันพึงประสงค์ บนพื้นฐานตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง  
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2. วัตถุประสงค ์
1. เพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้บทบาทหน้าที่ความเป็นพลเมืองและวิถีประชาธิปไตย 

 2. เพื่อพัฒนากิจกรรม “สภานักเรียน” ในโรงเรียนอย่างต่อเนือง 
 3. เพื่อให้นักเรียนมีจิตอาสาและพัฒนาตนเองได้อย่างเต็มศักยภาพ  
 
3. ตัวชี้วัด 
          3.1  เชิงปริมาณ 

1. ร้อยละ 90 นักเรียนชัน้ประถมศึกษาปีที่ 1 – 6 ได้เรียนรู้บทบาทหน้าที่ความเป็นพลเมืองและวิถี
ประชาธิปไตย 
 2. ร้อยละ 90 กจิกรรม “สภานักเรียน”ในโรงเรียนได้พัฒนาอย่างต่อเนือง 
 3. ร้อยละ 90 นักเรียนชัน้ประถมศึกษาปีที่ 1 – 6 มีจิตอาสาและพัฒนาตนเองได้อย่างเต็มศักยภาพ 
          3.2  เชิงคุณภาพ  

1. นักเรียนได้เรียนรู้บทบาทหน้าที่ความเป็นพลเมืองและวิถีประชาธิปไตย 
2. กิจกรรม “สภานักเรียน”ในโรงเรียนพัฒนาอย่างต่อเนือง 
3. นักเรียนมีจิตอาสาและพัฒนาตนเองได้อย่างเตม็ศักยภาพ  
 

4. เป้าหมาย 
          1.ร้อยละ 100 ของผู้เรียนที่มีพฤติกรรมที่แสดงออกถึงความรักในสถาบันหลักของชาติยึดมั่นการ
ปกครองระบอบประชาธปิไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
          2.ร้อยละ 100 ของผู้เรียนที่มีพฤติกรรมที่แสดงออกถึงการมีทัศนคติที่ดีต่อบ้านเมืองมีหลักคิดที่ถูกต้อง
เป็นพลเมืองดีของชาติ มีคุณธรรม จริยธรรม มีค่านิยมที่พึงประสงค์ มีคุณธรรม อัตลักษณ์  มีจิตสาธารณะ มี
จิตอาสา รับผิดชอบต่อครอบครัว ผู้อื่น และสังคมโดยรวม ซื่อสัตย์ สุจริต มัธยัสถ์ อดออม โอบอ้อมอารี มีวินัย 
และรักษาศีลธรรม 
         3.สถานศึกษาจัดบรรยากาศสิ่งแวดลอ้ม และจัดกิจกรรมการเรียนรูใ้ห้ผู้เรียนแสดงออกถึงความรักใน
สถาบันหลักของชาติ ยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตย อันมพีระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีทัศนคติ
ที่ดีต่อบ้านเมือง มีหลักคดิที่ถูกต้อง เป็นพลเมืองดี ของชาติ มีคุณธรรม จริยธรรม  
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5. กิจกรรมและระยะเวลาดำเนินการ 

ท่ี วิธีดำเนินงาน 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

1 -  ขั้นวางแผน (P) 
 1 ผู้รับผิดชอบโครงการเสนอโครงการต่อที่ประชมุ 
2 คณะครูประชุมร่วมกันกำหนดรายละเอียดของกิจกรรม 

 
พ.ค. 66 
พ.ค. 66 

นายศักดิ์สิทธิ์  เจรจา 
และคณะครู 
 
 
นายศักดิ์สิทธิ์  เจรจา 
และคณะครู 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
นายศักดิ์สิทธิ์  เจรจา 
และคณะครู 
 
 

2 -  ขั้นดำเนินงาน (D) 
1. สภานักเรียน 
    1.1 เลือกตั้งประธานสภาฯ  , รอง ฯ สภานักเรียน  
และคณะทำงานสภาฯ 
    1.2  ประชุม  ปรึกษา  มอบหมายหน้าที่รับผิดชอบ 
           - กิจกรรมเสริมสร้างปลูกฝังระเบียบวินัยและการ
ลงโทษ 
2. กิจกรรม 5 ส  สะสางสะดวกสะอาดสุขลักษณะและ
สร้างนิสัยดูแลเขตงานที่รบัผิดชอบ 
    2.1  ประชุมชี้แจงสภานักเรียนและทำความเข้าใจ
เกี่ยวกับกิจกรรม 5 ส ใหก้ับคณะกรรมการสภานกัเรียนได้
ทราบ 
    2.2  ดำเนินการนำกจิกรรม 5 ส ลงสู่สถานศกึษาและ
ห้องเรียนรวมทั้งห้องปฏิบัติการต่าง ๆ 
    2.3  กำหนดมาตรการการดำเนินกิจกรรม  5 ส  ให้
เด่นชัดและให้ลงมือปฏิบัติอย่างจริงจัง  ให้สภานกัเรียน
ออกตรวจและบันทึกเมื่อห้องไหนไม่มีการปฏิบัติ 
    2.4  จดัทำป้ายรณรงค์การจัดกจิกรรม 5 ส  และป้าย
ส่งเสริมการจดักิจกรรม 5ส ให้ชัดเจน 
    2.5 จัดหางบประมาณในการจัดซื้ออุปกรณ์ทำความ
สะอาดให้พร้อมเพื่อให้กจิกรรมดำเนินการเป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย 

 
พ.ค. 66  - มี.ค.67 
 
 
พ.ค. 66  - มี.ค.67 
 
พ.ค. 66  - มี.ค.67 
 
พ.ค. 66  - มี.ค.67 
 
พ.ค. 66  - มี.ค.67 
 
 
พ.ค. 66  - มี.ค.67 
 
พ.ค. 66  - มี.ค.67 
 
 
พ.ค. 66  - มี.ค.67 
 
พ.ค. 66  - มี.ค.67 
 
 

3 -ขั้นนิเทศ กำกับ ตดิตาม (C) 
1. ดำเนินการตดิตามผลของการเลือกคณะกรรมการสภา
นักเรียน 
2. คณะกรรมการสภานักเรียนทำงานตามกจิกรรมทีว่างไว ้

 
พ.ค. 66  - มี.ค.67 
 
พ.ค. 66  - มี.ค.67 
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4 -ขั้นสรุป / ประเมินผล / รายงานผล(A) 
1. ประเมินผลและสรุปผลการเลือกตั้งคณะกรรมการสภา
นักเรียน 
2.ประเมินผลการทำงานคณะกรรมการสภานักเรยีน 

 
มี.ค.67 
 
มี.ค.67 

นายศักดิ์สิทธิ์  เจรจา 
และคณะครู 

 
6.  สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) 
 
 
7. รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 
จากงบบริหารงาน จำนวน  ...1,5000....บาท  (หน่ึงหมื่นห้าพันบาทถ้วน)  

ท่ี รายการใช้จ่าย 
งบ

บุคลากร
(ค่าจ้าง) 

งบดำเนินงาน 
หมายเหต ุ

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ อื่นๆ 

1. ค่าวัสด ุ - - - 15,000 -  
รวมงบประมาณ - - - 15,000 -  

หมายเหตุ  งบประมาณสามารถถัวจา่ยได้ทุกรายการ 
 
8. การติดตามประเมินผล 

ตัวชี้วดัความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช ้
1.  นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – 6 ได้เรียนรู้บทบาทหน้าที่ความเป็น
พลเมืองและวิถีประชาธปิไตย 100%  
2.  กจิกรรม “สภานักเรยีน” ในโรงเรียนได้พัฒนาอย่างต่อเน่ืองได ้ 100% 
3.  นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – 6 มจีิตอาสาและพัฒนาตนเองได้อย่าง
เต็มศักยภาพ เป็นที่น่าพอใจ 100%  

1. สังเกต 
 
2. สอบถาม 
 

1. แบบสังเกต   
 
2. แบบสอบถาม  
 

 
9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
    เชิงปริมาณ  
      1. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที1่ – 6 ได้เรียนรูบ้ทบาทหน้าที่ความเป็นพลเมืองและวิถีประชาธิปไตย 100 % 
      2. กจิกรรม “สภานกัเรียน”ในโรงเรียนได้พฒันาอย่างต่อเน่ือง100% 
      3. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่1 – 6 มีจติอาสาและพัฒนาตนเองได้อย่างเต็มศักยภาพ 100 % 
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   เชิงคุณภาพ  
      1. นักเรียนได้เรียนรูบ้ทบาทหน้าที่ความเป็นพลเมืองและวิถีประชาธปิไตย 
      2. กจิกรรม “สภานกัเรียน”ในโรงเรียนพัฒนาอย่างต่อเนือง 
      3. นักเรียนมีจติอาสาและพัฒนาตนเองได้อยา่งเต็มศักยภาพ  
 
 
 
 
 

ลงชื่อ............................................................ผู้เสนอโครงการ 
               (นายศักดิ์สทิธิ์   เจรจา)  

                                   ตำแหน่ง   คร ู  
 
     

ลงชื่อ...........................................................ผูอ้นุมัติโครงการ 
                                     (นางไพรศรี สรุิยวงศ์)  
                                ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) 
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โครงการที่ 4    โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
ลักษณะโครงการ  (      ) โครงการใหม ่  (   ) โครงการต่อเนื่อง 
ส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มาตรฐานที่ 1  คณุภาพของผู้เรียน 
    ข้อที่ 1.2  คณุลักษณะทีพ่ึงประสงค์ของผู้เรียน 
สนองกลยุทธ์          กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมสนันสนุนการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัย 

จากทุกรูปแบบ 
ตัวชี้วัด                 ข้อที่ 3   ร้อยละของสถานศึกษาที่มีแผน/มาตรการในการจัดการภัยพิบัติ

และภัยคุกคามทุกรูปแบบ โรคอุบัติใหม่และโรคอบุัติซ้ำ รองรับวิถีชีวติใหม ่
(New Normal) 
ข้อที่ 4    ร้อยละของคร ูบุคลากรทางการศึกษา ดำเนินการตามแนวทางใน
การจดัการภัยพิบัติ และภัยคุกคามทุกรูปแบบ ให้สามารถปรับตัวต่อโรค
อุบัติใหม่และโรคอุบัติซ้ำรองรับวิถีชีวิตใหม่ (New Normal) 

ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางกัลยารตัน์ เทพวัน 
ระยะเวลาดำเนินการ  ปีการศึกษา 2566 
 

 
1.  หลักการและเหตุผล 

 จากกระแสโลกาภิวัตน์ที่เกิดจากความเจริญทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี โดยเฉพาะด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศ (Information Technology) เป็นปัจจัยสำคัญที่ส่งผลกระทบทั้งด้านบวกและด้านลบ  
ต่อเศรษฐกิจ สังคม การเมือง และคุณภาพชีวิตของประชาคมโลก สังคมไทยจึงต้องมีการปรับตัวโดยการ 
“พัฒนาคน” ทั้งด้านคุณภาพและสมรรถนะของบุคคลให้มีพื้นฐานในการคิด เรียนรู้ และทักษะการจัดการและ
การดำรงชีวิต ที่สามารถเผชิญกับปัญหาสังคมและเศรษฐกิจที่เปลี่ยนแปลงไป (สำนักส่งเสริมสุขภาพ , 2558 : 
1)  ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 หมวด 1 บททั่วไป ความมุ่งหมายและหลักการ มาตรา 
6ที่ระบุไว้ว่า การจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา 
ความรู้  และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 
(สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ , 2549: 12)  การเสริมสร้างสุขภาพกับการศึกษาจึงเป็นสิ่งที่
จะต้องดำเนินการควบคู่กันไป  

 โรงเรียนบ้านสันทราย (ราษฎร์สามัคคี) มีความตระหนัก เห็นความสำคัญและความจำเป็นใน
การส่งเสริมสุขภาพของนักเรียนและบุคลากรในโรงเรียน  ในเรื่องการเรียนรู้เกี่ยวกับการดูแลรักษาสุขภาพการ
บริการตรวจสุขภาพ การเฝ้าระวังภาวะสุขภาพและการบริการรักษาพยาบาลเบื ้องต้นแก่นักเรียนการ
เสริมสร้างสุขนิสัยที่ดีแก่นักเรียนที่เน้นสุขบัญญัติแห่งชาติ รวมทั้งการให้คำปรึกษาเพื่อแก้ไขปัญหาด้านสุขภาพ 
แต่ในสภาพปัจจุบันโรงเรียนยังมีปัญหาด้านสุขภาพและพฤติกรรมที่เสี่ยงของนักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนที่
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จะต้องแก้ไขอีกมาก อาทิเช่น นักเรียนยังไม่เห็นความสำคัญของการเสริมสร้างสุขภาพอนามัยของตนเอง 
นักเรียนส่วนหนึ่งยังมีปัญหาโรคในช่องปาก มีปัญหาเหงือกอักเสบ ฟันผุ การเลือกซื้ออาหารที่ไม่มีประโยชน์  
รวมทั้งปัญหา ผู้ปกครองส่วนใหญ่มีฐานะยากจนและขาดความรู้เกี่ยวกับการดูแลรักษาสุขภาพ  จึงไม่ค่อยมี
เวลาดูแลเอาใจใส่ด้านสุขภาพอนามัยของนักเรียนเท่าที่ควร 

 จากสภาพปัญหาดังกล่าวข้างต้น โรงเรียนจึงได้ดำเนินการเรื่อง การส่งเสริมสุขภาพของ
นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียน เพื่อแก้ปัญหาและเสริมสร้างปลูกฝังสุขนิสัยที่ดีให้สามารถพัฒนาสุขภาพของ
ตนเองอย่างยั่งยืน โรงเรียนจึงได้ดำเนินการพัฒนาส่งเสริมสุขภาพและการป้องกันโรคในโรงเรียนข้ึน  
 
2.  วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อให้ผู้เรียนระดับก่อนประถมศึกษา มีพัฒนาการทางดา้นร่างกาย อารมณ์ จติใจ สังคม               
สติปัญญาและให้มีความพร้อมเข้าสูก่ารเรียนในระดับที่สูงขึ้น 
2. เพื่อให้ผู้เรียนที่มีความรู้ความเข้าใจ เกี่ยวกับภัยคุกคามในรูปแบบใหม่ 

 3. เพื่อส่งเสริมดา้นสุขภาพอนามัยของนักเรียนและบุคลากรในโรงเรียน 
 4. เพื่อจัดบรกิารด้านสุขภาพอนามัยให้แก่นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียน 
 5. เพื่อให้นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนไดร้ับรูข้่าวสารด้านสุขภาพและก้าวทันโรค 
 
3.  ตัวชี้วัด 
     3.1  เชิงปริมาณ 

 3.1.1 ร้อยละ 100 ของผู้เรียนระดับก่อนประถมศึกษา มีพัฒนาการทางด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ                      
สังคม สติปัญญาและให้มีความพร้อมเข้าสู่การเรียนในระดับที่สูงข้ึน 

    3.1.2 ร้อยละ 100 ของผู้เรียนที่มีความรู้ความเข้าใจ เกี่ยวกับภัยคุกคามในรูปแบบใหม่ 
 3.1.3  ร้อยละ 90 ของผู้เรียนได้รับการตรวจสุขภาพร่างกายจากบุคลากรสาธารณสุขหรือครูอย่าง 

น้อยปีละ 1 ครั้ง 
 3.1.4  ร้อยละ 100 ของผู้เรียนที่มีปัญหาด้านสุขภาพได้รับการติดตามเพื่อช่วยเหลือ/แก้ไข/ส่งต่อ 
 3.1.5  ร้อยละ 90 ของผู้เรียนมีน้ำหนัก ส่วนสูง และสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ 
 3.1.6  ร้อยละ 90 ของผู้เรียนปฏิบัติตามหลักสุขบัญญัติแห่งชาติ 10 ประการ อย่างสม่ำเสมอ 
     3.2  เชิงคุณภาพ 
 3.2.1  นักเรียนทุกคนและบุคลากรในโรงเรียนมีสุขภาพร่างกายที่แข็งแรงเหมาะสมกับวัย 
 3.2.2  นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนมีความรู้ในการดูแลสุขภาพของตนเองและนำไปปฏิบัติจน

เกิดผลดีต่อตนเองและครอบครัว 
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4.  เป้าหมาย 
 4.1 นักเรียนโรงเรียนบ้านสันทราย (ราษฎร์สามัคคี)   จำนวน 355 คน 
          4.2 ผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศกึษา ไดร้ับการดูแลด้ำนความปลอดภัย และสามารถปรับตัวต่อ
โรคอุบัติใหม่ โรคอุบัติซ้ำ 
           4.3  สถานศึกษา ได้รับการส่งเสริมให้มีความร่วมมือกับหน่วยงานภายนอกที่เกี่ยวข้องเพื่อความ
ปลอดภัยของผู้เรียน 
 
5.  กิจกรรมและดำเนินงาน 

ท่ี กิจกรรม 
ระยะเวลา 
ดำเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 

1 กิจกรรม  สำรวจภาวะโภชนาการนักเรียน 
1.  ประชุมวางแผนงาน 
2.  ครูประจำชั้นชั่งนำ้หนักและวัดส่วนสูงนักเรียน ภาค
เรียนละ 1 ครั้ง บันทึกลงในแบบบันทึกน้ำหนักส่วนสูง
นักเรียน 
3.  นิเทศกำกับ ติดตาม ประเมินผล 
4.  สรุปรายงานผลการสำรวจภาวะโภชนาการนักเรียน 

 
กรกฎาคม 2566 
ครั้งที่ 1  ส.ค. 2566 
ครั้งที่ 2  พ.ย. 2566 
 
ครั้งที่ 1  ก.ย. 2566 
ครั้งที่ 2  ธ.ค. 2566 

นางกัลยารตัน์  เทพวัน 

2 กิจกรรม  ฟันสวย ยิ้มใส เด็กสันทรายฟันดี 
1.  ประชุมวางแผนงาน 
2.   จัดกจิกรรมแปรงฟนัหลังรับประทานอาหาร 
3.  ครูอนามัยประสานครูประจำชั้นจดักิจกรรมการ
เรียนรู้เรื่องการแปรงฟันให้สะอาดอย่างถูกวธิี   
4.  ครูอนามัยประสานทนัตบุคลากรหรือครูประจำชั้น
ตรวจสุขภาพช่องปากนักเรียน บันทึกผลในแบบบันทึก 
5.  ครูอนามัยประสานทนัตบุคลากรให้บริการทันตกรรม 
ป้องกัน เช่น การเคลือบหลุมร่องฟัน ฯลฯ แก่นักเรียน 
6.  นิเทศกำกับ ติดตาม ประเมินผล 
7.  สรุปรายงานผล  

 
กรกฎาคม 2566 
กรกฎาคม 2566 
ก.ค. -ส.ค. 2566 
 
ส.ค. – ธ.ค. 2566 
 
 
ธ.ค. – มี.ค. 2567 
มีนาคม 2567 
มีนาคม 2567 

นางกัลยารตัน์  เทพวัน 

3 กิจกรรม  กำจัดเหา 
1.  ประชุมวางแผนงาน 
2.  ครูอนามัย ครูประจำชั้น และผู้นำอนามัยนักเรียน
สำรวจนักเรียนที่เป็นเหา 

 
กรกฎาคม 2566 
กรกฎาคม 2566 
 
 

นางกัลยารตัน์  เทพวัน 
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3.  ดำเนินกิจกรรมกำจัดเหาและให้ความรู้เกี่ยวกบัการ
ดูแลรักษาความสะอาดของผม 
4.  นิเทศกำกับ ติดตาม ประเมินผล 
5.  สรุปรายงานผล 

สิงหาคม 2566 
 
มีนาคม 2566 
มีนาคม 2566 

4 กิจกรรม  การบริการรกัษาพยาบาลเบ้ืองต้น 
1.  ประชุมวางแผนงาน 
2.  จดัหายาและเวชภัณฑ์ที่จำเป็นสำหรับห้องพยาบาล
ให้เพียงพอ 
3.  ครูอนามัยให้การดูแลและรักษาเบ้ืองต้นกรณทีี่
นักเรียนหรือบุคลากรเกดิการเจ็บป่วยขณะอยู่ใน
โรงเรียนและบันทึกหลักฐานการให้บริการ 
4.  ส่งตอ่นักเรียนหรือบุคลากรที่เจ็บป่วยเกินขอบเขต
การบริการของ ห้องพยาบาลไปรับบริการที่หน่วยงาน
สาธารณสุขในพื้นที ่
5.  นิเทศกำกับ ติดตาม ประเมินผล 
6.  สรุปรายงานผล 

 
กรกฎาคม  2565 
กรกฎาคม 2565 
 
ก.ค. 2565 –มี.ค. 
2566 
 
 
 
ก.ค. 2565 –มี.ค. 
2566 
 
มีนาคม 2566 
มีนาคม 2566 

นางกัลยารตัน์  เทพวัน 

5 กิจกรรม  จัดกิจกรรมรณรงค์  ป้องกัน  โรคตา่งๆ ตาม
สภาวการณ ์
1.  ประชุมวางแผนงาน 
2.  ดำเนินการกจิกรรมรณรงค์  ป้องกัน โรคต่างๆ ตาม
สภาวการณ ์
3.  นิเทศกำกับ ติดตาม ประเมินผล 
4.  สรุปรายงานผล 

 
 
กรกฎาคม 2566 
ก.ค. 2566– มี.ค. 
2567 
มีนาคม 2567 
มีนาคม 2567 

นางกัลยารตัน์  เทพวัน 

 
6.  สถานที่ดำเนินการ 
 โรงเรียนบ้านสันทราย (ราษฎร์สามัคคี)  ตำบลโป่งผา  อำเภอแม่สาย  จังหวัดเชียงราย 
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7.  งบประมาณ 
 เงินอุดหนุนรายหัวจำนวน   10,000  บาท  ( หนึ่งหมื่นบาทถ้วน )  ตามรายละเอียดดังนี ้

หมายเหตุ  ทั้งนี้งบสามารถถัวเฉลี่ยได้ 
 
 
 
 
 
 

ท่ี รายการใช้จ่าย 
งบดำเนินงาน 

หมายเหต ุค่าตอบ 
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ อื่นๆ 

1 กิจกรรม สำรวจภาวะโภชนาการนักเรียน 
    1.1  ค่าวัสดจุัดทำแบบบันทึกน้ำหนัก
ส่วนสูงและรายงานภาวะโภชนาการนักเรียน 

   
500 

  

รวมงบประมาณกิจกรรมที่ 1   500   
2   กิจกรรม  ฟันสวย ยิ้มใส เด็กสันทรายฟันดี 

    2.1  ค่าวัสดุและอุปกรณ์ในการแปรงฟัน
(ยาสีฟัน  ห้องละ 4 หลอด) 

   
3,000 

  

รวมงบประมาณกิจกรรมที่ 2   3,000   
3   กิจกรรม  กำจดัเหา 

     3.1  คา่ยากำจดัเหา 
   

500 
  

รวมงบประมาณกิจกรรมที่ 3   500   
4 กิจกรรม  การบริการรกัษาพยาบาลเบ้ืองต้น 

 4.1  ค่าวัสด ุ
 4.2  ค่ายาและเวชภัณฑ ์

  
 
 
 

 
500 

5,000 

  

รวมงบประมาณกิจกรรมที่ 4   5,500   
5 กิจกรรม  จัดกิจกรรมรณรงค์  ป้องกัน  โรค

ต่างๆ ตามสภาวการณ ์
     5.1 ค่าวัสด ุ

  
 

500 

 
 
 

  

รวมงบประมาณกิจกรรมที่ 5  500    
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8.  การติดตามและประเมินผล 
ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

1. ร้อยละ 100 ของผู้เรียนระดับก่อน
ประถมศึกษา มีพัฒนาการทางด้านร่างกาย 
อารมณ ์จิตใจ สังคม สตปิัญญาและให้มีความ
พร้อมเข้าสูก่ารเรียนในระดับที่สูงขึ้น 
2. ร้อยละ 100 ของผู้เรียนที่มีความรูค้วาม
เข้าใจ เกี่ยวกับภัยคุกคามในรูปแบบใหม่ 
3. ร้อยละ 90 ของผู้เรียน ได้รับการตรวจ
สุขภาพร่างกายจากบุคลากรสาธารณสุขหรือครู
อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 
4.  ร้อยละ 100  ของผู้เรียนที่มีปัญหาด้านสุขภาพ
ได้รับการติดตามเพื่อช่วยเหลือ/แก้ไข/ส่งต่อ 
5. ร้อยละ 90 ของผู้เรียน มีน้ำหนัก ส่วนสูง 
และสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ ์
6. ร้อยละ 90 ของผู้เรียน ปฏิบัติตามหลักสุข
บัญญัติแห่งชาติ 10 ประการ อย่างสมำ่เสมอ 

-  ตรวจสุขภาพและความ
สะอาดของร่างกาย 
-  ชั่งน้ำหนักและวัดส่วนสูง 
-  ทดสอบสายตาและการได้
ยินอย่างง่าย 
-  ทดสอบสมรรถภาพทางกาย 
-  สังเกต 
 
 
 
 
 

-  แบบสรุปผลการตรวจ
สุขภาพและความสะอาดของ
ร่างกาย 
-  แบบรายงานภาวะ
โภชนาการนักเรียน 
-  แบบประเมินผลการ
ทดสอบสายตาและการได้ยิน
อย่างง่าย 
-  บันทึกการใช้บริการห้อง
พยาบาล 
-  บันทึกการส่งต่อ 
-  แบบประเมินสมรรถภาพ 
-  แบบสังเกต 

 
9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 9.1   นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนมีสุขภาพร่างกายที่แข็งแรงเหมาะสมกับวัย 

9.2   นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนมีความรู้ในการดูแลสุขภาพของตนเองและนำไปปฏิบัติจน
เกิดผลดีต่อตนเองและครอบครัว 
 
 

ชื่อ.............................................................ผู้เสนอโครงการ 
           (นางกัลยารัตน์  เทพวัน) 
 
 

ชื่อ............................................................ผู้อนุมัตโิครงการ 
    ( นางไพรศรี   สรุิยวงศ์) 

ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) 
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โครงการที่ 5    โครงการอบรมให้ความรู้เรื่อง “เด็กสันทรายราษฎร์ฯวถิีใหม่ เรียนรู้วถิ ี
                                        อนาคต สู่วิถีคุณภาพ”  
ลักษณะโครงการ   (   ) โครงการใหม ่  (  ) โครงการต่อเนื่อง 
ส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มาตรฐานที่ 1  คณุภาพของผู้เรียน 
    ข้อที่ 1.2  คณุลักษณะทีพ่ึงประสงค์ของผู้เรียน 
สนองกลยุทธ์           กลยุทธ์ที ่1 ส่งเสริมสนับสนุนการจดัการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัย
จาก 
                                          ทุกรูปแบบ 
ตัวชี้วัด                 ข้อที่ 1  ร้อยละของผู้เรียนที่มีความรูค้วามเข้าใจในภัยคุกคาม รูปแบบใหม่

ทุก 
รูปแบบรู้เท่าทันสื่อและเทคโนโลยีในการ ดำเนินชีวิตวิถีใหม่และชีวติวิถี
ถัดไป 

                            ข้อที่ 2  ร้อยละของผู้เรียนได้รับการศึกษาในสถานศึกษาที่มี ความปลอดภัย 
ข้อที่ 3  ร้อยละของสถานศึกษาที่มีแผน/มาตรการในการจัดการภัยพิบัติ 
และภัคุกคามทุกรูปแบบ โรคอุบัติใหม่และโรคอุบัติซ้ำ รองรับวิถีชีวิตใหม่ 
(New Normal) 
ข้อที่ 4  ร้อยละของครู บุคลากรทางการศึกษา ดำเนินการตามแนวทางใน
การจดัการภัยพิบัติ และภัยคุกคามทุกรูปแบบ ให้สามารถปรับตัวต่อโรค
อุบัติใหม่และโรคอุบัติซ้ำรองรับวิถีชีวิตใหม่ (New Normal) 

ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางกัลยารตัน์ เทพวัน 
ระยะเวลาดำเนินการ  ปีการศึกษา 2566 
 

 
1.  หลักการและเหตุผล 
 ตามประกาศของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน เรื่อง นโยบายและจุดเน้นของ
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ตามยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
(พ.ศ. 2561-2580) ได้กำหนดเป้าหมายการพัฒนาคนในทุกมิติและทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่งและมีคุณภาพ 
สร้างโอกาสและความสเมออภาคทางสังคม สร้างการเติบโตบนคุณภาพชชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
นโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาชั้นพื้นฐานซึ่งถือเป็นหน่วยงานหลักที่จัด
การศึกษาขั้นพื้นฐานของประเทศ มีความมุ่งมั่นในการพัฒนาการศึกษาอย่างต่อเนื่อง โดยในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2564-2565 ได้กำหนดแนวทางการพัฒนา “การศึกษาขั้นพื้นฐานวิถีใหม่  วิถีคุณภาพ” ใน 4 ด้าน ได้แก่ 
ด้านความปลอดภัย ด้านโอกาส ด้านคุณภาพ และด้านประสิทธิภาพ  เพื่อเป็นการต่อยอดพัฒนาการศึกษาขั้น
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พื้นฐานให้เป็น “วิถีอนาคต วิถีคุณภาพ” นอกจากนี้สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน   กำหนด
จุดเน้นแนวการพัฒนาการจัดการศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จำนวน 9 ข้อ ซึ่งในข้อที่ 2เสริมสร้าง
ระบบและกลไกลในการดูแลความปลอดภัยนักเรียน ด้วยระบบมาตรฐาน ความปลอดภัยกระทรวงศึกษาธิการ 
(MOE Safety Platform) เป็นระบบมาตรฐานความปลอดภัยในสถานศึกษาโดยใช้หลัก Digital Based 
Management เป็นรูปแบบ วิธีการ หรือกระบวนการในการดูแลช่วยเหลือนักเรียน นักศึกษา ให้เกิดการเรียนรู้
อย่างมีคุณภาพ มีความสุข และได้รับการปกป้อง คุ้มครองความปลอดภัยทั้งด้านร่างกายและจิตใจ รวมถึงการ
เสริมสร้างทักษะให้ผู้เรียนมีความสามารถในการดูแลตนเองจากภัยอันตรายต่างๆ และ นโยบายโรงเรียน
ส่งเสริมสุขภาพของสำนักงานส่งเสริมสุขภาพอนามัย กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข กำหนดองค์ประกอบ
โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ จำนวน 10 องค์ประกอบ ในการจัดการศึกษาของผู้เรียนเพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนมีการ
พัฒนาด้านร่างกาย สังคม อารมณ์ และสติปัญญาเหมาะสมกับวัย อาทิ เช่น องค์ประกอบที่ 8  การออกกำลัง
กาย  กีฬาและนันทนาการ ที่ให้ผู้เรียนได้สร้างสมรรถนะทางร่างกาย 
ครบทุกด้าน    
 ทางโรงเรียนบ้านสันทราย (ราษฎร์สามัคคี) ได้เล็งเห็นถึงความสำคัญของการขับเคลื่อน
นโยบายและจุดเน้นสู่คุณภาพผู้เรียน จึงกำหนดแนวทางการจัดกิจกรรมที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นของ
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข เพื่อเติมเต็มการเรี ยนรู้สู่
คุณภาพการศึกษา ประกอบด้วย 1. กิจกรรมรู้ทันสื่อเทคโนโลยี  I.C.T ท่องโลกกว้าง  2. กิจกรรมขจัดพิษภัย
จากยาเสพติด ลดการเรียนรู้ถดถอย 3. กิจกรรมเบเกอรรี่ของหนู สู่อาชีพในอนาคต และ  4. กิจกรรมขยับกาย
วันละนิด ชีวิตสดใส  ด้วยเหตุนี้ ทางโรงเรียนบ้านสันทราย (ราษฎร์สามัคคี) จึงได้จัดทำโครงการอบรมให้
ความรู้เรื่อง “เด็กสันทรายราษฎร์ฯวิถีใหม่ เรียนรู้วิถีอนาคต สู่วิถีคุณภาพ” ขึ้น   
    
2.  วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อสรา้งความรู้ความเข้าใจในการป้องกันตนเองจากภัยตา่งๆ ให้รู้เท่าทันสื่อและเทคโนโลยี 
 2. เพื่อสรา้งความรู้ความเข้าใจในการป้องกันตนเองจากสารเสพตดิและภยัจากสารเสพตดิ เพื่อสดการ
เรียนรู้ถดถอย 
 3. เพื่อสรา้งทักษะอาชีพขั้นพื้นฐานตามระดับการศึกษาให้เหมาะสมตามชว่งวัย 
 4. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจติที่ด ีใช้ชวีิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
 
3.  ตัวชี้วัด 
     3.1  เชิงปริมาณ 
        3.1.1 ร้อยละ 100 ของผู้เรียนระดับประถมศึกษา ความรู้ความเข้าใจในการป้องกันตนเอง
จากภัยต่างๆ ให้รู้เท่าทันสื่อและเทคโนโลยี 
                     3.1.2 ร้อยละ 100 ของผู้เรียนที่มีความรู้ความเข้าใจ ความรู้ความเข้าใจในการป้องกันตนเอง
จากสารเสพตดิและภัยจากสารเสพตดิ เพื่อสดการเรียนรู้ถดถอย 
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   3.1.3 ร้อยละ 100 ของผู้เรียนที่ความรู้และเข้าใจด้านทักษะอาชีพขั้นพื้นฐานตามระดับ
การศึกษาให้เหมาะสมตามช่วงวัย 
  3.1.4 ร้อยละ 100 ของผู้เรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจติที่ด ีใช้ชวีิตอยู่ในสงัคมได้อย่างมี
ความสุข 
 
 3.2   เชิงคุณภาพ 
     3.2.1   นักเรียนทุกคนและบุคลากรในโรงเรียนมีสุขภาพร่างกายที่แข็งแรงเหมาะสมกับวัย 
     3.2.2   นักเรียนในโรงเรียนมีความรู้ในการดูแลสุขภาพของตนเองและนำไปปฏิบัติจนเกิดผลดี
ต่อตนเองและครอบครัว 
 
4.  เป้าหมาย 
 4.1 นักเรียนโรงเรียนบ้านสันทราย (ราษฎร์สามัคคี)   จำนวน 355 คน 
 
5.  กิจกรรมและดำเนินงาน 

ท่ี กิจกรรม 
ระยะเวลา 
ดำเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 

1 ประชุมและแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน กรกฎาคม นางกัลยารตัน์  เทพวัน 
2 ดำเนินการจดัหาวัสดุอุปกรณ์ สิงหาคม นางกัลยารตัน์  เทพวัน 
3 ดำเนินกิจกรรม สิงหาคม นางกัลยารตัน์  เทพวัน 
4 นิเทศกำกับ ติดตาม ประเมินผล สิงหาคม นางกัลยารตัน์  เทพวัน 
5 สรุปรายงานผล กันยายน นางกัลยารตัน์  เทพวัน 

 
6.  สถานที่ดำเนินการ 
 โรงเรียนบ้านสันทราย (ราษฎร์สามัคคี)  ตำบลโป่งผา  อำเภอแม่สาย  จังหวัดเชียงราย 
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7.  งบประมาณ 
 จากงบประมาณกองทุนหลักประกันสุขภาพองคก์ารบริหารส่วนตำบลโป่งผา  จำนวน  30,000 บาท 
ตามรายละเอียดดังนี้ 

ท่ี รายการใช้จ่าย 
งบดำเนินงาน 

หมายเหต ุ
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ อื่นๆ 

1 ค่าตอบแทนวิทยากร จำนวน 
2 คนๆละ 5 ชั่วโมงๆละ 300 
บาท 

3,000     

2 ค่าป้ายโครงการ จำนวน  ผืน
ขนาด 1 * 3 เมตร 

  800   

3 ค่าอาหารวา่งและเครื่องดื่มผู้
เข้ารับการอบรม จำนวน 
๒๘๐ คน x 2 มื้อๆละ 25 
บาท 

 14,000    

4 ค่าวัสด ุอุปกรณใ์นการจดั
กิจกรรมของโครงการจำนวน 
๔ กิจกรรม 

  12,200   

รวมงบประมาณ 3,000 14,000 13,000   
หมายเหตุ  ทั้งนี้งบสามารถถัวเฉลี่ยได้ 
 
8.  การติดตามและประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
 1. ร้อยละ 100 ของผู้เรียนระดับประถมศึกษา 
ความรูค้วามเข้าใจในการป้องกันตนเองจากภัย
ต่างๆ ให้รู้เท่าทันสื่อและเทคโนโลยี 
 2. ร้อยละ 100 ของผู้เรียนที่มีความรูค้วามเข้าใจ 
ความรูค้วามเข้าใจในการป้องกันตนเองจากสาร
เสพติดและภัยจากสารเสพติด เพื่อสดการเรียนรู้
ถดถอย 
 ๓. ร้อยละ 100 ของผู้เรียนที่ความรู้และเข้าใจด้าน
ทักษะอาชีพขั้นพื้นฐานตามระดับการศึกษาให้
เหมาะสมตามช่วงวัย 

ประเมินโดยการตอบ
แบบสอบถาม 

แบบสอบถามความพึงพอใจ 
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 ๔. ร้อยละ 100 ของผู้เรียนมีสุขภาพกายและ
สุขภาพจิตทีด่ี ใช้ชีวติอยูใ่นสังคมได้อย่างมีความสขุ 
 
9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 9.1   นักเรียนมีสุขภาพร่างกายที่แข็งแรงเหมาะสมกับวัย 

9.2  นักเรียนมีความรู้ในการดูแลสุขภาพของตนเองและนำไปปฏิบัติจนเกิดผลดีต่อตนเองและ
ครอบครัว 
 
 
 

ชื่อ.............................................................ผู้เสนอโครงการ 
           (นางกัลยารัตน์  เทพวัน) 
 
 

 
ชื่อ............................................................ผู้อนุมัตโิครงการ 

    ( นางไพรศรี   สรุิยวงศ์) 
ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) 
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โครงการที่ 6   โครงการเตรียมความพร้อมสร้างความปลอดภยัในสถานศึกษา 
ลักษณะโครงการ  (   ) โครงการใหม ่   (✓  ) โครงการต่อเน่ือง 
ส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
สนองกลยุทธ์ กลยุทธ์ที ่1 ส่งเสริมสนับสนุนการจดัการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัย

จาก 
ทุกรูปแบบ 

ตัวชี้วัด                 ข้อที่ 2 ร้อยละของผู้เรียนได้รับการศกึษาในสถานศึกษาที่มีความปลอดภยั 
                          ข้อที่ 3 ร้อยละของสถานศึกษาที่มีแผน/มาตรการในการจัดการภัยพิบัติ
และภัยคุกคำมทุกรูปแบบโรคอุบัติใหม่และโรคอบุัติซ้ำ รองรับวิถีชีวติใหม ่(New Normal) 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายศักดิ์สิทธิ์  เจรจา , นายสุริยัณห์ ชำนาญ , นายวิทวัส พรีะวงศ์ 
ระยะเวลาดำเนินการ  ปีการศึกษา 2566 
 

 
1.  หลักการและเหตุผล 
 โครงการเตรียมความพร้อมสร้างความปลอดภัยในสถานศึกษา เป็นหนึ ่งในนโยบายหลักของ
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ  เนื่องจากเล็งเห็นว่าหากสถานศึกษาไม่มีความปลอดภัย การเรียนการ
สอนก็จะมีคุณภาพไม่ได้ เพราะทั้งผู้เรียน และผู้สอนจะมีความรู้สึกถึงความไม่ปลอดภัย ทำให้มีผลกระทบต่อ
การเรียนการสอนอย่างหลีกเลี่ยงไม่ได้ จึง เป็นที่มาของคำว่า “SAFE สถานศึกษาปลอดภัย นักเรียนอุ่นใจ” 
และได้มอบหมายให้สำนักงาน คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) ดำเนินการตามนโยบาย โดย
กระทรวงศึกษาธิการได้ดำเนินการ สร้างระบบและกลไกในการดูแลความปลอดภัยที่จะเป็นช่องทางในการ
แก้ไขปัญหาอย่างเป็นรูปธรรม อีกทั้งใช้ ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเข้ามาช่วยส่งเสริมและสนับสนุน ให้เกิด
ความสะดวกและรวดเร็วในการบริหาร จัดการความปลอดภัยในสถานศึกษา ผ่านระบบ MOE SAFETY 
CENTER ที่ช่วยทำให้ทุกคนที่มีส่วนเกี่ยวข้อง กับการศึกษา ไม่ว่าจะเป็นนักเรียน ผู้ปกครอง ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาทุกคน จะได้มีเครื่องมือที่สามารถ แจ้งเหตุปัญหาที่เกิดขึ้นในสถานศึกษาหรือนอกสถานศึกษา ที่
เกี่ยวข้องกับผู้เรียนและบุคลากรทุกคนได้อย่างมี ประสิทธิภาพ  

   โรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) มีความตระหนักในความสำคัญ และเล็งเห็นความจำเป็นที่ผู้
ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง ทุกฝ่าย จะต้องร่วมกันหาแนวทางที่เป็นรูปธรรม ในการดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้ได้เรียนรู้
อย่างมีความสุข เป็นไปตามหลักสูตร มีทักษะชีวิตที่จะดูแลตนเองให้ปลอดภัยท่ามกลางสภาพแวดล้อมทาง
สังคมอุบัติเหตุ อุบัติภัยและโรคอุบัติใหม่และโรคอุบัติซ้ำ รองรับวิถีชีวิตใหม่ (New Normal)ที่จะก่อให้เกิด
ความเสียหายแก่นักเรียน ซึ่งโรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) มีภารกิจและความรับผิดชอบ เพื่อให้
นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ตลอดจนผู้มาติดต่อราชการปลอดภัยจากอุบัติเหตุ เหตุร้าย อุบัติภัย 
ภัยพิบัติ และโรคอุบัติใหม่และโรคอุบัติซ้ำ หรือสิ่งที่เป็นอันตราย ทั้งต่อจิตใจ ชีวิต ทรัพย์สิน และรักษา
ทรัพย์สินของทางราชการ ดังนั้น โรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) จึงจัดทำโครงการเตรียมความพร้อม
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สร้างความปลอดภัยในสถานศึกษาขึ้นเพื่อให้ผู้ใช้สถานศึกษา และ ผู้มาติดต่อมีความปลอดภัยจากอุบัติเหตุ  
และรักษาทรัพย์สินของทางราชการรวมทั้งสร้างต้นแบบการ ดำเนินการความปลอดภัยในสถานศึกษา อัน
ส่งผลให้การขับเคลื่อนระเบียบวาระแห่งชาติ “สถานศึกษา ปลอดภัย” บรรลุผลสำเร็จต่อไป 
 
2.  วัตถุประสงค์ 
     2.1 เพื่อให้คร ู นักเรียน บุคลากร และผู้มาติดต่อราชการได้รับการปกป้องคุ้มครองความปลอดภัย จาก
อุบัติเหตุในโรงเรียน           
     2.2  เพื่อให้โรงเรียนมีความพร้อมกับการเปิดเรียนได้อย่างปลอดภัยและมีประสิทธิภาพ 
     2.3  เพื่อให้สถานศึกษาที่มีแผน/มาตรการในการจัดการภัยพิบัติและภัยคุกคำมทุกรูปแบบโรคอุบัติใหม่
และโรคอุบัติซ้ำ รองรับวิถีชีวิตใหม่ (New Normal) 
 
3.  ตัวชี้วัด 
     3.1  เชิงปริมาณ 
            3.1.1 ร้อยละ 100 คร ูนักเรียน บุคลากรโรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามคัคี) ทุกคน มีความรู้
ความเข้าใจการรักษาความ ปลอดภัยในโรงเรียน  
            3.1.2 ร้อยละ 100 คร ูนักเรียน บุคลากร และผู้มาติดต่อราชการทุกคน ไดร้ับการปกป้องคุ้มครอง
ความปลอดภัย จากอุบัตเิหตุในโรงเรียน       
            3.2.3 ร้อยละ 100 คร ูนักเรียน บุคลากร และผู้มาติดต่อราชการทุกคนได้ปฏิบัติตามมาตรการใน
การจดัการภัยพิบัติและภัยคุกคำมทุกรูปแบบโรคอุบัติใหม่และโรคอุบัติซ้ำ รองรับวิถีชีวิตใหม่ (New Normal) 
 
      3.2  เชิงคุณภาพ 
             3.2.1 ครู นักเรียน บุคลากรโรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) ทุกคน มีความรู้ความเข้าใจใน
ปฏิบัติการรักษาความปลอดภัยในโรงเรียนตามมาตรการขับเคลื่อนระเบียบวาระแห่งชาติ “สถานศึกษา
ปลอดภัย”ในโครงการเตรียมความพร้อมสร้างความปลอดภัยในสถานศึกษา 
             3.2.2 ครู นักเรียน บุคลากร และผู้มาติดต่อราชการทุกคน ได้รับการปกป้องคุ้มครองความปลอดภัย 
จากอุบัติเหตุและการแพร่เชื้อไวรัสโรคอุบัติใหม่และโรคอุบัติซ้ำในโรงเรียนอย่างมั่นใจมีประสิทธิภาพ  
 
4.  เป้าหมาย 
   นักเรียนชั้นอนุบาล2 ถึง ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 จำนวน 355 คน มีความรู้ ความเข้าใจในการปฏบิัติ
ตน และมีความพร้อมกับการเปิดภาคเรียน โรงเรียนมีกิจกรรมเพื่อเสริมสร้างความพร้อมกับการเปิดเรียนให้กับ
นักเรียนและบุคลากรทางการศึกษาและผู้มาติดต่อราชการทุกคนได้ปฏิบัติตามมาตรการในการจัดการภยัพิบัติ
และภัยคุกคำมทุกรูปแบบโรคอุบัติใหม่และโรคอุบัติซ้ำ รองรับวิถีชีวิตใหม่ (New Normal) 
5.  กิจกรรมและดำเนินงาน 
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ท่ี วิธีดำเนินงาน ระยะเวลาดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
1. กิจกรรม  จุดเว้นระยะห่างและเส้นทาง

จราจร 
1. เสนอขออนุมัติโครงการ/กิจกรรม 
2. ประชุมชี้แจงรายละเอียดของกิจกรรม  
3. แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานกิจกรรม 
จุดเว้นระยะห่างและเส้นทางจราจร 
4. ดำเนินการสร้างจุดเว ้นระยะห่างและ
เส้นทางจราจร 
        - จัดซื้อวัสดุสร้างจุดเว้นระยะห่างและ
เส้นทางจราจร กรวยต่างๆ 
        - งานพ่นสีสรา้งจดุมาร์คการเว้น
ระยะห่างทางสังคมและสัญลักษณ์ลูกศร
ทางเดินต่างๆจราจรต่างๆ 
5. นิเทศ กำกับ ติดตาม ประเมินผล 
6. สรุปผลการดำเนินงาน 

 
 
พ.ค. 6 6 
พ.ค. 6 6 
พ.ค. 6 6 
 
พ.ค. 6 6-  มี.ค. 67 
 
 
พ.ค. 6 6-  มี.ค. 67 
 
พ.ค. 6 6-  มี.ค. 67 
 
 
มี.ค. 67 
มี.ค. 67 

นายศักดิ์สิทธิ์  เจรจา  
นายสุริยัณห์ ชำนาญ 
นายวิทวัส พรีะวงศ ์
 

2. กิจกรรม  ทำเจลล้างมือและจุดอ่างล้างมือ 
1. เสนอขออนุมัติโครงการ/กิจกรรม 
2. ประชุมชี้แจงรายละเอียดของกิจกรรม  
3. แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานกิจกรรม
ทำเจลล้างมือและจุดอ่างล้างมือ 
4. ดำเนินการตามแผน ส่งเสริม สนับสนุน 
กำกับ ตดิตามงานดังนี ้
    4.1 ให้ความรู้เกี่ยวกับจัดทำเจลล้างมือและ
วิธีการล้างมือ 
       4.1.1 ประชุมวางแผนคณะทำงาน  
       4.1.2 จัดให้มีจุดจัดวางเจลล้างมือและ
จัดปรับปรุงซ่อมแซมอ่างล้างมือตามจุดต่างๆ 
      4.1.3 นักเรียนปฏิบัติกิจกรรมการใช้เจ
ลล้างมือ    
      4.1.4 ประเมินผลการจัดกิจกรรมการใช้
เจลล้างมือตามจุดต่างๆ       

 
พ.ค. 6 6 
พ.ค. 6 6 
พ.ค. 6 6 
 
พ.ค. 6 6-  มี.ค. 67 
 
พ.ค. 6 6-  มี.ค. 67 
 
พ.ค. 6 6-  มี.ค. 67 
พ.ค. 6 6-  มี.ค. 67 
 
พ.ค. 6 6-  มี.ค. 67 
 
มี.ค. 67 
 

นายศักดิ์สิทธิ์  เจรจา  
นายสุริยัณห์ ชำนาญ 
นายวิทวัส พรีะวงศ ์
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      4.1.5สรุปรายงานผลการปฏิบัติกิจกรรม
การใช้เจลล้างมือ        
5. นิเทศ กำกับ ติดตาม ประเมินผล 
6. สรุปผลการดำเนินงาน 

มี.ค. 67 
 
มี.ค. 67 
มี.ค. 67 

3 กิจกรรม   พัฒนา 5 ส. (Big Cleaning 
Day) สร้างความปลอดภัยในสถานศึกษา 
1. คณะครูประชุมร่วมกนักำหนดแผนงาน
พัฒนา 5 ส. (Big Cleaning Day) สร้างความ
ปลอดภัยในสถานศึกษา 
2. ขอรับการสนับสนุนงบประมาณ  
3. ดำเนินการพัฒนา 5 ส. (Big Cleaning 
Day) สร้างความปลอดภยัในสถานศึกษา 
4. ประสานงานกับคณะกรรมการสถานศกึษา
และชุมชน 
   -   ทำความสะอาดปรบัแต่งสถานที่ให้
สะอาดและปลอดภัยรอบโรงเรียน 
  -   ตดัแต่งกิ่งไม้ให้ปลอดภัยรอบโรงเรียน 
  -   ซ่อมโต๊ะ เก้าอี ้นักเรียน 
5. ตรวจสอบ  ตดิตาม ประเมินผล 
6. สรุปและรายงานผล 

 
 
พ.ค. 6 6 
 
 
พ.ค. 6 6-  มี.ค. 67 
พ.ค. 6 6-  มี.ค. 67 
 
 
พ.ค. 6 6-  มี.ค. 67 
 
พ.ค. 6 6-  มี.ค. 67 
พ.ค. 6 6-  มี.ค. 67 
มี.ค. 67 
มี.ค. 67 

นายศักดิ์สิทธิ์  เจรจา  
นายสุริยัณห์ ชำนาญ 
นายวิทวัส พรีะวงศ ์
 

4 กิจกรรม  ซักซ้อมแผนเผชิญเหตุในภยัพิบัติ
ต่างๆ 
1. คณะครูประชุมร่วมกนักำหนดแผนงาน
ซักซ้อมแผนเผชิญเหตุในภัยพิบัติต่างๆ สรา้ง
ความปลอดภัยในสถานศกึษา 
2. ขอรับการสนับสนุนงบประมาณ  
3. ดำเนินการ ซักซ้อมแผนเผชิญเหตุในภัย
พิบัติต่างๆ สรา้งความปลอดภัยใน
สถานศึกษา 
4. ประสานงานหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเชิญมา
อบรมหรือให้ความรู้เกี่ยวกับการซักซ้อมแผน
เผชิญเหตุในสถานศึกษา 

 
 
พ.ค. 6 6 
 
 
พ.ค. 6 6 
พ.ค. 6 6-  มี.ค. 67 
 
 
 
 
พ.ค. 6 6-  มี.ค. 67 
 

นายศักดิ์สิทธิ์  เจรจา  
นายสุริยัณห์ ชำนาญ 
นายวิทวัส พรีะวงศ ์
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- จดัซื้อวัสดุในการดำเดนิการซักซ้อมแผน
เผชิญเหตุในสถานศึกษา 
   -   ทำเล่มคู่มือแนวทางปฏิบัติแผนเผชิญ
เหตุในสถานศึกษา 
  -   จัดกิจกรรมซักซ้อมแผนเผชิญเหตุให้กับ
นักเรียนในสถานศึกษา (คาบอบรมคุณธรรม
จริยธรรม) 
5. ตรวจสอบ  ตดิตาม ประเมินผล 
6. สรุปและรายงานผล 

 
พ.ค. 6 6-  มี.ค. 67 
 
พ.ค. 6 6-  มี.ค. 67 
 
 
พ.ค. 6 6-  มี.ค. 67 
 
มี.ค. 67 
มี.ค. 67 

 
6.  สถานที่ดำเนินการ  โรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) 
 
7. รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ เงิน จากงบประมาณทั้งสิ้น จำนวน...22,410..บาท  (...สองหมื่น
สองพันสี่ร้อยสิบบาทถ้วน...)   ดังนี ้
 7.1  กจิกรรม  จุดเว้นระยะห่างและเส้นทางจราจร 
                    - งานพน่สีสร้างจุดมารค์การเว้นระยะห่างทางสังคมและสัญลักษณ์ลูกศรทางเดินต่างๆ 
  งบเงินอุดหนุนรายหัว         จำนวน....3,410.....บาท 
                     งบเงินเรียนอย่างมีคุณภาพ                 จำนวน ..................บาท 
  งบอุดหนุนอื่น                                จำนวน ...................บาท 
          7.2  กิจกรรม ทำเจลล้างมือและจุดอา่งลา้งมือ 
                     - ติดเจลล้างมือ ป้ายการลา้งมือ 
                     - สร้างอ่างสำหรับล้างมือ 
  งบเงินอุดหนุนรายหัว         จำนวน ......3,000....บาท 
                     งบเงินเรียนอย่างมีคุณภาพ        จำนวน ......5,000.....บาท 
  งบอุดหนุนอื่น                                จำนวน …………......... บาท 
 
          7.3  กิจกรรม พฒันา 5 ส. (Big Cleaning Day) สรา้งความปลอดภัยในสถานศึกษา 
                    - จัดจุดคัดกรอง ป้าย เจลแอลกอฮอร ์และเครื่องวัดอุณหภูมิตามจุดต่างๆในโรงเรียน 
  งบเงินอุดหนุนรายหัว         จำนวน .....2,000...บาท 
                     งบเงินเรียนอย่างมีคุณภาพ        จำนวน ..................บาท 
  งบอุดหนุนอื่น                                จำนวน ………….......บาท 
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          7.4  กิจกรรม ซักซ้อมแผนเผชิญเหตุในภัยพิบัติต่างๆ 
                    - จัดจุดคัดกรองหน้าห้องเรียน ปา้ย เจลแอลกอฮอร ์และเครื่องวัดอุณหภูมิ   
                     งบเงินอุดหนุนรายหัว         จำนวน .....4,000....บาท 
                     งบเงินเรียนอย่างมีคุณภาพ        จำนวน .....5,000.....บาท 
  งบอุดหนุนอื่น                                จำนวน .....................บาท 
 

ท่ี รายการใช้จ่าย 
งบดำเนินงาน 

หมายเหต ุค่าตอบ 
แทน 

ค่า 
ใช้สอย 

ค่าวัสดุ อื่นๆ 

1 กิจกรรม จดุเว้นระยะห่างและเส้นทางจราจร   - 3,410 -  
2 กิจกรรม ทำเจลล้างมือและจุดอ่างลา้งมือ   8,000   
3 กิจกรรม พัฒนา 5 ส. (Big Cleaning Day) 

สร้างความปลอดภัยในสถานศึกษา 
 

 
- 2,000  

 
 

4 กิจกรรม ซักซ้อมแผนเผชิญเหตุในภัยพิบัติต่างๆ - - 9,000 -  
รวมงบประมาณ - - 22,410 -  

หมายเหตุ  ทั้งนี้งบประมาณสามารถถัวเฉลี่ยได้ 
 
8.  การติดตามและประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. ร้อยละ 100 ครู นักเรยีน บุคลากรโรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) 
ทุกคน มีความรู้ความเข้าใจการรักษาความ ปลอดภัยในโรงเรียน  

1. สังเกต 
2. สอบถาม 

1. แบบสังเกต 
2. แบบสอบถาม 

2. ร้อยละ 100 ครู นักเรยีน บุคลากร และผู้มาตดิต่อราชการทกุคน ไดร้บั
การปกป้องคุ้มครองความปลอดภัย จากอุบัติเหตุในโรงเรียน       

1. สังเกต 
2. สอบถาม 

1. แบบสังเกต 
2. แบบสอบถาม 

3. ร้อยละ 100 ครู นักเรยีน บุคลากร และผู้มาตดิต่อราชการทกุคนได้
ปฏิบัติตามมาตรการในการจดัการภัยพิบัติและภยัคุกคำมทุกรูปแบบโรค
อุบัติใหม่และโรคอุบัติซ้ำ  

1. สังเกต 
2. สอบถาม 

1. แบบสังเกต 
2. แบบสอบถาม 

 
9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
          9.1 นักเรียน มคีวามรู ้ความเข้าใจในการปฏิบัติตน และมีความพร้อมกับการเปิดภาคเรียนใหม่  
          9.2 ครู นักเรียน บุคลากร และผู้มาติดต่อราชการทุกคน ได้รับการปกป้องคุ้มครองความปลอดภัย จาก
อุบัติเหตุและการแพร่เชื้อไวรัสโรคอุบัติใหม่และโรคอุบัติซ้ำในโรงเรียนอย่างมั่นใจมีประสิทธิภาพ 
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         ลงชื่อ....................................................... ผู้เสนอโครงการ 
                                ( นายศกัดิ์สิทธิ์  เจรจา) 
                                                          ตำแหน่ง ครู  

 
 

               ลงชื่อ........................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
(  นางไพรศร ีสุริยวงศ์  ) 

            ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) 
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โครงการที่ 7   โครงการอาหารกลางวนัสำหรับนักเรียน 
ลักษณะโครงการ  (     ) โครงการใหม ่  (   /  ) โครงการต่อเน่ือง 
ส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา  
สนองกลยุทธ์ 
ระดับการศึกษาพื้นฐาน ข้อที่ 2 ส่งเสริม สนับสนุนการเพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา

ให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
 ตัวชี้วดั ข้อที่ 1 ประชากรวัยเรียนระดับกำรศกึษาภาคบังคับ ได้รับโอกาส

ทางการศึกษายา่งเสมอภาค จนจบการศึกษาภาคบังคับ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียนที ่  ข้อที่ 3 ส่งเสริมและพัฒนาทักษะของผู้เรียนเพื่อเชื่อมโยงสู่อาชีพและการมีงานทำ 
    ตัวชี้วดัที ่ 6  ผู้เรียนทุกคนมีศักยภาพในการจัดการสุขภาวะของตนเอง 

ให้มีสุขภาวะที่ดี สามารถดำรงชีวิตอยา่งมีความสุขทั้งด้าน  
รับผิดชอบโครงการ     ว่าที่ ร.ต.หญิง หงษ์หยก  อินสุข , นางสาวนางแกว้  ใสเงิน 
ระยะเวลาดำเนินการ  ปีการศึกษา 2566 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 
1.หลักการและเหตุผล 

 โครงการอาหารกลางวันสำหรับนักเรียน เป็นโครงการที่เกิดจากความตระหนักของรัฐบาล  ที่มุ่ง
แก้ปัญหาภาวะทุพโภชนาการในเด็ก ซึ่งพบว่านักเรียนประถมศึกษา จำนวนมากขาดแคลนอาหารกลางวันหรือ
มีอาหารกลางวันแต่ปริมาณไม่เพียงพอ หรืออาหารมีคุณค่าทางโภชนาการต่ำ ทำให้ภาวการณ์เจริญ  
เติบโต ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ของกระทรวงสาธารณสุข กระทรวงศึกษาธิการ จึงได้ถ่ายโอนงบประมาณค่าอาหาร
กลางวัน ไปให้กระทรวงมหาดไทยตามกฎหมายรัฐธรรมนูญและพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ กำหนด
แผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 กำหนดให้องค์กรส่วน
ท้องถิ่นดูแลรับผิดชอบ ช่วยเหลือนักเรียนในระดับประถมศึกษาให้ได้รับประทานอาหารกลางวันอิ่มทุกคน ทุก
วันจันทร์ถึงศุกร์ เพื่อให้นักเรียนได้มีสุขภาพพลานามัยที่สมบูรณ์ ได้รับสารอาหารที่เพียงพอและถูกหลัก
โภชนาการ  
 ดังนั้นเพื่อให้นักเรียนมีอาหารกลางวันที่เพียงพอ นักเรียนมีสุขภาพสมบูรณ์แข็งแรง โรงเรียนจึงจัดทำ
โครงการอาหารกลางวันขึ้น เพื่อขอรับเงินอุดหนุนจากองค์การบริหารส่วนตำบลโป่งผา โดยจะดำเนินการจัด
ทำอาหารกลางวันให้เด็กนักเรียน จำนวน 355 คน เวลา 200 วัน ในปีงบประมาณ 2566 
 
2.วัตถุประสงค์  
 1. เพื่อให้นักเรียนได้รับประทานอาหารกลางวันทกุคน  
 2. เพื่อให้นักเรียนได้รับประทานอาหารที่สะอาดและถูกหลักโภชนาการ  
 3. เพื่อให้นักเรียนทุกคนมีสุขภาพสมบูรณ์แข็งแรงและมีสุขภาพจิตด ี 
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 4. เพื่อให้นักเรียนมีน้ำหนัก ส่วนสูง และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ 
 
3.ตัวชี้วัด  
 3.1 เชิงปริมาณ  
 1. นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับประทานอาหารกลางวัน ทุกวันจันทร์ถึงศุกร์  
 2. นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับประทานอาหารกลางวันที่สะอาดและถูกหลักโภชนาการ  

3. นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการดูแลช่วยเหลือในระบบคุ้มครองนักเรียน 
4. นักเรียนร้อยละ 90  มีน้ำหนัก ส่วนสูงและมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาขั้น

พื้นฐาน  
 3.2 เชิงคุณภาพ  
 1. นักเรียนได้รับประทานอาหารกลางวันทุกคน  
 2. นักเรียนได้รับประทานอาหารที่สะอาดและถูกหลักอนามัย  
 3. นักเรียนมีสุขภาพสมบูรณ์ แข็งแรงและมีพัฒนาการด้านต่างๆดีขึ้น  
 4. นักเรียนมีน้ำหนัก ส่วนสูง และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษา   
 
4.เป้าหมาย 
             นักเรียนชั้นอนุบาล2 ถึง ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 จำนวน 355 คน 
5.กิจกรรมและการดำเนินการ  

ท่ี กิจกรรม 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

1. 1) เสนอขออนุมัติโครงการ  
2) ประชุมชี้แจงรายละเอยีดของโครงการ  
3) แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานโครงการอาหาร
กลางวัน  
4) ประชุมคณะกรรมการ  
5) ดำเนินกิจกรรมตามโครงการ  
6) นิเทศ กำกับ ติดตาม ประเมินผล  
7) สรุปผลการดำเนินงาน  

พฤษภาคม 2566 
พฤษภาคม 2566 
พฤษภาคม 2566 

 
พฤษภาคม 2566 

พ.ค. 66 – เม.ย 67 
ส.ค. 66 – เม.ย 67 

เม.ย 67 

ว่าที่ ร.ต.หญิง หงส์หยก  
อินสุข,นางสาวนางแก้ว  
ใสเงิน 

 
6.  สถานที่ดำเนินการ 
              โรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) ต.โป่งผา  อ.แม่สาย จ.เชียงราย 
 
7.รายละเอียดการใช้งบประมาณ เงินอุดหนุนจาก อบต.โป่งผา 
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ท่ี รายการใช้จ่าย 
งบดำเนินงาน 

หมายเหต ุค่าตอบ 
แทน 

ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ อื่นๆ 

1. จัดหาอาหารกลางวันแก่
นักเรียนชั้นอนุบาล2 ถึง ป.6 
(355 คน × 20 บาท ×200 วัน) 

 1,562,000   -นักเรียนอนุบาล 
2-3 จำนวน 77 คน 
-นักเรียนชั้น ป.1-6 
จำนวน 283 คน 

รวมงบประมาณ  1,562,000    
 
8. การติดตามและประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. นักเรียนได้รับประทานอาหารกลางวันทุกคน  
2. นักเรียนรับประทานอาหารที่สะอาดและถูกหลักอนามัย  
3. นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการดูแลช่วยเหลือในระบบคุ้มครอง
นักเรียน 
4. นักเรียนมีน้ำหนัก ส่วนสูง ตามมาตรฐานการศกึษา  

1.จากสถิติการมาเรียน
ของนักเรียน                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  

1.การสังเกต  
2.การชั่งน้ำหนัก  
วัดส่วนสูง 

9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ   
 9.1 นักเรียนรับประทานอาหารกลางวันทุกคน  
 9.2 นักเรียนรับประทานอาหารที่สะอาดและถูกหลักอนามัย  
 9.3 นักเรียนมีสุขภาพสมบูรณ์แข็งแรงและมีสุขภาพจิตดี  
 9.4 นักเรียนมีน้ำหนัก สว่นสูงและมีสมรรถภาพทางกายได้มาตรฐานการศกึษา  
 
 
ลงชื่อ..................................... ผู้เสนอโครงการ ลงชื่อ......................................... ผู้เสนอโครงการ 
  (ว่าที่ ร.ต.หญิง หงษ์หยก อินสุข)         (นางสาวนางแก้ว  ใสเงิน) 
               ตำแหน่ง คร ู     ตำแหน่ง ครูผู้ชว่ย 

 
 

ลงชื่อ.........................................................  ผู้อนุมตัิโครงการ 
                                              (นางไพรศรี  สรุิยวงศ์) 

ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) 
 
 



125 

โครงการที่ 8   โครงการอาหารเสริม(นม) 
ลักษณะโครงการ  (     ) โครงการใหม ่  (   /  ) โครงการต่อเน่ือง 
ส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน ข้อที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์    

ของผู้เรียน ข้อที่ 4 สุขภาพทางร่างกายและจิตสังคม  
สนองกลยุทธ์ กลยุทธ์ที ่2 ส่งเสริม สนับสนุนการเพิ่มโอกาสและความเสมอภาค 

ทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
ตัวชี้วัด  ข้อที่ 1 จำนวนผู้เรียนที่เป็นผู้พิการ ผู้ด้วยโอกาสเข้าถึงบริการทางการศึกษา 

และพัฒนาสมรรถภาพหรือบริการทางการศึกษาที่เหมาะสม ตามความจำเป็น 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาววรารัตน ์ กาแปง  
ระยะเวลาดำเนินการ     ปีการศึกษา 2566 
..............................................................................................................................................................................
... 
1.หลักการและเหตุผล  
 โครงการอาหารเสริม (นม) โรงเรียน เป็นโครงการที่รัฐบาลจัดตั้งขึ้น เพื่อแก้ปัญหาการขาดสารอาหาร
และภาวะทุพโภชนาการในเด็ก ด้วยเห็นว่า เด็กควรจะได้ดื่มนมซึ่งเป็นอาหารธรรมชาติที่มีความสมบูรณ์และมี
คุณค่าทางโภชนาการสูง อันจะส่งผลให้พัฒนาการด้านต่าง ๆ ของเด็กเป็นไปอย่างเต็มศักยภาพ ปัจจุบัน
ส่งเสริมให้ดื่มนมตั้งแต่อนุบาล 2 – ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ตั้งแต่ปีงบประมาณ 2544 ได้ถ่ายโอนงบประมาณ
ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นผู้ดำเนินการจัดซื้อและจัดส่งให้กับสถานศึกษา ตามพระราชบัญญัติกำหนด
แผนและขั ้นตอนการกระจายอำนาจ พ.ศ. 2542 การจัดซื ้อนมสำหรับโรงเรียน จึงเปลี่ ยนจากการให้
สถานศึกษาจัดซื้อเอง เป็นให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินการจัดซื้อให้ นั้น 
   ดังนั้น ตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจ พ.ศ. 2542 ดังกล่าว
ทางโรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) จึงจัดทำโครงการอาหารเสริม (นม) ขึ้น เพื่อขอรับการสนับสนุนจาก
องค์การบริหารส่วนตำบลโป่งผา ในทุกปีงบประมาณ    

 
2.  วัตถุประสงค์ 
 1. เพื่อพัฒนาร่างกายของนักเรียนให้มีสุขภาพพลานามัยที่สมบูรณ์ แข็งแรงและมีน้ำหนัก ส่วนสูง
เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานของกระทรวงสาธารณสุข 
 2. เพื่อเป็นการปลูกฝังการดื่มนมในเด็กและเยาวชน เป็นอาหารเสริมในการพัฒนาร่างกายและ
สติปัญญา 
 
 
 



126 

3.  ตัวชี้วัด 
3.1 เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนตั้งแต่อนุบาลปีที่ 2 ถึง ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ร้อยละ 100 ได้ดื่มนมทุกคนและทุกวัน 
2. นักเรียนร้อยละ 100 มีสุขภาพสมบูรณ์ แข็งแรง 
3. นักเรียนร้อยละ 90 มีน้ำหนักส่วนสูงและมีสมรรถภาพทางกาย ตามเกณฑ์มาตรฐาน 

 3.2  เชิงคุณภาพ 
  นักเรียนมีสุขภาพกายที ่ดี มีสุขภาพร่างกายแข็งแรงเติบโตได้ตามเกณฑ์มาตรฐานของ
กระทรวงสาธารณสุข 
 
4.  เป้าหมาย 
        นักเรียนโรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามคัคี) ตั้งแต่อนุบาลปีที่ 2 ถึง ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  ไดด้ื่มนม
ทุกคนและทุกวัน 
 
5. กิจกรรมและการดำเนินงาน 
 
ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา

ดำเนินการ 
ผู้รับผิดชอบ 

1 กิจกรรม โครงการอาหารเสริม(นม) 
1.  เสนอโครงการ 
2.  แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
3.  ประชุมวางแผน 
4. ขอรับการสนับสนุนการจดัซื้อนมสำหรับโรงเรยีน
จากองค์การบริหารส่วนตำบลโป่งผา  
5. การส่งนม มีการควบคุมดูแลเก็บรักษาที่เหมาะสม
ตามชนิดของนม 
6. ควบคุมดูแลการบริโภคให้นักเรียนกลุ่มเป้าหมาย
ได้ดื่มนมที่มีคุณภาพครบทุกคน 
7. ติิดตามประเมินผลโครงการอาหารเสริม (นม) 
โรงเรียน 

 
16 พฤษภาคม 2566 

- 
31 มีนาคม 2567 

นางสาววรารัตน ์ กาแปง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
6.  สถานที่ดำเนินการ 
          โรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) ต.โป่งผา  อ.แม่สาย จ.เชียงราย 
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7.  งบประมาณ 
        การใช้งบประมาณ งบประมาณที่ไดร้ับจัดสรรค่าอาหารเสริม (นม)  - บาท 

ท่ี รายการใช้จ่าย 
งบ

บุคลากร
(ค่าจ้าง) 

งบดำเนินงาน 
หมายเหต ุ

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ อื่นๆ 

1 
2 
 
3 

เงินอุดหนุนรายหัว 
เงินสนับสนุนค่าใช้จ่าย
จัดการศึกษา  
เงินรายได้สถานศึกษา 
- บาท 

- 
- 
 
- 

- 
- 
 
- 
 

- 
- 
 
- 
 

- 
- 
 
- 
 

- 
- 
 
- 
 

- 
- 
 
- 
 

รวมงบประมาณ - 
 

- 
 

- - - - 

8.  การประเมินผล 
ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1.นักเรียนได้ดื่มนมที่สะอาดถูกหลักอนามัย 
2. นักเรียนมีสุขภาพแข็งแรง มีพัฒนาการ ทางด้านร่างกาย
สูงข้ึน 

- แบบสอบถาม  
- แบบรายงาน 

- การสอบถาม  
- การรายงานพัฒนาการ
ด้าน ร่างกาย น้ำหนัก 
และส่วนสูง 

  
9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  1. นักเรียนมีสุขภาพพลานามัยที่สมบูรณ์ แข็งแรงและมีน้ำหนัก ส่วนสูงเป็นไปตามเกณฑ์
มาตรฐานของกระทรวงสาธารณสุข 

 
 

ลงชื่อ…………………………………………………..ผู้เสนอโครงการ 
      (นางสาววรารตัน์  กาแปง) 
           ตำแหน่ง ครูผู้ชว่ย 

 
 

ลงชื่อ..........................................................ผู้อนุมตัิโครงการ 
         (นางไพรศรี  สรุิยวงศ์)  

ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) 
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โครงการที่ 9  โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาล 
จนจบการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ลักษณะโครงการ   (     ) โครงการใหม ่  (  /   ) โครงการต่อเน่ือง 
ส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
                                                      1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
         1.2 คุณลักษณะทีพ่ึงประสงค์ของผู้เรียน 
สนองกลยุทธ์   กลยุทธที ่2 ส่งเสริม สนับสนุนการเพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทาง 
                                          การศึกษาใหก้ับประชากรวัยเรียนทกุคน 
ตัวชี้วัด   ข้อที่ 1.  ประชากรวัยเรยีนระดับกำรศกึษาภาคบังคับ ได้รับโอกาสทาง 

การศกึษาอย่างเสมอภาคจนจบการศกึษาภาคบังคับ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ            นางสุดาพร ดวงจันทร ์ และคณะครู 
ระยะเวลาดำเนินการ  พฤษภาคม 2566 ถึง มีนาคม 2567 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1.  หลักการและเหตุผล 

 ตามที่รัฐบาลได้กำหนดนโยบายด้านการศึกษาที่ชัดเจนโดยให้ทุกคนมีโอกาสได้รับการศึกษาฟรี 15 ปี
ตั้งแต่ระดับอนุบาลไปจนถึงระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย และเป็นไปตามเจตนารมณ์ของรัฐธรรมนูญแห่ง
ราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2552 มาตรา 49 ได้บัญญัติว่า  “บุคลย่อมมีสิทธิเสมอกันในการรับการศึกษาไม่น้อย
กว่าสิบสองปี ที่รัฐจะต้องจัดให้ทั่วถึงและมีคุณภาพโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย”  โดยรัฐจะจัดหนังสือเรียน อุปกรณ์
การเรียน เครื่องแบบนักเรียนและกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนให้กับผู้เรียนทุกคน  เพื่อเป็นการเพิ่มประสิทธิภาพการ
บริหารจัดการให้เกิดความเสมอภาคและความเป็นธรรมในโอกาสทางการศึกษาโรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์
สามัคคี)จึงได้จัดโครงการนี้ขึ้นมาเพื่อเป็นการสนองตอบต่อนโยบายเรียนฟรี  15 ปี  อย่างมีคุณภาพ ของรัฐใน
ด้านการจัดการศึกษา 

2.  วัตถุประสงค์ 

 1. เพื่อให้นักเรียนทุกคนมีโอกาสได้รับการศึกษาโดยไม่เสียค่าใช้จ่ายสำหรับรายการหนังสือเรียน
อุปกรณ์การเรียน เครื่องแบบนักเรียนที่ภาครัฐให้การสนับสนุน 
 
3.  ตัวชี้วัด 
 3.1 เชิงปริมาณ 
        1. ร้อยละนักเรียนระดับปฐมวัยถึงชั้นประถมศึกษาปีที ่ 6  ได้รับการสนับสนุนค่าใช้จ่าย
รายการหนังสือเรียนอุปกรณ์การเรียนเครื่องแบบนักเรียน ตามที่รัฐให้การสนับสนุนทุกคน 
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             2.  ร้อยละผู้ปกครองมีความพึงพอใจที่ได้รับการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่
ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 3.2 เชิงคุณภาพ 
       1. นักเรียนระดับปฐมวัยถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  ได้รับการสนับสนุนค่าใช้จ่ายรายการ
หนังสือเรียนอุปกรณ์การเรียนเครื่องแบบนักเรียน ตามที่รัฐให้การสนับสนุนทุกคน 
      2. ผู้ปกครองมีความพึงพอใจที่ได้รบัการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาล
จนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
4.  เป้าหมาย 

1.  นักเรียนโรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี)ได้รับการสนับสนุนรายการหนังสือเรียนครบทุกคน 
2.  นักเรียนโรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี)ได้รับการสนับสนุนเครื่องแบบนักเรียนครบทุกคน 
3.  นักเรียนโรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี)ได้รับการสนับสนุนอุปกรณ์การเรียนครบทุกคน 

  
5. กิจกรรมและการดำเนินงาน 

ท่ี วิธีดำเนินงาน 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

1 กิจกรรมจัดซื้อหนังสือเรียน 
1.การคัดเลือกหนังสือ 
2. แต่งตั้งคณะกรรมการคัดเลือกหนังสือ 
3..แต่งตั้งคณะกรรมการภาคี 4 ฝาย 
4. หลักการจัดซื้อหนังสือ 
5. ดำเนินการจัดซื้อหนังสือเรียนครบ 8  กลุ่มสาระ 
ตามจำนวนนักเรียนครบ 100% 
6. รายงานผลการจัดซื้อหนังสือเรียน 

 
พ.ค. 66 
พ.ค. 66 
พ.ค. 66 
พ.ค. 66 

พ.ค. 66-ก.ค. 66 
 

ก.ค. 66 

น.ส.รัตนาพร เรือนออน 
  และคณะคร ู
 

2. กิจกรรมการจดัซื้อเครื่องแบบนักเรียน 
1.ประชุมคณะครูและผู้ปกครองนักเรียน 
2. แต่งตั้งกรรมการผู้จ่ายเงินอย่างน้อย 2 คน เพื่อร่วมกัน
จ่ายเงินให้กับนักเรียนและ/หรือผู้ปกครองโดยลงลายมือชื่อ
รับเงินเพื่อเก็บไว้เป็นหลักฐานการจ่ายเงิน ตามแบบ
หลักฐานการจ่ายเงิน) 
3. แจ้งให้นักเรียนและ /หรือผู้ปกครองจัดซื้อ จัดหา
เครื่องแบบนักเรียนได้ตามความต้องการ  โดยดำเนินการให้
ทันก่อนเปิดภาคเรียน  

 
พ.ค. 66 
พ.ค. 66 

 
 

 
พ.ค. 66-ก.ค. 66 

 
 

พ.ค. 66-มิ.ย. 66 

นางสุดาพร  ดวงจันทร ์
และคณะครู 
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ท่ี วิธีดำเนินงาน 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

4. เก็บใบเสร็จรับเงินหรือหลักฐานการจัดหาเครือ่งแบบ
นักเรียน จากนักเรียนหรอืผู้ปกครอง 
5. ดูแลให้นักเรียนมีเครื่องแบบนักเรียนจริง 
6. ตรวจสอบ นักเรียนไมม่ีเครื่องแบบนักเรียน 

 
มิ.ย. 66 
มิ.ย. 66 

3 กิจกรรมการจดัซื้ออุปกรณ์การเรียน 
1.ประชุมคณะครูและผู้ปกครองนักเรียน 
2. แต่งตั้งกรรมการผู้จ่ายเงินอย่างน้อย 2 คน เพื่อร่วมกัน
จ่ายเงินให้กับนักเรียนและ/หรือผู้ปกครองโดยลงลายมือชื่อ
รับเงินเพื่อเก็บไว้เป็นหลักฐานการจ่ายเงิน ตามแบบ
หลักฐานการจ่ายเงิน) 
3. แจ้งให้นักเรียนและ /หรือผู้ปกครองจัดซื้อ จัดหาอุปกรณ์
การเรียนไดต้ามความต้องการ  โดยดำเนินการใหท้ันก่อน
เปิดภาคเรียน  
4. เก็บใบเสร็จรับเงินหรือหลักฐานการจัดหาอุปกรณ์การ
เรียน จากนักเรียนหรือผูป้กครอง 
5. ดูแลให้นักเรียนมีอุปกรณ์การเรียนจริง 
6. ตรวจสอบ นักเรียนไมม่ีอุปกรณ์การเรียน 
 

 
พ.ค. 66 
พ.ค. 66 

 
 
 
 

พ.ค. 66- ธ.ค. 66 
 
 

มิ.ย. 66- ธ.ค. 66 
 

มิ.ย. 66- ธ.ค. 66 
มิ.ย. 66- ธ.ค. 66 

 

น.ส.อารียา  มณรีัตน ์
และคณะครู 

6.  สถานที่ดำเนินการ 
       โรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) 
 
7.  งบประมาณ 
    รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณเรียนอย่างมีคุณภาพ   จำนวน  514,810  บาท 

กิจกรรม 
เงินงบประมาณ 

หมายเหต ุค่า 
ตอบแทน 

ค่า 
ใช้สอย 

ค่าวัสดุ รวม 

1.กิจกรรม จัดชื้อหนังสือเรียน - - - 222,360  
2.กิจกรรม จ่ายคา่เครื่องแบบนักเรียน - - - 139,990  
3.กิจกรรม จ่ายคา่อุปกรณ์การเรียนนักเรียน - - - 152,460  

รวมเงินงบประมาณ - - - 514,810    
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7. 1  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ  514,810   บาท 
     1) กิจกรรมการจัดซือ้หนังเรียนสำหรับนักเรียนชั้นอนุบาล และชั้น ป.1-ชั้น ป.6 จำนวน  222,360 บาท 

รายการ/กิจกรรม งบประมาณ เครื่องมือที่ใช้วัดและประเมินผล 
1.ค่าหนังสืออนุบาล 
2.ค่าหนังสือชั้น ป.1 
3.ค่าหนังสือชั้น ป.2 
4.ค่าหนังสือชั้น ป.3 
5.ค่าหนังสือชั้น ป.4 
6.ค่าหนังสือชั้น ป.5 
7.ค่าหนังสือชั้น ป.6 

200 
625 
650 
653 
707 
846 
859 

- แบบจัดซื้อหนังสือเรียน 

2) กิจกรรมการสนับสนุนเครื่องแบบนักเรียน  จำนวน  139,990   บาท 
รายการ/กิจกรรม งบประมาณ เครื่องมือที่ใช้วัดและประเมินผล 

1.การสนับสนุนเครื่องแบบนักเรียน 
-ก่อนประถมศึกษา 325 บาท/คน/ปี 
-ประถมศึกษา 400 บาท/คน/ปี 

139,990      ใบเสร็จรับเงิน 
  

3) กิจกรรมการสนับสนุนค่าอุปกรณ์การเรียน  จำนวน   152,460   บาท 
รายการ/กิจกรรม งบประมาณ เครื่องมือที่ใช้วัดและประเมินผล 

การสนับสนุนอุปกรณ์การเรียน 
-ก่อนประถมศึกษา 290บ/คน/ปี 
-ประถมศึกษา 440 บาท/คน/ปี 

152,460 ใบเสร็จรับเงิน 
 

หมายเหตุ  ทั้งนี้งบสามารถถัวเฉลี่ยได้ 
 
8.  การติดตามและประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. นักเรียนได้รับหนังสือเรียนครบทุกคน 
2. นักเรียนได้รับเครื่องแบบนักเรียนครบทุกคน 
3. นักเรียนได้รับอุปกรณก์ารเรียน  ครบทุกคน 
4. ร้อยละ 100 ของสถานศึกษาจัดทาแผนการใช้
จ่ายงบประมาณสอดคลอ้งแนวทางการดาเนิน
งานโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัด
การศกึษา ตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษา
ขั้นพื้นฐานปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ตรวจสอบเอกสารแบบจัดซื้อ 
ใบเสร็จรับเงิน 
ใบเสร็จรับเงิน 
 
 

เอกสารตา่งๆแบบจัดซื้อ 
ใบเสร็จรับเงิน 
ใบเสร็จรับเงิน 
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9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1.  นักเรียนโรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี)ได้รับการสนับสนุนรายการหนังสือเรียนครบทุกคน 
2.  นักเรียนโรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี)ได้รับการสนับสนุนเครื่องแบบนักเรียนครบทุกคน 
3.  นักเรียนโรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี)ได้รับการสนับสนุนอุปกรณ์การเรียนครบทุกคน 
 

  
ลงชื่อ.........................................................ผู้เสนอโครงการ 

               (นางสดุาพร  ดวงจันทร์) 
    ตำแหน่ง  คร ูวิทยาฐานะ ครูชำนาญการพิเศษ 
 
 
 
ลงชื่อ.....................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
             (นางไพรศร ีสรุิยวงศ์) 

                         ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรยีนบ้านสันทราย(ราษฎรส์ามัคคี) 
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โครงการที่ 10   โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้สำหรับนักเรยีน 
ลักษณะโครงการ  (    ) โครงการใหม่  (  ✓) โครงการต่อเน่ือง 
ส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มาตรฐานที่ 1  คณุภาพของผู้เรียน 
    ข้อที่ 1.2  คณุลักษณะทีพ่ึงประสงค์ของผู้เรียน 
    มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนทีเ่น้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
                                               ข้อที่ 2  พัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถในการแข่งขัน 
สนองกลยุทธ์ สนองกลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสรมิ สนับสนุนการยกระดับคุณภาพการศกึษา  
ให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในสตวรรษที่ 21  
ตัวชี้วัด    ข้อที่ 2 ร้อยละของผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ระดับดีข้ึนไป     
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวอารียา  มณีรัตน์ 
ระยะเวลาดำเนินการ  ปีการศึกษา 2566 
 

 
1.  หลักการและเหตุผล 
การที่จะพัฒนาการเรียนการสอนให้บรรลุตามวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ในพระราชบัญญัติ  การศึกษาแห่งชาติ 
พ.ศ. 2542 ได้นั้น แหล่งการเรียนรู้เป็นสิ่งสำคัญ ดังใน มาตรา 25 กล่าวว่า รัฐต้องส่งเสริมการดำเนินงานและ
การจัดตั้งแหล่งการเรียนรู้ตลอดชีวิตทุกรูปแบบ ได้แก่ ห้องสมุดประชาชน พิพิธภัณฑ์ หอศิลป์  สวนสัตว์ 
สวนสาธารณะ สวนพฤษศาสตร์ อุทยานวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ศูนย์การกีฬา และนันทนาการ 
แหล่งข้อมูล และแหล่งการเรียนรู้อื่นอย่างพอเพียงและมีประสิทธิภาพ การจัดการศึกษาในปัจจุบันได้มุ่งเน้นให้
ผู้เรียนได้เรียนรู้เรื ่องราวต่างๆ ตามสภาพแวดล้อมที่เป็นจริงจากประสบการณ์ของตนเอง โดยผสมผสาน
ความรู้ต่างๆ อย่างสมดุล มุ่งเน้นในเรื่องของความรู้ คุณธรรม กระบวนการเรียนรู้และบูรณาการความรู้ต่างๆ 
ตามความเหมาะสม รวมทั้งจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริงโดยผสมผสานสาระความรู้ใน
ด้านต่างๆ อย่างได้สัดส่วนและสมดุลกัน การศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ เป็นกิจกรรมการเรียนการสอนที่
สำคัญอย่างมากอย่างหนึ่งซึ่งจะช่วยให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเรียนรู้ด้วยตนเองทำให้ได้รับความรู้ ความเข้าใจใน
เรื่องที่ศึกษาอย่างแท้จริง ทั้งยังเป็นการเสริมสร้างประสบการณ์การเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียนอย่างสมบูรณ์มาก
ยิ่งขึ้น เพราะการนำผู้เรียนไปทัศนศึกษานั้น ถือว่าเป็นวิธีการที่ทำให้ผู้เรียนได้รับประสบการณ์ตรงในการ
เรียนรู้และสามารถพัฒนาผู้เรียนในด้านร่างกาย สติปัญญา จิตใจ อารมณ์และสังคมได้เป็นอย่างดี 

สถานศึกษาจึงจำเป็นอย่างยิ่งที่จะพัฒนาสถานที่ให้เป็นแหล่งการเรียนรู้ได้ภายในโรงเรียนเพื่อมุ่ง  ให้
ผู้เรียนได้รับการเรียนรู้จากประสบการณ์จริง ปฏิบัติจริง และเกิดความใฝ่รู้อย่างต่อเนื่อง กิจกรรมทัศนศึกษา  
เป็นกิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้นอกสถานที่ ที่ให้ความรู้แก่นักเรียนเป็นอย่างดีอีกทางหนึ่ง เนื่องจากผู้เรียน
ได้รับ ประสบการณ์ตรงซ่ึงตรงตามจิตวิทยา การเรียนรู้นอกสถานศึกษายังได้รับความสนุกสนานเพลิดเพลิน ทั้ง
ยังเกิด ความสามัคคีในหมู่คณะ โรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) ได้จัดทำโครงการพานักเรียนไปทัศน



134 

ศึกษานอกสถานที่ ตามนโยบายเรียนอย่างมีคุณภาพของรัฐบาล โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียน
ให้มีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง เป็นคนใฝ่รู้ใฝ่เรียน สนุกกับการเรียนรู้และพัฒนาตนเองอย่าง
ต่อเนื่อง นอกจากนี้เมื่อนักเรียน ได้มีโอกาสเดินทางไปทัศนศึกษายังสถานที่สำคัญๆ จังหวัดต่างๆ ซึ่งสถานที่
บางแห่งมีความสำคัญอย่างยิ่งที่ชาวไทยทุกคนควรรู้จัก ทำให้เกิดความรัก หวงแหนและภาคภูมิใจในแหล่ง
ท่องเที่ยวสำคัญๆ ของประเทศชาติ  

 
2.  วัตถุประสงค์ 
      2.1 เพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง เป็นคนใฝ่รู้ใฝ่เรียน พัฒนา
ตนเองอย่างต่อเน่ือง 
      2.2 เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนเปลี่ยนบรรยากาศ ในการเรียนรู้ด้วยตนเองและได้รับประสบการณ์ตรง 
      2.3 เพื่อให้ผู้เรียนนำความรู้ไปใช้ในชีวิตประจำวัน 

2.4 เพื่อให้ผู้เรียนมีเจตคติที่ดีต่อการศึกษาหาความรู้ที่ไม่ได้อยู่แต่ภายในห้องเรียน 
 
3.  ตัวชี้วัด 

3.1  เชิงปริมาณ 
3.1.1นักเรียนร้อยละ 100 ได้เข้าร่วมกิจกรรมทัศนศึกษา 
3.1.2 นักเรียนทุกคนทีเ่ข้าร่วมกิจกรรม ร้อยละ 100 มีความพึงพอใจในการเข้ารว่มโครงการ
ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้สำหรับนักเรียน 

3.2  เชิงคุณภาพ 
  3.2.1 นักเรียนเป็นผู้มีวิสัยทัศน์กว้างไกล ทันต่อเหตุการณ์ ข่าวสารต่างๆ 

3.2.2 นักเรียนได้เปลี่ยนบรรยากาศ ในการเรียนรู้ได้ประสบการณ์ตรง และสนุกกับการเรียนรู้ 
3.2.3 นักเรียนมีความรู้และประสบการณ์ในการศึกษาแหล่งเรียนรู้ต่างๆ สามารถนำมา

ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
 

4.  เป้าหมาย 
 จำนวนนักเรียนที่เข้าร่วมโครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้สำหรับนักเรียน  ชั้นอนุบาล – ชั้นประถม 
ศึกษาปีที่ 6 จำนวน  350   คน  
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5.  กิจกรรมและดำเนินงาน 

ท่ี กิจกรรม 
ระยะเวลา 
ดำเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 

1 กิจกรรม ทัศนศกึษาแหล่งเรียนรู้ระดับปฐมวัย 
1. ศึกษากิจกรรมที่ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ให้กบั
นักเรียน 
2. ประชุมและแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
3. ดำเนินกิจกรรม 
    - ศึกษาแหล่งเรียนรู้ภายในจังหวัดเชียงราย 
 4. นิเทศกำกับ ติดตาม ประเมินผล 
5. สรุปผลการดำเนินงานเพื่อปรับปรุงในการจัด
กิจกรรมในครั้งต่อไป 

 
ก.ค. 2566 

 
ส.ค. 2566  
ก.ย. 2566 

ต.ค. – ธ.ค. 2566 
ก.พ. – มี.ค. 2567 
ก.พ. – มี.ค. 2567 

 

ว่าที่ ร.ต.หญิง หงส์หยก  
อินสุข 

 
 
 
 
 
 

2 กิจกรรม ทัศนศกึษาแหล่งเรียนรู้ระดับชั้น ป.1-3 
1. ศึกษากิจกรรมที่ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ให้กบั
นักเรียน 
2. ประชุมและแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
3. ดำเนินกิจกรรม 
    - ศึกษาแหล่งเรียนรู้ภายในจังหวัดเชียงราย 
4. นิเทศกำกับ ติดตาม ประเมินผล 
5. สรุปผลการดำเนินงานเพื่อปรับปรุงในการจัด
กิจกรรมในครั้งต่อไป 

 
ก.ค. 2566 

 
ส.ค. 2566  
ก.ย. 2566 

ต.ค. – ธ.ค. 2566 
ก.พ. – มี.ค. 2567 
ก.พ. – มี.ค 2567 

 

นางดวงใจ  ชัยมงคล 

3 กิจกรรม ทัศนศกึษาแหล่งเรียนรู้ระดับชั้น ป.4-6 
1. ศึกษากิจกรรมที่ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ให้กบั
นักเรียน 
2. ประชุมและแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
3. ดำเนินกิจกรรม 
    - ศึกษาแหล่งเรียนรู้ภายในจังหวัดเชียงราย 
4. นิเทศกำกับ ติดตาม ประเมินผล 
5. สรุปผลการดำเนินงานเพื่อปรับปรุงในการจัด
กิจกรรมในครั้งต่อไป 

 
ก.ค. 2566 

 
ส.ค. 2566  
ก.ย. 2566 

ต.ค. – ธ.ค. 2566 
ก.พ. – มี.ค. 2567 
ก.พ. – มี.ค 2567 

น.ส. เนาวรตัน์  เกตุสวุรรณ ์
น.ส.ณภัทร ปวงวัฒนา 
 

 
6.  สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) 
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7.  งบประมาณ  งบประมาณที่ไดร้ับจัดสรร  61,750 บาท งบเรียนอย่างมีคุณภาพ (ทั้งนี้งบสามารถถัวเฉลี่ย
ได้) 

ท่ี รายการใช้จ่าย 
งบจ้าง

บุคลากร 
งบดำเนินงาน 

หมายเหต ุ
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ อื่นๆ 

1. กิจกรรม ทัศนศกึษาแหล่ง
เรียนรู้ระดับปฐมวัย 
-  คา่รถโดยสารไม่ประจำทาง 
-  คา่วัสด ุ
-  อาหารว่าง 
-  คา่เข้าเยี่ยมชมแหล่งเรียนรู้ 

 
 
- 
- 
- 
- 

 
 
- 
- 
- 
- 

 
 

9,000 
- 

2,000 
- 

 
 
- 

1,000 
- 
- 

 
 
- 
- 
- 
- 

 

รวมกิจกรรมที่ 1 - - 11,000 1,000 -  
2. กิจกรรม ทัศนศกึษาแหล่ง

เรียนรู้ระดับชั้น  ป.1-3   
- ค่ารถโดยสารไม่ประจำทาง 
- ค่าอาหารว่าง 
- ค่าวัสด ุ

 
 
- 
- 
- 

 
 
- 
- 
- 

 
 

16,000 
5,600 

- 

 
 
- 
- 

150 

 
 
- 
- 
- 

 

รวมกิจกรรมที่ 2 - - 21,600 150 -  
3. กิจกรรม ทัศนศกึษาแหล่ง

เรียนรู้ระดับชั้น ป.4-6  
- ค่ารถโดยสารไม่ประจำทาง 
- ค่าอาหารว่าง 
- ค่าวัสด ุ

 
 
- 

 
 
- 

 
 

18,000 
7,000 

 
 

- 
 
3,000 

 
 
- 

 

รวมกิจกรรมที่ 3 - - 25,000 3,000 -  
รวมงบประมาณ - - 57,600 4,150 -  
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8.  การติดตามและประเมินผล 
ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

1. ร้อยละ 100 ของนักเรียนที่เข้ารว่ม กจิกรรม - ตรวจสอบจำนวน 
นักเรียน 
- สอบถามความพึงพอใจ 
ของนักเรียนและครู 
 
 

- แบบตรวจสอบจำนวน 
นักเรียน 
- แบบสอบถามความพึง 
พอใจของนักเรียนและครู 
 

2. ร้อยละ 90 นักเรียนเป็นผู้มีวิสัยทัศน์ กว้างไกล ทันต่อ
เหตุการณ์ ข่าวสารตา่ง ๆ 
3. ร้อยละ 100 นักเรียนได้เปลี่ยนบรรยากาศ ได้
ประสบการณ์ตรง และ สนุกกับการเรียนรู ้
4. นักเรียนร้อยละ 90 นกัเรียนได้ตัดสิน ได้แก้ไข ปัญหา 
เป็นคนเก่ง เป็นคนดี มี สุข และทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ 

 
9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
9.1 ผู้เรียนได้รับการพัฒนาให้มีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง เป็นคนใฝ่รู้ใฝ่เรียน พัฒนาตนเอง อย่าง
ต่อเน่ือง 
9.2 ผู้เรียนได้เปลี่ยนบรรยากาศ ในการเรียนรูด้้วยตนเองและได้รับประสบการณ์ตรง 
9.3 ผู้เรียนนำความรู้ไปใช้ในชีวิตประจำวัน 
9.4 ผู้เรียนมีเจตคติที่ดตีอ่การศกึษาหาความรู้ที่ไม่ได้อยู่แต่ภายในห้องเรียน 
  

 
ชื่อ.................................................ผู้เสนอโครงการ 

                      (นางสาวอารียา  มณีรตัน์) 
                                                ตำแหน่ง ครู  

 
 

ชื่อ..................................................ผู้อนุมตัิโครงการ 
    (นางไพรศร ี สรุิยวงศ์) 

ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) 
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โครงการที่ 11   โครงการจัดกิจกรรมลูกเสือ 
ลักษณะโครงการ  (  /   ) โครงการใหม่  (     ) โครงการต่อเน่ือง 
ส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มาตรฐานที่ 1  คณุภาพของผู้เรียน 
    ข้อที่ 1.2  คณุลักษณะทีพ่ึงประสงค์ของผู้เรียน 
สนองกลยุทธ์            กลยุทธ์ที ่3  ส่งเสริม สนบัสนุนการยกระดับคุณภาพการศึกษาให้ 
                                          สอดคลอ้งกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที ่21 
ตัวชี้วัด     ข้อที่ 2  ร้อยละของผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ระดับดีข้ึนไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายวิทวัส  พีระวงศ์ 
ระยะเวลาดำเนินการ  ปีการศึกษา 2566 
 

 
1.  หลักการและเหตุผล 
 กิจกรรมลูกเสือถือได้ว่าเป็นกิจกรรมหนึ่งในกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน โดยให้ผู้เรียนได้พัฒนาความรู้
ความสามารถของตนเองตามศักยภาพ และเรียนรู้ประสบการณ์การทำงานร่วมเป็นกลุ่ม รู้จักการเสียสละและ
บำเพ็ญตนให้เป็นประโยชน์ต่อผู้อื ่น หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2551 กำหนดให้ผู้เรียนได้เรียนรู้
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ไว้ 3 กิจกรรม คือ กิจกรรมแนะแนว กิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์ต่อสังคม และกิจกรรม
ตามความถนัดและความสนใจ กิจกรรมลูกเสือ เป็นกิจกรรมหนึ่งอยู่ในกิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์ต่อสังคม ใน
ข้อบังคับคณะลูกเสือแห่งชาติ ว่าด้วยการปกครองหลักสูตรและวิชาพิเศษลูกเสือ พ.ศ. 2509 ได้เขียนไว้ในข้อ 
273 ว่าการเดินทางไกลและแรมคืน ให้ผู้กำกับกลุ่มหรือผู้กำกับลูกเสือ นำลูกเสือไปฝึกเดินทางไกลและแรมคืน
ในปีหนึ่งไม่น้อยกว่า 1 ครั้ง ครั้งหนึ่งให้พักแรมอย่างน้อยหนึ่งคืน การเดินทางไกลและแรมคืนเป็นการฝึกให้
ลูกเสือมีความอดทน อยู่ในระเบียบวินัย รู้จักช่วยเหลือตนเอง รู้จักอยู่และทำงานร่วมกับผู้อื่น ตลอดจนเรียน
วิชาลูกเสือเพิ่มเติม และส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนได้รับการศึกษาอย่างทั่วถึง ตามหลักสูตรและค่านิยมหลัก
ของคนไทย 12 ประการ ซึ่งแสดงให้เห็นว่ากิจกรรมลูกเสือมีความสำคัญต่อผู้เรียนมาก ดังนั้นโรงเรียนบ้านสัน
ทราย(ราษฎร์สามัคคี) จึงได้จัดให้มีโครงการนี้ข้ึน 
2.  วัตถุประสงค์ 
      2.1   เพื่อให้มีการบูรณาการ “ศาสตร์พระราชา” มาใช้ในการจัดกระบวนการเรียนรู้อย่างยั่งยืน      
      2.2   เพื่อให้มีการปลูกฝังเสริมสร้างวิถีประชาธิปไตย ความสามัคคี สมานฉันท์ สันติวิธี ต่อต้านการทุจริต
คอรัปชั่นและยึดมั่นในการปกครองประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
      2.3   เพื่อให้ผู้เรียน มีความรู้ความเข้าใจที่ถูกต้องเกี่ยวกับสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ ผ่าน
หลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ประวัติศาสตร์และความเป็นพลเมือง 
     2.4   เพื่อให้ผู้เรียน มีคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร และค่านิยมหลักของ
คนไทย 12 ประการ 
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     2.5   เพื่อให้ลูกเสือ ได้ฝึกความอดทน ความมีระเบียบวินัย รู้จักชว่ยเหลือตัวเอง รูจ้ักการทำงานรว่มกับผู้อื่น 
     2.6   เพื่อให้ลูกเสือ ได้พัฒนาตนเองเต็มศักยภาพจากประสบการณ์ตรงและเรียนรู้เพิ่มเติม 
 
3.  ตัวชี้วัด 
     3.1  เชิงปริมาณ 
 3.1.1  ร้อยละ 100 มีการบูรณาการ “ศาสตรพ์ระราชา” มาใช้ในการจดักระบวนการเรียนรู้อยา่งยั่งยืน 
 3.1.2  ร้อยละ 100 ปลูกฝังเสริมสร้างวิถีประชาธิปไตย ความสามัคคี สมานฉันท์ สันติวิธี ต่อต้านการ
ทุจริตคอรัปชั่น และยึดมั่นในการปกครองประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
 3.1.3  ร้อยละ 100 ของผู ้เร ียนมีความรู้ความเข้าใจที ่ถ ูกต้องเกี ่ยวกับสถาบันชาติ ศาสนา
พระมหากษัตริย์ ผ่านหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ประวัติศาสตร์และความเป็นพลเมือง 
 3.1.4  ร้อยละ 100 ของผู้เรียน มีคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร และ
ค่านิยมหลักของคนไทย 12 ประการ 
 3.1.5  ร้อยละ 100 ของนักเรียนชายระดับช่วงชั้นที่ 1 (ป. 1-ป. 3) ได้เข้าค่ายพักแรมลูกเสือสำรองไม่ค้างคืน 
3.1.6  ร้อยละ 100 ของนักเรียนชายระดับช่วงชั้นที่ 2 (ป. 4-ป.6) ได้เข้าค่ายพักแรมลูกเสือสามัญและค้างคืน 
     3.2  เชิงคุณภาพ 
 3.2.1  ลูกเสือ ได้ฝึกความอดทน ความมีระเบียบวินัย รู้จักช่วยเหลือตัวเอง รู้จักการทำงานร่วมกับผู้อื่น 
 3.2.2  ลูกเสือ ได้บำเพ็ญประโยชน์ช่วยเหลือสังคมด้วยความเต็มใจ 
 3.2.3  ลูกเสือ ได้พัฒนาตนเองเต็มศักยภาพจากประสบการณ์ตรงและเรียนรู้เพิ่มเติม 
 
4.  เป้าหมาย 
     4.1  เชิงปริมาณ 
 4.1.1  ร้อยละ 100 มีการบูรณาการ “ศาสตร์พระราชา” มาใช้ในการจัดกระบวนการเรียนรู้อย่างยั่งยืน 
 4.1.2  ร้อยละ 100 ปลูกฝังเสริมสร้างวิถีประชาธิปไตย ความสามัคคี สมานฉันท์ สันติวิธี ต่อต้านการ
ทุจริตคอรัปชั่น และยึดมั่นในการปกครองประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
 4.1.3  ร้อยละ 100 ของผู ้เร ียนมีความรู ้ความเข้าใจที ่ถ ูกต้องเกี ่ยวกับสถาบันชาติ ศาสนา
พระมหากษัตริย์ ผ่านหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ประวัติศาสตร์และความเป็นพลเมือง 
 4.1.4  ร้อยละ 100 ของผู้เรียน มีคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร และ
ค่านิยมหลักของคนไทย 12 ประการ 
 4.1.5  ร้อยละ 100 ของนักเรียนชายระดับช่วงชั้นที่ 1 (ป. 1-ป. 3) ได้เข้าค่ายพักแรมลูกเสือสำรองไม่ค้างคืน 

4.1.6  ร้อยละ 100 ของนักเรียนชายระดับช่วงชั้นที่ 2 (ป. 4-ป.6) ได้เข้าค่ายพักแรมลูกเสือสามัญและค้างคืน 
 

     4.2  เชิงคุณภาพ 
 4.2.1  ลูกเสือ ได้ฝึกความอดทน ความมีระเบียบวินัย รู้จักช่วยเหลือตัวเอง รู้จักการทำงานร่วมกับผู้อื่น 
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 4.2.2  ลกูเสือ ได้บำเพ็ญประโยชน์ช่วยเหลือสังคมด้วยความเต็มใจ 
 4.2.3  ลกูเสือ ไดพ้ัฒนาตนเองเต็มศักยภาพจากประสบการณ์ตรงและเรียนรู้เพิ่มเติม 
 
5.  กิจกรรมและดำเนินงาน 

ท่ี กิจกรรม 
ระยะเวลา 
ดำเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 

1 กิจกรรม  เข้าค่ายลูกเสือสำรอง 
1. เสนอขออนุมัติโครงการ  
2. ประชุมชี้แจงรายละเอียดของโครงการ  
3. แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานของโครงการ 
4. ดำเนินการจัดหาวัสด ุอปุกรณ์ฝึกลูกเสือสำรอง  
5. ดำเนินกิจกรรมตามโครงการ  
6. นิเทศ กำกับ ติดตาม ประเมินผล  
7. สรุปผลการดำเนินงาน 

 
พฤษภาคม 2566 
ธันวาคม  2566 
ธันวาคม 2566 
ธันวาคม 2566 
ธันวาคม 2566 
ธันวาคม 2566 
มีนาคม 2567 

นางสาวเนาวรัตน์ เกตุสุวรรณ ์
นางวัฒจนาพร  จรีะกาศ 
ว่าที่ ร.ต.หงษ์หยก อินสุข 
นางสาวอารียา  มณีรัตน ์
นางสาวนางแกว้  ใสเงิน 

2 กิจกรรม     เข้าคา่ยพกัแรมลูกเสือสามัญ  
1. เสนอขออนุมัติโครงการ  
2. ประชุมชี้แจงรายละเอียดของโครงการ  
3. แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานของโครงการ 
4. ดำเนินการจัดหาวัสดุ อุปกรณ์ฝึกลูกเสือสามัญ 
5. ดำเนินกิจกรรมตามโครงการ  
6. นิเทศ กำกับ ติดตาม ประเมินผล  
7. สรุปผลการดำเนินงาน 

 
พฤษภาคม 2566 
ธันวาคม  2566 
ธันวาคม 2566 
ธันวาคม 2566 
ธันวาคม 2566 
ธันวาคม 2566 
มีนาคม 2567 

นายวิทวัส  พีระวงศ ์
นายสุริยัณห์  ชำนาญ 
นายศักดิ์สิทธิ์  เจรจา 
นางสาวณัชชา ก๋องคำ 

 
6.  สถานที่ดำเนินการ   
 โรงเรียนบ้านสันทราย (ราษฎร์สามัคคี) 
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7.  งบประมาณ 
     งบกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (เรียนอย่างมีคุณภาพ)   จำนวน   20,000   บาท 

ท่ี รายการใช้จ่าย 
งบ

บุคลากร
(ค่าจ้าง) 

งบดำเนินงาน 

หมายเหต ุค่าตอบ
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ อื่นๆ 

 1 กิจกรรมเข้าคา่ยลูกเสือสำรอง 
    1.1 ค่าวัสดุ อุปกรณฝ์ึก 

- - -  
5,000 

  

 2 กิจกรรมเข้าคา่ยพักแรมลูกเสือสามัญ 
   2.1 คา่วัสด ุอุปกรณ์ฝกึ 
   2.2 คา่พาหนะ 4 คันๆ ละ 1,000 
บาท จำนวน 2 วัน 

- - - 
 

8,000 

 
7,000 

  

รวมงบประมาณ - - 8,000 12,000   
หมายเหตุ  ทั้งนี้งบสามารถถัวเฉลี่ยได้ 

 
8.  การติดตามและประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. ร้อยละ 100 มีการบูรณาการ “ศาสตรพ์ระราชา” มาใช้ใน
การจดักระบวนการเรียนรู้อย่างยั่งยืน 
2. ร้อยละ 100 ปลูกฝังเสริมสร้างวิถีประชาธิปไตย ความสามคัคี 
สมานฉันท์ สันติวิธ ีต่อตา้นการทุจรติคอรัปชั่น และยึดมั่นในการ
ปกครองประชาธิปไตย อนัมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
3. ร้อยละ 100 ของผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจที่ถกูต้อง
เกี่ยวกับสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ ผา่นหลักสูตร
และกระบวนการเรียนรูป้ระวัติศาสตร์และความเป็นพลเมือง 
4. ร้อยละ 100 ของผู้เรียน มีคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ตามหลักสูตร และค่านิยมหลักของคนไทย 12 ประการ 
5. ร้อยละ 100 ของนักเรียนชายระดับช่วงชั้นที่ 1  
( ป. 1 – ป. 3 ) ไดเ้ข้าค่ายพกัแรมลูกเสือสำรองไม่คา้งคนื   
6. ร้อยละ 100 ของนักเรยีนชายระดับช่วงชั้นที่ 2  
(ป. 4 –   ป. 6) ไดเ้ข้าค่ายพักแรมลูกเสือสามัญและค้างคนื 
  

- สังเกตจากการปฏิบัติจริง  
- ใช้แบบประเมิน  
  

- คณะครูผู้ฝึกสอน 
- แบบประเมิน  
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9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
     9.1  นักเรียนมีความอดทน ความมีระเบียบวินัย รู้จักชว่ยเหลือตัวเอง รู้จักการทำงานร่วมกับผู้อื่น   
     9.2  นักเรียนได้บำเพ็ญประโยชน์ช่วยเหลือสังคมด้วยความเต็มใจ 
     9.3  นักเรียนมีการพฒันาตนเองเต็มศักยภาพจากประสบการณ์ตรงและเรียนรู้เพิ่มเติม   
 
 
 
 
   

ชื่อ.................................................................ผู้เสนอโครงการ 
                (นายวิทวัส   พีระวงศ์) 
                                  ตำแหน่ง  ครู วิทยฐานะครูชำนาญการ 
 
 

 
ชื่อ................................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

                          (นางไพรศร ี สรุิยวงศ์) 
          ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนบานสันทราย(ราษฎร์สามคัคี) 
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โครงการที่ 12    โครงการจัดกิจกรรมยวุกาชาด 
ลักษณะโครงการ  (    ) โครงการใหม่  (  ✓) โครงการต่อเน่ือง 
ส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มาตรฐานที่ 1  คณุภาพของผู้เรียน 
    ข้อที่ 1.2  คณุลักษณะทีพ่ึงประสงค์ของผู้เรียน 
สนองกลยุทธ์   กลยุทธ์ที ่3 ส่งเสริม สนับสนุนการยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้อง
กับ 
     การเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที ่21   
ตัวชี้วัด    ข้อที่ 2 ร้อยละของผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ระดับดีข้ึนไป 

ข้อที่ 3 ร้อยละของผู้เรียนได้รับการพัฒนาให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็น
ใน 
     ศตวรรษที่ 21  
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวรัตนาพร  เรือนออน 
ระยะเวลาดำเนินการ  ปีการศึกษา  2566 
 

 
1.  หลักการและเหตุผล 
 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 2551มุ่งให้ผู้เรียน 
ได้พัฒนาตนเองตามศักยภาพพัฒนาอย่างรอบด้านเพื่อความเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย สติปัญญา อารมณ์
และสังคม เสริมสร้างให้เป็นผู้มีศีลธรรม จริยธรรม มีระเบียบวินัย ปลูกฝังและสร้างจิตสำนึกของการทำ
ประโยชน์เพื่อสังคม    สามารถจัดการตนเองได้และอยู่ร่วมกับผู้อื่นอย่างมีความสุข กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนมุ่ง
พัฒนาผู้เรียนให้ใช้องค์ความรู้ทักษะและเจตคติจากการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้และประสบการณ์ของ
ผู้เรียนมาปฏิบัติกิจกรรม เพื่อช่วยให้ผู้เรียนเกิดสมรรถนะสำคัญ ได้แก่ความสามารถในการสื่อสาร การคิด การ
แก้ปัญหา การใช้ทักษะชีวิตและการใช้เทคโนโลยี ซึ ่งจะส่งผลในการพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ ได้แก่ รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ ซื่อสัตย์ สุจริต มีวินัยใฝ่เรียนรู้ อยู่อย่างพอเพียง มุ่งมั่นในการทำงาน รัก
ความเป็นไทยและมีจิตสาธารณะ เกิดทักษะการทำงานและอยู่ร่วมกับผู้อื่นในสังคมได้อย่างมีความสุขในฐานะ
เป็นพลเมืองไทยและพลโลก 
  โรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) จึงจัดทำโครงการจัดกิจกรรมยุวกาชาด เพราะกิจกรรมยุว
กาชาดมุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม ระเบียบวินัย มีจิตสำนึกในการทำประโยชน์ให้แก่สังคมและมี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ เน้นทักษะกระบวนการตั้งแต่ศึกษาวิเคราะห์วางแผนปฏิบัติตามแผน ประเมิน
ปรับปรุงการทำงานและการทำงานร่วมกันเป็นกลุ่ม 
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2.  วัตถุประสงค์ 
   2.1 เพื่อส่งเสริมให้สมาชกิยุวกาชาดมีอดุมคตใินความจงรักภักดตี่อชาต ิศาสนา พระมหากษตัริย์ 
            2.2 เพื่อส่งเสริมให้สมาชกิยุวกาชาดมคีวามรู้เกี่ยวกับการรกัษาอนามัยของตนเองและของผู้อื่น
ตลอดจนการพัฒนาตนเองทางดา้นร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สังคมและสตปิัญญา 
 2.3 เพื่อส่งเสริมให้สมาชิกยุวกาชาดมีความรู้ ความเข้าใจในหลักการและอุดมการณ์กาชาด มี
คุณธรรม จริยธรรมและมีจิตใจเมตตากรุณาต่อเพื่อนมนุษย์ 
   2.4 เพื่อส่งเสริมให้สมาชิกยุวกาชาดบำเพ็ญตนให้เป็นประโยชน์ต่อผู้อื ่น ชุมชน สังคม และ
ประเทศชาติ 
  2.5 เพื่อส่งเสริมให้สมาชกิยุวกาชาดมจีิตสำนึกในการอนรุักษ์ทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
             2.6 เพื่อส่งเสริมให้สมาชกิยุวกาชาดมีสัมพันธภาพและมิตรภาพทีด่ีต่อบุคคลทั่วไป 
 
3.  ตัวชี้วัด 
 3.1  เชิงปริมาณ 
 3.1.1 ร้อยละ 100 ของสมาชิกยุวกาชาดโรงเรียนบ้านสันทราย (ราษฎร์สามัคคี) มีความ
จงรักภักดีต่อชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
 3.1.2 ร้อยละ 100 ของสมาชิกยุวกาชาดโรงเรียนบ้านสันทราย (ราษฎร์สามัคคี) สามารถรักษา
อนามัยของตนเองและของผู้อื่น  
 3.1.3 ร้อยละ 90 ของสมาชิกยุวกาชาดโรงเรียนบ้านสันทราย (ราษฎร์สามัคคี) มีความรู้ ความ
เข้าใจในหลักการและอุดมการณ์กาชาด มีคุณธรรม จริยธรรม และมีเมตตากรุณาต่อเพื่อนมนุษย์ 
 3.1.4 ร้อยละ 100 ของสมาชิกยุวกาชาดโรงเรียนบ้านสันทราย (ราษฎร์สามัคคี) บำเพ็ญตนให้
เป็นประโยชน์ต่อผู้อื่น ชุมชน สังคม และประเทศชาติ 
  3.1.5 ร้อยละ 100 ของสมาชิกยุวกาชาดโรงเรียนบ้านสันทราย (ราษฎร์สามัคคี)  มีจิตสำนึกใน
การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม มีสัมพันธภาพและมิตรภาพที่ดีต่อบุคคลทั่วไป 
 3.2  เชิงคุณภาพ 
 3.2.1 สมาชิกยุวกาชาดมีความจงรักภักดีต่อชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
       3.2.2 สมาชิกยุวกาชาดนำความรู้มาใชใ้นการรักษาอนามัยของตนเองและของผู้อื่นได้ 
                3.2.3 สมาชิกยุวกาชาดมีคุณธรรม จริยธรรม และมีจิตใจเมตตากรุณาต่อเพื่อนมนุษย์ 
         3.2.4 สมาชิกยุวกาชาดบำเพ็ญตนให้เป็นประโยชน์ต่อผู้อื ่น ชุมชน สังคม และประเทศชาติ  
                 3.2.5 สมาชิกยุวกาชาดมีจิตสำนึกในการอนุร ักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ ่งแวดล้อมมี
สัมพันธภาพและมิตรภาพที่ดีต่อบุคคลทั่วไป 
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4.  เป้าหมาย 
 4.1 ยุวกาชาดระดับ 1 (ชั้น ป.1, ป.2, ป.3)  จำนวน     55   คน 
 4.2 ยุวกาชาดระดับ 2 (ชั้น ป.4, ป.5, ป.6)  จำนวน    82   คน 
             รวมทั้งหมด             จำนวน   137   คน 
 
5.  กิจกรรมและดำเนินงาน 

ท่ี กิจกรรม 
ระยะเวลา 
ดำเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 

1 กิจกรรมยุวกาชาด ป.1 - 3 
1. เสนอขออนุมัติโครงการ  
2. ประชุมชี้แจงรายละเอียดของโครงการ  
3. แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานของโครงการ 
4. ดำเนินการจัดหาวัสดุ อุปกรณ์ฝึกยุวกาชาด  
5. ดำเนินกิจกรรมตามโครงการ  
6. นิเทศ กำกับ ติดตาม ประเมินผล  
7. สรุปผลการดำเนินงาน 

 
พ.ค. 2566 - 
มี.ค 2567 

นางดวงใจ  ชัยมงคล 
นางกัลยารตัน์  เทพวัน 
นางนรกมล  จันวงศ ์
นางวรารัตน ์ กาแปง 
 

2 กิจกรรมยุวกาชาด ป. 4 - 6 
1. เสนอขออนุมัติโครงการ  
2. ประชุมชี้แจงรายละเอียดของโครงการ  
3. แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานของโครงการ 
4. ดำเนินการจัดหาวัสดุ อุปกรณ์ฝึกยุวกาชาด  
5. ดำเนินกิจกรรมตามโครงการ  
6. นิเทศ กำกับ ติดตาม ประเมินผล  
7. สรุปผลการดำเนินงาน 

 
พ.ค. 2566 - 
มี.ค 2567 

นางสาวณภัทร  ปวงวัฒนา 
นางสุดาพร  ดวงจันทร์ 
น.ส.รัตนาพร  เรือนออน 
นางสาววาทการ  จันทรห์ล้า 
 

 
6.  สถานที่ดำเนินการ 
 โรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) ตำบลโป่งผา อำเภอแม่สา จังหวัดเชยีงราย 
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7.  งบประมาณ (งบประมาณที่ไดร้ับจัดสรร 20,000 บาท) งบเรียนอย่างมีคุณภาพ กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

ท่ี รายการใช้จ่าย 
งบ

บุคลากร
(ค่าจ้าง) 

งบดำเนินงาน 
หมาย
เหต ุ

ค่าตอบ 
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ อื่นๆ 

1. กิจกรรมยุวกาชาด ป.1 – 3 
1.1 ค่าวัสดุ/อุปกรณ ์ 

 
- 

 
- 

 
- 

 
10,000 

 
- 

 

รวมกิจกรรมที่ 1 - - - 10,000 -  
2. กิจกรรมยุวกาชาด ป.4 – 6 

2.1 ค่าวัสดุ/อุปกรณ ์ 
 

- 
 

- 
 

- 
 
10,000 

 
- 

 

รวมกิจกรรมที่ 2 - - - 10,000 -  
รวมงบประมาณ - - - 20,000 -  

หมายเหตุ  ทั้งนี้งบสามารถถัวเฉลี่ยได้ 
 
8.  การติดตามและประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
8.1 ร้อยละ 100 ของสมาชิกยุวกาชาด มคีวามจงรักภักดตี่อ
ชาต ิศาสนา พระมหากษัตริย ์

การสังเกตพฤติกรรม 
การสัมภาษณ ์
การสอบถาม  

แบบสังเกตพฤติกรรม 
แบบสัมภาษณ์
แบบสอบถาม  8.2 ร้อยละ 100 ของสมาชิกยุวกาชาด นำความรูม้าใช้ในการ

รักษาอนามัยของตนเองและของผู้อื่น  
8.3 ร้อยละ 90 ของสมาชิกยุวกาชาด มีความรู้ ความเข้าใจใน
หลักการและอุดมการณก์าชาด มีคุณธรรม จริยธรรม และมี
เมตตากรุณาต่อเพื่อนมนุษย์ 
8.4 ร้อยละ 100 ของสมาชิกยุวกาชาด บำเพ็ญตนให้เป็น
ประโยชน์ต่อผู้อื่น ชุมชน สังคม และประเทศชาติ 
8.5 ร้อยละ 100 ของสมาชิกยุวกาชาด มจีิตสำนกึในการ
อนุรักษ์ทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม มีสัมพันธภาพ
และมิตรภาพที่ดตี่อบุคคลทั่วไป 

 
9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 9.1 สมาชิกยุวกาชาดมีความจงรักภักดีต่อชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
 9.2 สมาชกิยุวกาชาดนำความรู้มาใช้ในการรักษาอนามัยของตนเองและของผู้อื่นได้ 
           9.3 สมาชกิยุวกาชาดมีคณุธรรม จริยธรรม และมจีิตใจเมตตากรุณาต่อเพือ่นมนุษย์ 
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  9.4 สมาชิกยุวกาชาดบำเพ็ญตนให้เป็นประโยชน์ต่อผู ้อื ่น ชุมชน สังคม และประเทศชาติ  
            9.5 สมาชิกยุวกาชาดมีจิตสำนึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมมีสัมพันธภาพ
และมิตรภาพที่ดีต่อบุคคลทั่วไป 
 
 

ชื่อ.................................................ผู้เสนอโครงการ 
                                  (นางสาวรัตนาพร  เรอืนออน) 
                                       ตำแหน่ง  ครู  วทิยาฐานะ ครูชำนาญการ 

 
 

ชื่อ.......................... ........................ผูอ้นุมัติโครงการ 
                        (นางไพรศร ี สุริยวงศ์) 

ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) 
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โครงการที่ 13    โครงการพัฒนาศักยภาพตามความถนัดและความสามารถ  
ลักษณะโครงการ  (   ) โครงการใหม ่  ( / ) โครงการต่อเนื่อง 
ส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนทีเ่น้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
    3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนาไป   
                                          ประยุกตใ์ช้ในชีวิตได ้
สนองกลยุทธ์   กลยุทธ์ที ่3 ส่งเสริม สนับสนุนการยกระดับคุณภาพการศึกษาให้ 
                                          สอดคลอ้งกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที ่21   
ตัวชี้วัด    ข้อที่ 7 จำนวนผู้เรียนไดร้ับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพตามความถนัด 
                                          และความสามารถ (วิทยาศาสตร์ คณติศาสตร์ ทัศนศิลป์ นาฏศิลป์  
                                          ดนตรี กีฬา) 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวรัตนาพร  เรือนออน 
ระยะเวลาดำเนินการ  ปีการศึกษา 2566 
.............................................................................................................................................................................. 
1.  หลักการและเหตุผล 
 ตามประกาศของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน เรื่อง นโยบายและจุดเน้นของ
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ตามยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
(พ.ศ. 2561-2580) ได้กำหนดเป้าหมายการพัฒนาคนในทุกมิติและทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่งและ   มีคุณภาพ 
สร้างโอกาสและความสเมออภาคทางสังคม สร้างการเติบโตบนคุณภาพชชีวิตที่เป็นมิตร กับสิ่งแวดล้อม 
นโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาชั้นพื้นฐานซึ่งถือเป็นหน่วยงานหลักที่จัด
การศึกษาขั้นพื้นฐานของประเทศ มีความมุ่งมั่นในการพัฒนาการศึกษาอย่างต่อเนื่อง โดยในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2564-2565 ได้กำหนดแนวทางการพัฒนา “การศึกษาขั้นพื้นฐานวิถีใหม่ วิถีคุณภาพ” ใน 4 ด้าน ได้แก่ 
ด้านความปลอดภัย ด้านโอกาส ด้านคุณภาพ และด้านประสิทธิภาพ  เพื่อเป็นการต่อยอดพัฒนาการศึกษาขั้น
พื้นฐานให้เป็น “วิถีอนาคต วิถีคุณภาพ” จึงกำหนดนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ดังนี้ 1. ด้านความปลอดภัย 2. ด้านโอกาสและลดความเหลื่อมล้ำทางการ
ศึกษา 3. ด้านคุณภาพ และ 4. ด้านประสิทธิภาพ            
 ทางโรงเรียนบ้านสันทราย (ราษฎร์สามัคคี) ได้เล็งเห็นถึงความสำคัญของการขับเคลื่อนนโยบายสู่
คุณภาพผู้เรียน จึงกำหนดแนวทางการจัดกิจกรรมที่สอดคล้องกับนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อเติมเต็มการเรียนรู้สู่คุณภาพการศึกษา ผ่านโครงการพัฒนาศักยภาพตามความถนัด
และความสามารถ สอดคล้องกับกลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริม สนับสนุนการยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับ
การเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 ตัวชี้วัด ข้อที่ 7 จำนวนผู้เรียนได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพตามความ
ถนัดและความสามารถ (วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ ทัศนศิลป์ นาฏศิลป์ ดนตรี กีฬา)  โดยดำเนินกิจกรรมการ
เรียนการสอนและกิจกรรมเสริมหลักสูตรภายใต้บรรยากาศของความรักและเสรีภาพ ตามเป้าหมายการศึกษา
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ของโรงเรียน มุ่งส่งเสริมพัฒนาทักษะทางด้านวิชาการ มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และ
พัฒนาทักษะความสามารถนักเรียนเป็นรายบุคคล และสามารถนำความรู้และประสบการณ์ที่ได้ การเรียนรู้ไป
ประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์ในชีวิตจริง อันจะทำให้นักเรียนมีทักษะที่จำเป็นสำหรับศตวรรษที่ 21 มีความ
พร้อมและสามารถปรับตัวดูแลแตนเองและรู้เท่าทันโลกให้พร้อมกับความท้าทายของสังคมปัจจุบัน  
 
2.  วัตถุประสงค์ 

2.1 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนค้นพบความถนัด ความสามารถของตนเอง และตระหนักในศักยภาพของตนเอง  
2.2 เพื่อพัฒนานักเรียนให้มีทักษะการคิดวิเคราะห์ คิดแก้ปัญหา และคิดสร้างสรรค์จากการเรียนรู้ผ่าน

กิจกรรมการปฏิบัติจริง (Active Learning) 
2.3 เพื่อพัฒนาต่อยอดความสามารถตามศักยภาพของแต่ละคน และมุ่งมั่นพัฒนาตนเองให้เต็มศักยภาพ 
2.4 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนกล้าคิด กล้าทำ กล้าแสดงออกในทางที่ถูกต้อง เห็นคุณค่าของตนเอง และ

เกิดความภาคภูมิใจในตัวเอง  
 
3.  ตัวชี้วัด 
         3.1  เชิงปริมาณ 
 3.1.1 ร้อยละ 80 ของผู้เรียนได้รับการพัฒนาตามความถนัด ความสามารถของตนเองและ
สามารถพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ 
 3.1.2 ร้อยละ 80 ของผู้เรียนมีทักษะการคิดวิเคราะห์ คิดแก้ปัญหา และคิดสร้างสรรค์ 
 3.1.3 ร้อยละ 80 ของผู้เรียนกล้าคดิ กลา้ทำ กลา้แสดงออกในทางที่ถูกต้อง  
         3.2  เชิงคุณภาพ 

 3.2.1นักเรียนค้นพบความถนัด ความสามารถของตนเอง ตระหนักในศักยภาพของตนเอง และ
มุ่งมั่นพัฒนาตนเองให้เต็มศักยภาพ 

 3.2.2 นักเรียนมีทักษะการคิดวิเคราะห์ คิดแก้ปัญหา และคิดสร้างสรรค์ 
 3.2.3 นักเรียนกล้าคิด กล้าทำ กล้าแสดงออกในทางที่ถูกต้อง เห็นคุณค่าของตนเอง และเกิด 

ความภาคภูมิใจในตัวเอง  
 
4.  เป้าหมาย 
            นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 โรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) จำนวน 285 คน 
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5.  กิจกรรมและดำเนินงาน 

ท่ี กิจกรรม เวลาดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

1 กิจกรรมนักวิทยาศาสตรน์้อย 
1. ประชุมและแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
2. วางแผนการดำเนินกิจกรรม 
3. ดำเนินกิจกรรมตามแผน 
   - รับสมัครนักเรียนเข้าร่วมชุมนุม 
   - ชี้แจงจุดประสงค์ของชุมนุม 
   - ดำเนินการจัดกจิกรรมชุมนุมตาม    
     กำหนดการสอน 
4. นิเทศกำกับ ติดตาม ประเมินผล 
5. สรุปรายงานผล 

 
พ.ค. 2566 
พ.ค. 2566 

พ.ค. 2566 –  
มี.ค. 2567  

 
 
 

 มี.ค. 2567 
มี.ค.-เม.ย. 2567 

นางสาวณภัทร  ปวงวัฒนา 
นางสุดาพร  ดวงจันทร ์
นางสาววาทการ จันทร์หล้า 
นางสาวณัชชา  ก๋องคำ 

2 กิจกรรมฝึกทักษะคณิตศาสตร ์
1. ประชุมและแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
2. วางแผนการดำเนินกิจกรรม 
3. ดำเนินกิจกรรมตามแผน 
   - รับสมัครนักเรียนเข้าร่วมชุมนุม 
   - ชี้แจงจุดประสงค์ของชุมนุม 
   - ดำเนินการจัดกจิกรรมชุมนุมตาม    
     กำหนดการสอน 
4. นิเทศกำกับ ติดตาม ประเมินผล 
5. สรุปรายงานผล 

 
พ.ค. 2566 
พ.ค. 2566 

พ.ค. 2566 –  
มี.ค. 2567  

 
 
 

 มี.ค. 2567 
มี.ค.-เม.ย. 2567 

นายสุริยัณห์  ชำนาญ 
นางกัลยารตัน์  เทพวัน 

3 กิจกรรมภาษาอังกฤษพาเพลิน   
1. ประชุมและแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
2. วางแผนการดำเนินกิจกรรม 
3. ดำเนินกิจกรรมตามแผน 
   - รับสมัครนักเรียนเข้าร่วมชุมนุม 
   - ชี้แจงจุดประสงค์ของชุมนุม 
   - ดำเนินการจัดกจิกรรมชุมนุมตาม    
     กำหนดการสอน 
4. นิเทศกำกับ ติดตาม ประเมินผล 
5. สรุปรายงานผล 

 
พ.ค. 2566 
พ.ค. 2566 

พ.ค. 2566 –  
มี.ค. 2567  

 
 
 

 มี.ค. 2567 
มี.ค.-เม.ย. 2567 

นางสาวรัตนาพร เรือนออน 
นางสาวอารียา  มณีรัตน์ 
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ท่ี กิจกรรม เวลาดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

4 กิจกรรมสรา้งสรรค์งานศลิปะ 
1. ประชุมและแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
2. วางแผนการดำเนินกิจกรรม 
3. ดำเนินกิจกรรมตามแผน 
   - รับสมัครนักเรียนเข้าร่วมชุมนุม 
   - ชี้แจงจุดประสงค์ของชุมนุม 
   - ดำเนินการจัดกจิกรรมชุมนุมตาม    
     กำหนดการสอน 
4. นิเทศกำกับ ติดตาม ประเมินผล 
5. สรุปรายงานผล 

 
พ.ค. 2566 
พ.ค. 2566 

พ.ค. 2566 –  
มี.ค. 2567  

 
 
 

 มี.ค. 2567 
มี.ค.-เม.ย. 2567 

นางดวงใจ  ชัยมงคล 
นายศักดิ์สิทธิ์   เจรจา 
 

5 กิจกรรมรักษ์สิ่งแวดล้อม 
1. ประชุมและแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
2. วางแผนการดำเนินกิจกรรม 
3. ดำเนินกิจกรรมตามแผน 
   - รับสมัครนักเรียนเข้าร่วมชุมนุม 
   - ชี้แจงจุดประสงค์ของชุมนุม 
   - ดำเนินการจัดกจิกรรมชุมนุมตาม    
     กำหนดการสอน 
4. นิเทศกำกับ ติดตาม ประเมินผล 
5. สรุปรายงานผล 

 
พ.ค. 2566 
พ.ค. 2566 

พ.ค. 2566 –  
มี.ค. 2567  

 
 
 

 มี.ค. 2567 
มี.ค.-เม.ย. 2567 

น.ส.เนาวรัตน์  เกตุสุวรรณ์ 
นางนรกมล  จันวงค ์
นางสาวนางแกว้  ใสเงิน 

6 กิจกรรมนาฏศิลป ์
1. ประชุมและแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
2. วางแผนการดำเนินกิจกรรม 
3. ดำเนินกิจกรรมตามแผน 
   - รับสมัครนักเรียนเข้าร่วมชุมนุม 
   - ชี้แจงจุดประสงค์ของชุมนุม 
   - ดำเนินการจัดกจิกรรมชุมนุมตาม    
     กำหนดการสอน 
4. นิเทศกำกับ ติดตาม ประเมินผล 
5. สรุปรายงานผล 
 

 
พ.ค. 2566 
พ.ค. 2566 

พ.ค. 2566 –  
มี.ค. 2567  

 
 
 

 มี.ค. 2567 
มี.ค.-เม.ย. 2567 

นางวัฒจนาพร  จรีะกาศ 
ว่าทีร่.ต.หญิง หงส์หยก อินสุข 
นางสาววรารัตน ์กาแปง 
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ท่ี กิจกรรม เวลาดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

7 กิจกรรมดรุิยางค ์
1. ประชุมและแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
2. วางแผนการดำเนินกิจกรรม 
3. ดำเนินกิจกรรมตามแผน 
   - รับสมัครนักเรียนเข้าร่วมชุมนุม 
   - ชี้แจงจุดประสงค์ของชุมนุม 
   - ดำเนินการจัดกจิกรรมชุมนุมตาม    
     กำหนดการสอน 
4. นิเทศกำกับ ติดตาม ประเมินผล 
5. สรุปรายงานผล 

 
พ.ค. 2566 
พ.ค. 2566 

พ.ค. 2566 –  
มี.ค. 2567  

 
 
 

 มี.ค. 2567 
มี.ค.-เม.ย. 2567 

นางสาวณภัทร  ปวงวัฒนา 
นายวิทวัส   พรีะวงศ ์
นางสาววาทการ จันทร์หล้า 

 
6.  สถานที่ดำเนินการ 
 โรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) ตำบลโป่งผา อำเภอแม่สา จังหวัดเชียงราย 
 
7.  งบประมาณ 
 รายละเอียดการใช้งบประมาณ เงินอุดหนุนนโยบายเรียนฟรี 15 ปี จำนวน  25,000 บาท  
(สองหมื่นห้าพันบาทถ้วน) 

ท่ี รายการใช้จ่าย 
งบ

บุคลากร
(ค่าจ้าง) 

งบดำเนินงาน 
หมายเหต ุค่าตอบ

แทน 
ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ อื่นๆ 

1 กิจกรรมนักวิทยาศาสตรน์้อย  - - - 3,000 - - 
2 กิจกรรมฝึกทักษะคณิตศาสตร ์ - - - 3,000 - - 
3 กิจกรรมสรา้งสรรค์งานศลิปะ - - - 3,000 - - 
4 กิจกรรมภาษาอังกฤษพาเพลิน   - - - 3,000 - - 
5 กิจกรรมรักษ์สิ่งแวดล้อม - - - 3,000 - - 
6 กิจกรรมนาฏศิลป ์ - - - 5,000 - - 
7 กิจกรรมดรุิยางค ์ - - - 5,000 - - 

รวมงบประมาณ - - - 25,000 - - 
หมายเหตุ  ทั้งนี้งบสามารถถัวเฉลี่ยได้ 
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8.  การติดตามและประเมินผล 
ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

8.1 ร้อยละ 80 ของผู้เรยีนได้รับการพัฒนาตามความถนัด 
ความสามารถของตนเองและสามารถพัฒนาตนเองได้เต็มตาม
ศักยภาพ 

- ประเมินผลการ
ปฏิบัติกิจกรรม 
- สังเกตพฤติกรรม 

 

-  แบบประเมินผลการ
ปฏิบัติกิจกรรม 
- แบบสังเกตพฤติกรรม 
 8.2 ร้อยละ 80 ของผู้เรยีนมทีักษะการคดิวิเคราะห์ คิดแก้ปัญหา 

และคิดสร้างสรรค ์
8.3 ร้อยละ 80 ของผู้เรยีนกล้าคิด กล้าทำ กล้าแสดงออกในทาง
ที่ถูกต้อง 

 
9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 9.1 นักเรียนได้รับการพัฒนาตามความถนัดและความสามารถอย่างเต็มตามศักยภาพ 
 9.2 นักเรียนมีทักษะการคิดวิเคราะห์ คิดแก้ปัญหา และคิดสร้างสรรค์ 
 9.3 นักเรียนกล้าคิด กล้าทำ กล้าแสดงออกในทางที่ถูกต้อง เห็นคุณค่าของตนเอง และเกิดความ
ภาคภูมิใจในตัวเอง  
 9.4 นักเรียนสามารถนำความรู้และประสบการณ์ที่ได้ไปประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์ในชีวิตจริง อันจะ
ทำให้นักเรียนมีทักษะที่จำเป็นสำหรับศตวรรษที่ 21 
 
 

ลงชื่อ...........................................................ผู้เสนอโครงการ 
                               (นางสาวรัตนาพร  เรือนออน) 
       ตำแหน่ง ครู วิทยาฐานะ ครูชำนาญการ 
 
 
 

ลงชื่อ.........................................................ผู้อนุมตัโิครงการ 
                   (นางไพรศรี   สุริยวงศ์)  
                             ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันทราย (ราษฎร์สามัคคี) 
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โครงการที่ 14    โครงการส่งเสรมิความเป็นเลิศทางวิชาการ  
ลักษณะโครงการ  ( ✓ ) โครงการใหม ่  (   ) โครงการต่อเน่ือง 
ส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
   - ระดับปฐมวัย    มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก 

ข้อที่ 1.4 มีพัฒนาการดา้นสติปัญญา  สื่อสารได้  มีทักษะการคิดพื้นฐาน   
และแสวงหาความรู้ได้ 
มาตรฐานที่ 3 การจดัประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 
ข้อที่ 3.2 สรา้งโอกาสใหเ้ด็กได้รับประสบการณต์รง เล่นและปฏิบัติอย่าง 
มีความสุข 

   - ระดับการศึกษาขั้นพืน้ฐาน มาตรฐานที่ 1  คณุภาพของผู้เรียน 
    ประเด็นข้อที่  1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรยีน 

         ข้อที่ 2  มีความสามารถในการวิเคราะห์และคิดอย่างมีวิจารณญาณ    
                              อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา 

     มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนทีเ่น้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
      ข้อที่ 3.1  จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  สามารถ 
                                          นำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  กลยุทธ์ที ่2 ส่งเสริม สนับสนุนการเพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทาง 
                                          การศึกษาใหก้ับประชากรวัยเรียนทกุคน  

ตัวชี้วดัที ่4 ผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษได้รับการส่งเสริมและพัฒนา 
เต็มตามศักยภาพ  
กลยุทธ์ที ่3 ส่งเสริม สนับสนุนการยกระดับคุณภาพการศึกษาให้ 
สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง ในศตวรรษที่ 21  
ตัวชี้วดัที ่6 สถานศึกษาสามารถจดัการเรียนการสอนที่ยืดหยุ่นและ  
ตอบสนองต่อความถนัดและความสนใจ ของผู้เรยีน  

ผู้รับผิดชอบโครงการ  น.ส.กมลลักษณ์  จันทรห์ลวง 
ระยะเวลาดำเนินการ  ปีการศึกษา 2566 
 

 
1.  หลักการและเหตุผล 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 แก้ไขเพิ่มเติม ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2545 กำหนดแนวการจัด
การศึกษาโดยยึดหลักว่าผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ และถือว่าผู้เรียนมีความสำคัญ
ที่สุด กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ โดยจัด
เนื้อหาสาระและกิจกรรมให้สอดคล้องกันความสนใจและความถนัดของผู้เรียน คำนึงถึงความแตกต่างระหว่าง



155 

บุคคล ฝึกทักษะ กระบวนการคิด การจัดการ การเผชิญสถานการณ์ ประกอบกับมีการเปลี่ยนแปลงอย่าง
รวดเร็วของสังคม เทคโนโลยี ก่อให้เกิดผลดีและผลเสียต่อการดำรงชีวิตในปัจจุบันของบุคคล จำเป็นต้อง
ปรับเปลี่ยนวิถีการดำเนินชีวิตให้สามารถดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีคุณค่า มีความสุขบนพื้นฐานของ
เศรษฐกิจพอเพียงและยั่งยืน 

ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้ได้มาตรฐานนั้น นอกจากกระบวนการเรียนการสอนที่ถือว่าเป็น
กระบวนการที่สำคัญที่สุดตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 แล้วการจัดการ
เรียนรู้ต้องยึดผู้เรียนเป็นสำคัญ เน้นให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริง แสวงหาความรู้โดยใช้แหล่งเรียนรู้และวิธีการ
เรียนรู้ที่หลากหลาย ส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียนมีความเป็นเลิศด้านวิชาการและมีศักยภาพสู่ความเป็น
เลิศในด้านกิจกรรมวิชาการ เพื่อเตรียมพร้อมให้เด็กและเยาวชนเป็นกำลังสำคัญในการขับเคลื่อนประเทศไทย
ในอนาคตและเพิ่มพูนทักษะในการดำรงชีวิตในสังคมได้อย่างมีความสุข โดยสอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 โดยมีใจความสำคัญคือ มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนซ่ึงเป็นกำลังของชาติให้
เป็นมนุษย์ที่มีความ สมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้คุณธรรม มีจิตสำนึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็นพลโลก 
ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบ ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และทักษะ
พื้นฐาน รวมทั้งเจตคติที่จำเป็นต่อการศึกษา ต่อการประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิต โดยมุ่งเน้นผู้เรียน
เป็นสำคัญบนพื้นฐานความเชื่อว่าทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาศักยภาพตนเองได้เต็มตามศักยภาพจาก
ความสำคัญดังกล่าว 

โรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) จัดการเรียนการสอนโดยมุ่งเน้นพัฒนานักเรียนทั้งด้านร่างกาย 
สติปัญญา และ จิตใจ โดยให้ความสำคัญกับด้านสติปัญญาเป็นหลัก มีการส่งเสริมและสนับสนุนนักเรียน
ทางด้านสติปัญญาอย่าง เข้มข้นและต่อเนื่อง โดยการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบ Active learning มุ่ง
พัฒนานักเรียนสู่ความเป็นเลิศ สนับสนุนนักเรียนให้มีความเข้มแข็งทางด้านวิชาการ ส่งเสริมให้มีการจัดแข่งขัน
ทางด้านวิชาการภายในโรงเรียน และส่งนักเรียนเข้าแข่งขันทางด้านวิชาการกับภายนอกเสมอ ดังนั้นทาง
โรงเรียนจึงได้จะจัดทำโครงการนี้ขึ้นเพื่อ เป็นการส่งเสริม และพัฒนานักเรียนที่มีความสามารถพิเศษสู่ความ
เป็นเลิศให้นักเรียนก้าวสู่โลกภายนอกได้อย่าง เข้มแข็ง 
 
2.  วัตถุประสงค์   
 2.1 เพื่อส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพผู้เรียนทั้งระดับปฐมวัยถึงระดับประถมศึกษาปีที่ 6 ให้มีการ
พัฒนา 
การสู่ความเป็นเลิศ ทั้งดา้นร่างกาย สังคม อารมณ์ และ สติปัญญา  

2.2 เพื่อส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ โดยการจัดกิจกรรมส่งเสริมความ เป็นเลิศ
และส่งนักเรียนเข้าประกวด และแสดงออกถึงความสามารถในทักษะวิชาการ ทักษะวิชาชีพ  และสุนทรียภาพ
ด้านศิลปะ ดนตรี-นาฏศิลป์และสิ่งประดิษฐ์ต่าง ๆ ในระดับโรงเรียน ระดับเครือข่าย ระดับเขตพื้นที่การศึกษา 
3.  ตัวชี้วัด 
     3.1  เชิงปริมาณ 
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 3.1.1 นักเรียนร้อยละ 70 ที่มีความเป็นเลิศทางด้านวิชาการหรือมีความสามารถ พิเศษได้รับการ
พัฒนาและส่งเสริม อย่างต่อเน่ือง  

3.1.2 นักเรียนร้อยละ 100 ที่ไดร้ับการส่งเสริมอย่างต่อเน่ือง มีความสมบูรณ์ทั้งดา้น รา่งกาย สังคม 
อารมณ ์และ สติปัญญา  
     3.2 เชิงคุณภาพ 

3.2.1 โรงเรียนได้รับชื่อเสียงเมื่อนักเรียนประสบความสำเรจ็จากการแข่งขัน มี ผลงานเป็น ที่ประจักษ์ 
3.2.2 โรงเรียนมีผลการประเมินต่างๆจากหน่วยงานต้นสังกัดและหน่วยงานภายนอก อยูใ่นระดับ 

ดี - ดีมาก  
3.2.3 นักเรียนที่ไดร้ับการส่งเสริมมีความพรอ้มทัง้ร่างกาย สังคม อารมณ์ และ สติปัญญา เกิดความ
ภาคภูมิใจในตนเอง 
 

4.  เป้าหมาย 
 นักเรียนระดับปฐมวัย ถึง ชั้นประถมศึกษาปีที่  6   จำนวน 350  คน 
 
5.  กิจกรรมและดำเนินงาน 

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
1 ขั้นวางแผน (P-PLAN) ขัน้ตอนการดำเนินงาน 

1. ประชุมครูชี้แจงนโยบายของโครงการ เพื่อ
สร้างความ 
เข้าใจร่วมกันในการดำเนินโครงการ 
2. แต่งตั้งคณะกรรมการเพื่อรับผิดชอบโครงการ 
3. ประชุมเชิงปฏิบัติการออกแบบและสร้างแบบ
ประเมินโครงการ 
4. ประชุมเพื่อจัดทำปฏิทินการปฏิบัติงานของ
โครงการเพื่อให้ดำเนินการตามแผนงาน 

ก.ย. 2566 น.ส.กมลลักษณ์  
จันทร์หลวง 

2 ขั้นดำเนินงาน/ปฏิบัติ ตามแผน (D-DO) ขั้นตอน
การดำเนินงาน  
1. ครูผู้ควบคุมกิจกรรมการแข่งขัน ฝึกซ้อม
นักเรียนเข้าประกวด/แข่งขันกิจกรรม 
ต่างๆ ภายนอกโรงเรียน 
2. นักเรียนเข้าร่วมการฝกึซ้อมเพื่อพัฒนา
ศักยภาพด้านความเป็นเลิศแต่ละกิจกรรมและ

ก.ย. - ธ.ค. 2566  น.ส.กมลลักษณ์  
จันทร์หลวง 
น.ส.ณภัทร  ปวงวัฒนา 
นางวัฒจนาพร   
จีระกาศ 
คณะครูทุกทา่น 
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เข้าร่วมแข่งขันทักษะทางวิชาการในระดับ 
โรงเรียน/ระดับเขตพื้นที่/ระดับภาค 

3 ขั้นติดตามตรวจสอบ ประเมินผลการ ดำเนินงาน 
( C-Check ) ขั้นตอนการดำเนินงาน  
1. ติดตามผลการ ปฏิบัตงิานของแต่ละ กิจกรรม 
ทั้งก่อน ระหวา่งและหลังปฏิบัติ กิจกรรม โดย
การ ตรวจสอบและ ประเมินผลการ ดำเนินงาน
ทุกขั้นตอน  
2. ปรับปรุงและ พัฒนาวธิีการจัด กิจกรรมการ
เรียนรู้ 

พ.ย. - ธ.ค. 2566  
 

น.ส.กมลลักษณ์  
จันทร์หลวง 
น.ส.ณภัทร  ปวงวัฒนา 
นางวัฒจนาพร   
จีระกาศ 

 

4 ขั้นปรับปรุง แก้ไข สรุปผลการดำเนินงาน ( A-
ACT ) ขั้นตอนการดำเนินงาน  
1. ปรับปรุง แก้ไข การตดิตามตรวจสอบ และ
ประเมินผลการ ดำเนินงาน ดังนี ้ 
1.1 นิเทศติดตามและประเมินผลการจัด การ
เรียนการสอน  
1.2 สรุปวิเคราะห์ผล ผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ ทาง
วิชาการและเขียนรายงานผล พร้อมทั้งสรุปผล
การ ปฏิบัติงานของแต่ละ กิจกรรมรายการการ
แข่งขันและรายงานผล 

พ.ย. - ธ.ค. 2566  
 

น.ส.กมลลักษณ์  
จันทร์หลวง 
น.ส.ณภัทร  ปวงวัฒนา 
นางวัฒจนาพร  
 จีระกาศ 

 

 
6.  สถานที่ดำเนินการ 
 โรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) 
 
7.  งบประมาณ    เงินอุดหนุนรายหัว  30,000  บาท (สามหมื่นบาทถ้วน) 

ท่ี รายการใช้จ่าย 
งบ

บุคลากร
(ค่าจ้าง) 

งบดำเนินงาน 
หมายเหต ุ

ค่าตอบแทน 
ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ อื่นๆ 

1 ค่าวัสดุและอุปกรณใ์นการ
เตรียมการฝึกซ้อมและ การแข่งขัน 

   30,000   

รวมงบประมาณ    30,000   
 หมายเหตุ  ทั้งนี้งบสามารถถัวเฉลี่ยได้ 
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8.  การติดตามและประเมินผล 
ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

1.  นักเรียนมีความเป็นเลิศทางดา้นวิชาการหรือมี 
ความสามารถพิเศษ ได้รบัการพัฒนาและส่งเสริม 
อย่าง ต่อเน่ือง 
2. นักเรียนได้รับการส่งเสริมอย่างตอ่เน่ือง มีความ
สมบูรณ์ทั้งด้านรา่งกาย สังคม อารมณ์ และ 
สติปัญญา 

การฝึกซ้อมเพื่อพัฒนาศกัยภาพ
ด้านความเป็นเลิศแต่ละกิจกรรม
และเข้าร่วมแข่งขันทักษะทาง
วิชาการในระดับ โรงเรียน/ระดับ
เขตพื้นที่/ระดับภาค 

เกียรติบัตร 
รายงานผลการเข้า
ร่วมการแข่งขัน 

 
9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
     9.1 นักเรียนได้รับส่งเสรมิและพัฒนาศักยภาพผู้เรียนทั้งด้านร่างกาย สังคม อารมณ์ และสติปัญญา 
    9.2 นักเรียนได้รับการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ โดยการจัดกิจกรรมส่งเสริม
ความเป็นเลิศและส่งนักเรียนเข้าประกวด และแสดงออกถึงความสามารถในทักษะวิชาการ ทักษะวิชาชีพ และ
สุนทรียภาพด้านศิลปะ ดนตรี-นาฏศิลป์และสิ่งประดิษฐ์ต่าง ๆ ในระดับโรงเรียน ระดับเครือข่าย ระดับเขต
พื้นที่การศึกษา และส่งเสริมให้ไปแสดงความสามารถในการแข่งขันในระดับภาค และระดับประเทศ 
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ลงชื่อ………………………….………………….ผู้เสนอโครงการ 

       (นางวัฒจนาพร  จรีะกาศ) 
ตำแหน่ง  ครโูรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) 

 
 

ลงชื่อ………………………….………………….ผู้เสนอโครงการ 
       (นางสาวณภัทร  ปวงวัฒนา) 

ตำแหน่ง  ครโูรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) 
 
 

 
ลงชื่อ………………………….………………….ผู้เสนอโครงการ 

       (น.ส.กมลลักษณ์  จันทร์หลวง) 
ตำแหน่ง  รองผูอ้ำนวยการโรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามคัคี) 

 
 
 

ลงชื่อ....................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
         (นางไพรศรี  สรุิยวงศ์) 

ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) 
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โครงการที่ 15    โครงการพัฒนากระบวนการเรียนรู้เพื่อยกระดบัผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ลักษณะโครงการ  (    ) โครงการใหม่  (  ✓) โครงการต่อเน่ือง 
ส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
   - ระดับการศึกษาขั้นพืน้ฐาน มาตรฐานที่ 1  คณุภาพของผู้เรียน 
    ข้อที่  1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน ข้อที่ 3 ส่งเสริม สนับสนุนการยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับ

การเปลี่ยนแปลง ในศตวรรษที ่21 
ข้อที่ 5 สถานศึกษา มีระบบการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้
ของผู้เรียน (Assessment for Learning) ด้วยวธิีการที่หลากหลาย เพื่อ
ส่งเสริมการเรียนรู้เป็นรายบุคคล (Personalized Learning)  
ข้อที่ 6 สถานศึกษาสามารถจัดการเรียนการสอนที่ยืดหยุ่นและตอบสนอง

ต่อ 
ความถนัดและความสนใจ ของผู้เรียน  
ตัวชี้วดัที ่4 ร้อยละของสถานศึกษาที่สามารถจัดการเรียนการสอนตามพหุ

ปัญญา 
ตัวชี้วดัที ่5 ร้อยละของนักเรียนที่ได้รับการคัดกรองเพื่อพัฒนาพหุปัญญา
รายบุคคลตวัชี้วดัที่ 6 จำนวนผู้เรียนได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพตาม 
ความถนัด  
และความสามารถ (วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ ทศันศิลป์ นาฏศิลป์ ดนตร ี

กีฬา) 
ตัวชี้วดัที ่7 ร้อยละของนักเรียนที่มีคะแนนผลการทดสอบทางการศึกษา 

ระดับ 
ชาติขั้นพื้นฐาน(O-NET)ร้อยละ 50 ขึ้นไปเพิ่มขึ้นจากปีการศึกษาที่ผ่านมา 

ผู้รับผิดชอบโครงการ  น.ส.กมลลักษณ์  จันทรห์ลวง 
ระยะเวลาดำเนินการ  ปีการศึกษา 2566 
 

 
1.  หลักการและเหตุผล 

 จุดมุ่งหมายและหลักการของพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติพ.ศ.2542 และที่แก้ไข 
เพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545 ตามความในมาตรา 6 ที่ว่า การจัดการศึกษาต้องเป็นไป เพื่อพัฒนา คนไทยให้
เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั ้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้และคุณธรรมมีจริยธรรมและ  วัฒนธรรมในการ
ดำรงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื ่นได้อย่างมีความสุข ในกระบวนการเรียนรู้มุ่ง  ปลูกฝังจิตสำนึกที่ถูกต้อง
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เกี่ยวกับการเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์  ทรงเป็นพระประมุข รู้จักสิทธิ
หน ้าท ี ่ของตนเอง ส ่งเสร ิมศาสนา ศ ิลปะ ว ัฒนธรรมของชาต ิ ภ ูมิ ป ัญญา ท้องถ ิ ่น ร ู ้จ ักอนุร ักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ประกอบกับแนวการจัดการศึกษา กำหนดให้มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
ที ่เน้นผู ้เรียนเป็นสำคัญ ให้ผู ้เร ียนได้รู ้จักพัฒนาตนเองให้เต็มตาม  ศักยภาพของแต่ละบุคคล การจัด
กระบวนการเรียนรู้ต้องจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อม สื่อ การ เรียน ภูมิปัญญาท้องถิ่นและแหล่งเรียนรู้ที่
หลากหลาย  

ทั้งนี้ในการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาโรงเรียนได้กำหนดวิสัยทัศน์ให้เป็นองค์กร  แกนนำในการ
ปฏิรูปการเรียนรู้เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถและศักยภาพด้าน เก่ง ดี มีสุข  สามารถพึ่งตนเองได้ตาม
วิถีชีวิตเศรษฐกิจพอเพียง โดยมีเป้าหมายเพื่อพัฒนานักเรียนให้มีผลสัมฤทธิ์  ทางการเรียนตามสาระและ
มาตรฐานการเรียนรู้ในระดับดี มีทักษะในการจัดการ การสื่อสาร การใช้  เทคโนโลยี มีความเป็นผู้นำ มี
คุณธรรม จริยธรรมอันดีงาม มีความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม มี ความเป็นเลิศทางวิชาการ มีสุนทรียภาพ
ทางศิลปะ ดนตรี กีฬา ภาคภูมิใจในความเป็นไทย มีสุขนิสัย  สุขภาพกาย สุขภาพจิต มีภูมิคุ้มกันต่ออบายมุข 
สารเสพติด สามารถดำรงชีวิตในสังคมตามวิถีชีวิต แบบเศรษฐกิจพอเพียง และมีความจงรักภักดีและเทิดทูน
สถาบันพระมหากษัตริย์  

ดังนั้นเพื่อพัฒนาคุณภาพนักเรียนตามจุดมุ่งหมายของพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 
และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545 วิสัยทัศน์ พันธกิจ และเป้าหมายในการจัด การศึกษาของโรงเรียน 
โรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 จึงได้
ดำเนินการจัดกิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของโรงเรียนอย่างต่อเนื่อง ด้วยเหตุผล  และความ
จำเป็นดังกล่าว โรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) จึงได้จัดทำโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  
ขึ้น 

2.  วัตถุประสงค์   
 2.1 เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนทั้ง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ให้สูงข้ึน ร้อยละ 5 
 2.2 เพื่อพัฒนาผลการประเมินความสามารถด้านการอา่น ของผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 (RT)   ให้
เพิ่มขึ้นไม่น้อยกว่าร้อยละ 3 เมื่อเทียบกับปีที่ผ่านมา 
 2.3 เพื่อพัฒนาผลการประเมินคุณภาพการศึกษาขั้นพื้นฐาน (NT) ของผู้เรียนชั้นประถมศึกษา ปีที่ 3 
ให้เพิ่มข้ึนไม่น้อยกว่าร้อยละ 3 เมื่อเทียบกับปีที่ผ่านมา 
 2.4 เพื่อพัฒนาผลการสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) กลุ่มสาระหลัก 4 วชิาของผู้เรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 ให้เพิม่ข้ึนไม่น้อยกว่าร้อยละ 3 เมื่อเทียบกับปีที่ผ่านมา 
 2.5 เพื่อพัฒนาผลการประเมินคุณภาพการศึกษาขั้นพื้นฐาน   ระดับสถานศึกษาสำหรับผู้เรียนชั้น
ประถมศึกษาปี่ที่ 2 , 4  , 5  ให้เพิ่มข้ึนไม่น้อยกว่าร้อยละ 3 เมื่อเทียบกับปีที่ผ่านมา 
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3.  ตัวชี้วัด 
     3.1  เชิงปริมาณ 
 (1) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนของนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – 6 ทั้ง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้
สูงข้ึน ร้อยละ 5 
 (2) ผลการประเมินความสามารถดา้นการอ่าน ของผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 (RT)   ให้เพิ่มข้ึนไม่
น้อยกว่ารอ้ยละ 3 
 (3) ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาขั้นพื้นฐาน (NT) ของผู้เรียนชั้นประถมศึกษา ปีที่ 3 ให้เพิ่มข้ึนไม่
น้อยกว่ารอ้ยละ 3 
 (4) ผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน  (O-NET) กลุ่มสาระหลัก 4 วิชาของผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปี
ที่ 6 โดยรวม เพิ่มขึ้นไม่น้อยกว่าร้อยละ 3 
 (5) ผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 , 4 และชั้นประถมศึกษาปีที่ 5  มีผลการประเมินคุณภาพการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน  ระดับสถานศึกษาโดยรวม เพิ่มขึ้นไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 3 
 3.2 เชิงคุณภาพ 
   ผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 มีการพัฒนาตามหลักสูตร และมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึน 
 
4.  เป้าหมาย 
 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  1-6   จำนวน 350  คน 
 
 
5.  กิจกรรมและดำเนินงาน 
ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
1 ขั้นวางแผน (P-PLAN) ขัน้ตอนการดำเนินงาน  

1.1 ประชุมชี้แจง ครูผู้สอนสาระการ เรียนรู้ ทั้ง 4 
สาระการ เรียนรู้ (ภาษาไทย คณิตศาสตร์ 
วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ หัวหน้า วิชาการ 
ระดับชั้น ป. 1-3 และระดับชั้น ป. 4-6  

พ.ค. 2566  

 1.2 แต่งตั้ง คณะกรรมการ ดำเนินงานศึกษาข้อมลู 
นำเสนอโครงการและ ขออนุมัติโครงการ 

  

2 ขั้นดำเนินงาน/ปฏิบัติ ตามแผน (D-DO) ขั้นตอน
การดำเนินงาน  

  

2.1 กิจกรรม ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (RT) 
1) ประชุม แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
2) กำหนดกิจกรรมในการดำเนินงาน 

 
พฤษภาคม  2566 
มิถุนายน  2566 

นางดวงใจ  ชัยมงคล 
นางนรกมล  จันวงค ์
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3) ดำเนินงาน ฝึกทักษะภาษาไทย (อา่น,เขียน) 
4) สอบประเมินคุณภาพการศกึษา 
5) นิเทศกำกับ ตดิตาม ประเมินผล 
6) สรุปผลและรายงานผล 

มิ.ย. 2566-มี.ค. 2567 
มีนาคม 2566 
มีนาคม 2566 
มีนาคม 2566 

2.2 กิจกรรม ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน(NT) 
1) ประชุม แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
2) กำหนดกิจกรรมในการดำเนินงาน 
3) ดำเนินงานตามกจิกรรม 

- ฝึกทักษะคณิตศาสตร ์
(คิดเลขเร็ว,ฝึกทักษะการแก้โจทย์ปัญหา) 

- ฝึกทักษะภาษาไทย (อ่าน,เขียน) 
4) สอบประเมินคุณภาพการศกึษา 
5) นิเทศกำกับ ตดิตาม ประเมินผล 
6) สรุปผลและรายงานผล 

 
พฤษภาคม  2566 
มิถุนายน  2566 

มิ.ย. 2566-มี.ค. 2567 
 
 
 

มีนาคม 2566 
มีนาคม 2566 
มีนาคม 2566 

 
น.ส.อารียา  มณรีัตน ์
น.ส.นางแก้ว ใสเงิน 
 

2.3 กิจกรรม ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (ป.2,4,5) 
1) ประชุม แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
2) กำหนดกิจกรรมในการดำเนินงาน 
3) ดำเนินงานตามกจิกรรม 
     - จดักิจกรรมซ่อมเสริมสาระภาษาไทย 
     - จดักิจกรรมซ่อมเสริมสาระคณิตศาสตร์ 
     - จดักิจกรรมซ่อมเสริมสาระวิทยาศาสตร์ 
     - จดักิจกรรมซ่อมเสริมสาระภาษาอังกฤษ 
4) ทำสอบการสอบประเมินคุณภาพการศึกษา 
ขั้นพื้นฐานข้อสอบมาตรฐานกลาง  
5) นิเทศกำกับ ตดิตาม ประเมินผล 
6)  สรุปผลและรายงานผล 

 
พฤษภาคม  2566 
มิถุนายน  2566 

มิ.ย. 2566-มี.ค. 2567 
 
 
 
 

มีนาคม 2566 
 

มีนาคม 2566 
มีนาคม 2566 

  
น.ส.เนาวรัตน์ เกตุสุวรรณ ์
นางสุดาพร ดวงจันทร ์
น.ส.รัตนาพร เรือนออน 
นายวิทวัส  พีระวงศ ์
นายศักดิ์สิทธิ์ เจรจา 
นางกัลยารตัน์ เทพวัน 
น.ส.วาทการ จันทร์หลา้ 
น.ส.ณัชชา ก๋องคำ 
 

2.4 กิจกรรม ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (O-NET) 
1) ประชุม แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
2) กำหนดกิจกรรมในการดำเนินงาน 
3) ดำเนินงานตามกจิกรรม 
     - จดักิจกรรมซ่อมเสริมสาระภาษาไทย 
     - จดักิจกรรมซ่อมเสริมสาระคณิตศาสตร์ 
     - จดักิจกรรมซ่อมเสริมสาระวิทยาศาสตร์ 

 
พฤษภาคม  2566 
มิถุนายน  2566 

มิ.ย. 2566-มี.ค. 2567 
 

 
น.ส. ณภัทร ปวงวัฒนา 
นายสุริยัณห์ ชำนาญ 
น.ส.วาทการ จันทร์หลา้ 
น.ส.รัตนาพร เรือนออน  
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     - จดักิจกรรมซ่อมเสริมสาระภาษาอังกฤษ 
4) ทำสอบการประเมินคุณภาพการศกึษาขั้น 
ขั้นพื้นฐาน ระดับสถานศกึษา 
5) นิเทศกำกับ ตดิตาม ประเมินผล 
6)  สรุปผลและรายงานผล 

3 ขั้นติดตามตรวจสอบ ประเมินผลการ ดำเนินงาน ( 
C-Check ) ขั้นตอนการดำเนินงาน  
3.1 ตดิตามผลการ ปฏิบัติงานของแต่ละ กิจกรรม 
ทั้งก่อน ระหวา่งและหลังปฏิบัติ กิจกรรม โดยการ 
ตรวจสอบและ ประเมินผลการ ดำเนินงานทุก
ขั้นตอน  
3.2 ปรับปรุงและ พัฒนาวิธีการจดั กจิกรรมการ
เรียนรู้ 

ส.ค. - ก.ย.  2566 
ม.ค. - ก.พ. 2567 

น.ส.กมลลักษณ์ จันทร์
หลวง 

น.ส.ณภัทร ปวงวัฒนา 
น.ส.นางแก้ว ใสเงิน 

4 ขั้นปรับปรุง แก้ไข สรุปผลการดำเนินงาน ( A-ACT 
) ขั้นตอนการดำเนินงาน  
4.1 ปรับปรุง แก้ไข การติดตามตรวจสอบ และ
ประเมินผลการ ดำเนินงาน ดังนี ้ 
4.1.1 นิเทศติดตามและประเมินผลการจัด การ
เรียนการสอน  
4.1.2 สรุปวิเคราะห์ผล การเรียนรู้ของนักเรียน 
และเขียนรายงานผล พรอ้มทั้งสรุปผลการ 
ปฏิบัติงานของแต่ละ กิจกรรมตามโครงการ 
รายงานผล 

พฤศจิกายน 2566 
มีนาคม 2567 

น.ส.กมลลักษณ์ จันทร์
หลวง 

น.ส.ณภัทร ปวงวัฒนา 
น.ส.นางแก้ว ใสเงิน 

 
6.  สถานที่ดำเนินการ 
 โรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) 
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7.  งบประมาณ    เงินอุดหนุนรายหัว    24,000   บาท (สองหมื่นสีพ่ันบาทถ้วน) 

ท่ี รายการใช้จ่าย 
งบ

บุคลากร
(ค่าจ้าง) 

งบดำเนินงาน 
หมายเหต ุ

ค่าตอบแทน 
ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ อื่นๆ 

1 กิจกรรม ยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน ป. 1 (RT) 

   6,000   

2 กิจกรรม ยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน ป. 3 (NT) 

   4,000   

3 กิจกรรม ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน ป. 2,4,5  

   4,000   

4 กิจกรรม ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน ป. 6 (O-NET) 

   10,000   

รวมงบประมาณ    24,000   
 
 หมายเหตุ  ทั้งนี้งบสามารถถัวเฉลี่ยได้ 
 
8.  การติดตามและประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
 1. ผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 มีผลการทดสอบ
คะแนนความสามารถพื้นฐานระดับชาติ (RT) ด้าน
ความสามารถดา้นการอา่น มากกว่าร้อยละ 50 ขึ้น
ไป มีจำนวนเพิ่มข้ึนจากปีการศึกษาที่ผ่านมา 
 
2. ผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 มีผลการทดสอบ
คะแนนความสามารถพื้นฐานระดับชาติ (NT) ดา้น
ภาษา ด้านคำนวณ และด้านเหตุผลมากกว่าร้อย
ละ 50 ขึ้นไป มีจำนวนเพิ่มข้ึนจากปีการศึกษาที่
ผ่านมา 
 
3. ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
ระดับสถานศึกษาโดยรวมของผู้เรียนชั้นประถมศึกษา
ปี 2 4 และ5  เพิ่มขึ้นร้อยละ 50 ขึ้นไป 
 

- การสอบประเมินคุณภาพ
การศกึษาขั้นพื้นฐาน(RT) ของ
ผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 
 
 
- การสอบประเมินคุณภาพ
การศกึษาขั้นพื้นฐาน(NT) ของ
ผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 
 
 
 
- การสอบประเมินคุณภาพการศกึษา 
ขั้นพื้นฐานข้อสอบมาตรฐานกลาง 
ของผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 2, 4 
และ 5 

- แบบทดสอบ 
- แบบประเมิน

พัฒนาการ 
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ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
4. ผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 มีคะแนนสอบ  
O-NET  มากกว่ารอ้ยละ 50 ขึ้นไปในแต่ละกลุ่ม
สาระมีจำนวนเพิ่มข้ึนจากปีการศึกษาที่ผ่านมา 

- การทดสอบระดับชาตขิั้นพื้นฐาน
(O-NET) กลุ่มสาระหลัก 4 วิชาของ
ผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 

 
9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
    นักเรียนมีผลสัมฤทธิส์ูงข้ึนดังนี้ 
 9.1 ผลการสอบประเมินคุณภาพการศกึษาขั้นพื้นฐาน(RT) ของผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 เพิ่มขึ้น
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 
 9.2 ผลการสอบประเมินคุณภาพการศกึษาขั้นพื้นฐาน(NT) ของผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 เพิ่มขึ้น
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 
 9.3 ผลการการประเมินคุณภาพการศกึษาขั้นพื้นฐานข้อสอบมาตรฐานกลาง ของผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปี
ที่ 2  4 และ 5 โดยรวม เพิ่มขึ้นไม่น้อยกว่าร้อยละ 50  
 9.4 ผลการทดสอบระดบัชาติขั้นพื้นฐาน(O-NET) กลุ่มสาระหลัก 5 วิชาของผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปี
ที่ 6 เพิ่มขึ้นไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 50 
 
 

ลงชื่อ………………………….………………….ผู้เสนอโครงการ 
       (นางสาวณภัทร  ปวงวัฒนา) 

ตำแหน่ง  รองผูอ้ำนวยการโรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามคัคี) 
 
 

ลงชื่อ………………………….………………….ผู้เสนอโครงการ 
       (นางสาวกมลลกัษณ์  จันทร์หลวง) 

ตำแหน่ง  รองผูอ้ำนวยการโรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามคัคี) 
 
 

ลงชื่อ.......................... ..........................ผู้อนุมัติโครงการ 
         (นางไพรศรี  สรุิยวงศ์) 

ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) 
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โครงการที่ 16         โครงการส่งเสรมิการจัดกิจกรรมการเรียนรู้และพัฒนาการเด็กปฐมวัย 
ลักษณะโครงการ  (     ) โครงการใหม ่  (  √   ) โครงการต่อเน่ือง 
ส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
   - ระดับปฐมวัย       มาตรฐานที่ 1 คณุภาพของเด็ก 
        มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  

ข้อที่ 2.1 มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการ ทั้ง 4 ด้าน สอดคล้องกับ 
          บริบทของท้องถ่ิน 

                  ข้อที่ 2.4  จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้อยา่งปลอดภัย และเพียงพอ 
สนองกลยุทธ์ กลยุทธ์ที ่3 ส่งเสริม สนับสนุนการยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้อง

กับ 
การเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที ่ 21    

ตัวชี้วัด  ข้อที่ 1  ผู้เรียนทุกช่วงวยัในระดับการศึกษาขั้นพืน้ฐาน  มีความรกัใน
สถาบัน 
ของชาติและยึดมั่นในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษตัริย์ทรงเป็นประมุข  เป็นพลเมืองที่รู้สิทธิและหน้าที่อย่างมี
ความรับผิดชอบ  มีจติสาธารณะ  มีความรักและความภูมิใจในความเป็น
ไทย  
ข้อที่ 2 ผู้เรียนทุกชว่งวัยในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ได้รับการศึกษาที่มี 
คุณภาพตามมาตรฐาน  สอดคล้องกับศักยภาพ  ให้เป็นผู้มีสมรรถนะและ
ทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่  21          

ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางวัฒจนาพร  จรีะกาศ 
ระยะเวลาดำเนินการ  ปีการศึกษา 2566 
 

 
1.  หลักการและเหตุผล 
 จากหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย ปีพุทธศักราช 2560 กำหนดหลักการไว้ว่า  เด็กทุกคนมีสิทธิ์ที่จะ
ได้รับการอบรมเลี ้ยงดูและส่งเสริมพัฒนาการตามอนุสัญญาว่าด้วยสิทธิเด็ก  ตลอดจนได้รับการจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้อย่างเหมาะสม  ด้วยปฏิสัมพันธ์ที่ดีระหว่างเด็กกับพ่อแม่  เด็กกับผู้สอน  เด็กกับผู้
เลี้ยงดูหรือผู้ที่เกี่ยวข้องในการอบรมเลี้ยงดู การพัฒนา และให้การศึกษาแก่เด็กปฐมวัย  เพื่อให้เด็กมีโอกาส
พัฒนาตนเองตามลำดับขั้นของพัฒนาการทุกด้าน  อย่างเป็นองค์รวม มีคุณภาพ และเต็มตามศักยภาพโดย
มีหลักการดังนี้ 
 1. ส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้และพัฒนาการที่ครอบคลุมเด็กปฐมวัยทุกคน  
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 2. ยึดหลักการอบรมเลี้ยงดูและให้การศึกษาที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ โดยคำนึงถึงความแตกต่าง
ระหว่างบุคคลและวิถีชีวิตของเด็กตามบริบทของชุมชน สังคม และวัฒนธรรมไทย  
 3. ยึดพัฒนาการและการพัฒนาเด็กโดยองค์รวมผ่านการเล่นอย่างมีความหมายและมีกิจกรรมที่
หลากหลาย ได้ลงมือกระทำในสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู้ เหมาะสมกับวัย และมีการพักผ่อนที่
เพียงพอ 
 4. จัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้เด็กมีทักษะชีวิต และสามารถปฏิบัติตนตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง เป็นคนดี มีวินัย และมีความสุข  
 5. สร้างความรู้  ความเข้าใจและประสานความร่วมมือในการพัฒนาเด็กระหว่างสถานศึกษากับพ่อ
แม่  ครอบครัว ชุมชน และทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาเด็กปฐมวัย 
 จากหลักการดังกล่าวข้างต้นโรงเรียนบ้านสันทราย (ราษฎร์สามัคคี) จึงได้จัดโครงการส่งเสริมการ
จัดประสบการณ์ระดับปฐมวัยขึ้น  เพื่อเป็นการสร้างบรรยากาศที่ดีเอื้อต่อการเรียนรู้และพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียนให้มีศักยภาพมากที่สุด 
2.  วัตถุประสงค์ 
 2.1  เพื่อให้นักเรียนในระดับปฐมวัย มีพัฒนาการด้านร่างกาย  อารมณ์จิตใจ  สังคม สติปัญญา
และให้มีความพร้อมเข้าสู่การเรียนในระดับที่สูงข้ึน   
 2.2  เพื่อให้ผู้เรียนในระดับปฐมวัย มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ระดับดีข้ึนไป 
 2.3  เพื่อให้ผู้เรียนในระดบัปฐมวัยได้รับการพัฒนาให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21    
 
3.  ตัวชี้วัด 
          3.1  เชิงปริมาณ 
        3.1.1. ผู้เรียนระดบัปฐมวัยทุกคน 

3.2  เชิงคุณภาพ 
        3.2.1 นักเรียนระดบัปฐมวัยมีการพัฒนาการด้านรา่งกาย อารมณ์จติใจ สังคมและสติปัญญาที่
สมดุล 
        3.2.2 ผู้เรียนระดับปฐมวัยมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ระดับดีขึ้นไป  
ผู้เรียนระดับปฐมวัยมีทักษะการใชช้ีวิต ทักษะการคิดและทักษะการแก้ปัญหาอย่างเหมาะสมตามช่วงวัย 
        3.2.3 ผู้เรียนระดับปฐมวัยได้รับการพัฒนาให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21    
 
4.  เป้าหมาย 
 1. ร้อยละของนักเรียนระดับปฐมวัยมีพัฒนาการดา้นร่างกาย อารมณ์จติใจ สงัคมและสติปัญญา ร้อยละ 
90 

2. ร้อยละของผู้เรียนระดบัปฐมวัยมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 90  
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3. ร้อยละของผู้เรียนระดบัปฐมวัยได้รับการพัฒนาให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21  
ร้อยละ  85 
 
5.  กิจกรรมและดำเนินงาน 

ท่ี กิจกรรม 
ระยะเวลา 
ดำเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 

1. กิจกรรม  จัดซื้อสื่อของเล่นตามมุมประสบการณ ์  
จำนวน  4  ห้องเรียน ห้องเรียนละ  (2,500  บาท) 
1.  สำรวจสื่อ/อุปกรณ์ทีจ่ำเป็นของแต่ละห้องเรียน 
2.  ประชุมและแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
3.  ดำเนินกิจกรรม 
     - วางแผนการจัดซื้อสื่อตามมุมประสบการณต์าม
ความจำเป็นของแต่ละห้องเรียนและ)และการจัดซ้ือชั้น
วางสื่อให้กับห้องเรียนปฐมวัยในสถานศึกษา 
    -  ดำเนินการจัดซื้อสือ่และอุปกรณ์ดังกล่าว 
    -  นำสื่อและอุปกรณด์ังกล่าวมาจดัตามมุม
ประสบการณ์ของแต่ละห้องเรียน 
4.  นิเทศกำกับ  ตดิตาม  ประเมินผล 
5.  สรุปรายงานผล 

 
กรกฎาคม  2566 
 
สิงหาคม  2566 
ก.ย. 66 - ก.พ. 67 
 
 
 
 
 
 
 มีนาคม 2567 
เมษายน  2567 
 
 

นางวัฒจนาพร   
จีระกาศ 

2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

กิจกรรมเด็กน้อยเศรษฐกิจพอเพียง ผักสวนครัวไม่กลัวจน 
1.ศึกษากิจกรรมที่ส่งเสรมิการจดัการเรียนรู้เกี่ยวกับ
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
2.  ประชุมและแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
3.  ดำเนินกิจกรรม 
    -ศกึษาการจดักิจกรรมตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงที่
มีความเหมาะสมกับผู้เรียนระดับปฐมวัย 
    -วางแผนการจัดการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 
    -ให้ความรู้และสร้างความเข้าใจเกี่ยวกับปรัชญาแก่
ผู้เรียนผ่านสื่อการเรียนรูต้่าง ๆ 
    -  จดัเตรียมซื้อวัสดุและอุปกรณ์ 

กรกฎาคม  2566 
 
สิงหาคม 2566 
ก.ย. 66 - ก.พ. 67 
 
 
 
 
 
 
 
 

ว่าที่  ร.ต.หญิง  
หงษ์หยก  อินสุข 
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    - จัดกิจกรรมเด็กน้อยเศรษฐกิจพอเพียง ผักสวนครัว
ไม่กลัวจน 
4.  นิเทศกำกับ  ตดิตาม  ประเมินผล 
5.  สรุปรายงานผล 

 
 
มีนาคม  2566 
เมษายน  2566 

 
 

3  กิจกรรม  ผลติสื่อการเรยีนรู้ 
1. ประชุมและแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
2. ศึกษาการจัดกจิกรรมตามแนวทางการส่งเสริม
พัฒนาการเด็กปฐมวัย 
3. ดำเนินกิจกรรม 
   -  วางแผนและออกแบบการผลิตสื่อเพื่อการเรยีนรู้
ระดับปฐมวัย 
   -  จัดเตรียมซื้อวัสดุและอุปกรณ์ 
   -  ผลิตสื่อเพื่อการเรียนรู้ตามแผนที่วางไว้ 
   -  นำสื่อการเรียนรูใ้ห้ผู้เรียนได้ลงปฏิบัติจริง 
4.นิเทศกำกับ  ติดตาม  ประเมินผล 
5.สรุปรายงานผล 

 
กรกฎาคม  2566 
 
สิงหาคม 2566 
ก.ย. 66 - ก.พ. 67 
 
 
 
 
 
มีนาคม  2567 
เมษายน  2567 

นางวัฒจนาพร  จี
ระกาศ 

 
6.  สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนบ้านสันทราย (ราษฎร์สามัคคี) 
7.  งบประมาณ 

 
หมายเหตุ  ทั้งนี้งบสามารถถัวเฉลี่ยได้ 
 
 
 

กิจกรรม เงินงบประมาณ หมายเหต ุ
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ รวม 

1.กิจกรรม จัดซื้อสื่อตามมุมประสบการณ์  
จำนวน 4 ห้องเรียน ห้องละ  (2,500  บาท) 

- - 10,000 10,000  

2.กิจกรรมเด็กน้อยเศรษฐกิจพอเพียง ผักสวน
ครัวไม่กลวัจน 

- - 2,000 2,000  

3.กิจกรรม  ผลิตสื่อการเรียนรู ้ - - 6,000 6,000  
รวมเงินทุกกิจกรรม - - 18,000 18,000  
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8.  การติดตามและประเมินผล 
ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

1.  ผู้เรียนระดับปฐมวัย มีผลพัฒนาการดา้น
ร่างกาย  อารมณ์จิตใจ  สังคม สติปัญญาดีขึ้น 
ร้อยละ 90 

-  การประเมินผลจากความ
สนใจร่วมกิจกรรม 
- การสังเกต 
- การประเมินพฤติกรรม 
 

- แบบสังเกตพฤติกรรม 
- บันทึกผลการประเมิน
พัฒนาการเด็ก 
 

2.  ผู้เรียนระดับปฐมวัย มีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ระดับดีข้ึนไป  รอ้ยละ 90 

-  การประเมินผลจากความ
สนใจร่วมกิจกรรม 
- การสังเกต 
- การประเมินพฤติกรรม 
 

- แบบสังเกตพฤติกรรม 
- บันทึกผลการประเมิน
พัฒนาการเด็ก 
 

2.  ผู้เรียนระดับปฐมวัย ได้รับการพัฒนาให้มี
สมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที ่ 21     
ร้อยละ 85 

-  การประเมินผลจากความ
สนใจร่วมกิจกรรม 
- การสังเกต 
- การประเมินพฤติกรรม 
 

- แบบสังเกตพฤติกรรม 
- บันทึกผลการประเมิน
พัฒนาการเด็ก 
 

 
9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
        9.1    ผู้เรียนระดับปฐมวัย มีพัฒนาการด้านร่างกาย  อารมณ์จิตใจ  สังคม สติปัญญาและให้มีความ
พร้อมเข้าสู่การเรียนในระดับที่สูงข้ึน   
         9.2   ผู้เรียนระดับปฐมวัย มีทักษะชีวิตและสามารถปฏิบัติตนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง เป็นคนดี มีวินัย และมีความสุข ในระดับที่สูงขึ้น   
         9.3   ผู้เรียนระดับปฐมวัย ได้รับการพัฒนาให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 
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ลงชื่อ……………………………………….ผู้เสนอโครงการ 

         (นางวัฒจนาพร  จรีะกาศ)     
          ตำแหน่ง  ครู  วิทยฐานะชำนาญการพิเศษ 
 
 

 
ลงชื่อ..........................................................ผู้อนุมตัิโครงการ 

                                        (นางไพรศรี  สุริยวงศ์) 
ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) 
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โครงการที่ 17   โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
ลักษณะโครงการ  (     ) โครงการใหม ่  (   /  ) โครงการต่อเน่ือง 
ส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 

ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มาตรฐานที่ 3 การจดัประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 
                                          ข้อที ่ 3.1  จดัประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่าง 
                                          สมดุลเต็มศกัยภาพ 
สนองกลยุทธ์                      กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริม สนับสนุนการยกระดับคุณภาพการศึกษาให้ 
                                          สอดคลอ้งกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที ่21                                     
ตัวชี้วัด     ข้อที่ 1 ร้อยละของนักเรยีนปฐมวัยมีพัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์   
                                            จิตใจ  สังคมและสติปัญญาหลักสูตรการศึกษาระดับปฐมวัย 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาววรารัตน ์ กาแปง และคณะครูสายชั้นปฐมวัย 
ระยะเวลาดำเนินการ     กรกฎาคม  2566 –  เมษายน 2567 
...................................................................................................................................................... 
1.หลกัการและเหตุผล  
 โครงการ “บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย” เป็นโครงการที่สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี ทรงพระกรุณาพระราชทานพระราชดำริให้คณะกรรมการนำไปพิจารณาริเริ่มดำเนินการ
นำร่องในประเทศไทย โดยได้ทอดพระเนตรตัวอย่างโครงการนี้คราวเสด็จพระราชดำเนินเยือนประเทศเยอรมนี 
เมื่อปีพ.ศ.2552 คณะกรรมการโครงการบ้านนักวิทยาศาสตรน์้อยประเทศไทย จึงได้ติดต่อกับมูลนิธิ Haus der 
kleinen Forscher โดยการประสานงานของ Mr. Thomas Tillmann เพื่อขออนุญาตนำกิจกรรมนี้มาทดลอง
ทำในประเทศไทย และทั้งสองฝ่ายได้ทำความตกลงร่วมกันเป็นที่เรียบร้อยแล้ว ในการจัดประสบการณ์ที่
ส่งเสริมทักษะวิทยาศาสตร์ให้กับเด็กอนุบาลเนื่องจากวิทยาศาสตร์ เป็นกระบวนการแสวงหาความรู้และความ
จริง โดยอาศัยข้อมูลขั้นตอนและวิธีการที่เป็นระเบียบแบบแผนทางวิทยาศาสตร์ การเรียนรู้ผ่านกระบวนการ
ทางวิทยาศาสตร์ จึงเป็นเครื่องมือสำคัญที่จะทำให้เด็กได้มีโอกาสในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง สำหรับเด็ก
ปฐมวัยโดยธรรมชาติของเด็กในวัยนี้เป็นวัยที่มีความอยากรู้อยากเห็น ช่างสังเกตและเรียนรู้สิ ่งต่าง ๆ ด้วย
ประสาทสัมผัส เป็นวัยที่เหมาะสมในการที่จะให้เด็กได้มีโอกาสเรียนรู้ ผ่านกระบวนการทางวิทยาศาสตร ์แผนก
ปฐมวัย จึงได้จัดกิจกรรมวิทยาศาสตร์ที่เหมาะสมกับเด็กวัยอนุบาล โดยมุ่งพัฒนาทักษะทางวิทยาศาสตร์ ที่
แสดงให้เห็นด้วยสัญลักษณ์ต่าง ๆ ในแต่ละกิจกรรม ได้แก่ การตั้งคำถาม การสังเกต การสำรวจ การวางแผน 
การสืบค้น การทดลอง การคาดคะเน การใช้เครื ่องมืออย่างง่าย การใช้จินตนากา ความคิดสร้างสรรค์  
ตลอดจนการลงความเห็นและอภิปรายในการทำกิจกรรมแต่ละกิจกรรม เด็กจะได้เรียนรู้โดยการลงมือปฏิบัติ
และสร้างความเข้าใจด้วยตนเอง เด็กจะได้มีโอกาสพัฒนาทักษะทางวิทยาศาสตร์ ตลอดจนเป็นพื้นฐานที่สำคัญ
ต่อการรับรู้วิทยาศาสตร์ในอนาคต  
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2.  วัตถุประสงค์ 
   2.1 เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนระดับก่อนประถมศึกษามีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ 
   2.2  เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรยีนระดับก่อนประถมศึกษามีความสนใจเรียนรู้สิ่งรอบตัว ซักถามอยา่ง
ตั้งใจและรักการเรียนรู ้
        2.3  เพือ่ส่งเสริมให้ผู้เรียนระดับก่อนประถมศึกษามีความคิดรวบยอดเกี่ยวกับสิ่งต่าง ๆ ที่เกดิ
จากประสบการณ์การเรยีนรู้  
 
3.  ตัวชี้วัด 
 3.1  เชิงปริมาณ 
        1. ผู ้เรียนระดับก่อนประถมศึกษาทุกคนมีพัฒนาการด้านสติปัญญาเป็นไปตามหลักสูตร
การศึกษาระดับปฐมวัย 
 3.2  เชิงคุณภาพ 
        1.  ผู้เรียนระดับก่อนประถมศึกษามีนิสัยรักการอ่าน ใฝ่รู้สมวัย รักการเรียนรู้ มีความเข้าใจ ใช้
ภาษาพูด และทักษะการฟัง อ่าน เขียน ที่สื่อความหมายได้ เหมาะสม กับวัย และมีความคิดรวบยอดเกี่ยวกับ
สิ่งต่าง ๆ ที่เกิดจากการเรียนรู้   
        2.  ผู ้เร ียนระดับก่อนประถมศึกษาใช้เทคโนโลยีในการ เรียนรู ้ทักษะ กระบวนการทาง 
วิทยาศาสตร์ และคณิตศาสตร์ และ สามารถแก้ปัญหาได้เหมาะสมตามวัย  
        3.  ผู้เรียนระดับก่อนประถมศึกษา มีจินตนาการ และ ความคิดสร้างสรรค์ ผ่านการทำงาน ทาง
ศิลปะเล่าเรื่อง ตัดสินใจ และแก้ ปัญหาได้อย่างเหมาะสม 
 
4.  เป้าหมาย 

        นักเรียนชั้นอนุบาลปีที่  2-3 จำนวน  70 คน 

 

5. กิจกรรมและการดำเนินงาน 
ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา

ดำเนินการ 
ผู้รับผิดชอบ 

1 กิจกรรม บ้านนักวทิยาศาสตร์น้อยฯ 
1.  ศึกษากิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ฯ 
2.  ประชุมและแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
3.  ดำเนินกิจกรรม 
        - วางแผนการจดักิจกรรมการทดลองตาม 
ใบงานการทดลอง(Logbook) /โครงงาน  

 
กรกฎาคม 2566 
สิงหาคม 2566 
 
ก.ย. 66 – มี.ค. 67 
 

นางสาววรารัตน ์ กาแปง
และคณะครูสายชั้นปฐมวัย 
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ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

       -  เลือกหัวข้อโครงงาน 
       -  เลือกกิจกรรมการทดลองตามใบงานใน 
Logbook 
       -  จัดเตรียมซื้อวัสดุและอุปกรณ์ 
        -  จดักิจกรรมการทดลองตามใบงาน 
        -  จดัทำโครงงานวิทยาศาสตร์  
4.  นิเทศกำกับ  ตดิตาม  ประเมินผล 
5.  สรุปรายงานผล 

 
 
 
 
 
 
มีนาคม  2567 
เมษายน  2567    

 
 
 
 
 
 

 
6.  สถานที่ดำเนินการ 
          โรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) ต.โป่งผา  อ.แม่สาย จ.เชียงราย 
 
7.  งบประมาณ 
        การใช้งบประมาณ เงินอุดหนุนรายหัวและงบเรียนอย่างมีคุณภาพ 15 ปี    จำนวน  5,000 บาท   

ท่ี รายการใช้จ่าย 
งบดำเนินงาน 

หมายเหต ุค่า 
ตอบแทน 

ค่า 
ใช้สอย 

ค่าวัสดุ อื่นๆ 

1 กิจกรรม บ้านนักวทิยาศาสตร์น้อยฯ - - 5,000 - - 
รวมงบประมาณ - - 5,000 - - 

หมายเหตุ  ทั้งนี้งบสามารถถัวเฉลี่ยได้ 
 
8.  การประเมินผล 
ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1.  ผู้เรียนระดับก่อนประถมศึกษา ร้อยละ 80 มีนิสัยรักการอ่าน ใฝ่รู้
สมวัย รักการเรียนรู้ มีความเข้าใจ ใช้ภาษาพูด และทักษะการฟัง อ่าน 
เขียน ที่สื่อความหมายได้ เหมาะสม กับวัย และมีความคิดรวบยอดเกี่ยวกับ
สิ่งต่าง ๆ ที่เกิดจากการเรียนรู้   
2. ผู ้เรียนระดับก่อนประถมศึกษา ร้อยละ 80 ใช้เทคโนโลยีในการ 
เรียนรู้ทักษะ กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ และคณิตศาสตร์ และ สามารถ
แก้ปัญหาได้เหมาะสมตามวัย 

-  การประเมินผล
จากการร่วมกจิกรรม 
-  แบบประเมินความ
พึงพอใจ 

- แบบประเมินการ
จัดกิจกรรม 
- แบบประเมิน
ความพึงพอใจ 
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3. ผู้เรียนระดับก่อนประถมศึกษา ร้อยละ 80 มีจินตนาการ และ ความคิด
สร้างสรรค์ ผ่านการทำงาน ทางศิลปะเล่าเรื่อง ตัดสินใจ และแก้ ปัญหาได้
อย่างเหมาะสม 
  
9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1  ผู ้เรียนระดับก่อนประถมศึกษามีนิสัยรักการอ่าน ใฝ่รู ้สมวัย รักการเรียนรู้ มีความเข้าใจ                 
ใช้ภาษาพูด และทักษะการฟัง อ่าน เขียน ที่สื ่อความหมายได้ เหมาะสม กับวัย และมีความคิดรวบยอด
เกี่ยวกับสิ่งต่าง ๆ ที่เกิดจากการเรียนรู้   
 7.2  ผู้เรียนระดับก่อนประถมศึกษาใช้เทคโนโลยีในการ เรียนรู้ทักษะ กระบวนการทาง วิทยาศาสตร์ 
และคณิตศาสตร์ และ สามารถแก้ปัญหาได้เหมาะสมตามวัย  
          7.3  ผู ้เร ียนระดับก่อนประถมศึกษา มีจินตนาการ และ ความคิดสร้างสรรค์ ผ่านการทำงาน                     
ทางศิลปะเล่าเรื่อง ตัดสินใจ และแก้ ปัญหาได้อย่างเหมาะสม 

 
ลงชื่อ…………………………………………………..ผู้เสนอโครงการ 

      (นางสาววรารตัน์  กาแปง) 
          ตำแหน่ง ครูผู้ชว่ย 

 
        ลงชื่อ..........................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

      (นางไพรศร ี สรุิยวงศ์)  
ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) 
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โครงการที่ 18   โครงการห้องสมุดเคลื่อนที่ 
ลักษณะโครงการ  (    ) โครงการใหม่  (  /  ) โครงการต่อเน่ือง 
ส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
- ระดับการศกึษาขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที่ 1  คณุภาพของผู้เรียน 
    ข้อที่ 1.2  คณุลักษณะทีพ่ึงประสงค์ของผู้เรียน 
สนองกลยุทธ์โรงเรียนที ่  ข้อที่ 3  ส่งเสริม สนับสนุนการยกระดับคุณภาพการศึกษาให ้
                                          สอดคลอ้งกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที ่21 
ตัวชี้วัด    ข้อที่ 2 ร้อยละของผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ระดับดีข้ึนไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวเนาวรัตน์  เกตุสวุรรณ์ 
ระยะเวลาดำเนินการ  ปีการศึกษา  2566 
......................................................................................................................................................................... 
1. หลักการและเหตุผล 
สืบเนื่องจากการการประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานรอบที่ 3 ที่เสนอ แนะให้
ครูควรจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ เนื่องจากการจัดการเรียนการสอนในปัจจุบันได้เน้นให้
ผู้เรียนได้ศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง หรือ แบ่งกลุ่มศึกษาค้นคว้าตามที่ครูกำหนดให้  ตลอดทั้งส่งเสริมให้เด็กมี
นิสัยรักการอ่าน  เพราะจะสามารถช่วยเพิ่มพูนความรู้ และเป็นพื้นฐานของการเรียนวิชาอื่นๆ นักเรียนจะ
สามารถนำความรู้ที่ได้ไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ดีรู้ จักใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์และเป็นนักคิด นักอ่านใน
อนาคตได้   จึงจำเป็นที่โรงเรียนจะต้องจัดห้องสมุด ให้เป็นห้องสมุดเคลื่อนที่ได้ ไว้ตามอาคารหรือสถานที่ต่างๆ 
ในโรงเรียน โดยจัดให้มีกิจกรรมต่างๆและมุมหนังสือขึ้น เพราะเป็นแหล่งความรู้ที่สำคัญแห่งหนึ่ง ซึ่งรวบรวม
หนังสือหลาก หลายประเภท ให้นักเรียน ครู และประชาชนที่สนใจได้เข้ามาศึกษาหาความรู้ ความบันเทิงหรือ
พักผ่อนหย่อนใจ และให้ครูได้จัดกิจกรรมการเรียนการสอน  ซึ่งก่อให้เกิดประโยชน์ทางการศึกษาเป็นอย่าง
มาก  จึงมีความจำเป็นที่จัดทำโครงการนี้ข้ึน 
 
2. วัตถุประสงค ์

2.1  เพื่อให้นักเรียนได้ใช้บริการห้องสมุดเคลื่อนที่เป็นประจำ 
 2.2  เพื่อให้นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมรักการอ่าน 
 2.3  เพื่อนักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมวันสุนทรภู่และกิจกรรมวันภาษาไทย 
 2.4  เพื่อนักเรียนรู้จักใช้เวลาว่างค้นคว้าหาความรู้ด้วยตนเองมากขึ้น 

2.5  เพื่อให้นักเรียนสามารถอ่าน เขียน และใช้ภาษาไทยได้อย่างถูกต้อง 
2.6  เพื่อให้นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน การคิดวิเคราะห์ การเขียน และการจดบันทึก ตลอดจนนำไปใช้

ในชีวิตประจำวันได้ 
2.7  เพื่อให้ครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอน โดยให้นักเรียนได้เข้ามาศึกษาค้นคว้าจากห้องสมุด

เคลื่อนที่ตลอดปีการศึกษา 
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3.  ตัวชี้วัด 
3.1  เชิงปริมาณ     

1. นักเรียนชั้นอนุบาล – ป.6 ร้อยละ 90 ใช้บริการห้องสมุดเคลื่อนที่เป็นประจำ  
2. นักเรียนชั้นอนุบาล – ป.6 ร้อยละ 90 เข้าร่วมกิจกรรมรักการอ่าน 
3. นักเรียนชั้นอนุบาล – ป.6 ร้อยละ 90 เข้าร่วมกิจกรรมวันสุนทรภู่และกิจกรรมวัน

ภาษาไทย 
4. นักเรียนชั้น ป.1 – ป.6 ทุกคนรูจ้ักใช้เวลาวา่งค้นคว้าหาความรูด้้วยตนเองมากขึ้น 

 3.2  เชิงคุณภาพ  
1. เพื่อให้นักเรียนชั้น ป.1 – ป.6  สามารถอ่าน เขียน และใช้ภาษาไทยได้อย่างถูกต้อง 
2. เพื่อให้นักเรียนชั้น ป.1 – ป.6  มีนิสัยรักการอ่าน การคิดวิเคราะห์ การเขียน และการ

จดบันทึก ตลอดจนนำไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
3. เพื่อให้ครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอน โดยให้นักเรียนได้เข้ามาศึกษาค้นคว้า  จาก

ห้องสมุดเคลื่อนที่ตลอดปีการศึกษา 
 
4. เป้าหมาย 

4.1  นักเรียนทุกคนใช้บริการห้องสมุดเคลื่อนที่เป็นประจำ 
4.2  นักเรียนทุกคนเข้าร่วมกิจกรรมรักการอ่าน 
4.3  นักเรียนทุกคนเข้าร่วมกิจกรรมวันสุนทรภู่และกิจกรรมวันภาษาไทย 
4.4  นักเรียนทุกคนรู้จักใช้เวลาว่างค้นคว้าหาความรู้ด้วยตนเองมากขึ้น 
4.5  นักเรียนทุกคนสามารถอ่าน เขียน และใช้ภาษาไทยได้อย่างถูกต้อง 
4.6  นักเรียนทุกคนมีนิสัยรักการอ่าน การคิดวิเคราะห์ การเขียน และการจดบันทึก ตลอดจนนำไปใช้

ในชีวิตประจำวันได ้
4.7  ครูทุกคนจัดกิจกรรมการเรียนการสอน โดยให้นักเรียนได้เข้ามาศึกษาค้นคว้า จากห้องสมุดเคลื่อนที่

ตลอดปีการศึกษา 
 

5. กิจกรรมและการดำเนินงาน 

ท่ี กิจกรรม 
ระยะเวลา

ดำเนินงาน 
ผู้รับผิดชอบ 

1 

 

 

 

กิจกรรมรักการอา่น 

1) กิจกรรมสรา้งสรรค์ปัญญา ตอบปัญหาทั่วไปจะ

กระตุ้นให้นักเรียนอยากรู้ สนใจในสิ่งใกล้ตวั และนักเรียน

พ.ค. 66 – มี.ค. 67 

 

 

 

นางสาวเนาวรัตน์ 

เกตุสุวรรณ ์
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ท่ี กิจกรรม 
ระยะเวลา

ดำเนินงาน 
ผู้รับผิดชอบ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จะเกิดความตระหนักวา่ความรู้นั้นมาจากการอ่าน ถ้าไม่

อ่านจะไม่รู ้

1. ข้ันเตรียมการ 

1.1 ครูบรรณารักษ์และเจ้าหน้าที่ห้องสมุด ร่วมกนัวาง

แผนการจัดกิจกรรม กำหนดวัน เวลา สถานทีจ่ัดกิจกรรม 

1.2 ประชาสัมพันธ์ให้นักเรียนทราบ 

1.3 เจ้าหน้าที่ห้องสมุดชว่ยกันส่งคำถามมาให้ครู

บรรณารักษ์คัดเลือก 

1.4 จัดพิมพ์คำถาม 

2. ข้ันสร้างสรรค์ปัญญา ตอบปัญหาทั่วไป 

2.1 นักเรียนร่วมกิจกรรมตอบปัญหา ลงชื่อร่วมกจิกรรม 

2.2 ผู้ตอบคำถามเลือกข้อที่จะตอบ 

2.3 เจ้าหน้าที่ห้องสมุดอา่นคำถาม 

2.4 นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมตอบคำถาม ถ้าตอบถูกได้รางวัล 

3. ข้ันสรุป ประเมินผลรายงานผล 

3.1 สังเกตการเข้าร่วมกจิกรรม 

3.2 บันทึกรายชื่อนักเรียนที่ตอบปัญหาถูก 

3.3 มีการรายงานกิจกรรมทุกสิ้นเดือน 

4. ข้อเสนอแนะ 

การจดักิจกรรมสรา้งสรรค์ปัญญา ตอบปัญหาทั่วไป อาจจัด

ได้เดือนละ 2 ครั้งสลับกบัปริศนาพาเพลิน  

 

พฤษภาคม 2566 

 

 

 

 

 

 

มิ.ย. 66 – ก.พ. 67 

 

 

 

 

มีนาคม 2567 

 

 

 

มีนาคม 2567 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2 กิจกรรมปริศนาพาเพลิน เป็นการตอบปัญหาปริศนา คำ

ทาย ส่งเสริมสติปัญญาและการคดิวิเคราะห์ 

1. ข้ันเตรียมการ 

พ.ค. 66 – มี.ค. 67 

 

พฤษภาคม 2566 

 

 

 

 

 



180 

ท่ี กิจกรรม 
ระยะเวลา

ดำเนินงาน 
ผู้รับผิดชอบ 

1.1 ครูบรรณารักษ์และนักเรียนที่เป็นเจ้าหน้าที่ห้องสมุด

ร่วมกันวางแผน ที่จะจดักิจกรรม กำหนดวัน เวลา และ

สถานที่ที่จะจัดกจิกรรม แลว้ประชาสัมพันธ์ให้นักเรียนทราบ 

1.2 ให้นักเรียนร่วมส่งคำถามปริศนาคำทาย 

2. ข้ันปริศนาพาเพลิน 

2.1 นักเรียนร่วมกิจกรรมทายปัญหาลงชื่อ 

2.2 นักเรียนเลือกข้อที่จะทายปัญหา 

2.3 เจ้าหน้าที่ห้องสมุดอา่นคำทาย 

2.4 นักเรียนที่ตอบปริศนาคำทายถูกรับรางวลั 

3. ข้ันสรุป ประเมินผลรายงานผล 

3.1 สังเกตการร่วมกิจกรรมของนักเรียน 

3.2 บันทึกรายชื่อนักเรียนที่ตอบปัญหาถูก 

3.3 มีการรายงานกิจกรรมทุกสิ้นเดือน 

4. ข้อเสนอแนะ 

4.1 การจดักิจกรรมปริศนาพาเพลินอาจจดัเดือนละ 2 ครั้ง 

ตามความเหมาะสม ใช้เวลาพกักลางวันในการจดักิจกรรม 

4.2 รายงานผลการแข่งขันให้ผู้บริหารทราบ 

 

 

 

 

มิ.ย. 66 – ก.พ. 67 

 

 

 

 

มีนาคม 2567 

 

 

 

มีนาคม 2567 

 

 

 

 

นางสาวเนาวรัตน์ 

เกตุสุวรรณ ์

 

 

 

 

 

 

 

3 กิจกรรมตอบคำถามจากสารานกุรมสะสมปัญญา 

ฝึกคิดวิเคราะห์ และฝึกทักษะการเขียน  

 

1. ข้ันเตรียมการ 

1.1 ประชาสัมพันธ์ชี้แจงรายละเอียดของกิจกรรม โดย

กิจกรรมนี้จะจัดเดือนละ 2 ครั้งจับรางวัลและมอบรางวัล

ผู้ตอบถูก ในวันที่ 15 และ 30 ของทุกเดือน หรืออาจ

เปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม 

พ.ค. 66 – มี.ค. 67 

 

พฤษภาคม 2566 

มิ.ย. 66 – ก.พ. 67 
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ท่ี กิจกรรม 
ระยะเวลา

ดำเนินงาน 
ผู้รับผิดชอบ 

1.2 เจ้าหน้าที่ห้องสมุดสง่คำถามมาให้ครูบรรณารักษ์

คัดเลือก 

1.3 เจ้าหน้าที่ห้องสมุดจดัพิมพ ์ตดิคำถามไว้ที่ป้ายนิเทศ 

2. ข้ันสะสมปัญญา 

2.1 ให้นักเรียนวิเคราะหค์ำถาม วา่ถามเกี่ยวกับเรื่องอะไร 

จากนั้นค้นคว้าหาคำตอบ เขียนคำตอบลงใน

กระดาษคำตอบพร้อมเขียนเล่ม และหน้าที่ค้น  ลงใน

กระดาษคำตอบที่ครูบรรณารักษ์เตรียมไว้ให้ 

3. ข้ันเสาะหาคนเก่ง  

3.1 เปิดคำตอบ ตรวจสอบจำนวนนักเรียนที่ตอบได้ถูกต้อง 

3.2 จับรางวัล และมอบรางวัล ทุกวันที่ 15 และ 30 ของเดือน 

4. ขั้นสรุป ประเมินผลรายงานผล 

4.1 มีการรายงานกิจกรรมทุกสิ้นเดือน 

4.2 จดรายชื่อผู้รว่มกิจกรรมเป็นคะแนนสะสมไว้เพื่อมอบ

รางวัลให้กับผู้เข้าร่วมกิจกรรมมากที่สดุในสิ้นปีการศึกษา 

 

 

มิ.ย. 66 – ก.พ. 67 

 

 

 

 

มิ.ย. 66 – ก.พ. 67 

 

 

มีนาคม 2567 

 

 

 

4 กิจกรรมบันทึกการอา่น 

1. ข้ันเตรียมการ 

1.1 จัดเตรียมสมุดบันทึกการอา่นให้นักเรียนที่สนใจ 

1.2 ประชาสัมพันธ์ให้นักเรียนทราบ 

2. ข้ันดำเนินการ 

2.1 นักเรียนลงชื่อรว่มกจิกรรมบันทึกการอา่น 

2.2 นักเรียนบันทึกเรื่องที่อ่านตามความสนใจ 

2.3 สงให้ครูบรรณารักษต์รวจผลงานเมื่อสิ้นปีการศึกษา 

2.4 มอบรางวัลแก่นักเรยีนที่จัดทำบันทึกได้ถูกตอ้ง 

3. ข้ันสรุป ประเมินผล และ รายงานผล  

กิจกรรมบันทึกการอา่น 

พ.ค. 66 – มี.ค. 67 

พฤษภาคม 2566 

 

 

มิ.ย. 66 – ก.พ. 67 

 

 

 

 

มิ.ย. 66 – ก.พ. 67 
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ท่ี กิจกรรม 
ระยะเวลา

ดำเนินงาน 
ผู้รับผิดชอบ 

3.1 สังเกตการเข้าร่วมกจิกรรม 

3.2 บันทึกรายชื่อนักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรม 

3.3 มีการรายงานกิจกรรมเม่ือสิ้นภาคเรียน 

การนิเทศ กำกับ ติดตาม กิจกรรมห้องสมุดเคลือ่นที่ 

3.1 แต่งตั้งคณะกรรมการ 

3.2 ดำเนินการตดิตาม  ตรวจสอบ ประเมินผลการจดั

กิจกรรมห้องสมุดเคลื่อนที่  

การสรุป ประเมินผลและรายงานผล กิจกรรมหอ้งสมุด

เคลื่อนที่ 

4.1 สรุปผล ประเมินผล และรายงานผลหลังสิ้นสุดกิจกรรม 

4.2 นำผลและข้อบกพรอ่งไปแก้ไขในปีต่อไป 

 

 

 

มีนาคม 2567 

 

 

 

มีนาคม 2567 

 

 

 
6.  สถานที่ดำเนินการ 
 บริเวณโรงเรียน อาคารเรียน และอาคารประกอบ โรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามคัคี)  
 
7.  งบประมาณ 
      รายละเอียดการใชง้บประมาณจากงบอุดหนุนรายหัว  จำนวน  3,000   บาท  (สามพันบาทถ้วน) 

ท่ี รายการใช้จ่าย 
งบ

บุคลากร
(ค่าจ้าง) 

งบดำเนินงาน 
หมายเหต ุค่าตอบ

แทน 
ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ อื่นๆ 

1 กิจกรรมห้องสมุดเคลื่อนที่ 
  - ค่าวัสดุ, สื่ออุปกรณ์, ของรางวัล 
 

 
- 

 
- 

 
- 

 
3,000 

 
- 

 

รวมงบประมาณ - - - 3,000 -  
หมายเหตุ ทั้งนี้งบสามารถถัวเฉลี่ยได้ 
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8.  การติดตามและประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

1. นักเรียนร้อยละ 90 ใช้บริการห้องสมดุเคลื่อนที่เป็นประจำ  

2. นักเรียนร้อยละ 90 เข้าร่วมกิจกรรมรักการอ่าน 

3. นักเรียนร้อยละ 90 เข้าร่วมกิจกรรมวันสุนทรภู่และกิจกรรมวัน

ภาษาไทย 

4. นักเรียนทุกคนรูจ้ักใช้เวลาวา่งค้นควา้หาความรูด้ว้ยตนเองมากขึ้น 

5.นักเรียนสามารถอ่าน เขียน และใช้ภาษาไทยได้อยา่งถูกต้อง 

6.นักเรียนมีนิสัยรักการอา่น การคิดวิเคราะห์ การเขียนและการจด

บันทึกตลอดจนนำไปใช้ในชีวิตประจำวันได ้

7. ครูจดักิจกรรมการเรียนการสอนโดยให้นักเรียนได้เข้ามาศึกษา

ค้นคว้าจากห้องสมุดตลอดปีการศึกษา 

1. ตรวจสอบจากบันทึก

การใช้แหล่งเรียนรู้ของ

คณะครูและนักเรียน 

2. ตรวจสอบจากบันทึก

การนิเทศการสอนของคร ู

3. ตรวจสอบจากบันทึก

การยืมและ คืนหนังสือ

ของห้องสมุด 

4. ตรวจสอบจากบันทึก

การอา่นของนักเรียน 

1. แบบบันทึกการใช้

แหล่งเรียนรู้ 

2. แบบบันทึกการ

นิเทศกำกับ ตรวจสอบ 

และติดตาม 

3. แบบบันทึกการ

ยืมและ คืนหนังสือ 

ของห้องสมุด 

4. แบบบันทึกการ

อ่าน 

9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1. นักเรียนร้อยละ 90 ใช้บริการห้องสมุดเคลื่อนที่เป็นประจำ  
2. นักเรียนร้อยละ 90 เข้าร่วมกิจกรรมรักการอ่าน 
3. นักเรียนร้อยละ 90 เข้าร่วมกิจกรรมวันสุนทรภู่และกิจกรรมวันภาษาไทย 
4. นักเรียนทุกคนรู้จักใช้เวลาว่างค้นคว้าหาความรู้ด้วยตนเองมากขึ้น 
5. นักเรียนสามารถอ่าน เขียน และใช้ภาษาไทยได้อย่างถูกต้อง 
6. นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน  การคดิวิเคราะห์ การเขียน และ การจดบันทึก  ตลอดจนนำไปใช้ใน

ชีวิตประจำวันได ้
7. ครูจดักิจกรรมการเรียนการสอน โดยให้นักเรียนได้เข้ามาศึกษาค้นคว้า จากห้องสมุดเคลื่อนที่ ตลอดปี

การศกึษา 
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ลงชื่อ..........................................................ผู้เสนอโครงการ 

                                       (นางสาวเนาวรตัน์  เกตุสวุรรณ์) 
                              ตำแหน่ง  ครู  วิทยฐานะ ครูชำนาญการพิเศษ 
 
 
 

ลงชื่อ......................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                            (นางไพรศร ี สุริยวงศ์) 
                             ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) 
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โครงการที่ 19 เสริมสร้างสมรรถนะและทักษะการเรียนรู้ที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 
(ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้) 

ลักษณะโครงการ  (    ) โครงการใหม่  (  ✓) โครงการต่อเน่ือง 
ส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มาตรฐานที่ 1  คณุภาพของผู้เรียน 
    ข้อที่ 1.2  คณุลักษณะทีพ่ึงประสงค์ของผู้เรียน 
สนองกลยุทธ์   กลยุทธ์ที ่3 ส่งเสริม สนับสนุนการยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้อง 

กับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
ตัวชี้วัด    ข้อที่ 3 ร้อยละ 85 ของผู้เรียนได้รับการพัฒนาให้มีสมรรถนะและทักษะ  
                                          ที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21  
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาววาทการ จันทร์หล้า 
ระยะเวลาดำเนินการ  ปีการศึกษา 2566 
 

 
1.  หลักการและเหตุผล 

 ตามยุทธศาสตร์ชาติ พุทธศักราช 2561 – 2580 ยุทธศาสตร์ชาติที่ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้าง
ศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ มีเป้าหมายการพัฒนาที่สำคัญเพื่อพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี 
เก่ง และมีคุณภาพ โดยคนไทยมีความพร้อมทั้งกาย ใจ สติปัญญา มีพัฒนาการที่ดีรอบด้านและมีสุขภาวะที่ดี
ในทุกช่วงวัย มีจิตสาธารณะรับผิดชอบต่อสังคมและผู้อื่น มัธยัสถ์ อดออม โอบอ้อมอารี มีวินัย รักษาศีลธรรม 
และเป็นพลเมืองดีของชาติ มีหลักคิดที่ถูกต้อง มีทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่  21 มีทักษะสื่อสารภาษาอังกฤษ
และภาษาที่สาม และอนุรักษ์ภาษาท้องถิ่น มีนิสัยรักการเรียนรู้และการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต 
สู่การเป็นคนไทยที่มีทักษะสูง เป็นนวัตกร นักคิด ผู้ประกอบการ เกษตรกรยุคใหม่และอื่น ๆ โดยมีสัมมาชีพ
ตามความถนัดของตนเอง สู่แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2561 - 2580) (ฉบับแก้ไขเพิ่มเติม) 
ประเด็นที่  11 ที่มีเป้าหมายเพื่อให้คนไทยทุกช่วงวัยมีคุณภาพเพิ่มขึ้น ได้รับการพัฒนาอย่างสมดุล ทั้งด้าน
ร่างกาย สติปัญญาและคุณธรรมจริยธรรม เป็นผู้ที่มีความรู้และทักษะในศตวรรษที่ 21  รักการเรียนรู้อย่าง
ต่อเนื่องตลอดชีวิต การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต และประเด็นที่ 12 การพัฒนาการเรียนรู้  ที่มี
เป้าหมายเพื่อให้คนไทยมีการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐานสากลเพิ่มขึ้น มีทักษะที่จำเป็นของโลกศตวรรษที่ 
21สามารถแก้ปัญหา ปรับตัว สื่อสาร และทำงานร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมี ประสิทธิผลเพิ่มขึ้น มีนิสัยใฝ่เรียนรู้
อย่างต่อเนื ่องตลอดชีวิต รวมทั ้งเพื ่อให้คนไทยได้ร ับการพัฒนาเต็มตาม ศักยภาพตามความถนัดและ
ความสามารถของพหุปัญญาดีขึ้น ประกอบกับนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
และทิศทางของแผนปฏิบัติการ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 ที่มีเป้าประสงค์
หลัก คือ High Quality Student คุณภาพผู้เรียน ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะ อันพึงประสงค์ 
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มีสมรรถนะและทักษะในศตวรรษที่ 21 มีความซื่อสัตย์ สุจริต มีจิตสาธารณะ เป็นคนดี คนเก่ง มีทักษะวิชาการ 
ทักษะชีวิต ทักษะอาชีพ ทักษะภาษา ทักษะทำงเทคโนโลยี สามารถอ่านออกเขียนได้ และ มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนที่สูงข้ึน รวมถึงการรักษาขนบธรรมเนียมประเพณี วัฒนธรรม ค่านิยมให้สอดคล้อง กับบริบท 
 ดังนั้น เพื่อเป็นการขับเคลื่อนนโยบายสู่การปฏิบัติอย่างมีประสิทธิภาพ โรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์
สามัคคี) จึงบูรณาการนโยบาย “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” เพื่อเตรียมนักเรียนให้พร้อมเข้าสู่การเรียนรู้ใน
ศตวรรษที่ 21 สอดคล้องกับหลายประเทศที่เป็นผู้นำด้านการศึกษาของโลกที่เห็นพ้องกันกับแนวคิดสำคัญใน
ศตวรรษที่ 21 ที่มีทักษะที่จำเป็นได้แก่ การอ่านออก เขียนได้ คิดเลขเป็น มีทักษะการคิดวิเคราะห์ การคิด
อย่างมีวิจารณญาณ และสามารถแก้ไขปัญหาได้ คิดอย่างสร้างสรรค์และคิดเชิงนวัตกรรม มีทักษะการสื่อสาร
และการรู้เท่าทันสื่อ การใช้คอมพิวเตอร์และรู้เท่าทันเทคโนโลยี ความเข้าใจในความแตกต่างของวัฒนธรรม 
และกระบวนการคิดข้าววัฒนธรรม ความร่วมมือ การทำงานเป็นทีม และภาวะความเป็นผู้นำ มีทักษะอาชีพ
และการเรียนรู ้ มีความเมตตากรุณา มีคุณธรรม และมีระเบียบวินัย อีกทั ้งมีสมรรถนะที่สำคัญได้แก่ 
ความสามารถในการสื่อสาร ความสามารถในการคิด ความสามารถในการแก้ปัญหา ความสามารถในการใช้
ทักษะชีวิต และความสามารถในการใช้เทคโนโลยี ช่วยให้นักเรียนสามารถเรียนรู้ พัฒนาให้มีคุณภาพและมี
ความสุขในการเรียนรู้อย่างแท้จริง 
 
2.  วัตถุประสงค์ 
      2.1 เพื่อสนองกลยุทธ์สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริม 
สนับสนุนการยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 ตัวชี้วัด ข้อที่ 3 
ร้อยละ 85 ของผู้เรียนได้รับการพัฒนาให้มีสมรรถนะและทักษะ ที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 
      2.2 เพื่อขับเคลื่อนการนำหลักสูตรสถานศึกษา ไปสู่การปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพ ตามหลักการ 
ของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551  ส่งเสริมและพัฒนานักเรียนให้มี คุณภาพตาม
มาตรฐานการเรียนรู้ มีทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ พัฒนาตนเองตาม 
ความสนใจและความถนัดอย่างเต็มตามศักยภาพ และมีความสุขกับการเรยีนรู้ 
      2.3 เพื่อให้พ่อ แม่ ผู้ปกครอง และผู้เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษามีความพึงพอใจในการจัดการศึกษา
ของโรงเรียนและมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 

2.4 เพื่อนักเรียนพึงพอใจที่ได้เรียนรู้ตามความสนใจและถนัดของตนเอง และพัฒนาตนเองเต็มตาม
ศักยภาพและทักษะทั้ง 4 ด้าน คือ Heart Hand Head Health 

2.5 เพื่อฝึกทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ ทักษะการใช้ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร ทักษะการ
คิดคำนวณ และทักษะด้านกีฬาของผู้เรียน 
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3.  ตัวชี้วัด 
     3.1  เชิงปริมาณ 

3.1.1 ร้อยละ 100 สถานศึกษาสามารถบริหารจัดการเวลาเรียน และจัดกิจกรรมเสริมสร้างสมรรถนะ
และทักษะการเรียนรู้ที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 (ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้)  ได้อย่างเหมาะสม ทั้งด้านวิชาการ 
ด้านปฏิบัติ 

3.1.2 ร้อยละ 100 นักเรียนโรงเรียนบ้านสันทราย (ราษฎร์สามัคคี) ทุกคน ได้ร่วมกิจกรรมเสริมสร้าง
สมรรถนะและทักษะการเรียนรู้ที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 (ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้)  ได้อย่างเหมาะสม ทั้งด้าน
วิชาการ ด้านปฏิบัติ 

3.1.3 นักเรียนร้อยละ 80 มีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ ทักษะการใช้ภาษาอังกฤษเพื่อการ
สื่อสาร ทักษะการคิดคำนวณ และมีสุขภาพดี 
     3.2  เชิงคุณภาพ 
 3.2.1 นักเรียนทุกคนมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ พัฒนา
ตนเอง 
ตามความสนใจและความถนัดอย่างเต็มตามศักยภาพ และมีความสุขกับการเรียนรู้ 
 3.2.2 นักเรียนมีความพึงพอใจ ในการเข้าร่วมโครงการเสริมสร้างสมรรถนะและทักษะการเรียนรู้ที่
จำเป็นในศตวรรษที่ 21 (ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้)  
 3.2.3 นักเรียนมีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ ทักษะการใช้ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร ทักษะ
การคิดคำนวณ และมีสุขภาพดี 
 
4.  เป้าหมาย 
 จำนวนนักเรียนที่เข้าร่วมโครงการเสริมสร้างสมรรถนะและทักษะการเรียนรู้ที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21  
(ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้) ชั้นอนุบาล 2 – ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 จำนวน 355 คน  
 
5.  กิจกรรมและดำเนินงาน 

ท่ี กิจกรรม 
ระยะเวลา 
ดำเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 

1 กิจกรรม  ฝึกทักษะวิทยาศาสตร ์
1. ประชุมคณะกรรมการ / เสนอเพื่อขออนุมัติ
โครงการ/กิจกรรม 
2. วางแผนการดำเนินงาน กำหนดเนื้อหา กจิกรรม 
3. ดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม 
    -  จดัหาสื่อ /วัสดุในการจดักิจกรรม 

 
พฤษภาคม 2566 

 
พฤษภาคม 2566 
พฤษภาคม 2566 - 

มีนาคม 2567 
 

นางสาววาทการ จันทร์หล้า 
และครูประจำชั้น 
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ท่ี กิจกรรม 
ระยะเวลา 
ดำเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 

    -  ดำเนินการตามกจิกรรมทีก่ำหนด ได้แก่ การ
จัดทำแบบฝึก และการทดลอง 
4.  การติดตาม ประเมินผล 
5.  สรุปผลการดำเนินงานเพื่อปรับปรุงในการจัด
กิจกรรมในครั้งต่อไป 

 
มีนาคม 2567 
เมษายน 2567 

2 กิจกรรม ฝึกทักษะภาษาอังกฤษ 
1. ประชุมคณะกรรมการ / เสนอเพื่อขออนุมัติ
โครงการ/กิจกรรม 
2. วางแผนการดำเนินงาน กำหนดเนื้อหา กจิกรรม 
3. ดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม 
    -  จดัหาสื่อ /วัสดุในการจดักิจกรรม 
    -  ดำเนินการตามกจิกรรมทีก่ำหนด ได้แก่ การ
จัดทำแบบฝึก และกิจกรรมเสริมทักษะ 
4.  การติดตาม ประเมินผล 
5.  สรุปผลการดำเนินงานเพื่อปรับปรุงในการจัด
กิจกรรมในครั้งต่อไป.  

 
พฤษภาคม 2566 

 
พฤษภาคม 2566 
พฤษภาคม 2566 - 

มีนาคม 2567 
 
 

มีนาคม 2567 
เมษายน 2567 

นางสาวรัตนาพร  เรือนออน 
และครูประจำชั้น 

3 กิจกรรม  ฝึกทักษะคณติศาสตร ์
1. ประชุมคณะกรรมการ / เสนอเพื่อขออนุมัติ
โครงการ/กิจกรรม 
2. วางแผนการดำเนินงาน กำหนดเนื้อหา กจิกรรม 
3. ดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม 
    -  จดัหาสื่อ /วัสดุในการจดักิจกรรม 
    -  ดำเนินการตามกจิกรรมทีก่ำหนด ได้แก่ การ
จัดทำแบบฝึก และกิจกรรมเสริมทักษะ 
4.  การติดตาม ประเมินผล 
5.  สรุปผลการดำเนินงานเพื่อปรับปรุงในการจัด
กิจกรรมในครั้งต่อไป 

 
พฤษภาคม 2566 

 
พฤษภาคม 2566 
พฤษภาคม 2566 - 

มีนาคม 2567 
 
 
 

มีนาคม 2567 
เมษายน 2567 

นายสุริยัณห์  ชำนาญ  
และครูประจำชั้น 

4 กิจกรรม เด็กไทยสุขภาพดี 
1. ประชุมคณะกรรมการ / เสนอเพื่อขออนุมัติ
โครงการ/กิจกรรม 
2. วางแผนการดำเนินงาน กำหนดเนื้อหา กิจกรรม 

 
พฤษภาคม 2566 

 
พฤษภาคม 2566 

นายศักดิ์สิทธิ์  เจรจา 
นายวิทวัส  พีระวงศ ์ 
และครูประจำชั้น 
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ท่ี กิจกรรม 
ระยะเวลา 
ดำเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 

3. ดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม 
    -  จดัหาสื่อ /วัสดุในการจดักิจกรรม 
    -  ดำเนินการตามกจิกรรมทีก่ำหนด ได้แก่ 
กิจกรรมเต้นแอโรบิค 
4.  การติดตาม ประเมินผล 
5.  สรุปผลการดำเนินงานเพื่อปรับปรุงในการจัด
กิจกรรมในครั้งต่อไป 

 
พฤษภาคม 2566 - 

มีนาคม 2567 
 

 
มีนาคม 2567 

 
 
6.  สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) ตำบลโป่งผา อำเภอแม่สาย จังหวัดเชียงราย 
  
7.  งบประมาณ 10,000 บาท (หนึ่งหมื่นบาทถ้วน) งบเรียนอย่างมีคุณภาพ  

ท่ี รายการใช้จ่าย 
งบดำเนินงาน หมายเหต ุ 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ อื่นๆ 

1. กิจกรรม ฝึกทักษะวิทยาศาสตร ์  - 2,500 - ทั้งนี้งบ
สามารถถัว
เฉลี่ยได้ 
 

2. กิจกรรม ฝึกทักษะภาษาอังกฤษ  - 2,500 - 
3. กิจกรรม ฝึกทักษะคณิตศาสตร ์  - 2,500 - 
4.  กิจกรรม เด็กไทยสุขภาพดี  - 2,500 - 

รวม   10,000   
8.  การติดตามและประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. นักเรียนร้อยละ 100 ได้ร่วมกิจกรรมเสริมสร้าง
สมรรถนะและทักษะการเรียนรู้ที่จำเป็นในศตวรรษ
ที่ 21 (ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้)  

- การตรวจเช็คเวลาเรียน 
  
 
 

- แบบบันทึกเวลาเรียน 
 
 
 

2. นักเรียนร้อยละ 85 มคีวามพึงพอใจในการ 
เข้าร่วมกิจกรรม 

- การประเมินความพึงพอใจ 
 

- แบบประเมินความพึงพอใจ 
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ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
3. นักเรียนร้อยละ 80 มทีักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร์ ทักษะการใช้ภาษาอังกฤษเพื่อการ
สื่อสาร ทักษะการคิดคำนวณ และมีสุขภาพด ี

- ประเมินทักษะ
กระบวนการทาง
วิทยาศาสตร ์
- ประเมินทักษะการสื่อสาร
ภาษาอังกฤษ 
- ประเมินทักษะการคิด
คำนวณ 
- ประเมินสุขภาพ 

- แบบประเมินทักษะ
กระบวนการทางวทิยาศาสตร ์
- แบบประเมินทักษะการ
สื่อสารภาษาอังกฤษ 
- แบบประเมินทักษะการคิด
คำนวณ 
 - แบบประเมินสุขภาพ 

 
9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
      9.1 โรงเรียนบริหารจัดการเวลาเรียน และกิจกรรมเสริมสร้างสมรรถนะและทักษะการเรียนรู้ที่จำเป็น
ในศตวรรษที่ 21 (ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้) ตามแนวนโยบายของรัฐบาลได้อย่างเหมาะสม ทั้งด้านวิชาการ 
ด้านปฏิบัติ นักเรียนได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ ตามความสนใจและถนัดของนักเรียนแต่ละบุคคล 
      9.2 นักเรียนได้รับการส่งเสริมและพัฒนาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ มีความสามารถในการ
คิดวิเคราะห์ พัฒนาตนเองตามความสนใจและความถนัดของนักเรียนแต่ละบุคคลอย่างเต็มตามศักยภาพ และ
มีความสุขกับการเรียนรู้ 
      9.3 พ่อ แม่ ผู้ปกครอง และผู้เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษามีความพึงพอใจในการจัดการศึกษาของ 
โรงเรียนและมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
 9.4 นักเรียนสามารถใช้ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ ทักษะการใช้ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 
ทักษะการคิดคำนวณ และมีสุขภาพดี 
 
 

ชื่อ.........................................................ผู้เสนอโครงการ 
    (นางสาววาทการ จันทรห์ล้า) 
                    ตำแหน่ง  ครูผู้ช่วย 

 
 

ชื่อ.......................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                           (นางไพรศร ี สรุิยวงศ์) 

ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) 
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โครงการที่ 20   โครงการ ค่ายเสริมสร้างโลกแห่งการเรยีนรู้ในศตวรรษที่ 21 
ลักษณะโครงการ  (    ) โครงการใหม่  (  ✓) โครงการต่อเน่ือง 
ส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
   - ระดับการศึกษาขั้นพืน้ฐาน มาตรฐานที่ 1  คณุภาพของผู้เรียน 
    ข้อที่ 1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
สนองกลยุทธ์โรงเรียนที ่  ข้อที่ 3 ส่งเสริม สนับสนุนการยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้อง 

กับการเปลี่ยนแปลง ในศตวรรษที่ 21 
    เป้าหมายที่ 2  ผู้เรียนทุกช่วงวัยในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ได้รับการศึกษา 

ที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน สอดคล้องกับศักยภาพ ให้เป็นผู้มีสมรรถนะและ
ทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 
เป้าหมายที่ 6 สถานศึกษาสามารถจัดการเรียนการสอนที่ยืดหยุ่นและ
ตอบสนองต่อความถนัดและความสนใจ ของผู้เรียน  
ตัวชี้วดัที ่3 ร้อยละของผู้เรียนได้รับการพัฒนาใหม้ีสมรรถนะและทักษะ ที่ 
จำเป็นในศตวรรษที่ 21  
ตัวชี้วดัที ่5 ร้อยละของสถานศึกษาที่สามารถจัดการเรียนการสอน  
ตามพหุปัญญา 

ผู้รับผิดชอบโครงการ  น.ส.กมลลักษณ์  จันทรห์ลวง  
ระยะเวลาดำเนินการ  ปีการศึกษา 2566 

 

1.  หลักการและเหตุผล 

การจัดการเรียนการสอนสำหรับนักเรียนในศตวรรษที่ 21 นักเรียนต้องมีความสามารถในการเรียนรู้

และพัฒนาตนเองตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ มีความสามารถในการสื่อสารและการคิดแก้ปัญหาและ

ตัดสินใจได้อย่างถูกต้องบนพื้นฐานของข้อมูลและเหตุผล การใช้ทักษะชีวิตที่ถูกต้อง สามารถค้นหาความรู้

ใหม่ๆ ได้ด้วยเทคโนโลยีอย่างชาญฉลาด ด้วยตนเองด้วยเหตุนี ้ จึงเป็นหน้าที ่ครูและโรงเรียนที ่ต้องจัด

ประสบการณ์แก่ผู้เรียนอย่างชัดเจน เป็นรูปธรรมเรื่องการเรียนรู้ ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีศักยภาพ คิดประดิษฐ์และ

สร้างสรรค์ผลงาน สามารถแข่งขันทัดเทียมกับนานาประเทศ เป็นเยาวชนรุ่นใหม่ที่มีคุณภาพ อยู่ร่วมกับผู้อื่นใน

สังคมในฐานะพลเมืองไทยและพลเมืองโลก ในการเตรียมนักเรียนให้พร้อมกับชีวิตในศตวรรษที่ 21 เป็นเรื่อง

สำคัญของกระแสการปรับเปลี่ยนทางสังคม ที่เกิดขึ้นในศตวรรษที่ 21 ส่งผลต่อวิถีการดำรงชีพของสังคมอย่าง

ทั่วถึง ครูจึงต้องมีความตื่นตัวและเตรียมพร้อมใน การจัดการเรียนรู้เพื่อเตรียมความพร้อมให้นักเรียนมีทักษะ

สำหรับการออกไปดำรงชีวิตในโลกในศตวรรษที่ 21 โดย ที่สำคัญที่สุด คือ ทักษะการเรียนรู้ (Learning Skill) 

ส่งผลให้มีการเปลี่ยนแปลงการจัดการเรียนรู้เพื่อให้ผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 นี้ มีความรู้ ความสามารถ และ
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ทักษะจำเป็น ซึ่งเป็นผลจากการปฏิรูปเปลี่ยนแปลงรูปแบบการจัดการ  เรียนการสอน ตลอดจนการเตรียม

ความพร้อมด้านต่าง ๆ ทั้งในด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา ครูผู้สอนในยุค 4.0 คือ ครูมีหน้าที่วาง

แผนการจัดการเรียนรู้ ออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ และเตรียมสื่ออุปกรณ์ การเรียนรู้ให้มีความเหมาะสมกับ

วัยและเนื้อหาที่เรียน รวมทั้งครูผู้สอนควรกระตุ้นและสร้างแรงจูงใจให้นักเรียน สนใจในการเรียนรู้โดยครูผู้สอน

ควรจัดการเรียนรู้ที่เปิดโอกาสให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้อย่างแท้จริง ควรมีลักษณะที่  เอื้อต่อการเรียนรู้จาก

ประสบการณ์จริง ได้ลงมือปฏิบัติ และรู้วิธีแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากแหล่งความรู้ต่าง ๆ จนทำให้นักเรียน

สามารถนำองค์ความรู้ที่มีอยู่มาบูรณาการเชิงสร้างสรรค์ เพื่อสร้างผลผลิตหรือนวัตกรรมต่าง ๆ  ขึ้นมาได้เพื่อ

เป็นการตอบสนองความต้องการของประเทศ ซึ่งคุณลักษณะนี้จะติดตัวนักเรียนไปตลอดชีวิต ที่สำคัญต้องให้

นักเรียนเรียนรู้กระบวนการที่จะแสวงหาความรู้ใหม่ ๆ อยู่เสมอนอกจากนี้สร้างการมีส่วนร่วมระหว่างโรงเรียน

กับชุมชนให้มีความรู้และจิตสำนึกในการอนุรักษ์และใช้ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม อย่างประหยัด  

คุ้มค่าและมีความรับผิดชอบสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื ่นในสังคมได้อย่างมีความสุข ประกอบกับนโยบายและ

จุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ด้านการยกระดับคุณภาพการศึกษา  ที่

มุ่งเน้นการส่งเสริม สนับสนุนให้สถานศึกษานำหลักสูตรฐานสมรรถนะไปสู่การปฏิบัติอย่าง เต็มรูปแบบ เพื่อ

สร้างสมรรถนะที่สำคัญจำเป็นสำหรับศตวรรษที่ 21 ให้กับผู้เรียน จัดการเรียนรู้ให้ผู้เรียนได้ค้นพบพรสวรรค์ 

ความสนใจ ความถนัดในอาชีพของตนเอง ด้วยการเรียนรู้จากการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) ทั้งใน

ห้องเรียน สถานประกอบการ รวมทั้งการเรียนรู้ผ่านแพลตฟอร์มและห้องดิจิทัลให้คำปรึกษาแนะนำ และการ

พัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) สำหรับผู้เรียนทุกช่วงวัย เพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงสู่

สังคมดิจิทัลในโลกยุคใหม่นั้น 

โรงเรียนบ้านสันทราย (ราษฎร์สามัคคี) มุ่งมั่นพัฒนาการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน ให้เป็น “การศึกษา
ขั้นพื้นฐานวิถีใหม่ วิถีคุณภาพ” มีเป้าประสงค์ที่สำคัญประการหนึ่ง คือ การส่งเสริมโอกาสทางการศึกษาที่มี
คุณภาพอย่างเท่าเทียม มุ่งเน้นพัฒนาและส่งเสริมผู้เรียนให้มีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 มีสมรรถนะและ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ พร้อมทั้งสามารถเลือกพัฒนาตนเองได้ตามศักยภาพและความสนใจที่หลากหลาย 
โดยขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning ที่สอดคล้องกับความต้องการและบริบท
พื้นที่เป็นฐานจึงได้จัดทำโครงการเสริมสร้างค่ายโลกแห่งการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ขึ้นมา เพื่อพัฒนาทักษะที่
จำเป็นในศตวรรษที่ 21 ได้แก่ทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณและการแก้ปัญหา (Critical Thinking / 
Problem – Solving)  ทักษะการคิดเชิงสร้างสรรค์ (Creativity)  ทักษะการสื่อสาร (Communication)  
ทักษะการทำงานเป็นทีม (Collaboration)    และพัฒนานักเรียนให้มีทักษะในการเรียนการเรียนอย่างมี
ประสิทธิภาพต่อไป และมุ่งให้ผู้เรียนเป็นเยาวชนของชาติมีภูมิคุ้มกันต่อกระแสการเปลี่ยนแปลงโลกดังกล่าว
โดยนำ แนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชดำริมาใช้ในการสร้างภูมิคุ้มกัน 
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2.  วัตถุประสงค์ 

      2.1 เพื่อส่งเสริมทักษะด้านการเรียนรู้และนวัตกรรม ในศตวรรษที่ 21 
      2.2 เพื่อให้นักเรียน มีความรู้ความเข้าใจในเรื่อง Coding ขั้นพื้นฐานมากยิ่งขึ้น เพื่อนำไปต่อยอดใน

สังคมยุดิจิทัล  

2.3 เพื่อส่งเสริมและพัฒนาทักษะการใช้ภาษาอังกฤษให้กับนักเรียนในระดับประถมศึกษา ให้มี
ความสามารถตามเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด 

2.4 เพื่อส่งเสริมผู้เรียนให้เกิดทักษะในศาสตร์ศิลปะสู่การนำไปใช้ในชีวิตประจำวัน 
2.5 เพื่อส่งเสริมปลูกฝังให้นักเรียนอนุรักษ์และใช้ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมทั้งในและนอก

สถานศึกษาอย่างยั่งยืน 
2.6 เพื่อปลูกฝังให้นักเรียนมีความสามารถในการสื่อสารและการทำงานประสานงานร่วมกันได้เป็น

อย่างดีได้มีโอกาสแลกเปลี่ยนประสบการณ์ และความคิดเห็นซ่ึงกันและกัน 
 

3.  ตัวชี้วัด 
3.1  เชิงปริมาณ 

      3.1.1 นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการส่งเสริมทักษะด้านการเรียนรู้และนวัตกรรม ในศตวรรษที่ 21 
      3.1.2  นักเรียนร้อยละ 80 มีความรู้ความเข้าใจในเรื่อง Coding ขั้นพื้นฐานมากยิ่งขึ้น  

3.1.3 นักเรียนร้อยละ 80 ปฏิบัติตามกิจกรรมการเรียนรู้ภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) เพื่อพัฒนา
ทักษะดิจิทัลเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงสู่สังคมดิจิทัลในโลกยุคใหม่  

3.1.4 นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการส่งเสริมและพัฒนาทักษะการใช้ภาษาอังกฤษตามเกณฑ์ที่
สถานศึกษากำหนด 

3.1.5 นักเรียนร้อยละ 70 ผ่านเกณฑ์การประเมินความสามารถด้านการใช้ทักษะภาษาอังกฤษตาม
เกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด 

3.1.6 นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการส่งเสริมผู้เรียนให้เกิดทักษะในศาสตร์ศิลปะสู่การนำไปใช้ใน
ชีวิตประจำวัน 

3.1.7 นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการส่งเสริมปลูกฝังให้นักเรียนอนุรักษ์และใช้ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมทั้งในและนอกสถานศึกษาอย่างยั่งยืน 

3.1.8 นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการปลูกฝังให้นักเรียนมีความสามารถในการสื่อสารและการทำงาน
ประสานงานร่วมกันได้เป็นอย่างดีได้มีโอกาสแลกเปลี่ยนประสบการณ์ และความคิดเห็นซ่ึงกันและกัน 
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3.2  เชิงคุณภาพ 
 3.2.1 นักเรียนได้รับการจัดการเรียนรู้ที่ปลูกฝังทักษะกระบวนการวิทยาศาสตร์และจิตวิทยาศาสตร์  
 3.2.2 นักเรียน ได้รับการจัดการเรียนการสอนในเรื่อง Coding ขั้นพื้นฐานเพื่อนำไปต่อยอดในสังคม
ยุคดิจิทัล 

3.2.3. นักเรียนสามารถปฏิบัติตามกิจกรรมการเรียนรู้ภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) เพื่อพัฒนาทักษะ
ดิจิทัลเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงสู่สังคมดิจิทัลในโลกยุคใหม่ 

3.2.4 นักเรียนมีความสามารถด้านการใช้ทักษะภาษาอังกฤษตามเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด 
3.2.5 นักเรียนมีทักษะในศาสตร์ศิลปะสู่การนำไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
3.2.6 นักเรียนสามารถปฏิบัติตนในการอนุรักษ์และใช้ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมทั้งในและ

นอกสถานศึกษาอย่างยั่งยืน 
3.2.7 นักเรียนมีความสามารถในการสื่อสารและการทำงานประสานงานร่วมกันได้เป็นอย่างดีได้มี

โอกาสแลกเปลี่ยนประสบการณ์ และความคิดเห็นซ่ึงกันและกัน 
 

4.  เป้าหมาย 

 จำนวนนักเรียนที่เข้าร่วมโครงการเสริมสร้างโลกแห่งการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – 6  
จำนวน  280  คน  

 

5.  กิจกรรมและดำเนินงาน 

ที ่ กิจกรรม เวลาดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

1 ค่ายเสริมสร้างโลกแห่งการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 

1. จัดทำโครงการเสนออนุมัติ 
2. ประชุมวางแผนและแต่งตัง้คณะกรรมการดำเนินงาน 
3. ดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม 
- แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
- ดำเนินการจัดโลกแห่งการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ในระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1 - 6  จำนวน 1 วัน 

กิจกรรมค่าย 

   1. กิจกรรม Coding ขั้นพื้นฐาน ก้าวสู่สังคมยุคดิจิทัล 

   2. กิจกรรม ศิลปะ ใสส่ี สานใจสร้างจินตนาการ 
   3. กิจกรรม  I love English 
   4. กิจกรรม สิ่งแวดล้อมศึกษาเพื่อการพัฒนาทีย่ั่งยืน 
4. นิเทศกำกับ ติดตาม ประเมินผล 

5. สรุปรายงานผล 

 

พ.ค. 2566 

พ.ค. 2566 

พ.ค. 66– มี.ค.67 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

มี.ค. 2567 

มี.ค. 2567 

นางสาวกมลลักษณ์  จันทร์
หลวง 

คณะครูทุกท่าน 

 
 
 
 
 

นางสุดาพร ดวงจันทร์และ 

น.ส.วาทการ จันทร์หลวง 
นายศักดิ์สิทธิ์  เจรจา 

น.ส.รัตนาพร  เรือนออน 

น.ส.เนาวรัตน์  เกตุสุวรรณ์ 
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2 กิจกรรม  Coding ขั้นพื้นฐาน ก้าวสู่สังคมยุคดิจิทัล 

1. ประชุมคณะกรรมการจัดทำโครงการ/กิจกรรม 

2. เสนอเพื่อขออนุมัติโครงการ/กิจกรรม 

3. ดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม 

- แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 

- ดำเนินการจัดกิจกรรม Coding ขั้นพื้นฐาน ก้าวสู่สังคมยุคดิจิทัล 

ในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่1-6  จำนวน 1 วัน 

4. นิเทศกำกับ ติดตาม ประเมินผล 

5. สรุปรายงานผล 

 

 

3 กิจกรรม ศิลปะ ใสส่ี สานใจสรา้งจินตนาการ 
1. ประชุมคณะกรรมการจัดทำโครงการ/กิจกรรม 

2. เสนอเพื่อขออนุมัติโครงการ/กิจกรรม 

3. ดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม 
- แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 

- ดำเนินการจัดกิจกรรมศิลปะ ใส่สี สานใจสร้างจินตนาการใน
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที1่-6 จำนวน 1 วัน 

4. นิเทศกำกับ ติดตาม ประเมินผล 

5. สรุปรายงานผล 

 

ก.ค. 2566 
ก.ค. 2566 

ก.ค.66 - มี.ค.67 
 
 
 

มี.ค. 2567 

มี.ค. 2567 

นายศักดิ์สิทธิ์  เจรจา 

4 กิจกรรม  I love English 
1. ประชุมคณะกรรมการจัดทำโครงการ/กิจกรรม 

2. เสนอเพื่อขออนุมัติโครงการ/กิจกรรม 

3. ดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม 
- แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 

- ดำเนินการจัดกิจกรรมเสริมทักษะภาษาอังกฤษในระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่1-6  จำนวน 1 วัน 

4. นิเทศกำกับ ติดตาม ประเมินผล 

5. สรุปรายงานผล 

 

ก.ค. 2566 
ก.ค. 2566 

ก.ค. 66 - มี.ค. 67 

 
 
 

มี.ค. 2567 

มี.ค. 2567 

นางสาวรัตนาพร  เรือนออน 

5 กิจกรรม สิ่งแวดล้อมศึกษาเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยนื 
1. ประชุมคณะกรรมการจัดทำโครงการ/กิจกรรม 

2. เสนอเพื่อขออนุมัติโครงการ/กิจกรรม 

3. ดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม 
- แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 

- ดำเนินการจัดกิจกรรมกิจกรรมส่ิงแวดล้อมศึกษาเพื่อการ
พัฒนาที่ยั่งยืนในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่1-6  จำนวน 1 วัน 

4. นิเทศกำกับ ติดตาม ประเมินผล 

5. สรุปรายงานผล 

 

ก.ค. 2566 
ก.ค. 2566 

ก.ค. 66 - มี.ค. 67 

 
 
 
 

มี.ค. 2567 

มี.ค. 2567 

นางสาวเนาวรัตน์  เกตุสุวรรณ์ 
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6.  สถานที่ดำเนินการ 

 โรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) 

7.  งบประมาณ (งบประมาณที่ได้รับจัดสรร 49,944บาท) งบเรียนอย่างมีคุณภาพ 

ที ่ รายการใช้จ่าย 

งบ
บุคลากร
(ค่าจ้าง) 

งบดำเนินงาน 

หมายเหตุ ค่าตอบ 

แทน 
ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ อื่นๆ 

1 ค่ายเสริมสร้างโลกแห่งการเรียนรู้ใน
ศตวรรษที่ 21 

  14,000 35,659  เบรก+ป้าย 

 1. กิจกรรม Coding ขั้นพื้นฐาน ก้าวสู่
สังคมยุคดิจิทัล 

- - - 12,500 - ทั้งนี้งบ
สามารถถัว
เฉล่ียได้  2. กิจกรรม ศิลปะ ใส่สี สานใจสร้าง

จินตนาการ 

- - - 12,500 - 

 3. กิจกรรม I love English - - - 12,500 - 

 4. กิจกรรม สิ่งแวดล้อมศึกษาเพื่อ
การพัฒนาที่ยั่งยืน 

   13,159  

รวมงบประมาณ - - 14,000 35,659 - 

8.  การติดตามและประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือท่ีใช้ 

1. นักเรียนร้อยละ 80 มีความรู้ความเข้าใจในเรื่อง Coding 
ขั้นพื้นฐานมากยิ่งขึ้น 

- สังเกตพฤติกรรม 
- การทดสอบ 

- ประเมินจาก 

การทำกิจกรรม 
- ประเมินทักษะ
ภาษาอังกฤษ 
 
 

- แบบสังเกตพฤติกรรม 

- แบบทดสอบ 

- แบบประเมิน 

- ผลงานนักเรียน 
- แบบประเมินทักษะ
ภาษาอังกฤษ 

2. นักเรียนสามารถปฏิบตัิตามกิจกรรมการเรียนรู้

ภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) เพื่อพัฒนาทักษะดิจิทัลเพื่อรองรับการ
เปล่ียนแปลงสู่สังคมดิจิทัลในโลกยุคใหม่ 
4.  นักเรียนร้อยละ 80 มีทัศนคติที่ดีต่อการเรียนรู้ การบูรณาการ
ความรู้ 4 สาขาวิชา  
5. นักเรียนร้อยละ 80 มีทักษะในศาสตร์ศิลปะสู ่การนำไปใช้ใน
ชีวิตประจำวัน 
6. นักเรียนร้อยละ 80 สามารถปฏิบัต ิตนในการอนุร ักษ์และใช้
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมทั้งในและนอกสถานศึกษาอย่าง
ยั่งยืน 
7. นักเรียนร้อยละ 80 มีความสามารถในการสื่อสารและการทำงาน
ประสานงานร่วมกันได้เป็นอย่างดีได้มีโอกาสแลกเปลี่ยนประสบการณ์ 
และความคิดเห็นซึ่งกันและกัน 
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9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

9 . 1   น ั ก เ ร ี ย น ไ ด ้ ร ั บ ก า ร ส ่ ง เ ส ร ิ มท ั ก ษ ะด ้ า นก า ร เร ี ย น ร ู ้ แ ล ะน ว ั ต ก ร ร ม  ใ น ศ ต ว ร ร ษท ี ่  2 1 

 9.2  นักเรียนได้รับการพัฒนาให้มีความรู้เรื่อง ภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) อย่างเต็มศักยภาพ 

9.3  นักเรียนสามารถสร้างนวัตกรรม ผลงานจากภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding)  ได้อย่างน้อยห้องละ 1 ชิ้นงาน 

9.4  นักเรียนมีทักษะการใช้ภาษาอังกฤษในชีวิตประจำวัน และมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาภาษาอังกฤษเพิ่มขึ้น 

9.5  นักเรียนมีทักษะในศาสตร์ศิลปะสู่การนำไปใช้ในชีวิตประจำวัน 

9.6. นักเรียนสามารถปฏิบัติตนในการอนุรักษ์และใช้ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมทั้งในและนอกสถานศึกษา

อย่างยั่งยืน 

9.7 นักเรียน มีความสามารถในการสื่อสารและการทำงานประสานงานร่วมกันได้เป็นอย่างดีได้มีโอกาสแลกเปลี่ยน

ประสบการณ์ และความคิดเห็นซึ่งกันและกัน 

9.8  พ่อ แม่ ผู้ปกครอง และผู้เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษามีความพึงพอใจในการจัดการศึกษาของโรงเรียนและมี

ส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 

 

ชื่อ.....................................................ผู้เสนอโครงการ 

          (น.ส.วาทการ  จันทร์หล้า) 
ตำแหน่ง ครูผู้ช่วยโรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) 

 

ชื่อ.....................................................ผู้เสนอโครงการ 

          (นางสุดาพร ดวงจันทร์) 
ตำแหน่ง ครโูรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) 

 

ชื่อ.....................................................ผู้เสนอโครงการ 

          (นายศักดิ์สิทธิ์  เจรจา) 
ตำแหน่ง ครโูรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) 

 

ชื่อ.....................................................ผู้เสนอโครงการ 

        (นางสาวรัตนาพร  เรือนออน) 
ตำแหน่ง ครโูรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) 

 

ชื่อ...................... ...............................ผู้เสนอโครงการ 

      (นางสาวเนาวรัตน์  เกตุสุวรรณ์) 
ตำแหน่ง ครโูรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) 

 

ชื่อ........................................................ผู้เสนอโครงการ 

        (น.ส.กมลลักษณ์  จันทร์หลวง) 
ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎรส์ามัคคี) 

 

 

 

 

ชื่อ..................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

                (นางไพรศรี  สุริยวงศ์) 
                                        ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) 
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โครงการที่ 21   โครงการส่งเสริมการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ 
ลักษณะโครงการ  (     ) โครงการใหม ่  (   ) โครงการต่อเนื่อง 
ส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
    ระดับการศกึษาขั้นพืน้ฐาน มาตรฐานที่ 1  คณุภาพของผู้เรียน 
    ข้อที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
    มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนทีเ่น้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
    ข้อที่ 3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมา 
                                          พัฒนาผู้เรียน 
สนองกลยุทธ์โรงเรียนที ่  กลยุทธ์ที ่3 ส่งเสริม สนับสนุนการยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้อง  
                                          กับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที ่21 
                                          ข้อที่ 3 ร้อยละของผู้เรียนได้รับการพฒันาให้มีสมรรถนะและทักษะที่  

จำเป็นในศตวรรษที่ 21                                        
ตัวชี้วดัที ่ร้อยละ 85 ของผู้เรียนมีความเป็นเลิศทางด้านวชิาการ  

   มีทักษะความรู้ที่สอดคลอ้งกับทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายสุริยัณห์  ชำนาญ 
ระยะเวลาดำเนินการ  ปีการศึกษา 2566 
 

 
1.  หลักการและเหตุผล 
 การประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัยและการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ตามหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 เป็นกระบวนการเก็บรวบรวม ตรวจสอบ ตีความผลการเรียนรู้และ
พัฒนาการด้านต่าง ๆ ของผู้เรียนตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตร นำผลไปปรับปรุงพัฒนาการ
จัดการเรียนรู้ และใช้เป็นข้อมูลสำหรับการตัดสินผลการเรียน สถานศึกษาต้องมีกระบวนการจัดการที่เป็น
ระบบ เพื่อให้การดำเนินการวัดและประเมินผลการเรียนรู้เป็นไปอย่างมีคุณภาพและประสิทธิภาพ และให้ผล
การประเมินที่ตรงตามความรู้ความสามารถที่แท้จริง ของผู้เรียนถูกต้องตามหลักการวัดและประเมินผลการ
เรียนรู ้ รวมทั ้งสามารถรองรับการประเมินภายในและการประเมินภายนอกตามระบบประกันคุณภาพ
การศึกษาได้ (สำนักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา , 2554 : 12)  ซึ่งหลักสูตรได้กำหนดให้มีการวัดและ
ประเมินผลการเรียนรู้ใน 4 ระดับ ได้แก่ ระดับชั้นเรียน ระดับสถานศึกษา ระดับเขตพื้นที่การศึกษา และ
ระดับชาติ  โดยข้อมูลจากการประเมินทุกระดบันับเป็นประโยชน์ต่อสถานศึกษาในการตรวจสอบ ทบทวน และ
พัฒนาคุณภาพผู ้เรียนอย่างเต็มตามศักยภาพบนพื้นฐานความแตกต่างระหว่างบุคคล การวัดและการ
ประเมินผลเป็นกระบวนการพัฒนา ปรับปรุงการเรียนรู้ของผู้เรียน และตัดสินว่าผู ้เรียนมีความรู้ ทักษะ 
ความสามารถ คุณลักษณะอันพึงประสงค์ บรรลุตามมาตรฐานการเรียนรู้ที่กำหนดไว้ตามหลักสูตรเพียงใด 
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 โรงเรียนบ้านสันทราย (ราษฎร์สามัคคี) จึงได้ดำเนินการพัฒนาระบบการวัดและประเมินคุณภาพ
ผู้เรียนให้ได้มาตรฐาน สร้างความเชื่อมั่นในคุณภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนแก่สังคม 
2.  วัตถุประสงค์ 

2.1  เพื ่อพัฒนาระบบการวัดและประเมินผลคุณภาพผู ้เรียนให้สอดคล้องกับแนวการประเมิน
พัฒนาการเด็กปฐมวัยตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 
 2.2  เพื่อพัฒนาระบบการวัดและประเมินผลคุณภาพผู้เรียนให้สอดคล้องกับแนวปฏิบัติการวัดและ
การประเมินผลการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
3.  ตัวชี้วัด 
     3.1  เชิงปริมาณ 
 3.1.1  ร้อยละ100 ของนักเรียนระดับปฐมวัยได้รับการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัยตามหลักสูตร
การศึกษาปฐมวัย 
 3.1.2  ร้อยละ100 ของนักเรียนระดับประถมศึกษาได้รับการวัดและการประเมินผลการเรียนรู้ตาม
หลักสูตรสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  
     3.2  เชิงคุณภาพ 
 3.2.1  นักเรียนระดับปฐมวัยได้รับการประเมินพัฒนาการที่สอดคล้องกับแนวปฏิบัติการประเมิน
พัฒนาการเด็กปฐมวัยตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 
 3.2.2  นักเรียนระดับประถมศึกษาได้รับการวัดและประเมินผลคุณภาพผู้เรียนให้สอดคล้องกับแนว
ปฏิบัติการวัดและการประเมินผลการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 
4.  เป้าหมาย 

นักเรียนโรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) จำนวน 345 คน 
 

5.  กิจกรรมและดำเนินงาน 

ท่ี กิจกรรม 
ระยะเวลา 
ดำเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 

1 กิจกรรม  วัดและประเมินผลการเรียนรูร้ะดับ
ปฐมวัย 
1)  ประชุมวางแผนงาน 
2)  ประชุมเชิงปฏิบัติการทบทวนแนวทางการ
พัฒนาและการใช้เครื่องมือวัดและประเมินผล 
3)  ครูผู้สอนส่งแบบทดสอบให้ฝ่ายวิชาการ
ตรวจสอบและจัดพิมพ์แบบทดสอบ 
4)  ดำเนินการสอบปลายภาคเรียน 

 
 
กรกฎาคม 2566 
สิงหาคม 2566 
 
ภาคเรียนที่ 1 
 
 

นางวัฒจนาพร 
 จีระกาศ  
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5)  รายงานผลการประเมินคุณภาพผู้เรียนแก่
ผู้เกี่ยวข้อง 
6)  นิเทศกำกับ ติดตาม ประเมินผล 
7)  สรุปรายงานผล 

ภาคเรียนที่ 2 
 
ก.ค. 2566 – เม.ย.2567 
มีนาคม  2567 

2 กิจกรรม  วัดและประเมินผลการเรียนรูร้ะดับ
ประถมศึกษา 
1)  ประชุมวางแผนงาน 
2)  ฝ่ายวชิาการปรับปรุงและจัดทำรูปเล่มเอกสาร
การประเมินผลตามหลักสูตร (ปพ.ต่างๆ) 
3)  ครูผู้สอนบันทึกเอกสารการประเมินผลตาม
หลักสูตร (ปพ.ตา่งๆ) 
4)  รายงานผลการประเมินคุณภาพผู้เรียนแก่
ผู้เกี่ยวข้อง 
5)  นิเทศกำกับ ติดตาม ประเมินผล 
6)  สรุปรายงานผล 

 
 
กรกฎาคม 2566 
ก.ค. – ส.ค. 2566 
 
ก.ค. 66 – เม.ย. 67 
 
ภาคเรียนที่ 1 พ.ย. 66 
ภาคเรียนที่ 2  เม.ย. 67 
ก.ค. 2566 – เม.ย.2567 
เมษายน 2567 

นายสุริยัณห์  ชำนาญ  

 
6.  สถานที่ดำเนินการ  
 โรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) 
 
7.  งบประมาณ 

งบอุดหนุนรายหัว  6,000  (แปดพันบาทถ้วน) 

ท่ี รายการใช้จ่าย 
งบ

บุคลากร
(ค่าจ้าง) 

งบดำเนินงาน 
หมายเหต ุค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใช้สอย 
ค่าวัสดุ อื่นๆ 

1 กิจกรรม วัดและประเมินผล
พัฒนาการเด็กระดับปฐมวัย 

   2,000 
 

  

2 กิจกรรม วัดและประเมินผลการ
เรียนรู้ระดับประถมศึกษา 

   4,000   

รวมงบประมาณ    6,000   
 หมายเหตุ  ทั้งนี้งบสามารถถัวเฉลี่ยได้ 
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8.  การติดตามและประเมินผล 
ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

8.1  นักเรียนระดับปฐมวัยทุกคนไดร้ับการ
ประเมินพัฒนาการที่สอดคล้องกับแนว
ปฏิบัติการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัยตาม
หลักสูตรการศึกษาปฐมวยั 

- ตรวจสอบเอกสารเกี่ยวกับ
การวัดและประเมินผลผู้เรียน 

- แบบตรวจสอบรายการ 

8.2  นักเรียนระดับประถมศึกษาทุกคนได้รับ
การวัดและประเมินผลคุณภาพผู้เรียนให้
สอดคล้องกับแนวปฏิบัติการวัดและการ
ประเมินผลการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา
ขั้นพื้นฐาน 

- ตรวจสอบเอกสารเกี่ยวกับ
การวัดและประเมินผลผู้เรียน 

- แบบตรวจสอบรายการ 

 
9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
      9.1 โรงเรียนมีระบบการวัดและประเมินผลคุณภาพผู้เรียนให้สอดคล้องกับแนวการประเมินพัฒนาการ
เด็กปฐมวัยตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 
 9.2 โรงเรียนมีระบบการวัดและประเมินผลคุณภาพผู้เรียนให้สอดคล้องกับแนวปฏิบัติการวัดและการ
ประเมินผลการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
   

 
ชื่อ..........................................................ผู้เสนอโครงการ 

      (นายสุริยัณห์   ชำนาญ) 
   ตำแหน่ง  คร ูวทิยาฐานะ ครูชำนาญการพิเศษ 

 
 

ชื่อ.........................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
        (นางไพรศร ี สรุิยวงศ)์ 

ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) 
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โครงการที่ 22   โครงการงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 
ลักษณะโครงการ  (    ) โครงการใหม่  (  /  ) โครงการต่อเน่ือง 
ส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
- ระดับการศกึษาขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที่ 1  คณุภาพของผู้เรียน 
          ข้อที่ 1.2  คณุลักษณะทีพ่ึงประสงค์ของผู้เรียน 
          มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนทีเ่น้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
          ข้อที่ 3.1 จดัการเรียนรู้ผา่นกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถ  
                                          นำไปประยุกต์ใช้ในชวีิตได้ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียนที ่  ข้อที่ 3  ส่งเสริม สนับสนุนการยกระดับคุณภาพการศึกษาให ้
                                          สอดคลอ้งกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที ่21 
ตัวชี้วัด    ข้อที่ 2 ร้อยละของผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ระดับดีข้ึนไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวเนาวรัตน์  เกตุสวุรรณ์ 
ระยะเวลาดำเนินการ  ปีการศึกษา  2566 
......................................................................................................................................................................... 
1.หลักการและเหตุผล 

สืบเนื่องจากการการประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานรอบที่ 3 ที่
เสนอแนะให้ครู  ควรจัดกิจกรรมการเรียนรู้  ที ่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ซึ่งทางโรงเรียนได้ดำเนินงานสวน
พฤกษศาสตร์โรงเรียน  งานในโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช  อันเนื่องมาจากพระราชดำริ  ของสมเด็จพระ
กนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี   มุ่งเน้นให้ผู้เรียน  ชุมชน  ได้เข้ามามี
ส่วนร่วมในการดำเนินงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน ทำให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากการศึกษาพรรณไม้  รู้คุณค่า 
และรักในพืชพรรณไม้ในท้องถิ่นตน ส่งผลให้ชุมชนได้ใช้ประโยชน์โดยเข้ามาศึกษาพืชพรรณไม้จากสวน
พฤกษศาสตร์โรงเรียน ดังนั้นทางโรงเรียนจึงได้จัดโครงการนี้ข้ึน 

2. วัตถุประสงค ์
1. เพื่อให้ครูและนักเรียนชั้นอนุบาล – ป.6 ทกุคน ใช้สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน เป็นสื่อและแหล่ง

เรียนรู้ในการจัดกจิกรรมให้นักเรียนได้ลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง  
2. เพื่อปลูกฝังใหน้ักเรียนเห็นคุณค่า ของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอ้ม เกิดจิตสำนึกในการ

อนุรักษ์  มีสว่นรว่มในการฟื้นฟ ูปรับปรุง อนุรักษ ์ทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้คงสภาพสมบูรณ์
ต่อไป 
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3. ตัวชี้วดั 
      3.1  เชิงปริมาณ     
             ครูและนักเรียนชั้นอนุบาล – ป.6 ทุกคน ใช้สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน เป็นสื่อและแหล่งเรียนรู้ในการ
จัดกิจกรรมให้นักเรียนได้ลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง  ด้านการลดใช้พลังงาน การจัดการขยะและอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม 
      3.2  เชิงคุณภาพ    
             นักเรียนเห็นคุณค่า ของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เกิดจิตสำนึกในการอนุรักษ์  มีส่วนร่วม
ในการฟื้นฟู ปรับปรุง อนุรักษ์ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ในโรงเรียนและชุมชน 
 
4.  เป้าหมาย 

1. ครูและนักเรียนทุกคนใช้สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน เป็นสื่อและแหล่งเรียนรู้ในการจัดกิจกรรมให้
นักเรียนได้ลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง ด้านการลดใช้พลังงาน การจัดการขยะและอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 

2. นักเรียนทุกคน เห็นคุณค่า  ของทรัพยากรธรรมชาติ  และสิ่งแวดล้อม   เกิดจิตสำนึกในการอนุรักษ์  
มีส่วนร่วมในการฟื้นฟู  ปรับปรุง  อนุรักษ์  ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม  ในโรงเรียนและชุมชน ให้คง
สภาพสมบูรณ์ต่อไป 
 
5.  กิจกรรมและการดำเนินงาน 

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

1 

 

 

 

2 

 

 

 

 

 

 

 

ขั้นวางแผน (P) 

1. ประชุมคณะครูเสนอโครงการ 

2. แต่งตั้งคณะดำเนินงาน 

3. เสนอขออนุมัติโครงการ 

ขั้นดำเนินงาน (D) 

กิจกรรมที่ 1 การจัดทำป้ายชื่อต้นไม้ในโรงเรียน 

1.  ให้นักเรียนสำรวจพรรณไม้ 

2.  จัดทำแผนผังระบุตำแหน่งของพืชแต่ละชนิดใน

โรงเรียน 

3.  รวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับพืชพื้นเมืองชื่อวิทยาศาสตร์ 

รายละเอียดของพรรณไม้นั้นให้สมบูรณ์ 

4.  ดำเนินการจัดทำป้ายชื่อพรรณไม้ 

พฤษภาคม 2566 

 

 

 

พ.ค. 66 – ก.พ. 67 

พ.ค. – มิ.ย. 2566 

 

 

 

 

 

 

นางสาวเนาวรัตน ์

เกตุสุวรรณ ์

 

 

นางสาวเนาวรัตน ์

เกตุสุวรรณ ์
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ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3 

 

 

 

 

4 

 

 

กิจกรรมที่ 2  การรวบรวมพรรณไม้มาปลูกในโรงเรียน 

1. รวบรวมพรรณไมท้ี่มีอยู่เดิม 

2. รวบรวมพรรณไมท้ี่มาปลูกเพิ่ม 

3. จัดทำแผนผังพรรณไมท้ี่มีอยู่เดิมและการปลูกเพิ่ม 

กิจกรรมที่ 3  การศึกษาข้อมูลต่างๆ/การศึกษาความรู้

เพิ่มเติมในพืชพรรณไม้ทีม่ีในโรงเรียน 

1. นักเรียนทำบันทึกการศึกษาพรรณไม ้

2. นักเรียนเขียนรายงานพรรณไม้ที่ตนสนใจ 

กิจกรรมที่ 4  จัดทำมุมสวนพฤกษศาสตร์โรงเรยีน 

1. วางแผนจดัสถานที ่

2. นำเสนอข้อมูลพรรณไม้ในโรงเรียน 

ขั้นนิเทศ กำกับ ติดตาม (C) 

1. นิเทศติดตามการจดัทำป้ายชื่อต้นไม้ในโรงเรียน 

2. นิเทศติดตามการรวบรวมพรรณไม้มาปลูกในโรงเรียน 

3. นิเทศติดตามการศกึษาข้อมูลต่างๆ/การศึกษาความรู้ 

4. นิเทศติดตามจดัทำมุมสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 

ขั้นสรุป / ประเมินผล / รายงานผล(A) 

1. สรุปผล ประเมิน   

2. รายงานผลโครงการ 

มิ.ย. – ก.ค. 2566 

 

 

 

พ.ค. 66 – ก.พ. 67 

 

 

 

ก.ค. 66 – ม.ค. 67  

 

 

 

ส.ค. 66 – ก.พ. 67 

 

 

 

 

มีนาคม 2567 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

นางสาวเนาวรัตน ์

เกตุสุวรรณ ์

 

 

 

นางสาวเนาวรัตน ์

เกตุสุวรรณ ์

 
6.  สถานที่ดำเนินการ 
 บริเวณโรงเรียน อาคารเรียน  และอาคารประกอบ โรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามคัคี)  
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7.  งบประมาณ 
      รายละเอียดการใชง้บประมาณ จากงบอุดหนุนรายหัว  จำนวน  3,000  บาท (สามพันบาทถว้น)   

ท่ี รายการใช้จ่าย 
งบดำเนินงาน 

หมายเหต ุค่า 
ตอบแทน 

ค่า 
ใช้สอย 

ค่า 
วัสด ุ

อื่นๆ 

1 
 
2 
 
 
3 
4 

วัสดุอุปกรณใ์นการทำ 
แผนผังพรรณไม้และป้ายชื่อ 
วัสดุอุปกรณใ์นการจัดเกบ็ 
พรรณไม้แห้ง พรรณไม้ดอง  
และแปรรูปพืชที่สำคัญ  
วัสดุอุปกรณใ์นการศึกษาพืช
วัสดุอุปกรณใ์นการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน 

- 
 
- 
 
- 
- 

 

- 
 
- 
 
- 
- 

- 
 
- 
 
- 
- 

 

- 
 
- 
 
- 
- 

 

รวมงบประมาณ - - 3,000 -  
หมายเหตุ ทั้งนี้งบประมาณสามารถถัวเฉลี่ยได้ 
 
8.  การติดตามและประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

1. ครูและนักเรียนชั้นอนบุาล – ป.6 ทุกคนใช้สวน

พฤกษศาสตร์โรงเรียน เป็นสื่อและแหล่งเรียนรู้ในการจดั

กิจกรรมให้นักเรียนได้ลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง ดา้นการลด

ใช้พลังงาน การจัดการขยะและอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 

2. นักเรียนชั้นอนุบาล – ป.6 ทุกคน  เห็นคุณค่าของ

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  เกิดจิตสำนกึในการ

อนุรักษ์  มีสว่นรว่มในการฟื้นฟ ู ปรับปรุง อนุรกัษ์

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  ให้คงสภาพสมบูรณ์

ต่อไป 

1. ตรวจสอบจากบันทึกการ

ใช้แหล่งเรียนรู้ของคณะครู

และนักเรียน 

2. การซักถาม 

3. ตรวจสอบจากบันทึกการ

นิเทศการสอนของคร ู

1. แบบบันทึกการ

ใช้แหล่งเรียนรู้    

และบันทึกหลังการ

สอน 

2. แบบสอบถาม 

3. แบบบันทึกการ

นิเทศกำกับ 

ตรวจสอบ ตดิตาม 
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9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นักเรียน มีจิตสำนึกในการอนุรักษ์  และเห็นคุณค่าของทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม  มีส่วน
ร่วมในการอนุรักษ์สิ ่งแวดล้อม  สามารถนำความรู้ และ ประสบการณ์ที่ได้รับ  มาปรับใช้ในการดำเนิน
ชีวิตประจำวัน 

 

 
ลงชื่อ........................................................ผู้เสนอโครงการ 

                                        (นางสาวเนาวรตัน์  เกตุสวุรรณ์) 
                                 ตำแหน่ง  คร ู วิทยฐานะ ครูชำนาญการพิเศษ 
 
 
 

ลงชื่อ......................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                              (นางไพรศรี  สรุิยวงศ์) 
                          ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรยีนบ้านสันทราย(ราษฎรส์ามัคคี) 
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โครงการที่ 23   โครงการส่งเสรมิการพัฒนาห้องเรียนคุณภาพ 
ลักษณะโครงการ  (     ) โครงการใหม ่  (  / ) โครงการต่อเน่ือง 
ส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนทีเ่น้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
    ข้อที่ 3.3  มกีารบริหารจดัการชั้นเรียนเชิงบวก 
สนองกลยุทธ์ กลยุทธ์ที ่3 ส่งเสริม สนับสนุนการยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้อง 

กับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
ตัวชี้วัด ข้อที่ 2  ผู้เรียนทุกช่วงวัยในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ไดร้ับการศกึษาที่มี

คุณภาพตามมาตรฐาน สอดคล้องกับศักยภาพให้เป็นผู้มีสมรรถนะและ
ทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 

ผู้รับผิดชอบโครงการ           นางสุดาพร  ดวงจันทร์ และคณะครู 
ระยะเวลาดำเนินการ  พฤษภาคม 2566 ถึง มีนาคม  2567 
…………………………………………………………………………………………………………… 
1.  หลักการและเหตุผล 
 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานได้เสนอแนวคิดห้องเรียนคุณภาพเพื่อให้สถานศึกษาได้
นำไปปฏิบัติเพราะมีความเชื่อที่ว่า ถ้าห้องเรียนมีคุณภาพแล้วก็ย่อมหมายถึงโรงเรียนมีคุณภาพด้วยเช่นกันการ
พัฒนาห้องเรียนให้มีคุณภาพครูเป็นปัจจัยสำคัญ ตามแนวคิดของ สพฐ.  ครูจะต้องเป็นผู้นำการเปลี่ยนแปลง 
ออกแบบการจัดการเรียนรู้อิงมาตรฐาน (BWD) ใช้ ICT เพื่อการสอนและการสนับสนุนการสอน ทำการวิจัยใน
ชั้นเรียน (CAR) และสร้างวินัยเชิงบวก (Positive Discipline)  
 เพื่อสนองแนวคิดของ สพฐ. โรงเรียนบ้านสันทราย (ราษฎร์สามัคคี) จึงได้จัดทำโครงการส่งเสริมการ
พัฒนาห้องเรียนคุณภาพให้ครูทุกคนดำเนินการพัฒนาห้องเรียนของตนเองให้ไปสู่ห้องเรียนคุณภาพในปัจจุบัน
และอนาคต เพื่อพัฒนาห้องเรียนให้เป็นแหล่งเรียนรู้ที่มีคุณภาพสำหรับให้ผู้เรียนได้ใช้ในศึกษา ค้นคว้า พัฒนา
ตนเอง อันจะส่งผลให้คุณภาพการศึกษาของผู้เรียนและโรงเรียนสูงขึ้น  
 
2.  วัตถุประสงค์ 
           2.1 สถานศึกษาสนับสนุนการผลิต จัดหาและใช้สื่อการเรียนการสอน เทคโนโลยี นวัตกรรมและสิ่งอา
นวยความสะดวกที่หลากหลาย เพื่อให้ผู้เรียนได้เรียนรู้อย่างเต็มศักยภาพ 
 2.2 สถานศึกษาสนับสนุนการใช้ห้องสมุดและแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษาในการจัดการเรียนรู้ได้
ทั้งในห้องเรียน และนอกห้องเรียน เพื่อให้ผู้เรียนได้เรียนรู้อย่างเต็มศักยภาพ 
 2.3 นักเรียนมีสมรรถนะสำคัญ สู่มาตรฐานสากล มีทักษะด้านการเรียนรู้และนวัตกรรม ทักษะด้าน
สารสนเทศ สื่อและเทคโนโลยี ทักษะด้านชีวิต และอาชีพในศตวรรษที่ 21 
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3.  ตัวชี้วัด 
        3.1  เชิงปริมาณ 
               1. โรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) มีห้องเรียนใช้สื่อการเรียนการสอน เทคโนโลยี และ
นวัตกรรมที่หลากหลาย จำนวน  17  ห้องเรียน 

    2. โรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) มีห้องปฏิบัติการ จำนวน 4 ห้องเรียน 
3.2  เชิงคุณภาพ 

               1. ครูใช้สื่อการเรียนการสอน เทคโนโลยี และนวัตกรรมที่หลากหลาย และส่งเสริมการเรียนรู้ทั้ง
ในห้องเรียนและนอกห้องเรียนเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
               2. ครูออกแบบ การจัดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อเพิ่มมิติคณุภาพผลงานของผู้เรียน 
               3. นักเรียนมีสมรรถนะสำคัญสู่มาตรฐานสากล 
 
4.  เป้าหมาย 

4.1 สถานศึกษามีการผลิต จัดหาและใช้สื่อการเรียนการสอน เทคโนโลยี นวัตกรรมและสิ่งอำนวย
ความสะดวกที่หลากหลาย เพื่อให้ผู้เรียนได้เรียนรู้อย่างเต็มศักยภาพ ร้อยละ 100 
 4.2 การใช้แหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษาในการจัดการเรียนรู้ได้ทั้งในห้องเรียนและนอกห้องเรียน
เพื่อให้ผู้เรียนได้เรียนรู้อย่างเต็มศักยภาพ ร้อยละ 100 
 4.3 นักเรียนมีสมรรถนะสำคัญสู่มาตรฐานสากล 

 
5. กิจกรรมและการดำเนินงาน 
ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

1. กิจกรรม  พัฒนาคุณภาพห้องเรียนระดับปฐมวัย 
1.  วางแผนงานการจัดกจิกรรมในห้องเรียนและ-
การปรับปรุงบรรยากาศในชั้นเรียน 
2. ดำเนินการจัดหาวัสดอุุปกรณ์ 
3. ปฏิบัติกิจกรรมพัฒนาคุณภาพห้องเรียนระดับชั้น
ปฐมวัย 
    -  การตกแต่งห้องเรียน 
    -  จดัทำใบงานแต่ละหน่วยการเรียน 
    -  จดัทำสือ่การเรียนการสอน 
   -   จดัทำป้ายนิเทศตามหน่วยการเรียน 
4.  นิเทศกำกับ ติดตาม ประเมินผล 
5.  สรุปผลและรายงานผล 

 
พฤษภาคม  2566 

 
พ.ค.  2566 

พ.ค. 2566- ก.พ. 2567 
 
 
 
 
 

มีนาคม 2567 
เมษายน 2567 

นางวัฒจนาพร  จรีะกาศ 
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ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

2.  กิจกรรม พัฒนาคุณภาพห้องเรียนระดับ
ประถมศึกษา 
1.วางแผนงานการจดักิจกรรมในห้องเรียน 
2. ดำเนินการจัดหาวัสดอุุปกรณ์ 
3. ดำเนินกิจกรรมห้องเรยีน 
     3.1 จดัทำเอกสารธรุการห้องเรียน 
     3.2 จดัทำใบงานนักเรียน ทุกกลุ่มสาระ 

3.3 จัดทำแฟ้มสะสมงานนักเรียนเป็นรายบุคคล 
3.4 จัดบอรด์ห้องเรียนตามกลุ่มสาระ 
3.5 จัดทำสื่อภาษาไทย 
3.6 จัดทำแบบฝึกคิดเลขเร็ววิชาคณิตศาสตร์  
3.7  จดัทำสื่อภาษาไทย 

4. ประเมินผลการดำเนินกิจกรรมห้องเรียน 
5. สรุปผลการดำเนินกิจกรรมห้องเรียน    

 
 

พฤษภาคม 2566 
พฤษภาคม 2566 

พ.ค. 2566- ก.พ. 2567 
 
 
 
 
 
 
 

มีนาคม 2567 
เมษายน 2567 

นางสุดาพร  ดวงจันทร ์

3. กิจกรรม พัฒนาคุณภาพห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์   
1.วางแผนงานการจดักิจกรรมในห้องเรียน 
2. ดำเนินการจัดหาวัสดอุุปกรณ์ 
3. ดำเนินกิจกรรมห้องเรยีน 
       3.1 จดัทำเอกสารธุรการห้องเรียน 
       3.2 จดัทำใบงานสำหรับนักเรียน 

3.3 จัดทำแฟ้มสะสมงานนักเรียนเป็นรายบุคคล 
3.4 จัดบอรด์ห้องเรียน 
3.5 จัดทำแบบฝึกซ่อมเสริม 
3.6 การจดัทำสื่อการเรียนการสอน 

4. ประเมินผลการดำเนินกิจกรรมห้องเรียน 
5. สรุปผลการดำเนินกิจกรรมห้องเรียน 

 
 

พฤษภาคม  2565 
พฤษภาคม 2564 

พ.ค. 2565- ก.พ. 2566 
 

          
 
 
 

มีนาคม 2566 
เมษายน2566 

นางสาววาทการ จันทร์
หล้า 

4. 
 
 
 
 
 

กิจกรรม พัฒนาคุณภาพห้องปฏิบัติการ ICT 
1.วางแผนงานการจดักิจกรรมในห้องเรียน 
2. ดำเนินการจัดหาวัสดอุุปกรณ์ 
3. ดำเนินกิจกรรมห้องเรยีน 
     3.1 จดัทำเอกสารธรุการห้องเรียน 
     3.2 จดัทำใบงานสำหรับนักเรียน 

 
พฤษภาคม  2565 
พฤษภาคม 2565 

พ.ค. 2565- ก.พ. 2566 
 

 

นางสุดาพร  ดวงจันทร ์
นางสาวนางแกว้ ใสเงิน 
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ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

 
 
 

 

3.3 จัดทำแฟ้มสะสมงานนักเรียนเป็นรายบุคคล 
3.4 จัดบอรด์ห้องเรียน 
3.5 จัดทำแบบฝึกซ่อมเสริม 
3.6 การจดัทำสื่อการเรียนการสอน 

4. ประเมินผลการดำเนินกิจกรรมห้องเรียน 
5. สรุปผลการดำเนินกิจกรรมห้องเรียน 

 
 
 
 

มีนาคม  2567 
เมษายน  2567 

5. กิจกรรม พัฒนาคุณภาพห้องเรียนภาษาอังกฤษ 
1.วางแผนงานการจดักิจกรรมในห้องเรียน 
2. ดำเนินการจัดหาวัสดอุุปกรณ์ 
3. ดำเนินกิจกรรมห้องเรยีน 
3.1 จัดทำเอกสารธรุการห้องเรียน 
       3.2 จดัทำใบงานภาษาอังกฤษสำหรับนักเรยีน 

3.3 จัดทำแฟ้มสะสมงานนักเรียนเป็นรายบุคคล 
3.4 จัดบอรด์ห้องเรียนกลุ่มสาระภาษาอังกฤษ 
3.5 จัดทำแบบฝึกซ่อมเสริม 
3.6 การจดัทำสื่อการเรียนการสอน 

4. ประเมินผลการดำเนินกิจกรรมห้องเรียน 
5. สรุปผลการดำเนินกิจกรรมห้องเรียน 

 
พฤษภาคม  2566 
พฤษภาคม 2566 

 
พ.ค. 2566- ก.พ. 2567 
 

 
 
 
 

มีนาคม 2567 
 

นางสาวรัตนาพร  เรือน
ออน 

  
6.  สถานที่ดำเนินการ    โรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) 
7.  งบประมาณ 
    รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ เงินอุดหนุนรายหัวจำนวน  121,500  บาท  (หนึ่งแสนสองหมื่น
หน่ึงพันห้าร้อยบาทถ้วน) 

7.1 กิจกรรมพัฒนาคุณภาพห้องเรียนระดับปฐมวยั  จำนวน     21,000     บาท 
7.2 กิจกรรมพัฒนาคุณภาพห้องเรียนระดับประถมศึกษา   จำนวน     85,500     บาท 
7.3 กิจกรรมพัฒนาคุณภาพห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์     จำนวน       5,000     บาท 
7.4 กิจกรรมพัฒนาคุณภาพห้องปฏิบัติการ ICT                  จำนวน       5,000     บาท 
7.5 กิจกรรมพัฒนาคุณภาพห้องเรียนภาษาอังกฤษ              จำนวน       5,000     บาท 
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กิจกรรม 
เงินงบประมาณ 

หมายเหต ุค่าตอบแท
น 

ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ รวม 

1.กิจกรรม พัฒนาคุณภาพห้องเรียนระดับ
ปฐมวัย  (จำนวน 4 ห้อง)         

- - 21,000       21,000       เทอมที่1-2 
 

รวมเงินกิจกรรมที ่1 - - 21,000       21,000        
2.กิจกรรม พัฒนาคุณภาพห้องเรียนระดับ
ประถมศึกษา  (จำนวน  12 ห้อง) 

- - 85,500       85,500        

รวมเงินกิจกรรมที ่2 - - 85,500       85,500        
3.กิจกรรม พัฒนาคุณภาพห้องปฏิบัติการ
วิทยาศาสตร์     

- - 5,000      5,000       

รวมเงินกิจกรรมที ่3 - - 5,000      5,000       
4.กิจกรรม พัฒนาคุณภาพห้องปฏิบัติการ ICT  - - 5,000      5,000       

รวมเงินกิจกรรมที ่4 - - 5,000      5,000       
5.กิจกรรม พัฒนาคุณภาพห้องเรียน
ภาษาอังกฤษ 

- - 5,000      5,000       

รวมเงินกิจกรรมที ่5 - - 5,000      5,000       
รวมเงินทุกกิจกรรม - - 121,500  121,500    

หมายเหตุ  ทั้งนี้งบสามารถถัวเฉลี่ยได้ 
 
8.  การติดตามและประเมินผล  

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. สถานศึกษาสนับสนุนการผลติ จดัหาและใช้สือ่การ
เรียนการสอน เทคโนโลยี นวัตกรรมและสิ่งอำนวย
ความสะดวกที่หลากหลาย เพื่อให้ผู้เรียนได้เรียนรู้
อย่างเต็มศักยภาพ  ร้อยละ 100 
2. สถานศึกษาสนับสนุนการใช้ห้องสมุดและแหล่ง
เรียนรู้ภายในสถานศึกษาในการจัดการเรียนรู้ไดท้ั้งใน
ห้องเรียน และนอกห้องเรียน เพื่อให้ผู้เรียนได้เรียนรู้
อย่างเต็มศักยภาพ  ร้อยละ 100 
3. นักเรียนมีสมรรถนะสำคัญ สู่มาตรฐานสากล.รอ้ย
ละ 60-70 ของผู้เรียนมีทักษะด้านการเรียนรู้และ

-การนิเทศชั้นเรียน 
-การใช้สื่อการเรียนรู ้
-ผลการเรียนนักเรียนเป็น
รายบุคคล 
-การประเมินความพึงพอใจ
ของผู้เรียน 

-แบบบันทึกการนิเทศ
ชั้นเรียน 
-บันทึกการผลติสื่อการ
เรียนรู้ 
-แบบวัดและ
ประเมินผลการเรียน
นักเรียนเป็นรายบุคคล 
- แบบประเมินความพึง
พอใจ 
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นวัตกรรม ทกัษะด้านสารสนเทศ สื่อและเทคโนโลยี 
ทักษะด้านชวีิต และอาชพี ในศตวรรษที ่21 

 
9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 9.1  สถานศึกษามีการผลิต จัดหาและใช้สื่อการเรียนการสอน เทคโนโลยี นวัตกรรมและสิ่งอำนวย
ความสะดวกที่หลากหลาย เพื่อให้ผู้เรียนได้เรียนรู้อย่างเต็มศักยภาพ  ร้อยละ 100 
 9.2 การใช้แหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษาในการจัดการเรียนรู้ได้ทั้งในห้องเรียน และนอกห้องเรียน 
เพื่อให้ผู้เรียนได้เรียนรู้อย่างเต็มศักยภาพ ร้อยละ 100 
 9.3  นักเรียนมีสมรรถนะสำคัญสู่มาตรฐานสากล 
 
 

ลงชื่อ......................................................ผู้เสนอโครงการ 
       (นางสดุาพร  ดวงจันทร์) 
                                 ตำแหน่ง  คร ูวิทยฐานะ ครูชำนาญการพิเศษ 
 

 
 

ลงชื่อ......................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                          (นางไพรศร ีสุริยวงศ์) 
 ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



213 

โครงการที่ 24   โครงการวันสำคัญ 
ลักษณะโครงการ            (    ) โครงการใหม่ ( /  ) โครงการต่อเน่ือง 
ส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มาตรฐานที่ 1  คณุภาพของผู้เรียน 
    ข้อที่ 1.2  คณุลักษณะทีพ่ึงประสงค์ของผู้เรียน 
สนองกลยุทธ์ กลยุทธ์ที ่3 ส่งเสริม  สนบัสนุนการยกระดับคุณภาพการศึกษาให้

สอดคล้องกับ 
การเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที ่21  

ตัวชี้วัด     ข้อที่ 2 ร้อยละ 90 ของผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพงึประสงค์ระดับดีข้ึนไป 
ผู้รับผิดชอบ   นางดวงใจ  ชัยมงคล 
ระยะเวลาดำเนินการ  ตลอดปีการศึกษา 2566 
...................................................................................................................................................................... 
1. หลักการและเหตุผล 
          กิจกรรมวันสำคัญ เป็นกิจกรรมทั้งในหลักสูตร และนอกหลักสูตร ที่ เน้นการปลูกฝังให้นักเรียนรู้จัก 
อนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรมและขนบธรรมเนียมประเพณี ที่สำคัญของชาติและภูมิใจในความเป็นไทย สืบทอด
ประเพณีอันดีของท้องถิ่น และเป็นการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม  ซึ่งกิจกรรมวันสำคัญเป็นกิจกรรมที่จัดขึ้น
เพื่อให้นักเรียนได้รู้ความหมายและความสำคัญของวันสำคัญเพื่อให้นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม  
สามารถนำไปปฏิบัติได้จริงนักเรียนได้แสดงความรักความกตัญญูต่อพ่อแม่และครูบาอาจารย์กล้าแสดงออก 
และแสดงความสามารถของตนเองที่ชื่นชอบนักเรียนได้ความรู้และมีความสนุกสนานเป็นแบบอย่างที่ดีที่ทุกคน
ต้องปฏิบัติยึดถือ และทางโรงเรียนและผู้ปกครองได้มีส่วนร่วมในกิจกรรมด้วยกัน  โรงเรียนจึงได้จัดทำโครงการ
นี้ข้ึน เพื่อให้นักเรียนและครูร่วมกิจกรรมวันสำคัญกับชุมชน 
 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อให้นักเรียนเห็นความสำคัญ และมีส่วนรว่มในกิจกรรมของวันสำคญัต่าง ๆ  
 2.2 เพื่อปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมให้กับนักเรียน 
 2.3 เพื่อให้นักเรียนได้รู้จักและอนุรักษ์ขนบธรรมเนียมประเพณีต่าง ๆ ของวันสำคัญของชาติ 
 2.4 เพื่อนักเรียนได้เข้ารว่มกิจกรรมวันสุนทรภู่และกิจกรรมวันภาษาไทย  
 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ    
          1. นักเรียนตั้งแต่ระดับชั้นปฐมวัยจนถึงนักเรียนระดับประถมศึกษาปีที่ 6  จำนวน  345  คน 
          2. นักเรียนร้อยละ 90 เข้าร่วมกิจกรรมวนัสำคัญต่าง ๆ 
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 3.2 เชิงคุณภาพ     
          1. นักเรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมวันสำคัญต่าง ๆ  
          2. นักเรียนเห็นคุณค่าของวันสำคัญตา่ง ๆ  
          3. โรงเรียนได้มกีารพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมให้กับนักเรียนทุกคน 
          4. นักเรียนได้รู้จักและอนุรักษ์ขนบธรรมเนียมประเพณีต่าง ๆ ของวันสำคัญของชาติ 
 
4. กิจกรรมและการดำเนินการ  

ท่ี กิจกรรม 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

1 กิจกรรม  วันอาสาฬหบูชาและวันเข้าพรรษา 
1. ประชุมและแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
2. ดำเนินการจัดหาวัสดอุุปกรณ์ 
3. ดำเนินกิจกรรม 
    1. กิจกรรมแห่เทียนเข้าพรรษา 
    2. กิจกรรมทำขนมไปทำบุญ 
    3. กิจกรรมจดัป้ายนิเทศ 
4. นิเทศกำกับ ติดตาม ประเมินผล 
5. สรุปรายงานผล 

 
31 ก.ค. 2566 

 
1-2 ส.ค. 2566 
 
 
 
 

นางดวงใจ  ชัยมงคล 
 

2 กิจกรรม  วันเฉลิมพระชนมพรรษา ร.10 
1. ประชุมและแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
2. ดำเนินการจัดหาวัสดอุุปกรณ์ 
3. ดำเนินกิจกรรม 
        1. กจิกรรมพธิีวันเฉลิมพระชนมพรรษา ร.10 
            - ถวายพานพุม่ดอกไม ้
            - จติอาสาพัฒนาสิ่งแวดล้อมในโรงเรียน 
    2. กิจกรรมประกวดระบายสี 
    3. กิจกรรมประกวดวาดภาพระบายสี 
    4. กิจกรรมจดัป้ายนิเทศ 
4. นิเทศกำกับ ติดตาม ประเมินผล 
5. สรุปรายงานผล 

 
24 ก.ค. 2566 

 
27 ก.ค. 2566 

 
 
 
 

นางดวงใจ  ชัยมงคล 
 

3 กิจกรรม วันสุนทรภู่/วันภาษาไทย 
1. ประชุมและแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 

 
24 ก.ค. 2565 

นางดวงใจ ชัยมงคล 
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ท่ี กิจกรรม 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

2. ดำเนินการจัดหาวัสดอุุปกรณ์ 
3. ดำเนินกิจกรรม 
3.1 กิจกรรมประกวดคัดลายมือ 
3.2 กิจกรรมประกวดระบายสีภาพ 
3.3 กิจกรรมวาดภาพระบายสี 
3.4 กิจกรรมประกวดแตง่กลอนแปด 
3.5 กิจกรรมประกวดอา่นบทร้อยแก้วบทร้อยกรอง 
3.6 กิจกรรมต่อคำสุภาษติคำพังเพย 
3.7 กิจกรรมนิทรรศการและผลงานนักเรียน 
3.8 กิจกรรมประกวดแตง่กายเลียนแบบตัวละครในวรรณคดีไทย 
3.9 กิจกรรมเกมภาพตัดต่อ 
3.10 กิจกรรมประกวดคดัพยัญชนะไทย 
3.11 กิจกรรมประกวดแต่งเรื่องจากภาพ 
3.12 กิจกรรมประกวดเล่านิทานประกอบท่าทาง 
3.13 กิจกรรมประกวดรอ้งเพลงไทยลูกทุ่ง 
3.14 กิจกรรมแข่งขันเปิดพจนานุกรมไทย 
3.15 กิจกรรมตอบปริศนาคำทายอะไรเอ่ย 
3.16 กิจกรรมเขียนตามคำบอก 
3.17 กิจกรรมแข่งขันใบ้คำจากภาพ 
4. นิเทศกำกับ ติดตาม ประเมินผล 
5.สรุปรายงานผล 

 
27 ก.ค. 2565 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

4 กิจกรรม   วันแม่แห่งชาติ 
1. ประชุมและแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
2. ดำเนินการจัดหาวัสดอุุปกรณ์ 
3. ดำเนินกิจกรรม 
    1. กิจกรรมพิธีวันแม ่
        - รำถวายพระพร 
        - ถวายพานพุ่มดอกไม้ 
        - ร้องเพลงประสานเสียง 
    2. กิจกรรมประกวดระบายสี 
    3. กิจกรรมประกวดวาดภาพระบายสี 

 
10 ส.ค. 2566 

 
11 ส.ค. 2566 

นางดวงใจ  ชัยมงคล 
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ท่ี กิจกรรม 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

    4. กิจกรรมประกวดเขียนเรียงความ 
    5. ประกวดร้องเพลงเกี่ยวกับแม่ 
    6. กิจกรรมจดัป้ายนิเทศ 
4. นิเทศกำกับ ติดตาม ประเมินผล 
5. สรุปรายงานผล 

5 กิจกรรม  วันลอยกระทง 
1. ประชุมและแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
2. ดำเนินการจัดหาวัสดอุุปกรณ์ 
3. ดำเนินกิจกรรม 
    1. กิจกรรมประกวดประดิษฐ์กระทงเล็ก 
    2. กิจกรรมระบายสีภาพ 
    3. กิจกรรมประกวดวาดภาพระบายสี 
    4. กิจกรรมประกวดนางนพมาศ 
    5. กิจกรรมจดัป้ายนิเทศ 
4. นิเทศกำกับ ติดตาม ประเมินผล 
5. สรุปรายงานผล 
 
 

 
27 พ.ย. 2566 

  
28 พ.ย. 2566 

นางดวงใจ  ชัยมงคล 
 

6 กิจกรรม   วันพ่อแห่งชาติ 
1. ประชุมและแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
2. ดำเนินการจัดหาวัสดอุุปกรณ์ 
3. ดำเนินกิจกรรม 
   1. กิจกรรมพธิีวันพ่อ 
      - ถวายพานพุ่มดอกไม้ 
   2. กิจกรรมประกวดระบายสีภาพ 
   3. กิจกรรมประกวดวาดภาพระบายสี 
   4. กิจกรรมประกวดคดัลายมือ 
   5. กิจกรรมจัดป้ายนิเทศ 
 6. กจิกรรมประกวดหนังสือเล่มเล็ก 
4. นิเทศกำกับ ติดตาม ประเมินผล 
5. สรุปรายงานผล 

 
1 ธ.ค. 66 

 
4 ธ.ค. 66 

 
 

นางดวงใจ  ชัยมงคล 
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ท่ี กิจกรรม 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

7 กิจกรรม   วันเด็กแห่งชาติ 
1. ประชุมและแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
2. ดำเนินการจัดหาวัสดอุุปกรณ์ 
3. ดำเนินกิจกรรม 
   1. กิจกรรมการแสดงบทเวที 
   2. กิจกรรมซุ้มอาหาร 
   3. กิจกรรมจัดป้ายนิเทศ 
4. นิเทศกำกับ ติดตาม ประเมินผล 
5. สรุปรายงานผล 

 
11 ม.ค. 2567 

 
12 ม.ค. 2567 

 

นางดวงใจ  ชัยมงคล 
 

 

5. รายละเอียดการใช้งบประมาณ   เงินอุดหนุนรายหัวจำนวน   10,000  บาท  (หนึ่งหมื่นบาทถ้วน )  

กิจกรรม 
เงินงบประมาณ 

หมายเหต ุ
ค่าตอบแทน ค่าใช้จ่าย ค่าวัสดุ รวม 

1. กิจกรรมวันอาสาฬหบูชา/วันเข้าพรรษา 
   -ค่าวัสด ุ

   
1,000 

 
1,000 

 

รวมเงินกิจกรรมที ่ 1   1,000 1,000  
2. กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา  
ร.10 
    -คา่วัสด ุ
    -คา่ของรางวัล 

   
500 

1,000 

 
500 

1,000 

 

รวมเงินกิจกรรมที ่ 2   1,500 1,500  
3. กิจกรรมวันสุนทรภู่/วนัภาษาไทย 
    -คา่วัสด ุ
    -คา่ของรางวัล 

   
500 

1,000 

 
500 

1,000 

 

รวมเงินกิจกรรมที ่ 3   1,500 1,500  
4. กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 
    -คา่วัสด ุ
    -คา่ของรางวัล 

   
500 

1,000 

 
500 

1,000 

 

รวมเงินกิจกรรมที ่ 4   1,500 1,500  
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กิจกรรม 
เงินงบประมาณ 

หมายเหต ุ
ค่าตอบแทน ค่าใช้จ่าย ค่าวัสดุ รวม 

5. กิจกรรมวันลอยกระทง 
    -คา่วัสด ุ
    -คา่ของรางวัล 

   
500 

1,000 

 
500 

1,000 

 

รวมเงินกิจกรรมที ่ 5   1,500 1,500  
6. กิจกรรมวันพ่อแห่งชาติ 
    -คา่วัสด ุ
    -คา่ของรางวัล 

   
500 

1,000 

 
500 

1,000 

 

รวมเงินกิจกรรมที ่ 6   1,500 1,500  
7. กิจกรรมวันเด็กแห่งชาต ิ
    -คา่วัสด ุ
    -คา่ของรางวัล 

   
500 

1,000 

 
500 

1,000 

 

รวมเงินกิจกรรมที ่ 7   1,500 1,500  
 

6. การวัดและประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัด/ประเมินผล เครื่องมือวัด 
1. สถานศึกษากลุ่มเป้าหมายดำเนินการตามแนวทาง
นโยบาย “(Active Learning)” 
2. นักเรียนทุกคนมีคุณธรรม  จริยธรรม  ตาม
ค่านิยมหลักของคนไทย  12 ประการ  สอดคล้อง
ตามช่วงวัย 
3. นักเรียนร้อยละ 90 เข้าร่วมกิจกรรมวันสำคัญ
ต่างๆ 

1. แบบประเมินผลการ
ร่วมกิจกรรม 
2. สังเกต 
3. ตรวจผลงาน/ชิ้นงาน 

-  แบบประเมิน 
-  แบบสังเกต 
-  ผลงาน/ชิ้นงาน 
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7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. นักเรียนมีส่วนรว่มในกิจกรรมวันสำคัญต่าง ๆ  
 2. นักเรียนเห็นคุณค่าของวันสำคัญตา่ง ๆ  
 3. โรงเรียนได้มกีารพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมให้กบันักเรียนทุกคน 
 4. นักเรียนได้รูจ้ักและอนุรักษ์ขนบธรรมเนียมประเพณีต่าง ๆ ของวันสำคญัของชาติ 
 5. นักเรียนสนใจและเข้าร่วมกิจกรรมวันสำคัญต่าง ๆ  
 
 
 

ลงชื่อ..............................................................ผู้เสนอโครงการ 
                                              (นางดวงใจ   ชัยมงคล) 
                 ตำแหน่ง  ครู วทิยาฐานะ ครูชำนาญการพิเศษ 

 
 

ลงชื่อ...........................................................ผูอ้นุมตัิโครงการ 
                                              ( นางไพรศรี   สุริยวงศ์) 

ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) 
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โครงการที่ 25    โครงการวันกตัญญูของนักเรียนช้ัน อ.3 และ ป.6 
ลักษณะโครงการ            (     ) โครงการใหม ่  ( /  ) โครงการต่อเน่ือง 
ส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มาตรฐานที่ 1  คณุภาพของผู้เรียน 
    ข้อที่ 1.2  คณุลักษณะทีพ่ึงประสงค์ของผู้เรียน 
สนองกลยุทธ์ กลยุทธ์ที ่3 ส่งเสริม  สนบัสนุนการยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้อง

กับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21  
ตัวชี้วัด     ข้อที่ 2 ร้อยละ 90 ของผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพงึประสงค์ระดับดีข้ึนไป 
ผู้รับผิดชอบ   นางดวงใจ  ชัยมงคล 
ระยะเวลาดำเนินการ  มีนาคม  2567 
...................................................................................................................................................................... 
1. หลักการและเหตุผล 
          เมื่อสิ้นสุดปีการศึกษาของทุกปี จะมีนักเรียนสำเร็จการศึกษา เพื่อออกไปศึกษาต่อสถาบันในระดับ
ประถมศึกษาและมัธยมศึกษา ซึ่งจะต้องทำงานและเรียนรู้ร่วมกับคนอื่น ๆ ในสังคม การมีความพร้อมทางด้าน
ความรู้และจิตใจ ก่อนที่จะออกไปศึกษาต่อจึงมีความสำคัญยิ่งในสภาวะการเปลี่ยนแปลงและปฏิรูปการศึกษา 
ซึ่งความพร้อมทางด้านจิตใจมีความสำคัญเป็นพิเศษ ดังนั้นเพื่อให้แนวคิดแก่นักเรียนระดับชั้นอนุบาลศึกษาปีที่  
3 และระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ก่อนที่จะสำเร็จการศึกษาจากโรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) ทาง
โรงเรียนจึงจัดโครงการวันกตัญญูขึ้นเพื่อให้นักเรียนได้ตระหนักเห็นถึงคุณค่าตนเองและสถาบัน นอกจากนี้ยัง
เป็นการเตรียมความพร้อมนักเรียนทั้งทางด้านรา่งกาย จิตใจก่อนที่จะจบการศึกษาและมีแนวทางในการดำเนิน
ชีวิตในการเรียนรู้ในระดับประถมศึกษาและระดับมัธยมศึกษาต่อไป 
 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพื่อเตรียมความพร้อมทางด้านจิตใจของนักเรียนระดับชั้นอนุบาลและระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 
6 ก่อนที่จะจบการศึกษาและดำเนินชีวิตในระดับประถมศึกษาและระดับมัธยมศึกษาได้อย่างสมบูรณ์ 
 2.2 เพื่อให้นักเรียนตระหนักเห็นคุณค่าของตนเอง และสถาบัน 
   2.3 เพื่อให้นักเรียนเห็นความสำคัญของการเรียน 
 2.4 เพื่อเสริมสร้างขวัญและกำลังใจให้กับนักเรียนที่สำเร็จการศึกษา 
 2.5 เพื่อให้นักเรียนเกิดความภาคภูมิใจในความสำเร็จ 
 2.6 เพื่อเสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีงามระหว่างครูกับนักเรียน 
 2.7 เพื่อให้นักเรียนเกิดทัศนคติที่ดีต่อโรงเรียน 
 2.8 เพื่อสร้างแรงจูงใจให้แก่นักเรียนรุ่นต่อไป 
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3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ    
           1. นักเรียนระดับชั้นอนุบาลศึกษาปีที่  3 และระดับชั้นประถมศึกษาปีที  6   เข้าร่วมโครงการ 
 3.2 เชิงคุณภาพ     
                     1. นักเรียนมีความพร้อมทั้งทางด้านร่างกาย และจิตใจก่อนที่จะจบการศึกษาจากโรงเรียน
บ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) ตระหนักเห็นถึงคุณค่าตนเองและสถาบัน 
                     2. นักเรียนที่สำเร็จการศึกษาชั้นสูงสุดของโรงเรียนเกิดความภาคภูมิใจในความสำเร็จ 
                     3. นักเรียนมีขวัญและกำลังใจในการศึกษาต่อและประกอบอาชีพ 
                     4. นักเรียนเป็นตัวอย่างที่ดีให้กับนักเรียนรุ่นต่อไป 
 
4. กิจกรรมและการดำเนินการ  

ท่ี กิจกรรม  ระยะเวลาดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรม วันกตัญญูของนักเรียน 

1. ประชุมและแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
2. ดำเนินการจัดหาวัสดอุุปกรณ์ 
3. ดำเนินกิจกรรม 
    1. กิจกรรมตกแต่งสถานที่ 
       - จดัตกแต่งเวทีและบริเวณรอบ ๆ 
       - จดัซุ้มบันทึกภาพ 
    2. กิจกรรมลอดซุ้มดอกไม้ 
    3. กิจกรรมบูชาพระคุณบูรพาจารย์ 
    4. กิจกรรมรุ่นน้องแสดงความยินดีกับรุ่นพี่ 
    5. กิจกรรมรุ่นพี่กลา่วความรู้สกึ 
    6. กิจกรรมภาพประทับใจ 
    7. กิจกรรมมอบใบแสดงผลการเรียน 
    8. กิจกรรมมอบของที่ระลึก 
    9. กิจกรรมผูกข้อมือ 
    10. กิจกรรมรับประทานอาหารร่วมกัน 
4. นิเทศกำกับ ติดตาม ประเมินผล 
5. สรุปรายงานผล 

 
มีนาคม  2567 

นางดวงใจ  ชัยมงคล 
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5. รายละเอียดการใช้งบประมาณ   เงินอุดหนุนรายหัวจำนวน   10,000  บาท  ( หนึ่งหมื่นบาทถ้วน )  

กิจกรรม 
เงินงบประมาณ 

หมายเหต ุ
ค่าตอบแทน ค่าใช้จ่าย ค่าวัสดุ รวม 

1.กิจกรรมวันกตัญญูของนักเรียน 
   - คา่วัสด ุ
   - คา่อาหารกลางวันของผู้ปกครอง
นักเรียน 

  
5,000 

 
5,000 

 
 

 
5,000 
5,000 

 

รวมเงินกิจกรรมที ่ 1  5,000 5,000 10,000  
 

6. การวัดและประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัด/ประเมินผล เครื่องมือวัด 
1. ร้อยละของผู้เรียนมีคณุธรรม จริยธรรม  
มีระเบียบวินัย คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 

- ความพึงพอใจ 
- สังเกตการร่วมกจิกรรม 
- การสัมภาษณ ์

- แบบประเมินความพึงพอใจ 
- แบบสังเกต 
- แบบสัมภาษณ์ 

2. ร้อยละผู้เรียนมีทักษะชีวิต มทีักษะกระบวนการ
ทำงานเป็นทีม สามารถทำงานรว่มกับผู้อื่นได้อยา่ง
มีความสุข 

- สังเกตการร่วมกจิกรรม 
 

- แบบสังเกต 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. นักเรียนและครูได้รับความรู้จากการปัจฉิมนิเทศ 
2. นักเรียนมีความพร้อมทั้งทางด้านร่างกายและจิตใจก่อนที่จะจบการศึกษาจากโรงเรียนบ้านสัน

ทราย(ราษฎร์สามัคคี) ตระหนักเห็นถึงคุณค่าตนเองและสถาบัน 
3. นักเรียนที่จบการศึกษาเกิดความภาคภูมิใจในความสำเร็จ 
4. ครูและนักเรียนมีความสัมพันธ์อันดีต่อกัน 
5. นักเรียนมีทัศนคติที่ดีต่อโรงเรียน 
6. นักเรียนเห็นความสำคัญของการเรียนที่จะศึกษาต่อ 
7. นักเรียนเป็นแรงจูงใจต่อนักเรียนรุ่นต่อ ๆ ไป 
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ลงชื่อ.............................. ................................ผู้เสนอโครงการ 

                    (นางดวงใจ   ชัยมงคล) 
                               ตำแหน่ง  คร ูวิทยาฐานะ ครูชำนาญการพิเศษ 
 

 
 

ลงชื่อ..... ......................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                 ( นางไพรศร ี  สรุิยวงศ์) 

ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) 
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โครงการที่ 26    โครงการโรงเรียนวิถีพุทธ 
ลักษณะโครงการ  (    ) โครงการใหม่  (  /   ) โครงการต่อเน่ือง 

ส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพตามการศึกษา 
สนองกลยุทธ์   กลยุทธ์ที ่3  ส่งเสริม สนบัสนุนการยกระดับคุณภาพการศึกษาให้ 
                                          สอดคลอ้งกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที ่21 
ตัวชี้วัด    ข้อ 2  รอ้ยละของผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ระดับดีขึ้นไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวณัชชา  ก๋องคำ 
ระยะเวลาดำเนินการ  ปีการศึกษา 2566 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

1.  หลักการและเหตุผล 

  สังคมในปัจจุบันของมนุษย์ทุกวันนี้เต็มไปด้วยการแข่งขัน   ขาดความเอื้อเฟื้อเผื่อแผ่เน้นหนักการ
พัฒนาความเจริญทางด้านวัตถุ  ขาดการพัฒนาทางด้านจิตใจ  จึงส่งผลให้ปัญหาสังคมเกิดขึ้นทั่วทุกหนแห่ง
และมีแนวโน้มเพิ่มขึ้นเรื่อย ๆ  ดังข่าวคราวที่ปรากฏตามสื่อต่าง ๆ  ซึ่งสาเหตุของสิ่งเหล่านี้มาจากมนุษย์ลืม
พัฒนาทางด้านจิตใจของตนเอง  มนุษย์ขาดคุณธรรม  จริยธรรมซึ่งเป็นแนวปฏิบัติในการดำเนินชีวิตประจำวัน 

ดังนั้นทางโรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี)ได้ตระหนักถึงความสำคัญการพัฒนาด้านคุณธรรม  
จริยธรรม การบำเพ็ญประโยชน์ จึงจัดทำโครงการโรงเรียนวิถีพุทธขึ้น  เพื่อมุ่งหวังพัฒนาจิตใจของนักเรียนให้
เป็นผู้มีคุณธรรม  จริยธรรม  อยู่ร่วมกันอย่างมีความสุขภายใต้การดำเนินชีวิตที่มีคุณภาพคู่คุณธรรม  อีกทั้ง
โรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี)เป็นโรงเรียนวิถีพุทธชั้นนำ รุ่นที่ 10 จึงนำหลักธรรมพระพุทธศาสนามา
ใช้ในการบริหาร และการพัฒนาผู้เรียนโดยรวมของโรงเรียน โดยเน้นกรอบการพัฒนาตามหลักไตรสิกขาอย่าง
บูรณาการพัฒนาผู้เรียนให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ คือ เป็นคนที่ดี เก่ง มีความสุขอย่างแท้จริง   

2.  วัตถุประสงค์ 
2.1  เพื่อพัฒนาผู้เรียนโดยใช้หลักไตรสิกขา ศีล สมาธิ ปัญญา 
2.2  เพื่อให้นักเรียนประพฤติปฏิบัติตนเป็นผู้มีคุณธรรม  คารวะธรรม  และสามัคคีธรรม 
2.3  เพื่อสนับสนุนให้ผู้เรียนพัฒนาตามหลักพุทธธรรมอย่างบูรณาการ 
2.4  เพื่อให้นักเรียนรู้จักบำเพ็ญตนให้เป็นประโยชน์ต่อสังคม เป็นนักเรียนที่ดี เป็นลูกที่ดี เป็นเด็กดีของ

สังคม 
 
3.  ตัวชี้วัด 
     3.1  เชิงปริมาณ 

3.1.1    นักเรียนรอ้ยละ 90 รักโรงเรียน 
3.1.2    นักเรียนรอ้ยละ 90 มีคุณธรรม จริยธรรม 
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3.1.3    นักเรียนรอ้ยละ 90 เข้าร่วมกิจกรรมวันสำคัญทางพระพทุธศาสนา 
3.1.4    นักเรียนรอ้ยละ 80 สวดมนต์ได้ถูกต้อง 
3.1.5    นักเรียนรอ้ยละ 90 ทำความดีและบันทึกความดีมีจิตสาธารณ 
3.1.6    นักเรียนรอ้ยละ 90 มีมารยาทงาม ยิ้มงา่ย ไหว้สวย 

     3.2  เชิงคุณภาพ 
3.2.1    นักเรียนรกัโรงเรียน 
3.2.2    นักเรียน มคีุณธรรม จริยธรรม 
3.2.3    นักเรียน เข้ารว่มกิจกรรมวันสำคัญทางพระพทุธศาสนา 
3.2.4    นักเรียนสามารถสวดมนต์ได้ถูกต้อง 
3.2.5    นักเรียนทำความดีและบันทึกความดีมีจติสาธารณ 
3.2.6    นักเรียน มีมารยาทงาม ยิ้มงา่ย ไหว้สวย 

 
4.  เป้าหมาย 
  4.1  นักเรียนระดับชั้นปฐมวัยและประถมศึกษาจำนวน 350 คน รกัโรงเรยีน 
            4.2  นักเรียนระดับชั้นปฐมวัยและประถมศึกษาจำนวน 350  คน มีคุณธรรม จริยธรรม 
            4.3  นักเรียน ระดับชั้นปฐมวัยและประถมศึกษาจำนวน 350  คน เข้าร่วมกิจกรรมวันสำคัญทาง
พระพุทธศาสนา 
            4.4  นักเรียนระดับประถมศึกษาจำนวน 282  คน  สวดมนต์ได้ถูกต้อง 
            4.5  นักเรียนระดับชั้นปฐมวัยและประถมศึกษาจำนวน 350  คน  ทำความดีและบันทึกความดีมีจิตสาธารณะ 

 4.6  นักเรียน ระดับชั้นปฐมวัยและประถมศึกษาจำนวน 350  คน  มีมารยาทงาม ยิ้มง่าย ไหว้สวย 

5.  กิจกรรมและดำเนินงาน 

ท่ี กิจกรรม 
ระยะเวลา 
ดำเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 

1 กิจกรรม พัฒนาคุณธรรม จริยธรรมระดับปฐมวยั 
1. ประชุมปรึกษาคณะครูเพื่อเสนอโครงการ 
2. เสนอแผนเพื่อขออนุมัติโครงการ 
3. ดำเนินงาน  ดังนี ้
    3.1  เตรียมการ 
          - หาที่ปรึกษา/แหล่งศึกษา/เอกสารข้อมูล 
          - เตรียมบุคลากร/กรรมการสถานศึกษา 
          - เตรียมนักเรียน 
          - เตรียมผู้ปกครอง/ชุมชน 

 
พฤษภาคม 2566 
พฤษภาคม 2566 

 
 
 
 
 
 

นางวัฒจนาพร  จรีะกาศ
และคณะกรรมการ 
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          - กำหนดแผนพฒันา/แผนปฏิบัติการ 
    3.2 ประชุมคร ูและนักเรียนระดับปฐมวัยเพื่อ
ทราบโครงการ และดำเนินการจัดกิจกรรมต่างๆ
ดังนี้         
          - ไหวพ้ระสวดมนต์นั่งสมาธิ 
          - มารยาทด ียิ้มง่ายไหว้สวย 
          - ความดีที่หนูทำ(บันทึกความดี) 
          - วันสำคัญทางพระพทุธศาสนา 
          - เดก็ดีมีจติสาธารณะ 
    3.3 ดำเนินการพัฒนาตามระบบไตรสิกขา 
         - นักเรียน ครู/ผู้เกี่ยวข้อง 
    3.4 นิเทศติดตาม/สนบัสนุน 
4. ประเมินผล 
5. สรุปและรายงานผล 
6. รับข้อคิดเห็น และข้อเสนอแนะจากผู้เกี่ยวข้อง
เป็นแนวทางในการดำเนนิงาน/พัฒนางานต่อไป 

 
พฤษภาคม 2566 – 

มีนาคม 2567 
 
 
 
 
 
 

พฤษภาคม 2566 – 
มีนาคม 2567 

 
ตุลาคม 2566 และ 

เมษายน 2567 
เมษายน 2567 

 
2 กิจกรรม พัฒนาคุณธรรม จริยธรรมระดับ

ประถมศึกษา 
1. ประชุมปรึกษาคณะครูเพื่อเสนอโครงการ 
2. เสนอแผนเพื่อขออนุมัติโครงการ 
3. ดำเนินงาน  ดังนี ้
    3.1  เตรียมการ 
          - หาที่ปรึกษา/แหล่งศึกษา/เอกสารข้อมูล 
          - เตรียมบุคลากร/กรรมการสถานศึกษา/
พระสอนศีลธรรมในโรงเรียน 
          - เตรียมนักเรียน 
          - เตรียมผู้ปกครอง/ชุมชน 
          - กำหนดแผนพฒันา/แผนปฏิบัติการ 
    3.2 ประชุมคร ูและนักเรียนระดับประถมศึกษา
เพื่อทราบโครงการ และดำเนินการจดักิจกรรมตา่งๆ
ดังนี้         
          - ไหวพ้ระสวดมนต์แปลนั่งสมาธิ 

 
 

พฤษภาคม 2566 
พฤษภาคม 2566 – 

เมษายน 2567 
พฤษภาคม 2566 – 

มีนาคม 2567 
 
 
 
 

 
พฤษภาคม 2566 – 

มีนาคม 2567 
 
 

นางสาวณัชชา  ก๋องคำ 
และคณะกรรมการ 
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          - มารยาทด ียิ้มง่ายไหว้สวย 
          - คนดีศรีสันทราย(บันทึกความดี) 
          - วันสำคัญทางพระพทุธศาสนา 
          - เดก็สันทราย(ราษฎร์สามัคคี)มีจิตสาธารณ
(แบบบันทึก) 
          - เข้าค่ายคณุธรรมระดับชั้น ประถมศึกษา 
ปีที่ 4 - 6 
    3.3 ดำเนินการพัฒนาตามระบบไตรสิกขา 
         - นักเรียน ครู/ผู้เกี่ยวข้อง 
    3.4 นิเทศติดตาม/สนบัสนุน 
4. ประเมินผล 
5. สรุปและรายงานผล 
6. รับข้อคิดเห็น และข้อเสนอแนะจากผู้เกี่ยวข้อง
เป็นแนวทางในการดำเนนิงาน/พัฒนางานต่อไป 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตุลาคม 2566 และ 
เมษายน 2567 

 

6.  สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) วัดถ้ำปุ่ม วดันางปง วัดศรีชุ่มเย็น และวัดมงคล
ธรรมกายราม 
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7.  งบประมาณ   19,400 บาท (หนึ่งหมื่นเก้าพันสี่ร้อยบาทถ้วน) 

ท่ี รายการใช้จ่าย 
งบดำเนินงาน 

หมายเหต ุ
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ อื่นๆ 

 ระดับปฐมวัย 
1.กิจกรรมมารยาทดี ยิ้มง่าย
ไหว้สวย 
2.กิจกรรมวันสำคัญทาง
พระพทุธศาสนา 
3.กิจกรรมความดีที่หนูทำ 

  

 
1,000 

 
2,400 

 
1,000 

 

 

 ระดับประถม 
1.กิจกรรมมารยาทดี ยิ้มง่าย
ไหว้สวย 
2.กิจกรรมวันสำคัญทาง
พระพทุธศาสนา 
3.กิจกรรมคนดีศรีสันทราย 
4.กิจกรรมเด็กสันทราย(ราษฎร์
สามัคคี) มีจิตสาธารณะ 
5.กิจกรรมไหว้พระสวดมนต์แปล
นั่งสมาธ ิ
6.กิจกรรมเข้าค่ายคุณธรรม 
สำหรับระดับชั้น ป.4-6 
(วิทยากร 3 คน x 600 บาท x 
2 วัน) 

 
 
 
 
 
 
 

3,600 

 

 
1,000 

 
2,000 

 
2,000 
2,000 

 
1,000 

 
3,400 

 

 

รวมงบประมาณ 3,600 - 15,800 - - 

หมายเหตุ  ทั้งนี้งบสามารถถัวเฉลี่ยได้ 

8.  การติดตามและประเมินผล 
ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

1.  นักเรียนร้อยละ 90 รกัโรงเรียน สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกตพฤติกรรม 
2.  นักเรียนร้อยละ 90 มีคุณธรรม จริยธรรม สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกตพฤติกรรม 
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3.  นักเรียนร้อยละ 90 เข้าร่วมกิจกรรมวันสำคัญทาง
พระพทุธศาสนา 

สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกตพฤติกรรม 

4.   นกัเรียนร้อยละ 80 สวดมนต์ได้ถูกต้อง ทดสอบ/สังเกต แบบทดสอบ/แบบสังเกต 
5.  นักเรียนร้อยละ 90 ทำความดีและบันทึกความดีมีจติ
สาธารณ 

พฤติกรรม แบบบันทึกความดี 
แบบบันทึกมีจิตสาธารณ 

6.   นกัเรียนร้อยละ 90 มีมารยาทงาม ยิ้มงา่ย ไหว้สวย สังเกตพฤติกรรม 
ตรวจสอบสภาพจริง 

แบบสังเกตพฤติกรรม 
แบบตรวจสอบ 

9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

  นักเรียนโรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี)เป็นผู้มีคุณธรรม  จริยธรรมและเติบโตเป็นเด็กที่มี
คุณภาพควบคู่คุณธรรมและเป็นคนดีของสังคม 
  

ลงชื่อ..........................................................ผู้เสนอโครงการ 
         (นางสาวณัชชา  ก๋องคำ) 
                                                  ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย 
 
 

ลงชื่อ..........................................................ผู้อนุมตัิโครงการ 
      (นางไพรศรี  สุริยวงศ์) 

ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) 
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โครงการที่ 27     โครงการเสริมสร้างความเป็นเลิศด้านทักษะกีฬา 
ลักษณะโครงการ  (   )โครงการใหม่  ( )โครงการต่อเน่ือง 
ส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มาตรฐานที่ 1คุณภาพของผู้เรียน 
    ข้อที่ 1.2 คุณลักษณะทีพ่ึงประสงค์ของผู้เรียน  
สนองกลยุทธ์    กลยุทธ์ที่ 3  ส่งเสริม สนับสนุนการยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคลอ้ง
กับ 

การเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
ตัวชี้วัด             ข้อที่ 2 ร้อยละของผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ระดับดีข้ึนไป 

ข้อที่ 3 ร้อยละของผู้เรียนได้รับการพัฒนาให้มีสมรรถนะและทักษะที่
จำเป็นใน 

ศตวรรษที่ 21 
ข้อที่ 7 จำนวนผู้เรียนไดร้ับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพตามความถนัด และ 
ความสามารถ (วทิยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ ทัศนศลิป์ นาฏศิลป์ ดนตรี กฬีา)          

ผู้รับผิดชอบโครงการ    นายศักดิ์สิทธิ์  เจรจา 
ระยะเวลาดำเนินการ     พฤษภาคม  2566 – ธันวาคม 2566 
................................................................................................................................................................. 
1. หลักการและเหตุผล 
 ตามที่ รัฐบาลได้กำหนดนโยบายในการส่งเสริมกีฬาไว้ในแผนพัฒนาการกีฬาแห่งชาติ โดยใช้กีฬา
เป็นสื่อในการพัฒนาคุณภาพของคน ซึ่งได้กำหนดทิศทางและแผน  คือการสนับสนุนการกีฬาให้กระจายออกไปสู่
ภูมิภาคและส่งเสริมให้ประชาชนทุกเพศ ทุกวัย  ได้มีโอกาสเล่นกีฬาเพื่อออกกำลังกายให้กว้างขวางยิ่งข้ึนพร้อม 
ๆ กับการป้องกันและลดปัญหาการติดยาเสพติด และเพื่อเป็นการพัฒนาระดับมาตรฐานการกีฬาของชาติให้มี
มาตรฐานการเล่นทัดเทียมกับอารยะประเทศ  
 ทางโรงเรียนจึงมีโครงการพัฒนาและส่งเสริมนักเรียนดีเด่นด้านกีฬา เพื่อเป็นการสนับสนุน
นโยบายของรัฐบาล และส่งเสริมให้นักเรียนได้ออกกำลังกาย มีทักษะพื้นฐานด้านกีฬา มีน้ำใจนักกีฬาและ
พัฒนาการกีฬาระยะยาวนำไปสู่ความเป็นเลิศ  
 
2. วัตถุประสงค ์
       1. เพื่อให้ผู้เรียนระดับก่อนประถมศึกษา มีพัฒนาการทางด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม สติปัญญา
และให้มีความพร้อมเข้าสู่การเรียนในระดับที่สูงข้ึน 
       2. เพื่อให้ผู้เรียน มีคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร และค่านิยมหลักของคน
ไทย 12 ประการ 
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       3. เพื่อให้ผู้เรียนมีวินัยในตนเองในการใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ด้วยการเล่นกีฬาและบำเพ็ญประโยชน์
ให้กับชุมชนของตนเอง 
       4. เพื่อให้ผู้เรียนมีความเข้าใจในกฎกติกาการเล่นกีฬาและมีสุขภาพที่แข็งแรงและมีความสุขในการแข่งขัน 
       5. เพื่อให้ผู้เรียนมีวินัยในตนเองและใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ทั้งต่อตนเองและชุมชนมีความสามัคคีกัน
ในหมู่คณะรู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย 
 
3. ตัวชี้วัด 
 3.1 เชิงปริมาณ 
 1. ร้อยละ 100 ของผู้เรียนระดับก่อนประถมศึกษา มีพัฒนาการทางด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม 
สติปัญญาและให้มีความพร้อมเข้าสู่การเรียนในระดับที่สูงข้ึน 

2. ร้อยละ 100 ของผู้เรียน มีคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร และค่านิยม
หลักของคนไทย 12 ประการ 
 3. ร้อยละ 100 ของผู้เรียน มีวินัยในตนเองในการใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ด้วยการเล่นกีฬาและ
บำเพ็ญประโยชน์ให้กับชุมชนของตนเอง 
 4. ร้อยละ 100  ของผู้เรียน มีความเข้าใจในกฎกติกาการเล่นกีฬาและมีสุขภาพที่แข็งแรงและมีความสุขใน
การแข่งขัน 
 3.2 คุณภาพ   
 1. นักเรียนมีวินัยในตนเองและใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ทั้งต่อตนเองและชุมชนมีความสามัคคีกันใน
หมู่คณะรู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย 
 2. นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร และค่านิยมหลักของคนไทย 
12 ประการ 

3. นักเรียนมีวินัยในตนเองในการใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ด้วยการเล่นกีฬาและบำเพ็ญประโยชน์
ให้กับชุมชนของตนเอง 
 4. นักเรียน มีความเข้าใจในกฎกติกาการเล่นกีฬาและมีสุขภาพที่แข็งแรงและมีความสุขในการแข่งขัน 
 
4. เป้าหมาย 

1. ร้อยละ 100 ของผู้เรียนระดับก่อนประถมศึกษา มีพัฒนาการทางด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม 
สติปัญญาและให้มีความพร้อมเข้าสู่การเรียนในระดับที่สูงข้ึน 

2. ร้อยละ 100 ของผู้เรียน มีคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร และค่านิยม
หลักของคนไทย 12 ประการ 
 3. ร้อยละ 100 ของผู้เรียน มีวินัยในตนเองในการใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ด้วยการเล่นกีฬาและ
บำเพ็ญประโยชน์ให้กับชุมชนของตนเอง 
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 4. ร้อยละ 100  ของผู้เรียน มีความเข้าใจในกฎกติกาการเล่นกีฬาและมีสุขภาพที่แข็งแรงและมีความสุขใน
การแข่งขัน 
 
5. กิจกรรมและการดำเนินการ 

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
1. กิจกรรมกีฬากลุ่มโป่งผา 

- ขั้นวางแผน (P) 
1. ประชุมคณะครูเสนอโครงการ  
2. เสนอขออนุมัติโครงการ 
3. เชิญคณะกรรมสถานศึกษารว่มประชุมวางแผน 
-  ขั้นดำเนินงาน (D) 
4. แจ้งประชาสัมพันธ์ให้กบันักเรียน ผู้ปกครองและชุมชน 
5. จัดกิจกรรมกฬีากลุ่มตามแผนกำหนดการ 
-ขั้นนิเทศ กำกับ ติดตาม (C) 
6. แต่งตั้งคณะกรรมการนิเทศ ติดตามการดำเนินงาน 
7. คณะกรรมการนิเทศ ติดตามการดำเนินงาน 
-ขั้นสรุป / ประเมินผล / รายงานผล(A) 
8.  ประเมินผลการจัดกจิกรรม 
9. สรุปและจัดทำรายงานผลการดำเนินงาน 

 
 

พ.ค.  2566 
พ.ค.  2566 
มิ.ย. 2566 

 
พ.ค. 66 – ต.ค. 66 
ต.ค. 66 – พ.ย. 66 

 
ต.ค. 66 – พ.ย. 66 

 
พ.ย. 66 – ธ.ค. 66 
พ.ย. 66 – ธ.ค. 66 
พ.ย. 66 – ธ.ค. 66 

นายศักดิ์สิทธิ์  เจรจา 
และคณะครู 
 
 

 
6.  สถานท่ีดำเนินการ  โรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) 
7.  รายละเอียดการใช้งบประมาณ   เงินอุดหนุนรายหัวจำนวน   30,000  บาท  (สามหมื่นบาทถ้วน ) 

ท่ี รายการใช้จ่าย 
งบดำเนินงาน งบลงทุน 

หมายเหต ุค่าตอบ 
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ 
อ่ืน
ๆ 

ค่า
ครุภัณฑ์ 

ค่าที่ดินฯ 

1. กิจกรรมกีฬากลุ่มโป่งผา  
- ค่าใช้สอย 
- ค่าวัสด ุอุปกรณ ์

 
 
- 
- 

 
 

20,000 
- 

 
 
- 

10,000 

 
 
- 
- 

 
 
- 
- 

 
 
- 
- 

 

รวมงบประมาณ - 20,000 10,000 - - -  
 
หมายเหตุ  ทั้งนี้งบประมาณสามารถถัวเฉลี่ยได้ 
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8. การประเมินผล   
ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

1. ร้อยละ 100 ของผู้เรยีนระดับก่อนประถมศึกษา 
มีพัฒนาการทางด้านร่างกาย อารมณ ์จิตใจ สังคม สติปัญญา
และให้มีความพรอ้มเข้าสู่การเรียนในระดับที่สูงขึ้น 
2. ร้อยละ 100 ของผู้เรยีน มีคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ตามหลักสูตร และคา่นิยมหลักของคนไทย 12 
ประการ 
3.  ผลงานด้านกฬีาของนักเรียน 
4. พฤติกรรมที่แสดงออกถึงการมีน้ำใจนักกีฬาของนักเรียน 
5. ร้อยละ 100 ของผู้เรียน มีวินัยในตนเองในการใช้เวลาว่างให้
เกิดประโยชน์ด้วยการเล่นกีฬาและบำเพ็ญประโยชน์ให้กับชุมชน
ของตนเอง 
6. ร้อยละ 100 ของผู้เรยีน มีความเข้าใจในกฎกติกาการเล่น
กีฬาและมีสุขภาพที่แข็งแรงและมีความสุขในการแข่งขัน 

- สังเกตจากการปฏิบัติจรงิ  
- ใช้แบบประเมิน  
 
 
  

- คณะครูผู้ฝึกสอน 
- แบบประเมิน  
 
 
 

9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ   
1. นักเรียนมีทักษะพื้นฐานทางด้านกีฬา  
2. นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมด้านกีฬา 
3. นักเรียนมีพฤติกรรมที่แสดงออกถึงความมีน้ำใจนกักีฬา 
4. นักเรียนมีวินัยในตนเองในการใช้เวลาวา่งให้เกิดประโยชน์ด้วยการเล่นกีฬาและบำเพ็ญประโยชน์

ให้กับชุมชนของตนเอง 

5. นักเรียนมีความเข้าใจในกฎกติกาการเล่นกีฬาและมสีุขภาพที่แข็งแรงและมีความสุขในการแข่งขัน 

 
 

ลงชื่อ.........................................................  ผู้เสนอโครงการ 
                                             (นายกศกัดิส์ิทธิ์    เจรจา) 
                                                   ตำแหน่ง   ครู   
 
 

ลงชื่อ.........................................................  ผู้อนุมตัิโครงการ  
                                             ( นางไพรศรี  สรุิยวงศ ์) 
                                  ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามคัคี)  
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โครงการที่ 28   โครงการลูกเธอ ศิษย์ฉัน ร่วมกันพัฒนา 
ลักษณะโครงการ  (     ) โครงการใหม่  (  √   ) โครงการต่อเน่ือง 
ส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
ระดับปฐมวัย       มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก 

ข้อที่ 1.1 มีพัฒนาการดา้นร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความ 
ปลอดภัยของตนเองได้ 

    ข้อที่ 1.2 มีพัฒนาการดา้นอารมณ ์จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ 
    ข้อที่ 1.3 มีพัฒนาการดา้นสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม   

ข้อที่ 1.4  มพีัฒนาการดา้นสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐาน  
และแสวงหาความรู้ได้         

สนองกลยุทธ์                        กลยุทธ์ที่  1. ส่งเสริม และพัฒนาผู้เรียนให้เป็นพลเมืองที่ดีของชาติ  
ตัวชี้วัด   ข้อที่ 2  ร้อยละ 100 ของผู้เรียนที่มีพฤติกรรมที่แสดงออกถึงการมีทัศนคติ

ที ่ดีต่อบ้านเมืองมีหลักคิดที ่ถูกต้องเป็นพลเมืองดีของชาติ มีคุณธรรม 
จริยธรรม มีค่านิยมที่พึงประสงค์ มีคุณธรรม อัตลักษณ์   มีจิตสาธารณะ มี
จิตอาสา รับผิดชอบต่อครอบครัว ผู้อื ่น และสังคมโดยรวมซื่อสัตย์ สุจริต 
มัธยัสถ์ อดออม โอบอ้อมอารี มีวินัย และรักษาศีลธรรม 

ผู้รับผิดชอบโครงการ  ว่าที่ ร.ต.หญิง หงษ์หยก  อินสุข 
ระยะเวลาดำเนินการ  ปีการศึกษา 2566 
 

 
1. หลักการและเหตุผล 

พระราชบัญญัติ การพัฒนาเด็กปฐมวัย พ.ศ.  2562 มาตรา 5 กำหนดว่า  การพัฒนาเด็กปฐมวัยมี
วัตถุประสงค์  ดังต่อไปน้ี 

1. ให้มารดาได้รับการดูแลในระหว่างตั้งครรภ์เพื่อให้บุตรที่อยู่ในครรภ์มีสุขภาวะและพัฒนาการที่ดี 
2. ให้เด็กปฐมวัยอยู่รอดปลอดภัยและได้รับความคุ้มครองให้พ้นจากการล่วงละเมิดไม่ว่า ในทางใด 
3. ให้เด็กปฐมวัยมีพัฒนการที่ดีรอบด้านทั้งทางร่างกาย จิตใจ วินัย อารมณ์ สังคม และสติปัญญาให้

สมกับ 
วัยเพื่อให้เกิดทักษะพื้นฐานในการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต  สามารถเรียนรู้ อย่างสอดคล้องกับหลักการ
พัฒนาศักยภาพของแต่ละบุคคลและความต้องการจำเป็นพิเศษ 

4. สร้างคุณลักษณะให้เด็กปฐมวัยมีอุปนิสัยใฝ่ดี มีคุณธรรม มีวินัย ใฝ่รู้ มีความคิด สร้างสรรค์ และ
สามารถซึมซับสุนทรียะและวัฒนธรรมที่หลากหลายได้ 
   5. บ่มเพาะเจตคติของเด็กปฐมวัยให้เคารพคุณค่าของบุคคลอื่น มีจิตวิญญาณของการอยู่ร่วมกัน ใน
สังคมอย่างเสมอภาค และมีจิตสำนึกในความเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 
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6. ให้ผู้ดูแลเด็กปฐมวัยได้รับความรู้ ทักษะ และเจตคติที่ดีในการพัฒนาเด็กปฐมวัย 
 จากวตัถุประสงค์ดังกล่าว โรงเรียนบ้านสันทราย (ราษฎร์สามคัคี)  จึงได้จดัโครงการคาราวานเด็ก
ปฐมวัยขึ้น เพื่อสร้างความเข้าใจเกี่ยวกับการอบรมเลี้ยงดูเด็กปฐมวัยแก่ผู้ปกครอง  เพื่อเป็นแนวทางเดียวกัน
และเพื่อให้เด็กได้รับการพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพต่อไป 
 

2. วัตถุประสงค์ 
1.  เพื่อให้ผู้เรียนระดับปฐมวัย มีพัฒนาการดา้นรา่งกาย อารมณ์จิตใจ  สังคมและสติปัญญาที่สมดลุ

เหมาะสมกับสังคม วัยและเรียนรู้อย่างมีความสุข 
2.  เพื่อให้ผู้เรียนระดับปฐมวัย มีทักษะการเรียนรูร้่วมกัน มทีักษะในการสือ่สาร ทักษะการคิดทักษะ

การแก้ปัญหาและมีทักษะชีวิตเหมาะสมตามช่วงวัย 
3.  ผู้ปกครองทราบแนวทางการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในระดับปฐมวัย 
4.  เพื่อสร้างความสัมพนัธ์ที่ดีระหวา่งนักเรียน ผูป้กครองและโรงเรียน 

 
    3. ตัวชี้วัด 
       3.1  เชิงปริมาณ 
        3.1.1. ผู้เรียนระดบัปฐมวัยและผู้ปกครองผู้เรียนระดับปฐมวัยทุกคน 

3.2  เชิงคุณภาพ 
        3.2.1  ผู้เรียนระดับปฐมวัยมีการพัฒนาการดา้นร่างกาย อารมณ์จติใจ  สงัคมและสติปัญญาที่สมดุล 
        3.2.2  ผู้เรียนระดบัปฐมวัย มีทักษะการใชช้ีวิต ทักษะการคิดและทกัษะการแก้ปัญหาอย่าง
เหมาะสมตามช่วงวัย 
        3.3.3  ผู้ปกครองเกิดความเข้าใจในการจดักิจกรรมการเรียนการสอนระดับปฐมวัย 
        3.3.4  เกดิความสมัพันธ์อันดีระหวา่งนักเรยีน ผู้ปกครองและโรงเรยีน   
 

4. เป้าหมาย 
 1.  ผู้เรียนระดับปฐมวัย มีพัฒนาการดา้นร่างกาย อารมณ์จิตใจ สังคม สตปิัญญาและให้มีความพรอ้ม
เข้าสู่การเรียนในระดับทีสู่งข้ึน  ร้อยละ 85 

2. ผู้เรียนระดับปฐมวัย มีทักษะการเรียนรู้รว่มกนั มีทักษะในการสื่อสาร ทักษะการคิด ทักษะการ
แก้ปัญหาและมีทักษะชีวิตเหมาะสมตามช่วงวัย 

3. ผู้ปกครองระดับปฐมวัย  ร้อยละ 85 เข้าใจแนวทางการจดักิจกรรมการ เรียนการสอนในระดับ
ปฐมวัย  
          4.  ผู้ปกครองและโรงเรียน  มีความสัมพันธ์อันดี  เพิ่มขึ้นร้อยละ 90  
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     5.  กิจกรรมและดำเนินงาน 
ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1. 1.  ศึกษากิจกรรมที่ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ให้กบันักเรียน 

2.  ประชุมและแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
3.  ดำเนินกิจกรรม 
    -  วางแผนการกิจกรรมตามหลักสตูรปฐมวัย 
    -  พัฒนาผู้เรียนให้มีคณุลักษณะอันพึงประสงค ์
    -  ศึกษาสาระการเรียนรู้แนวการจัดประสบการณ์ 
    -  ศึกษากิจกรรมส่งเสรมิความรู้แก่ผู้ปกครองและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
    -  จดัเตรียมซื้อวัสดุและอุปกรณ์ 
    -  จดักิจกรรมลูกเธอ ศิษย์ฉันร่วมกันพัฒนา   
4.  นิเทศกำกับ  ตดิตาม  ประเมินผล 
5.  สรุปรายงานผล 

กรกฎาคม  2566 
สิงหาคม  2566 
ส.ค.66 - ก.พ. 67 
 
 
 
  
 
ส.ค.-ก.ย.  2566 
มีนาคม  2567     

ว่าที่ ร.ต.หญิง  
หงษ์หยก  อินสุข 
 

6.  สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนบ้านสันทราย (ราษฎร์สามัคคี) 
 
7.  งบประมาณ 

ท่ี รายการใช้จ่าย 
งบดำเนินงาน หมาย

เหต ุค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ อื่นๆ 
1. โครงการลูกเธอ ศิษย์ฉัน ร่วมกันพัฒนา - 5,000 7,000 -  

รวมงบประมาณ 12,000  
     หมายเหตุ  ทั้งนี้งบสามารถถัวเฉลี่ยได้ 
 
8.  การติดตามและประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1.  ผู้เรียนระดับปฐมวัย  ร้อยละ 85  ได้รับ
การพัฒนา กระบวนการเรียนรู้เหมาะสมตามวัย 

-  การประเมินผลจากความ
สนใจร่วมกิจกรรม 
- การสังเกต 

- แบบสังเกตพฤติกรรม 
- บันทึกผลการประเมินพฒันาการเด็ก 

2. ผู้ปกครองร้อยละ 85 ทราบแนวทางการ
จัดกิจกรรมการเรียนการสอนในระดับปฐมวัย 

-  การประเมินผลจากความ
สนใจร่วมกิจกรรม 
- การสังเกต 
- การประเมินพฤติกรรม 

- แบบสังเกตพฤติกรรม 
- บันทึกผลการประเมินพฒันาการเด็ก 
-  แบบประเมินความพึงพอใจ 
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3. ความสัมพันธ์อันดีระหว่างนักเรียน 
ผู้ปกครองและโรงเรียนเพิ่มข้ึนร้อยละ 90 

-  การประเมินผลจากความ
สนใจร่วมกิจกรรม 
- การสังเกต 

- แบบสังเกตพฤติกรรม 
-  แบบประเมินความพึงพอใจ 
 

 
9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 9.1 ผู้เรียนระดับปฐมวัยมีพัฒนาการทางด้านร่างกาย  อารมณ์ จติใจ สังคมและสติปัญญาที่สมดุล   
                เหมาะกับสังคม  วัยและการเรียนรูอ้ย่างมีความสุข 
          9.2 ผู้เรียนระดบัปฐมวัยมีทักษะการเรียนรู้ร่วมกัน  มีทกัษะในการสื่อสาร  ทักษะการคดิ ทักษะการ 
แก้ปัญหาและมีทักษะชีวิตเหมาะสมตามช่วงวัย 
 9.3  ผู้ปกครองมีความเข้าใจเกี่ยวกับการจดัการศกึษาในระดับปฐมวัย 
 9.4 เกิดความสัมพันธ์อันดีระหว่างนักเรียน  ผู้ปกครองและโรงเรียน 
 
 

ลงชื่อ……………..…………………………………….ผู้เสนอโครงการ 
                                         (วา่ที่ ร.ต.หญิง หงษ์หยก  อินสุข) 
                                                      ตำแหน่ง ครู  
 
 

ลงชื่อ.........................................................ผู้อนุมตัโิครงการ 
                              (นางไพรศร ี สรุิยวงศ์) 

ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) 
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โครงการที่ 29   โครงการสานฝันนักธุรกจิน้อยสันทราย(ราษฎรส์ามัคคี) บนรากฐาน 
    ระบบสหกรณ์ 
ลักษณะโครงการ  (     ) โครงการใหม ่  (  /   ) โครงการต่อเน่ือง 
ส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจดัการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

ตัวชี้วดัที ่3.1 จดัการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคดิและปฏิบัติจริง และ 
           สามารถนาไปประยุกต์ใช้ในชีวติได้ 

สนองกลยุทธ์   กลยุทธ์ที ่3 ส่งเสริม  สนบัสนุนการยกระดับคุณภาพการศึกษาให้ 
                                          สอดคลอ้งกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที ่21  
ตัวชี้วัด     ข้อที่ 3 ร้อยละ 90 ของผู้เรียนได้รับการพัฒนาให้มีสมรรถนะและทักษะ 
                                          ที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 
ผู้รับผิดชอบโครงการ            นางดวงใจ  ชัยมงคล และคณะคร ู
ระยะเวลาดำเนินการ  พ.ค.  2566 – มี.ค. 2567 
…………………………………………………………………………………………………………… 
1. หลักการและเหตุผล 
 เนื่องจากปัจจุบันนี้การงานอาชีพเป็นสิ่งที่สำคัญต่อการดำรงชีวิตของคนในปัจจุบันและตามแนวทาง
พระราชดำรัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวที่ว่าด้วยเรื่องของ  ทางเศรษฐกิจพอเพียง  เข้าใจมีความคิด
สร้างสรรค์ มีทักษะ  มีคุณธรรม มีจิตสำนึกในการใช้พลังงานทรัพยากร และสิ่งแวดล้อม ในการทำงานเพื่อการ
ดำรงชีวิตและครอบครัวที่เกี่ยวกับงานธุรกิจ งานเกษตร งานประดิษฐ์ งานบ้าน  งานช่างมีทักษะกระบวนการ
ทำงาน  การจัดการ การทำงานเป็นกลุ่ม การแสวงหาความรู้  ความสามารถแก้ปัญหาในการทำงาน รักการ
ทำงานและมีเจตคติที่ดีต่องานเข้าใจ  มีทักษะ  มีประสบการณ์ในงานอาชีพ  มีคุณธรรม  มีเจตคติที่ดีต่องาน
อาชีพและเห็นแนวทางในการประกอบอาชีพสุจริตซึ่งถือเป็นกิจกรรมพัฒนานักเรียนให้มีความรู้ ความเข้าใจ 
และมีประสบการณ์ในการอาชีพ รู้จักค้าขาย  รู้จักบริหารงาน  การบริหารธุรกิจโดยใช้เทคโนโลยีเข้ามาช่วยใน
การศึกษาหาความรู้และ เพื่อให้นักเรียนสามารถสร้างสรรค์ผลิตภัณฑ์และคิดประดิษฐ์ต่อยอดระดับผลงาน  
ด้านอาชีพอย่างหลากหลายและมีคุณภาพ  จากภาวะสังคมและเศรษฐกิจในปัจจุบันทำให้ประชาชนทั่วไปหัน
มาประกอบอาชีพอิสระมากขึ้น อาชีพที่เป็นที่นิยมกันมากในชุมชนคืออาชีพค้าขาย ทั้งอุปโภคและบริโภค 
โรงเรียนเห็นความสำคัญของงานอาชีพและเพื่อเป็นการปูพื้นฐานให้กับนักเรียนได้เรียนรู้และปฏิบัติจริงจึงได้
จัดทำโครงการ สานฝันนักธุรกิจน้อยสันทราย(ราษฎร์สามัคคี)  เพื่อพัฒนานักเรียนให้มีความรู้ ความเข้าใจ 
และมีประสบการณ์ในการอาชีพ รู้จักค้าขาย  รู้จักบริหารงาน  การบริหารธุรกิจโดยใช้เทคโนโลยีเข้ามาช่วยใน
การศึกษาหาความรู้ และเพื่อให้นักเรียนสามารถสร้างสรรค์ผลิตภัณฑ์และคิดประดิษฐ์ต่อยอดระดับผลงาน  
ด้านอาชีพอย่างหลากหลายและมีคุณภาพ อีกทั้งเป็นการสร้างเสริมความรู้จากพี ่สู ่น้องทำให้เกิดความ
สัมพันธภาพอันดีต่อกัน เพื่อเป็นแนวทางในการพัฒนาต่อยอดการจัดการเรียนรู้งานอาชีพจากครสูู่นักเรียนด้วย
การสร้างสรรค์แนวความคิดใหม่และการพัฒนารูปแบบการสอนงานอาชีพในโรงเรียนให้มีประสิทธิภาพ
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นักเรียนได้เรียนรู้โดยการฝึกปฏิบัติจริง โดยเฉพาะอย่างยิ่งการจัดการเรียนการสอนจะต้องสอดคล้องกับความ
ต้องการของชุมชน และบ่มเพาะให้นักเรียนได้เรียนรู้การเป็นผู้ประกอบตั้งแต่วัยเยาว์ เริ ่มจากระดับชั้น
ประถมศึกษาโดยมุ่งเน้นให้นักเรียนสามารถเรียนรู้และสร้างสรรค์ผลงานที่มีคุณภาพในเชิงพาณิชย์ได้ นักเรียน
สามารถคิดเป็น  ทำได้  ขายเป็นหรือคิดเอง  ทำเอง  ขายเอง อย่างครบวงจรซึ่งสามารถทำให้นักเรียนมีรายได้
ระหว่างเรียนและสามารถสร้างงาน  สร้างอาชีพให้แก่ตนเองและครอบครัวได้ต่อไปในอนาคต โครงการ
ดังกล่าวอยู่บนพื้นฐานหลักการของเศรษฐกิจพอเพียง  สิ่งแวดล้อม ภูมิปัญญาท้องถิ่น เยาวชนในศตวรรษที่ 21  
นโยบายประเทศในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ลงสู่หลักสูตรโดยใช้หลักการบูรณาการกับทุกกลุ่ม
สาระวิชาเพื่อยกระดับคุณภาพนักเรียนผ่านการจัดการเรียนรู้ด้วยการปฏิบัติจริงผ่านกิจกรรมสานฝันนักธรุกิจ
น้อย สันทราย(ราษฎร์สามัคคี) รวมถึงขยายความรู้ลงสู่ชุมชนมีการจัดอบรมการทำขนมไทย และเครื่องดื่มเพื่อ
สร้างเสริมอาชีพและสร้างรายได้ให้แก่คนชุมชนที่ว่างงานเพื่อลดปัจจัยการออกไปหางานทำต่างจังหวัด  
 
2.  วัตถุประสงค์ 
     1. เพื่อให้มีการบูรณาการ “ศาสตรพ์ระราชา” มาใช้ในการจัดกระบวนการเรียนรู้อยา่งยั่งยืน 
     2. เพื่อให้ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจที่ถูกต้องเกี่ยวกับสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ ผา่นหลักสูตร
และกระบวนการเรียนรูป้ระวัติศาสตร์และความเป็นพลเมือง 
     3. เพื่อให้ผู้เรียน มีคุณธรรม จริยธรรม คุณลกัษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร และคา่นิยมหลักของคน
ไทย 12 ประการ 
     4. เพื่อพัฒนานักเรียนให้มีความรู้ความเข้าใจและมีประสบการณ์ในการอาชพี รู้จักคา้ขาย  รู้จกับริหารงาน  
การบริหารธรุกิจโดยใช้เทคโนโลยีเข้ามาช่วยในการศึกษาหาความรู้ 
     5. เพื่อให้นักเรียนสามารถสร้างสรรคผ์ลิตภัณฑ์และคิดประดิษฐ์ต่อยอดระดับผลงานดา้นอาชพีอย่าง
หลากหลายและมีคุณภาพ 
      6. เพื่อส่งเสริมรายได้ระหว่างเรียน และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ให้เกิดอาชพีเบ้ืองต้นในอนาคตได้ 
      7. เพื่อให้ชุมชนมีสว่นร่วมในเรื่องวัตถุดิบ แรงงาน และลงสู่อาชพีที่ยัง่ยืนและสร้างสรรค์ 
 
3. ตัวชี้วัด 
 3.1  เชิงปริมาณ 
       1. ร้อยละ 100 มีการบูรณาการ “ศาสตร์พระราชา” มาใช้ในการจัดกระบวนการเรียนรู้อย่างยั่งยืน 
      2. ร้อยละ 100 ของผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจที่ถูกต้องเกี่ยวกับสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
ผ่านหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ประวัติศาสตร์และความเป็นพลเมือง 
      3. ร้อยละ 100 ของผู้เรียน มีคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร และค่านิยม
หลักของคนไทย 12 ประการ 
       4. ร้อยละ 80 ของผู้เรียน มีความรู้ความเข้าใจและมีประสบการณ์ในการอาชีพ รู ้จักค้าขาย รู ้จัก
บริหารงาน การบริหารธุรกิจโดยใช้เทคโนโลยีเข้ามาช่วยในการศึกษาหาความรู้ 
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       5. ร้อยละ 80 ของผู้เรียน สร้างสรรค์ผลิตภัณฑ์และคิดประดิษฐ์ต่อยอดระดับผลงานด้านอาชีพอย่าง
หลากหลายและมีคุณภาพ 
       6. ร้อยละ 80 ของผู้เรียน มีรายได้ระหว่างเรียน และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ให้เกิดอาชีพในอนาคตได้ 
       7. ผู้ปกครองร้อยละ 80 มีส่วนร่วมกับทางโรงเรียน มีความรู้ สามารถนำไปประกอบอาชีพได้อย่าง
เหมาะสม 
 3.2  เชิงคุณภาพ   
         1. นักเรียน มีความรู้ความเข้าใจและมีประสบการณ์ในการอาชีพ รู้จักค้าขาย  รู้จักบริหารงาน  การ
บริหารธุรกิจ  โดยใช้เทคโนโลยีเข้ามาช่วยในการศึกษาหาความรู้ 
        2. นักเรียนสามารถสร้างสรรค์ผลิตภัณฑ์และคิดประดิษฐ์ต่อยอดระดับผลงานด้านอาชีพอย่าง
หลากหลายและมีคุณภาพ 
        3. นักเรียน มีรายไดร้ะหว่างเรียน และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ให้เกิดอาชีพในอนาคตได้ 
       4. ผู้ปกครอง มีส่วนร่วมกับทางโรงเรียน มีความรู้ สามารถนำไปประกอบอาชีพได้อย่างเหมาะสม 
 
4.  เป้าหมาย 
      4.1  นักเรียน มีความรู้ความเข้าใจและมีประสบการณ์ในการอาชีพ รู้จักค้าขาย  รู้จักบริหารงาน  
การบริหารธุรกิจโดยใช้เทคโนโลยีเข้ามาช่วยในการศึกษาหาความรู้ 
     4.2  นักเรียนสามารถสร้างสรรค์ผลิตภัณฑ์และคิดประดิษฐ์ต่อยอดระดับผลงาน  ด้านอาชีพอย่าง
หลากหลายและมีคุณภาพ 
     4.3  นักเรียน มีรายได้ระหว่างเรียน และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ให้เกิดอาชีพในอนาคตได้ 
     4.4  ผู้ปกครอง มีส่วนร่วมกับทางโรงเรียน มีความรู้ สามารถนำไปประกอบอาชีพได้อย่างเหมาะสม 
 
5.  กิจกรรมและการดำเนินงาน 

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินกา ผู้รับผิดชอบ 
1. กิจกรรมสหกรณร์้านคา้ 

1. คณะทำงานวางแผนจดัทำกจิกรรมให้กับ
นักเรียน   
     1.1 คณะครูทุกระดับชัน้ให้ความรูด้้านการจดั
กิจกรรม 
     1.2 กำหนดเวลาปฏิบัติกิจกรรมให้กับ
นักเรียน 
     1.3 ระดมทุนรับสมคัรสมาชกิและหุ้น  
     1.4 กำหนดการจัดกจิกรรมออกรา้น
จำหน่ายสินค้าของนักเรยีน 

 
พ.ค. 2566 

 
พ.ค.  2566 – มี.ค. 2567 

นางดวงใจ  ชัยมงคล และ
คณะคร ู
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ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินกา ผู้รับผิดชอบ 
     1.5 ประชาสัมพันธ์การจดักิจกรรม 
ออกร้านจำหน่ายสินค้าของนักเรียน 
     1.6   ออกร้านจำหน่ายสินค้าของนักเรียน 
     1.7 ดำเนินการขาย 
     1.8 บันทึกสรุปรายรบัรายจ่ายทกุวัน 
     1.9 นำเสนอสรุปรายรับรายจา่ยทุกวัน 
2. ติดตามตรวจสอบผลการดำเนินงาน  
     2.1  สอบถามความพึงพอใจนักเรียนที่เข้า
ร่วมกิจกรรม 
     2.2  สอบถามรายไดจ้ากการจำหน่าย
สินค้าของนักเรียน 
     2.3 สอบถามความพงึพอใจผู้ปกครอง กลุ่ม
สนใจที่เข้าร่วมกิจกรรม   
3. สรุปและรายงาน   
    3.1 ประเมินผลกิจกรรม  สรุปและรายงาน
ผลกิจกรรม 

 
6.  สถานที่ดำเนินการ   โรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคค ี
 
7.  งบประมาณ 
  รายละเอียดการใชจ้่ายงบประมาณ เงินอุดหนุนรายหัวจำนวน 2,000บาท (สองพันบาทถ้วน) 

กิจกรรม 
เงินงบประมาณ 

หมายเหต ุ
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ รวม 

1. กิจกรรม สหกรณร์้านค้า - - 2,000 2,000  
รวมเงินงบประมาณ - - 2,000 2,000  

หมายเหตุ  งบประมาณสามารถถัวจา่ยได้ทุกรายการ 
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8.  การติดตามและประเมินผล 
ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

1. ร้อยละ 100 มีการบูรณาการ “ศาสตรพ์ระราชา” มา
ใช้ในการจัดกระบวนการเรียนรู้อย่างยั่งยืน 
2. ร้อยละ 100 ของผู้เรยีนมีความรู้ความเข้าใจทีถู่กต้อง
เกี่ยวกับสถาบันชาติ ศาสนาพระมหากษตัริย ์ผ่าน
หลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ประวัตศิาสตร์และความ
เป็นพลเมือง 
3. ร้อยละ 100 ของผู้เรยีน มีคุณธรรม จริยธรรม 
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร และคา่นิยมหลัก
ของคนไทย 12 ประการ 
4. ร้อยละ 80 ของผู้เรียน มีความรู้ความเข้าใจและมี
ประสบการณ์ในการอาชพี รูจ้ักค้าขาย  รู้จักบริหารงาน 
การบริหารธรุกิจโดยใช้เทคโนโลยีเข้ามาช่วยในการศึกษา
หาความรู ้
5. ร้อยละ 80 ของผู้เรียน สามารถสร้างสรรค์ผลติภัณฑ์
และคิดประดิษฐ์ต่อยอดระดับผลงาน  ด้านอาชีพอย่าง
หลากหลายและมีคุณภาพ 
6. ร้อยละ 80 ของผู้เรียน มีรายได้ระหว่างเรียน และ
สามารถนำไปประยุกตใ์ช้ให้เกิดอาชีพเบื้องต้นในอนาคตได้ 
7. ร้อยละ 80 ของชุมชนมีส่วนร่วมในเรื่องวัตถุดิบ แรงงาน 
และลงสู่อาชีพที่ยั่งยืนและสร้างสรรค ์

- สังเกตสอบถาม 
-สอบถาม 
-แบบสอบถาม 
-แบบประเมินผลงาน 
- สังเกตสอบถาม 
- สังเกตการสอน 
- สอบถาม 
- สังเกต 
-สำรวจความพึงพอใจ 

- แบบสังเกต 
แบบสอบถาม 
-แบบสอบถาม 
-แบบสอบถาม 
-แบบประเมินผลงาน 
- แบบสังเกต 
แบบสอบถาม 
- แบบสังเกตการสอน 
- แบบสอบถาม 
-แบบสังเกต 
-แบบสำรวจความพึง
พอใจ 

 
 
9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
     1. นักเรียน มีความรู้ความเข้าใจและมีประสบการณ์ในการอาชีพ รู้จักค้าขาย รู้จักบริหารงานธุรกิจโดย
ใช้เทคโนโลยีเข้ามาช่วยในการศึกษาหาความรู้ 
     2. นักเรียนสามารถสร้างสรรค์ผลติภัณฑ์และคิดประดิษฐ์ต่อยอดระดับผลงาน ดา้นอาชพีอยา่ง
หลากหลายและมีคุณภาพ 
     3. นักเรียน มีรายได้ระหว่างเรียน และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ให้เกิดอาชีพในอนาคตได้ 
     4. ผู้ปกครอง มีส่วนร่วมกับทางโรงเรียน มีความรู้ สามารถนำไปประกอบอาชีพได้อย่างเหมาะสม 
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ลงชื่อ......................................................ผู้เสนอโครงการ 

                            (นางดวงใจ   ชัยมงคล) 
                         ตำแหน่ง ครู วทิยาฐานะ ครชูำนาญการพิเศษ 
 

 
 

ลงชื่อ......................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                   (นางไพรศรี  สรุิยวงศ์) 

ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) 
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โครงการที่ 30   โครงการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
ลักษณะโครงการ  (   ) โครงการใหม ่  ( ✓) โครงการต่อเนื่อง 
ส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
   - ระดับการศึกษาขั้นพืน้ฐาน มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
    ข้อที่  2.1  มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการ ทั้ง 4 ด้าน สอดคล้องกับ 
    บริบทของท้องถ่ิน 
สนองกลยุทธ์โรงเรียนที ่  ข้อที่  3 ส่งเสริม สนับสนุนการยกระดับคุณภาพการศกึษาให้สอดคล้องกบั 

การเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที ่21     
เป้าหมายที่  1 ผู้เรียนทกุช่วงวัยในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน มีความรักใน
สถาบันหลักของชาติ และยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษตัริย์ทรงเป็นประมุข เป็นพลเมืองที่รู้สิทธิและหน้าที่อย่างมี
ความรับผิดชอบ มีจิตสาธารณะ มีความรักและความภูมิใจในความเป็นไทย 

    เป้าหมายที่  2 ผู้เรียนทกุช่วงวัยในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ไดร้ับ
การศกึษา 

ที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน สอดคล้องกับศักยภาพ ให้เป็นผู้มีสมรรถนะและ
ทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21          
เป้าหมายที่  5 สถานศึกษา มีระบบการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการ
เรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning) ด้วยวธิีการที่หลากหลาย 
เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้เป็นรายบุคคล (Personalized Learning)  
เป้าหมายที่ 6 สถานศึกษาสามารถจัดการเรียนการสอนที่ยืดหยุ่นและ
ตอบสนองต่อความถนัดและความสนใจ ของผู้เรยีน 
ตัวชี้วดัที ่1 ร้อยละของนักเรียนปฐมวัยมีพัฒนาการดา้นรา่งกาย อารมณ์ 
จิตใจ สังคม และสติปัญญา 
ตัวชี้วดัที ่2 ร้อยละของผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ระดับดีข้ึนไป 
ตัวชี้วดัที ่5 จำนวนผู้เรียนได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพตาม ความถนัด 
และความสามารถ (วิทยาศาสตร์ คณติศาสตร ์ทัศนศิลป์ นาฏศิลป์ ดนตรี 
กีฬา) 

ผู้รับผิดชอบโครงการ  น.ส.กมลลักษณ์  จันทรห์ลวง  
ระยะเวลาดำเนินการ  ปีการศึกษา 2565 
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1.  หลักการและเหตุผล 
 ตามที่คำสั่งกระทรวงศึกษาธิการที่ สพฐ.1239/2560 ลงวันที่ 7 สิงหาคม พ.ศ. 2560  เรื่อง ให้ใช้
มาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัด กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ และสาระ ภูมิศาสตร์ ในกลุ่ม
สาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2560) ตามหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551และกระทรวงศึกษาธิการ ประกาศให้สถานศึกษาหรือสถานพัฒนาเด็ก
ปฐมวัยทุกสังกัด ใช้หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย ตามคำสั่งกระทรวงศึกษาธิการ ที่ สพฐ. 1223/2560 ลงวันที่ 3 
สิงหาคม 2560 เรื่อง ให้ใช้หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 โดยนำหลักสูตรนี้ไปใช้ และปรับปรุง
ให้เหมาะสมกับเด็ก และสภาพท้องถิ ่นทั ้งนี ้เพื ่อให้การจัดการศึกษาขั ้นพื้นฐานสอดคล้องกับการเรียน
เปลี่ยนแปลงของเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรมและสภาพแวดล้อมและความรู้ทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที่
เจริญก้าวหน้าอย่างรวดเร็ว เป็นการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคนของชาติให้สามารถเพิ่มขีดความสามารถ
ในการแข่งขันของประเทศ การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ให้มีคุณภาพและมาตรฐานระดับ
สากล สอดคล้องกับประเทศไทย 4.0 โลกในศตวรรษที่ 21 และทัดเทียมกับนานาชาติ ผู้เรียนมีศักยภาพในการ
แข่งขันและดำรงชีวิตอย่างสร้างสรรค์ในประชาคมโลกตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 จากการเหตุผลดังกล่าวข้างต้น  จึงมีความจำเป็นที่โรงเรียนบ้านสันทราย (ราษฎร์สามัคคี)  ต้องมีการ
ปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรในระดับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน และ ปฐมวัย และนำหลักสูตร
ไปสู่การปฏิบัติให้เกิดประสิทธิภาพ และจัดการเรียนรู้ให้สอดคล้องกับหลักสูตร ตามความจำเป็นและ ความ
ต้องการของผู้เรียน ชุมชน ท้องถิ่น และสังซึ่งปัจจุบันสภาพบ้านเมืองมีการเปลี่ยนแปลงเป็นอย่างมาก มีผลทำ
ให้ต้องมีการปรับปรุงหลักสูตร ปีพุทธศักราช 2566 

2.  วัตถุประสงค์ 

 2.1 เพื่อพัฒนาหลักสตูรสถานศึกษาให้มีความทันสมัย สนองตอบความต้องการของผู้เรียนและชุมชน 
2.2 เพื่อส่งเสริมและพัฒนากระบวนการเรียนรู้ทีห่ลากหลาย และสนองตอบตามศักยภาพ ผู้เรียน

รายบุคคล 
2.3 เพื่อให้ผู้เรียนมีศักยภาพในการดำรงชีวติในประชาคมโลก 

 
3.  ตัวชี้วัด 
     3.1  เชิงปริมาณ 
 3.1.1 โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) ปีพุทธศักราช 2566ตาม
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง 2560)  ครบทั้ง 8 กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ 
  3.1.2 โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) ปีพุทธศักราช 2566 ตาม
หลักสูตรหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช ๒๕๖๐  
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3.1.3 มีการพัฒนางานวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสตูรสถานศึกษาและทุก
กลุ่มเป้าหมาย 

3.2 เชิงคุณภาพ 
 3.2.1  โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาที่มีประสิทธิภาพ ร้อยละ 90 
  3.2.2  มีการพัฒนางานวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย ร้อย
ละ 90 

3.2.3  สถานศึกษาปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและการวัดผลประเมินผลที่เป็นปัจจุบันเหมาะสมกับ
ผู้เรียน    ร้อยละ 90 
 
4.  เป้าหมาย 
 นักเรียนเรียนชั้นอนุบาล 2 – ประถมศึกษาปีที ่6   จำนวนทั้งสิ้น  355  คน 
5.  กิจกรรมและดำเนินงาน 

ท่ี กิจกรรม 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

1 ขั้นเตรียมการ (P) 
1.ประชุมร่วมกับคณะคร ูวางแผนจัดทำโครงการ 
2. คณะครรู่วมกันวิเคราะหห์ลักสูตรที่ใช้อยูใ่นปจัจุบันว่ามีปญัหา
หรือที่ต้องการแก้ไขหรือต้องการปรับปรุง 
3. มอบหมายผูร้ับผิดชอบ 
4. วางแผนการใช้งบประมาณ 
5.  จดัทำโครงการเพื่อเสนอขออนุมัติ 

เมษายน  2566  
 
 
 

น.ส.กมลลักษณ์   
จันทร์หลวง   

 

2 ขั้นดำเนินการ (D) 
1.ประชุมคณะทำงานเพือ่ชี้แจงหลักการและมอบหมายภาระงาน 
2.ดำเนินกิจกรรมตามโครงการ ดังนี ้
-คณะคร ูรวบรวมผลการวิเคราะหแ์ละเสนอผลการวิเคราะห ์
-ตรวจสอบความสอดคลอ้งของผลการวิเคราะห์กบัหลักสูตร 
-รายงานผลการวิเคราะห์ 
-จัดทำโครงสร้างหลักสตูรและแนวทางการวดัผลประเมินผล 
-ตรวจสอบความเหมาะสมและสอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษา 
-กำหนดเป็นโครงสร้างของโรงเรียน 
-ตรวจสอบความสอดคลอ้งเหมาะสมของผลการเรียนรู้ สาระการ
เรียนรู้ คำอธิบายรายวิชา 

 
8 พ.ค. 2566 

 
8-11 

พ.ค. 2566 
 
 
 
 
 
 
 

น.ส.กมลลักษณ์   
จันทร์หลวง   
นางวัฒจนาพร  จรีะกาศ 
คณะครูทุกทา่น 
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ท่ี กิจกรรม 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

-กำหนดผลการเรียนรู้ทีค่าดหวัง สาระการเรียนรู้รายป รายภาค 
และคำอธิบายรายวิชา 
-ออกแบบแผนการจัดการเรียนรู้ การวัดผล ประเมินผลและ
ตรวจสอบความสอดคล้องวางแผน ดำเนินการใชห้ลักสูตรและ
ตรวจสอบการใช้หลักสูตร 
-ครูผู้สอน สามารถนําหลักสูตรไปใช้ในการจัด 
กิจกรรมการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพตามกระบวนการ
เรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพตรงตามเป้าหมาย 

3 ขั้นติดตามผล( C) 
นิเทศติดตามการดําเนินงานและประเมิน 
ความพึงพอใจของการดาํเนินงาน 

พ.ค. 66- มี.ค. 67 
 

 

4 ขั้นสรุปและประเมินผล(A) 
สรุปผลการดําเนินงานตามโครงการและรายงานผู้บริหาร
สถานศึกษาและหน่วยงานต้นสังกัด 

มีนาคม 2567  

6.  สถานที่ดำเนินการ...โรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) 
 
7.  งบประมาณ  เงินอุดหนุนรายหัว  3,000  บาท (สามพันบาทถ้วน) 

ท่ี รายการใช้จ่าย 
งบดำเนินงาน 

หมายเหต ุ
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ อื่นๆ 

1 พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาหลักสูตรปฐมวัย   1,000   
2 พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาหลักสูตร

การศกึษาขั้นพื้นฐาน 
  2,000   

รวมงบประมาณ   3,000   
  หมายเหตุ  ทั้งนี้งบสามารถถัวเฉลี่ยได้ 
8.  การติดตามและประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. ร้อยละ 100 ของสถานศึกษานำหลักสูตรการศกึษา
ปฐมวัย ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2566 ไปสู่การปฏิบัตไิด้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

- การตรวจสอบหลักสูตร 
และเอกสารหลักสูตร 
- การตรวจสอบเอกสาร
การวัดประเมินผล 

- แบบตรวจสอบ 
 
 
- แบบวัดผลประเมินผล 
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2. ร้อยละ 100 ของสถานศึกษานำมาตรฐานการเรียนรู้และ
ตัวชี้วดัฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2566 ไปสู่การปฏิบัต ิ
3. ร้อยละ 100 ของสถานศึกษามีกระบวนการวดัและ
ประเมินผลด้วยวิธีการทีห่ลากหลาย นำไปสู่การพัฒนา
คุณภาพผู้เรียนเต็มตามศกัยภาพ  

- การสังเกตการ
ดำเนินงาน 
 

 
- แบบสังเกตการ
ดำเนินงาน 

 

9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 9.1 สถานศึกษานำหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พ.ศ. 2566 ไปสู่การปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
   9.2 สถานศึกษานำมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัดฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2566 ไปสู่การปฏิบัต ิ
   9.3 สถานศึกษามีกระบวนการวัดและประเมินผลด้วยวิธีการที่หลากหลาย นำไปสู่การพัฒนา
คุณภาพผู้เรียนเต็มตามศักยภาพ 
 
                                    ลงชื่อ.............................................เสนอโครงการ 
                        (นางวัฒจนาพร  จีระกาศ) 

ตำแหน่ง  คร ูโรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามคัคี) 
 
 
       ลงชื่อ.............................................เสนอโครงการ 
                        (น.ส.กมลลักษณ์  จันทร์หลวง) 

ตำแหน่ง  รองผูอ้ำนวยการโรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามคัคี) 
                                           
           
          ลงชื่อ............... ............................ผู้อนุมัติโครงการ 
                         (นางไพรศร ี สรุิยวงศ์) 
                      ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) 
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โครงการที่ 31    โครงการพัฒนายกระดบัประสิทธิภาพและความก้าวหน้าวิชาชีพครู 
และบุคลากรทางการศึกษา 

ลักษณะโครงการ  (  ) โครงการใหม่  (  √ ) โครงการต่อเน่ือง 
ส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
    ข้อที่ 2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชพี 
สนองกลยุทธ์โรงเรียนที ่  4  ส่งเสริม สนับสนุนในกำรเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจดัการศึกษา 
    เป้าหมาย 

3) สถานศึกษามีการบริหารงานบุคคลที่มีประสิทธิภาพเหมาะสมกับบริบทพื้นที่ 
4) โรงเรียนคุณภาพไดร้ับการพัฒนาประสิทธิภาพที่เหมาะสมกับบริบทพื้นที่ 

    ตัวชี้วัด 2. ร้อยละ 80 ของโรงเรียนคุณภาพ ไดร้บัการพัฒนา  
                                          ประสิทธิภาพการจดัการศึกษาตามบรบิทพื้นที่  
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวณภัทร  ปวงวัฒนา 
ระยะเวลาดำเนินการ  ปีการศึกษา 2566 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

1.  หลักการและเหตุผล 
โรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) เป็นสถานศึกษาที่จัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรแกนกลาง

การศึกษาขั้นพื ้นฐานพุทธศักราช2551 (ปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรสถานขั้นพื ้นฐาน 2562)ได้เล็งเห็นถึง
ความสำคัญของครูและบุคลากรทางการศึกษาที่เป็นกำลังสำคัญในการขับเคลื่อนการจัดการศึกษาตลอดถึง
สนับสนุนการดำเนินงานต่างๆให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุดต่อโรงเรียนฝ่ายบริหารงานบุคคลใน
ฐานะที่เป็นหน่วยงานหลักในการบริหารจัดการดูแลและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีศักยภาพ
พร้อมให้บริการและอำนวยความสะดวกแก่ผู้บริหารคณะครูนักเรียนและผู้ปกครองตลอดถึงหน่วยงานและ
องค์กรต่างๆ ที่เข้ามามีส่วนร่วมในการสนับสนุนการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนานักเรียนต่อไป 

ด้วยเหตุนี้ฝ่ายบริหารงานบุคคลจึงได้จัดทำโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาเพื่อพัฒนา
ศักยภาพในการทำงานโดยการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกันกับโรงเรียนและหน่วยงานเครือข่ายต่างๆตลอดถึงเป็น
การเปิดโลกทัศน์ในการเรียนรู้ให้แก่ครู และบุคลากรทางการศึกษา 
 
2.  วัตถุประสงค์ 

2.1 เพื่อพัฒนาระบบงานบุคลากรและพัฒนาคณุภาพการศกึษาให้มีประสิทธิภาพ 
2.2 เพื่อให้ครูได้รับการพฒันาโดยการอบรมสัมมนาศึกษาดูงานแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทั้งในและนอก

สถานศึกษาเพื่อพัฒนาศกัยภาพผู้เรียน 
3.  เป้าหมาย 



250 

 3.1  เชิงปริมาณ 
        3.1.1. ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนได้รับการพัฒนาและศึกษาดูงานเพื่อพัฒนา
การศึกษา 
                  3.1.2. บุคลากรทางการศึกษามีการพัฒนาตนเองและขอเสนอผลงานวิชาการเพิ่มมากขึ้น 
 
 
 3.2  เชิงคุณภาพ 
        3.2.1. ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรู้ความเข้าใจในการพัฒนาโรงเรียนสู่มาตรฐาน 
สามารถ กำหนดแนวทางเพื ่อการปฏิบัติและพัฒนางานในหน้าที ่ได้อย่างมีประสิทธิภาพสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ของการจัดการศึกษาของโรงเรียนร้อยละ 80 
         3.2.2. ครูและบุคลากรสามารถปฏิบัติหน้าที่ราชการได้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 
 
4.  เป้าหมาย 
        4.1. ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) จำนวน 19 คน 
ได้รับการพัฒนาและศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาการศึกษา 
                 4.2. บุคลากรทางการศึกษา จำนวน 18 คน มีการพัฒนาตนเองและขอเสนอผลงานวิชาการ
เพิ่มมากขึ้น 

4.  กิจกรรมและการดำเนินงาน 

ท่ี กิจกรรม 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

1 กิจกรรม พัฒนาประสิทธภิาพครูด้วยกระบวนการ PLC 
(Professional Learning Community) 
1) ส่งเสริมคณะครู และบุคลากรทางการศึกษากระบวนการพัฒนา
ตนเองศักยภาพและเป็นไปตามนโยบาย 
2) แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
3) กำหนดกิจกรรมในการเข้าร่วมกลุ่ม PLC (Professional 
Learning Community)  
4)  เข้าร่วมกิจกรรม PLC (Professional Learning 
Community) ตามกลุ่มที่จัดตั้ง 
5)  นิเทศกำกับ ติดตาม ประเมินผล 
6) สรุปผลและรายงานผลการเข้ารับการพัฒนาตนเอง 

พฤษภาคม 2566 
– เมษายน 2567 

น.ส.ณภัทร   
ปวงวัฒนา 



251 

ท่ี กิจกรรม 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

2 กิจกรรมพัฒนาประสิทธภิาพครูโดยการอบรมตามความสนใจ
และได้รับมอบหมาย ทั้งในระบบ และระบบ Online 
1)  ส่งเสริมคณะคร ูและบุคลากรทางการศึกษา
กระบวนการพัฒนาตนเองศักยภาพและเป็นไปตามนโยบาย 
2) แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
3) กำหนดกิจกรรมในการเข้ารับการพัฒนาตนเอง 
4) เข้ารับการอบรมตามความสนใจ 
5) นิเทศกำกับ ตดิตาม ประเมินผล 
6)  สรุปผลและรายงานผลการเข้ารับการพัฒนาตนเอง 

พฤษภาคม 2566 
– เมษายน 2567 

น.ส.ณภัทร  
ปวงวัฒนา 

3 กิจกรรมการพัฒนาบุคลากรสูว่ิทยฐานะและความก้าวหน้าใน
วิชาชพี(PA) 
1) ส่งเสริมคณะครู และบุคลากรทางการศึกษากระบวนการพัฒนา
ตนเองศักยภาพและเป็นไปตามนโยบาย 
2) แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
3) กำหนดกิจกรรมในการเข้ารับการพัฒนาตนเอง 
  - หลักสูตรการพัฒนาครูผู้ช่วยให้ไดร้ับการเตรียมความพร้อม
และพัฒนาอย่างเข้มก่อนแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งครู 
   -หลักสูตรการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศกึษาก่อนแต่งตั้ง
ให้มีและเลื่อนเป็นวิทยาฐานะ ครูชำนาญการพิเศษหรือเชี่ยวชาญ 
   -หลักสูตรการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศกึษาในการขอ
ต่อใบประกอบวิชาชพีทางการศึกษาสำหรับครู ผูบ้ริหาร
สถานศึกษา 
5) นิเทศกำกับ ตดิตาม ประเมินผล 
6)  สรุปผลและรายงานผลการเข้ารับการพัฒนาตนเอง 

ตุลาคม  2565 – 
กันยายน 2566 

น.ส.ณภัทร   
ปวงวัฒนา 

4 กิจกรรม การแสดงผลงานครู นักเรียนโรงเรียนในโครงการ 
TSQP2  
1) ส่งเสริมคณะครู และบุคลากรทางการศึกษากระบวนการพัฒนา
ตนเองศักยภาพและเป็นไปตามนโยบาย 
2) แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 

มีนาคม 2567 น.ส.ณภัทร   
ปวงวัฒนา 
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ท่ี กิจกรรม 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

3) กำหนดกิจกรรมในการแสดงผลงานครกูารนำเสนอผลการ
ดำเนินงานของโรงเรียนในโครงการ TSQP2  
4) นิเทศกำกับ ตดิตาม ประเมินผล 
6)  สรุปผลและรายงานผลการการแสดงผลงานครู 

6.  สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา และสถานที่ใน
การจดัอบรมตามความสนใจของคณะครูและบุคคลากรทางการศึกษาโรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี)   

7.  งบประมาณ 30,000 บาท (สามหมื่นบาทถว้น) 

ท่ี รายการใช้จ่าย 
งบ

บุคลากร
(ค่าจ้าง) 

งบดำเนินงาน 
หมายเหต ุ

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ อื่นๆ 

1. กิจกรรม พัฒนาประสิทธภิาพครู
ด้วยกระบวนการ PLC 
(Professional Learning 
Community) 

- - - 5,000 - ทั้งนี้งบ
สามารถ 
ถัวเฉลี่ยได้ 

2. 
กิจกรรมพัฒนาประสิทธภิาพครู
โดยการอบรมตามความสนใจ
และได้รับมอบหมาย ทั้งใน
ระบบ และระบบ Online 

- - 10,000 - - 

3. 
กิจกรรมการพัฒนาบุคลากร 
สู่วิทยฐานะและความก้าวหน้า
ในวิชาชพี(PA) 

- - 5,000 - - 

4. 
กิจกรรมการแสดงผลงานครู 
นักเรียนโรงเรียนในโครงการ 
TSQP2  

- - 5,000 5,000  

รวมงบประมาณ - - 20,000 10,000 - 
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8.  การติดตามและประเมินผล 
ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

1. ร้อยละ 80 ของครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาเข้ารับการพัฒนาผา่นสื่อเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสือ่สารที่ทันสมัย 

- ประเมินตามแบบประเมิน 
- รายงานการพัฒนาเอง 

- แบบประเมิน 
- แบบสัมภาษณ์ 
- แบบรายงานผลการพฒันาตนเอง 

2.  ร้อยละ 80 ของครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาไดร้ับการพัฒนาการจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ ในรูปแบบที่หลากหลาย 

 
- แบบประเมินผลการปฏิบัติงาน 

9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1. ระบบงานบุคลากรและการพัฒนาคุณภาพการศึกษามีประสิทธิภาพ 
2. ครูได้รับการพัฒนาโดยการอบรมสัมมนาศึกษาดูงานแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทั้งในและนอกสถานศึกษา

เพื่อพัฒนาศักยภาพผู้เรียน 

 
ลงชื่อ............................................................ผู้เสนอโครงการ 

     (นางสาวณภัทร  ปวงวฒันา) 
         ตำแหน่ง ครู  วิทยฐานะชำนาญการพิเศษ 
 

 
ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

                             (นางไพรศรี  สรุิยวงศ์) 
             ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) 
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โครงการที่  32   โครงการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
ลักษณะโครงการ  (   ) โครงการใหม ่  (   ) โครงการต่อเนื่อง 
ส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
   - ระดับการศึกษาขั้นพืน้ฐาน มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
    ข้อที่ 2.1 มีเป้าหมายวิสยัทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชดัเจน 
             2.2 มีระบบบริหารจดัการคุณภาพของสถานศึกษา 
             2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการ 

    และการจัดการเรียนรู้ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียนที ่  กลยุทธ์ที ่๓ ส่งเสริม สนับสนุนการยกระดับคุณภาพการศึกษาให ้
                                          สอดคลอ้ง กบัการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที ่21 
    กลยุทธ์ที ่๔ ส่งเสริม สนับสนุนในการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจดั 
                                          การศึกษาเป้าหมาย 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายสุริยัณห์   ชำนาญ 
ระยะเวลาดำเนินการ  ปีการศึกษา 2566 
..............................................................................................................................................................................
..... 
1.  หลักการและเหตุผล 

 การประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการศึกษาที่ต้องดำเนินการอย่างต่อเนื่อง ซึ่ง
สถานศึกษาจะจัดเตรียมเอกสารหลักฐานต่างๆ ที่มีข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับสถานศึกษา ตลอดจนให้บุคลากร 
คณะกรรมการสถานศึกษา รวมทั้งผู้ปกครอง และผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับสถานศึกษา ทั้งนี้เพื่อรองรับการ
ประเมินภายนอก โดยระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา เป็นระบบที่สถานศึกษาสร้างความ
มั ่นใจแก่ผู ้ร ับบริการ ทั ้งผู ้เรียน ผู ้ปกครอง ชุมชน ตลอดจนองค์กรต่างๆ ที ่เกี ่ยวข้องกับการศึกษา ว่า
สถานศึกษาสามารถจัดการศึกษาได้มีคุณภาพได้ตามมาตรฐานที่สถานศึกษากำหนด ผู้สำเร็จการศึกษามีความรู้
ความสามารถ ทักษะ และมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามที่หลักสูตรกำหนดและสังคมคาดหวัง สามารถ
ดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุขรวมทั้งสร้างประโยชน์ให้แก่ครอบครัวและชุมชนตามความเหมาะสม 
ด้วยการบริหารจัดการที่มีคุณภาพทั้งองค์กรโดยใช้หลักการมีส่วนร่วม บุคลากรในสถานศึกษาโดยเฉพาะครู
และผู้บริหารตระหนักถึงเป้าหมาย คือ ผลประโยชน์ที่เกิดกับผู้เรียนเป็นอันดับแรก 

 ทั้งนี้ โรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) ได้ตระหนักเห็นความสำคัญที่จะต้องมีการพัฒนาระบบ
ประกันคุณภาพภายในให้เป็นระบบ มีประสิทธิภาพ เกิดประสิทธิผลเป็นรูปธรรมทั้งต่อตัวผู้เรียน สถานศึกษา
เป็นที่ประจักษ์แก่ชุมชนทั่วไป 
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2.  วัตถุประสงค์ 
     2.1 เพื่อพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาให้เข้มแข็งพร้อมรับการประเมินภายนอก 
 
3.  ตัวชี้วัด 
     3.1  เชิงปริมาณ 
 3.1.1  โรงเรียนปฏิบัติตามหลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติของการดำเนินการประกันคุณภาพภายในระดับ
การศกึษาปฐมวัย 
 3.1.2  โรงเรียนปฏิบัติตามหลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติของการดำเนินการประกันคุณภาพภายในระดับ
การศกึษาประถมศึกษา 
     3.2  เชิงคุณภาพ 
 3.2.1  นักเรียนระดับปฐมวัยมีคุณภาพตามเกณฑม์าตรฐานการประกันคุณภาพภายในระดับ
การศกึษาปฐมวัย 
 3.2.2  นักเรียนระดับประถมศึกษามีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพภายในระดับ
การศกึษาประถมศึกษา 
 
4.  เป้าหมาย 
 นักเรียนโรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) จำนวน 365 คน มีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานการ
ประกันคุณภาพภายใน 
 
5.  กิจกรรมและดำเนินงาน 

ท่ี กิจกรรม 
ระยะเวลา 
ดำเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 

1 กิจกรรมการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
1) เตรียมความพรอ้มการกำหนดมาตรฐานการศกึษา
ของสถานศึกษา 
2) วิเคราะห์ความสัมพันธ์ของมาตรฐานการศึกษาต่าง ๆ 
3) กำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาและค่าเป้าหมาย 
4) ตรวจสอบและทบทวนมาตรฐานการศึกษา 
5) ประกาศใช ้

กรกฎาคม 2566 นายสุริยัณห์  
ชำนาญ 

2 กิจกรรมการจดัทำแผนพฒันาการจัดการศกึษาของ
สถานศึกษา 
1) วิเคราะห์สภาพปัญหาและความต้องการจำเป็น 
2) กำหนดวิสัยทัศน ์พันธกิจ เป้าหมาย 

กรกฎาคม 2566 คณะคร ู
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3) จัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่
มุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
(ระยะ 3-5) ปี 
4) จัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี 
5) ดำเนินการตามแผน 
6) ติดตาม ตรวจสอบและประเมิน 
7) พัฒนาและปรับปรุงการดำเนินงาน 
 

3 กิจกรรมการจดัระบบบริหารและสารสนเทศ 
1) จัดโครงสร้างการบริหารงานที่เอื้อตอ่การพัฒนาระบบ
การประกันคุณภาพภายใน 
2) กำหนดผู้รับผิดชอบและจัดระบบสารสนเทศ 
3) การนำข้อมูลสารสนเทศไปใช้ 
4) นิเทศกำกับ ตดิตาม ประเมินผล 
5) สรุปและรายงานผล 

กรกฎาคม 2566 ผู้อำนวยการ 
คณะคร ู

4 กิจกรรมการดำเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษา
ของสถานศึกษา 

ก.ค.2566 –เม.ย. 
2567 

คณะคร ู

5 กิจกรรม การติดตามตรวจสอบคุณภาพการศกึษา 
1) การวางแผนติดตามตรวจสอบคุณภาพการศกึษา 
2) การดำเนินการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 
3) สรุปผลการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 
4) การายงานผลการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 

ก.ค.2566 –เม.ย. 
2567 

นายสุริยัณห์  
ชำนาญ และคณะคร ู

6 กิจกรรมการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐาน
การศกึษาของสถานศึกษา 
1) การเตรียมการ 
   1.1) เตรียมความพร้อมบุคลากร 
   1.2) แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายใน 
2) การดำเนินการประเมนิคุณภาพภายใน 
   2.1) วางแผนการปฏิบัติงาน 
   2.2) ดำเนินตามแผน 
   2.3) ตรวจสอบผลการดำเนินงานตามมาตรฐาน 
   2.4) นำผลการประเมนิคุณภาพภายในมาปรับปรุง 
3) สรุปและรายงานผลการประเมิน 

ก.ค.2566 –เม.ย. 
2567 

นายสุริยัณห์  
ชำนาญ และคณะคร ู
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7 กิจกรรมการจดัทำรายงานประจำปีที่เป็นรายงาน
ประเมินคุณภาพภายใน 
1) แต่งตั้งคณะทำงานจัดทำรายงานประจำปขีองสถานศึกษา 
2) รวบรวมข้อมูลสารสนเทศ วิเคราะห์ และแปล 
3) เขียนรายงานประจำปีของสถานศึกษา 
4) นำเสนอคณะกรรมการสถานศึกษาให้ความเห็นชอบ 
5) รายงานผลการประเมนิแก่ผู้เกี่ยวข้อง 

เมษายน 2566 นายสุริยัณห์  
ชำนาญ และคณะคร ู

8 กิจกรรม การพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเน่ือง ก.ค.2566 –เม.ย. 
2567 

นายสุริยัณห์  
ชำนาญ และคณะคร ู

 
6.  สถานที่ดำเนินการ 
  โรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) 
7.  งบประมาณ 
 เงินอุดหนุนรายหัว   15,000  บาท (หนึ่งหมื่นห้าพันบาทถ้วน) 

ท่ี รายการใช้จ่าย 
งบดำเนินงาน 

หมายเหต ุค่าตอบ 
แทน 

ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ อื่นๆ 

1 กิจกรรม การประเมินคณุภาพภายในระดับ
ปฐมวัย 

  5,000   

2 กิจกรรม การประเมินคณุภาพภายในระดับ
ปฐมประถมศึกษา 
- กิจกรรมการกำหนดมาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษา 
 - กิจกรรมการจัดทำแผนพัฒนาการจัด
การศกึษาของสถานศึกษา 
 - กิจกรรมการจัดระบบบริหารและ
สารสนเทศ 
 - กิจกรรมการดำเนินงานตามแผนพัฒนา
การจดัการศึกษาของสถานศึกษา 
 - กิจกรรม การตดิตามตรวจสอบคุณภาพ
การศกึษา 
 - กิจกรรมการประเมินคณุภาพภายในตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

  10,000   
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 - กิจกรรมการจัดทำรายงานประจำปีที่เป็น
รายงานประเมินคุณภาพภายใน 
 - กิจกรรมการพัฒนาคณุภาพการศกึษา
อย่างต่อเน่ือง 

รวมงบประมาณ   15,000   
หมายเหตุ  ทั้งนี้งบสามารถถัวเฉลี่ยได้ 
 
8.  การติดตามและประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
6.1 ร้อยละ 80 ของสถานศึกษามีระบบประกันคุณภาพ
ภายในระดับปฐมวัย อยูใ่นระดับดีข้ึนไป 

- ตรวจสอบการดำเนินงาน
ระบบการประกันคุณภาพ 

- แบบนิเทศติดตาม 

6.2 ร้อยละ 80 ของสถานศึกษามีระบบประกันคุณภาพ
ภายในระดับประถมศึกษา อยู่ในระดับดีขึ้นไป 

- ตรวจสอบการดำเนินงาน
ระบบการประกันคุณภาพ 

- แบบนิเทศติดตาม 

 
 
9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
     9.1  โรงเรียนมีระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาที่เข้มแข็งพร้อมรับการประเมินภายนอก 
 
 

ลงชื่อ...........................................................ผู้เสนอโครงการ 
               (นายสรุิยัณห์   ชำนาญ) 
                                 ตำแหน่ง  คร ูวิทยฐานะชำนาญการพิเศษ 
 
 

 

ลงชื่อ...........................................................ผูอ้นุมัติโครงการ 
             (นางไพรศรี  สรุิยวงศ์) 
                                 ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามคัคี) 
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โครงการที่ 33    โครงการจัดระบบการนเิทศในโรงเรียน 
ลักษณะโครงการ  (    ) โครงการใหม่  (  /   ) โครงการต่อเน่ือง 
ส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  
    ข้อที ่ 2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
     2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน 

ตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 
     2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
     2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจดั 

การเรียนรูอ้ย่างมีคุณภาพ 
     2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุน 

การบริหารจัดการและการจดัการเรียนรู้ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียนที่  ข้อที่ 3 ส่งเสริม สนับสนุนการยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้อง 
                                         กับการเปลี่ยนแปลง ในศตวรรษที่ 21 ให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 

   เป้าหมายที่ 1 ผู้เรียนทุกช่วงวัยในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน มีความรกั 
                               ในสถาบันหลักของชาต ิและยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตย 
                               อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข เป็นพลเมืองที่รู้สิทธิและหน้าที่ 
                               อย่างมีความรับผิดชอบ มีจิตสาธารณะ มคีวามรกัและความภูมิใจใน 
                               ความเป็นไทย  

เป้าหมายที่ 2 ผู้เรียนทุกช่วงวัยในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ไดร้ับ 
การศกึษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน สอดคล้องกบัศักยภาพ ให้เป็นผู้มี 
สมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที ่21  

    เป้าหมายที่ 6 สถานศึกษาสามารถจัดการเรียนการสอนที่ยืดหยุ่นและ 
ตอบสนองต่อความถนัดและความสนใจ ของผู้เรียน   

ตัวชี้วัดที่ 1  ร้อยละของนักเรียนปฐมวัยมีพัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ  
สังคม และสติปัญญา 

ตัวชี้วดัที ่3  ร้อยละของผู้เรียนได้รับการพัฒนาให้มีสมรรถนะและทักษะ ที่จำเป็นใน 
                     ศตวรรษที่ 21 
ตัวชี้วดัที ่5  ร้อยละของสถานศึกษาทีส่ามารถจดัการเรียนการสอน ตามพหุปัญญา 
ตัวชี้วดัที ่6  ร้อยละของนักเรียนที่ได้รบัการคัดกรองเพื่อพัฒนาพหุปัญญา รายบุคคล 
ตัวชี้วดัที ่8  ร้อยละของนักเรียนที่มีคะแนนผลการทดสอบทาการศกึษา ระดับชาติ 
                    ขั้นพื้นฐาน (O-NET)ร้อยละ 3 ขึ้นไปเพิ่มขึ้นจากปีการศึกษาที่ผ่านมา  

ผู้รับผิดชอบโครงการ  น.ส.กมลลักษณ์  จันทรห์ลวง 
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ระยะเวลาดำเนินการ  ปีการศึกษา 2566 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1.  หลักการและเหตุผล 

การพัฒนาระบบนิเทศในโรงเรียนเป็นส่วนหนึ่งของการบริหารโรงเรียน ซึ่งผู้บริหารจะต้องมีส่วน
เกี่ยวข้องในการให้บริการทางการศึกษา เพื่อให้กระบวนการเรียนการสอนเกิดผลสัมฤทธิ์ตามความคาดหมาย 
การนิเทศการเรียนการสอน จึงหมายถึง การดำเนินการใดๆ ที่ทำให้ครูมีความพึงพอใจ และมีกำลังใจ ที่จะ
พัฒนาการจัดการเรียนการสอน และพัฒนาการดำเนินงานใดๆ ของโรงเรียน ให้เป็นไปตามมาตรฐานใดๆ ของ
โรงเรียนและของบุคลากรให้สูงขึ้นและรักษาไว้ จนส่งผลให้โรงเรียนเป็นที่ยอมรับของผู้รับประโยชน์จาก
โรงเรียนทุกฝ่าย  

การนิเทศการเรียนการสอนที่สนองต่อนโยบายปฏิรูปการศึกษา จึงเป็นกิจกรรมที่ช่วยให้ผู้รับการนิเทศ
มีเจตคติที่ดีต่อวิชาชีพครูมีขวัญกำลังใจและมีความรู้ความสามารถที่จะปฏิบัติงานให้บรรลุผลตามมาตรฐาน
การศึกษาของโรงเรียนและมาตรฐานการเรียนรู้ที่กำหนดรักษาไว้และยกระดับคุณภาพให้สูงขึ้นอยู่เสมอเป็น
กิจกรรมที่ดำเนินไปอย่างเป็นระบบและรองรับด้วยข้อมูลสารสนเทศเป็นกิจกรรมที่อยู่ในบรรยากาศของความ
ร่วมมือร่วมใจเข้าใจอันดีต่อกันระหว่างผู้นิเทศและผู้รับการนิเทศเป็นกิจกรรมที่เคารพในความแตกต่างระหว่าง
บุคคลของผู้รับการนิเทศเป็นกิจกรรมที่ดึงศักยภาพของผู้รับการนิเทศมาใช้และให้การยกย่องและเป็นกิจกรรม
ที่ช่วยให้ผู้รับการนิเทศพัฒนาตนเองให้อยู่ในระดับมาตรฐานวิชาชีพให้สูงข้ึน 

โรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี)  จึงได้จัดทำโครงการพัฒนาระบบนิเทศในโรงเรียนนี้ขึ ้นมา 
เพื่อให้การนิเทศภายในของครู ดำเนินการอย่างเป็นระบบมีแบบแผนและสอดคล้องกับสภาพปัญหา มุ่งพัฒนา
ในทุกด้านเพื่อให้การจัดการศึกษาได้มาตรฐานตามวัตถุประสงค์ 
 
2. วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อให้ครูมีความพร้อมในการจัดทำเอกสารประจำห้องเรียนและมีแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
2. เพื่อให้ครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอนได้ตรงตามหลักสูตรสม่ำเสมอและเป็นปัจจุบัน 
3. เพื่อที่ครูจัดการเรียนการสอนโดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ด้วยเทคนิคและวิธีการที่หลากหลาย 
4. เพื่อพัฒนานักเรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึนและมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร 
 

 3.  ตัวชี้วัด 
 3.1  เชิงปริมาณ 

3.1.1. ครูทุกคนไดร้ับการนิเทศการเรียนการสอน ร้อยละ 100 
3.1.2. นักเรียนทุกคนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้นตามเป้าหมายที่โรงเรียนกำหนดไม่ต่ำกว่าร้อยละ 

80 
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3.2  เชิงคุณภาพ 
       3.1.2. ครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอนได้สอดคล้องกับจุดมุ่งหมายของหลักสูตรและสอดคลอ้ง

กับแผนการจัดการเรียนการสอน 
       3.2. 2. นกัเรียนยังมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามเป้าหมายที่โรงเรียนกำหนด 
 

4.  เป้าหมาย 
4.1. ครจูำนวน 17 คนได้รับการนิเทศการเรียนการสอน  
4.2. นักเรียนระดับชั้นปฐมวัยและประถมศึกษาจำนวน 355 คน มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น

ตามเป้าหมายที่โรงเรียนกำหนดไม่ต่ำกว่าร้อยละ 80 
 

5.  กิจกรรมและการดำเนินงาน 
ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรม : ขั้นวางแผน(P-PLAN) 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
1.1 แต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบโครงการ 
1.2 ประชุมคณะกรรมการ 
1.3 วางแผนการดำเนินงานประชุม 
1.4 จัดทำปฏิทินการปฏิบัติงานตามโครงการ 

เมษายน 2566 น.ส.กมลลักษณ์ จันทร์หลวง 

2 กิจกรรม : ขั้นดำเนินงาน/ปฏิบัติตามแผน (D-DO) 
ขั้นตอนการดำเนินงาน 
2.1 จัดทำคู่มือและแบบนิเทศภายใน 
 2.1.1 กระดาษ A 4 
 2.1.2 กระดาษสีทำปก 
 2.1.3 กระดาษในการเข้ารูปเล่ม 
2.2 ประชุมคณะกรรมการการนิเทศภายใน 
2.3 ประชุมคณะคร ูชี้แจงข้ันตอนการนิเทศ 
2.4 ดำเนินการนิเทศภายในตามปฏิทินการนิเทศ 

พฤษภาคม 2565 - 
มีนาคม 2567 

 

น.ส.กมลลักษณ์  จันทรห์ลวง 
และคณะกรรมการ 

 - นิเทศงาน / โครงการทีร่ับผิดชอบ 
- นิเทศงานการเรียนการสอน 
    - นิเทศด้านคุณธรรม  จริยธรรม  
และจรรยาบรรณในวชิาชีพคร ู
    - นิเทศงานมาตรฐานโรงเรียน 
การนิเทศภาคเรียนที ่1 
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1. นิเทศโดยตนเอง   
2. ผู้บริหารนิเทศคร ู
การนิเทศภาคเรียนที่2 
1. นิเทศโดยตนเอง   
2. ผู้บริหารนิเทศคร ู

 
3 กิจกรรม : ขั้นติดตามตรวจสอบ ประเมินผล 

การดำเนินงาน( C-Check ) ขั้นตอนการดำเนินงาน 
3.1 ตดิตามผลการปฏิบัติงานของแต่ละ 
กิจกรรม ทั้งก่อน ระหวา่งและหลังปฏิบัติกิจกรรม
โดยการตรวจสอบและประเมินผลการดำเนินงานทุก
ขั้นตอน 

 น.ส.กมลลักษณ์  จันทร์
หลวง 
และคณะกรรมการ 

4 กิจกรรม : ขั้นปรับปรุงแก้ไข สรุปผลการ 
ดำเนินงาน (A-ACT ) ขั้นตอนการดำเนินงาน 
4.1 ปรับปรุง แก้ไข ตามผลการติดตาม ตรวจสอบ
และประเมินผลการดำเนินงาน หัวหน้าโครงการ
ประชุมร่วมกับคณะกรรมการ พร้อมทั้งสรุปผลการ
ปฏิบัติงานของแต่ละกิจกรรมตามโครงการ รายงาน
ผลสรุปผลการดำเนินกิจกรรมตามโครงการ 

ภาคเรียนที่ 1  
สิงหาคม 2566 

 
ภาคเรียนที่ 2  

กุมภาพันธ ์2567 

น.ส.กมลลักษณ์  จันทร์
หลวง 
และคณะกรรมการ 

 
6.  สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี)  
 
7.  งบประมาณ 5,000 บาท (ห้าพันบาทถ้วน) 

ท่ี รายการใช้จ่าย 
งบบุคลากร
(ค่าจ้าง) 

งบดำเนินงาน 
หมายเหต ุ

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ อื่นๆ 
1. กิจกรรม การนิเทศการ

เรียนการสอน 
 

- 
 

- 
 

- 
 

5,000 
 

- 
 

รวมงบประมาณ - - - 5,000 -  
 หมายเหตุ  ทั้งนี้งบสามารถถัวเฉลี่ยได้ 
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8.  การติดตามและประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1.ครูทุกคนได้รับการนิเทศการเรียน
การสอน ร้อยละ 100 

-ประเมินงาน โครงการ 
-ประเมินการเรียนการสอน 

-แบบนิเทศตรวจสอบ 
ประเมิน  งาน / โครงการ 

2.นักเรียนทุกคนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสูงขึ้นตามเป้าหมายที่โรงเรียน
กำหนดไม่ต่ำกวา่ร้อยละ 80 

-ประเมินด้านคุณธรรม  จริยธรรม  
และจรรยาบรรณในวชิาชีพคร ู
-ประเมินงานมาตรฐานโรงเรียน 
 
 

-แบบนิเทศ  ตดิตาม ตรวจสอบ  
ประเมินครูผู้สอน      
-แบบนิเทศ  ตดิตาม ดา้นการเรียนการสอน 
-แบบนิเทศตรวจสอบงานมาตรฐาน
โรงเรียน 

 
9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

9.1. ครูมีความพร้อมในการจดัทำเอกสารประจำห้องเรียนและมีแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
9.2. ครจูัดกจิกรรมการเรียนการสอนได้ตรงตามหลักสูตรสม่ำเสมอและเป็นปัจจุบัน 
9.3. ครจูัดการเรียนการสอนโดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ดว้ยเทคนิคและวิธกีารที่หลากหลาย 
9.4. นักเรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึนและมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร 
 

 
ลงชื่อ..........................................................ผู้เสนอโครงการ 

           (น.ส.กมลลักษณ์  จันทร์หลวง) 
                          ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) 
 
 

ลงชื่อ..........................................................ผู้อนุมตัิโครงการ 
        (นางไพรศร ี สรุิยวงศ)์ 
                         ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรยีนบ้านสันทราย(ราษฎรส์ามัคคี) 
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โครงการที่ 34   โครงการนิทัศน์สันทราย(ราษฎร์สามัคคี) (Open House 66) 
ลักษณะโครงการ  (    ) โครงการใหม่  (  √ ) โครงการต่อเน่ือง 
ส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
   - ระดับการศึกษาขั้นพืน้ฐาน มาตรฐานที่ 1  คณุภาพของผู้เรียน 
    ข้อที่  1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
สนองกลยุทธ์โรงเรียนที ่  4 ส่งเสริม สนับสนุนในกำรเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
    เป้าหมาย 

4) โรงเรียนคุณภาพไดร้ับกำรพัฒนาประสิทธิภาพที่เหมาะสมกับบริบทพื้นที่ 
    ตัวชี้วัด 2. ร้อยละ 80ของโรงเรียนคุณภาพ ไดร้บัการพัฒนา 
                                         ประสิทธิภาพการจดัการศึกษาตามบรบิทพื้นที่  
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวณภัทร  ปวงวัฒนา 
ระยะเวลาดำเนินการ  มีนาคม ปีการศึกษา 2566 

1.  หลักการและเหตุผล 

ตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) และ
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาทุกเขตพื้นที่การศึกษา ได้มอบหมายให้โรงเรียนเปิดรั้วโรงเรียน เพื่อการจัดให้มี  
การศึกษาตลอดชีวิตและการสร้างสังคม ชุมชน ให้เป็นสังคม ชุมชนแห่งการเรียนรู้ โดยการให้ทุกภาคส่วนมี
ส่วน ร่วมในการจัดการศึกษา ให้ตรงตามความต้องการของผู้เรียน โดยการศึกษาเป็นกระบวนการของการ
พัฒนาชีวิต และสังคม เป็นปัจจัยสำคัญในการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน ดังนั้นสถานศึกษาจึงแสวงหาการมี
ส่วนร่วมมือกัน ระหว่างบ้าน องค์กรต่างๆทั้งภาครัฐและเอกชนเพื่อพัฒนาวิถีการเรียนรู้ของผู้เรียนและชุมชน 
มีการจัดกิจกรรม หลากหลายรูปแบบเป็นสื่อในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และประสานความสัมพันธ์ระหว่าง
ผู้ปกครอง ชุมชน องค์กรต่างๆอย่างทั่วถึง ปัจจุบันในองค์กรการเรียนรู้มีการแข่งขันสูงดังนั้นในฐานะเป็น
หน่วยงานด้านบริการจึงต้อง ส่งเสริมและพัฒนางาน ให้มีกระบวนการติดต่อสื่อสารสัมพันธ์กันทั้งภายในและ
ภายนอก เพื่อให้เกิดภาพพจน์ที่ดีต่อโรงเรียน 

เป้าหมายสำคัญของการจัดการศึกษาคือการจัดให้มีการศึกษาตลอดชีวิต เพื่อเสริมสร้าง พัฒนา หล่อ
หลอม ปลูกฝังให้เยาวชนที่เข้ารับการศึกษา มีลักษณะที่พึงประสงค์ตามที่หลักสูตรต้องการ มีการจัดกิจกรรม
หลากหลายรูปแบบเป็นสื่อในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ดังนั้นโรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) ได้จัดงาน
นิทัศน์สันทราย(ราษฎร์สามัคคี) (Open House 66) เพื่อแสดงผลงานทางวิชาการของคณะครู และนักเรียน 
ให้กับชุมชนและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งเป็นการส่งเสริมและตอบสนอง  ความสามารถทางวิชาการและ
ความคิดสร้างสรรค์ของผู้เรียน เพื่อการประกอบอาชีพต่อไป อีกทั้งผู้ปกครองได้เข้ามาร่วมงานกิจกรรมต่างๆ 
เพื่อให้ชุมชนเห็นความสำคัญของการจัดการศึกษาของโรงเรียน เกิดเจตคติที่ดีต่อโรงเรียน 
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2.  วัตถุประสงค์ 
 1. เพื ่อเผยแพร่ผลงานทางวิชาการของครูและนักเรียนสู ่ชุมชนประสานความสัมพันธ์ระหว่าง
ผู้ปกครองชุมชนองค์กรอื่นๆอย่างเหมาะสมและทั่วถึงในการพัฒนาการศึกษา 
 2. เพื่อให้มีการประชาสมัพันธ์การจดัการศึกษาและประกันคุณภาพภายในของโรงเรียน 
 3. เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างบุคลากรภายในสถานศึกษาระหว่างสถานศึกษากับชุมชนและองค์กร
หน่วยงานอื่น 
 
3.  เป้าหมาย 
           3.1 เชิงปริมาณ   
       1. ร้อยละ 100 ครู นักเรียนทุกคนมีผลงาน Best  practice  นำเสนอในงานนิทรรศการทาง
วิชาการของโรงเรียน 
      2. ผู้ปกครอง ชุมชน องค์กรต่าง ๆ เข้ารว่มกจิกรรม อย่างน้อย 200 คน 
      3. การประชาสัมพันธ์งานการศึกษาอย่างทัว่ถึง ร้อยละ 100 

     4. ร้อยละ 100 ของนักเรียนได้รับการส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนสู่ความเป็น เลิศในด้าน
ทักษะชีวิต วิชาการ และอาชีพ 
           3.2  เชิงคุณภาพ   

     1. ครูและนักเรียนทกุคนมีส่วนร่วมในการจัดแสดงผลงานทางการศกึษาของตนเองอย่างภาคภมูิใจ 
     2. การประสานความสัมพันธ์ระหวา่งผู้ปกครองชุมชนศิษย์เก่าองค์กรอื่นๆได้อย่างเหมาะสมและ

ทั่วถึงในการพัฒนาการศกึษา 
     3. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างบุคลากรภายในสถานศึกษาระหว่างสถานศึกษาชุมชนและ

องค์กรที่เกี่ยวข้องมีคุณภาพ 
 

4.  เป้าหมาย 
  นักเรียนชั้นอนุบาล 2 – ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6   จำนวน   350  คน 
 
5.  กิจกรรมและการดำเนินงาน 

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
1 1. ประชุม แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 

2. กำหนดกจิกรรมในการดำเนินงาน 
3. ดำเนินงานตามกิจกรรม 
    -  กจิกรรมพบปะผู้ปกครอง คณะกรรมการ 
       สถานศึกษา และองค์กรตา่งๆ รวมถึง 

กรกฎาคม 66 
กรกฎาคม 66 
กรกฎาคม 66 
มีนาคม 67 

 

นางสาวณภัทร  ปวงวัฒนา 
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ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
       ผู้มีสว่น ได้สว่นเสียในการจัดกิจกรรม 
       ของทางโรงเรียน 
    -  กจิกรรมตลาดมหัศจรรย์สร้างฝันปันอาชพี 
       เด็กน้อย สทร. 
    -  กจิกรรมนิทรรศการแสดงผลงานทาง  
       วชิาการของคร ูและนักเรียน 
4.  การติดตาม ประเมินผล 
5.  สรุปผลการดำเนินงานเพื่อปรับปรุงในการ 
     จดักิจกรรมในครั้งตอ่ไป 

 
 

มีนาคม 67 
 

มีนาคม 67 
 

มีนาคม 67 
มีนาคม 67 

6.  สถานที่ดำเนินการ       โรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามคัคี) 

 

7.  งบประมาณ   เงินอุดหนุนรายหัว  จำนวน    10,000  บาท (หน่ึงหมื่นบาทถ้วน) 

ท่ี รายการใช้จ่าย 
งบ

บุคลากร
(ค่าจ้าง) 

งบดำเนินงาน 

หมายเหต ุค่าตอบ
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ อื่นๆ 

1. 
กิจกรรมพบปะผู้ปกครอง 
คณะกรรมการสถานศึกษา และองค์กร
ต่างๆ รวมถึงผู้มีส่วน ไดส้่วนเสียในการ
จัดกิจกรรมของทางโรงเรียน 

 

 2,000   

 

2. กิจกรรมตลาดมหัศจรรยส์ร้างฝันปัน
อาชีพเด็กน้อย สทร. 

   4,000   

3. กิจกรรมนิทรรศการแสดงผลงานทาง
วิชาการของคร ูและนักเรียน 

   4,000   

รวมงบประมาณ - - 2,000 8,000 -  

 หมายเหตุ  ทั้งนี้งบสามารถถัวเฉลี่ยได้ 

8.  การติดตามและประเมินผล 
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ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

-  นักเรียนโรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี)
ทุกคนมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ของ
หลักสูตร 
- นักเรียนทุกคน มีคุณธรรมจริยธรรมตามค่านิยม
หลัก 12 ประการสอดคลอ้งตามชว่งวัย 
- ร้อยละ 100 ของนักเรยีนได้รับการส่งเสริมการ
พัฒนาศักยภาพผู้เรียนสูค่วามเป็นเลิศในด้านทักษะ
ชีวิต วิชาการ และอาชพี 

- ประเมินผลการปฏิบัติงาน 
- ประเมินจากผลการร่วม 
  กิจกรรม 
- สังเกต 
- ประเมินความพึงพอใจ 

- แบบสังเกต 
- แบบประเมินความ 
พึงพอใจ 
 

 
9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

     1. ครูและนักเรียนทกุคนมีส่วนร่วมในการจัดแสดงผลงานทางการศกึษาของตนเองอย่างภาคภมูิใจ 
     2. การประสานความสัมพันธ์ระหวา่งผู้ปกครองชุมชนองค์กรอื่นๆได้อย่างเหมาะสมและทั่วถึงใน

การพัฒนาการศึกษา 
     3. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างบุคลากรภายในสถานศึกษาระหว่างสถานศึกษาชุมชนและ

องค์กรที่เกี่ยวข้องมีคุณภาพ 

 
ชื่อ...................................................ผู้เสนอโครงการ 

                    (นางสาวณภัทร  ปวงวัฒนา) 
                         ตำแหน่ง ครูวิทยฐานะ ชำนาญการพิเศษ 
 

 
ชื่อ.................................................ผู้อนุมตัิโครงการ 

        (นางไพรศร ี สรุิยวงศ)์ 
   ตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) 
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โครงการที่ 35 โครงการพัฒนาครูและโรงเรียนเพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษาอย่าง
ต่อเนื่อง (TSQP2) 

ลักษณะโครงการ (✓ ) โครงการใหม ่  (   ) โครงการต่อเน่ือง 
ส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
   - ระดับการศึกษาขั้นพืน้ฐาน มาตรฐานที่ 1 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 ข้อที่ ๑ มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชดัเจน 

ข้อที่ ๒ มีระบบบริหารจดัการคุณภาพของสถานศึกษา 
ข้อที่ ๓ ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผูเ้รียนรอบด้านตาม
หลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 
ข้อที่ ๔ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
ข้อที ่๕ จดัสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้
อย่างมีคุณภาพ 
ข้อที่ ๖ จดัระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและ
การจดัการเรียนรู้ 

สนองกลยุทธ์โรงเรียนที ่  ข้อที่ 4 ส่งเสริม สนับสนุนในการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัด 
                                          การศึกษา      

เป้าหมายที่ 1  โรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) มีการนำระบบ 
ข้อมูลสารสนเทศและเทคโนโลยี ดิจิทลัมาใชใ้นการบริหารจัดการอยา่งมี 
ประสิทธิภาพ  

    เป้าหมายที่ 2 โรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามคัคี) มีระบบการบริหาร 
                                          จัดการและการมีส่วนร่วม ที่ได้มาตรฐานและมีการบริหารงบประมาณที่ 
                                          มีประสิทธิภาพ เหมาะสมกับบริบทพื้นที่  

เป้าหมายที่ 3 โรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามคัคี)มีการบริหารงาน 
บุคคลที่มีประสิทธิภาพ เหมาะสม กับบริบทพื้นที่  
เป้าหมายที่ 4 โรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามคัคี)ได้รับการพัฒนา 
ประสิทธิภาพที่เหมาะสมกับบริบทพื้นที่ 

ตัวชี้วดัข้อที่ 1  ร้อยละของสถานศึกษาศกึษามีระบบบริหารจัดการที่เป็นดิจิทัล 
ตัวชี้วดัข้อที่ 2  ร้อยละของสถานศึกษา ได้รับการพัฒนา ประสิทธภิาพการจดั 

การศกึษาตามบริบทพื้นที่ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  น.ส.กมลลักษณ์  จันทรห์ลวง  
ระยะเวลาดำเนินการ  ปีการศึกษา 2566 
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1.  หลักการและเหตุผล 
การยกระดับคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนให้สามารถพัฒนาตนเองได้ทั้งระบบ(Whole School 

Approach) ทั้งด้านการพัฒนาคุณภาพของระบบบริหารจัดการและการเรียนการสอนที่มีคุณภาพสูงในชั้น
เรียน เพื่อพัฒนานักเรียนให้เกิดสมรรถนะในศตวรรษที่ 21 การจัดการเรียนการสอนสำหรับนักเรียนใน
ศตวรรษที่ 21 นักเรียนต้องมีความสามารถในการเรียนรู้และพัฒนาตนเองตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ มี
ความสามารถในการสื่อสารและการคิดแก้ปัญหาและตัดสินใจได้อย่างถูกต้องบนพื้นฐานของข้อมูลและเหตุผล 
การใช้ทักษะชีวิตที่ถูกต้อง สามารถค้นหาความรู้ใหม่ๆ ได้ด้วยเทคโนโลยีอย่างชาญฉลาด ด้วยตนเองด้วยเหตุนี้ 
จึงเป็นหน้าที่ครูและโรงเรียนที่ต้องจัดประสบการณ์แก่ผู้เรียนอย่างชัดเจน เป็นรูปธรรมเรื่องการเรียนรู้ ส่งเสริม
ให้ผู้เรียนมีศักยภาพ คิดประดิษฐ์และสร้างสรรค์ผลงาน สามารถแข่งขันทัดเทียมกับนานาประเทศ เป็นเยาวชน
รุ่นใหม่ที่มีคุณภาพ อยู่ร่วมกับผู้อื่นในสังคมในฐานะพลเมืองไทยและพลเมืองโลก ในการเตรียมนักเรียนให้
พร้อมกับชีวิตในศตวรรษที่ 21 เป็นเรื่องสำคัญของกระแสการปรับเปลี่ยนทางสังคม ที่เกิดขึ้นในศตวรรษที่ 21 
ส่งผลต่อวิถีการดำรงชีพของสังคมอย่างทั่วถึง ครูจึงต้องมีความตื่นตัวและเตรียมพรอ้มใน การจัดการเรียนรู้เพือ่
เตรียมความพร้อมให้นักเรียนมีทักษะสำหรับการออกไปดำรงชีวติในโลกในศตวรรษที่ 21 โดย ที่สำคัญที่สุด คือ 
ทักษะการเรียนรู้ (Learning Skill) ส่งผลให้มีการเปลี่ยนแปลงการจัดการเรียนรู้เพื่อให้ผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 
นี้ มีความรู้ ความสามารถ และทักษะจำเป็น ซึ่งเป็นผลจากการปฏิรูปเปลี่ยนแปลงรูปแบบการจัดการ  เรียน
การสอน ตลอดจนการเตรียมความพร้อมดา้นตา่ง ๆ ทั้งในด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา ครูผู้สอน
ในยุค 4.0 โครงการสนับสนุนโรงเรียนพัฒนาตนเอง โดยมูลนิธิเพื่อทักษะแห่งอนาคต ส่งเสริมและสนับสนนุให้
โรงเรียนสามารถพัฒนาตนเองทั้งระบบ (Whole School Approach) ทั้งในมิติของการบริหารจัดการ และมิติ
ของการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนในห้องเรียน โดยใช้ 8 มาตรการ ดังต่อไปนี้ มาตรการที่ 1 เป้าหมาย
ของโรงเรียน (School Goal) มาตรการที่ 2 การนำระบบสารสนเทศ ( Info) มาใช้ในกระบวนการบริหาร
จัดการและการจัดการเรียนการสอน มาตรการที่ 3 การใช้ชุมชนการเรียนรู้เพื่อพัฒนาวิชาชีพ (PLC) ในการ
พัฒนาตนเองของครู เพื่อพัฒนาการจัดการเรียนการสอนและคุณภาพการเรียนรู้ของผู้เรียน มาตรการที่ 4 การ
พัฒนาครูแกนนำในโรงเรียน (Coach ภายในโรงเรียน) มาตรการที่ 5 การจัดการเรียนการสอนระดับชั้นเรียน 
(Classroom) มาตรการที่ 6 การทำงานร่วมกันเป็นเครือข่าย (Network) มาตรการที่ 7 การจัดสภาพแวดล้อม
ที่ปลอดภัย และการมีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนและพัฒนาตามศักยภาพ (โรงเรียนมาตรฐานปลอดภัย: 
Safe School) และมาตรการที่ 8 การบริหารความเสี่ยง (Risk Management) โรงเรียนได้รับการคัดเลือกเข้า
ร่วมโครงการสนับสนุนโรงเรียนพัฒนาตนเอง โดยมูลนิธิเพื่อทักษะแห่งอนาคต ในปีการศึกษา 2563 – 2565  
ส่งผลทำให้เกิดการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นกับนักเรียน ครู ผู้บริหาร/โรงเรียน และผู้ปกครอง/ชุมชน โดยใช้
กระบวนการหลักของโรงเรียน 4 กระบวนการ ได้แก่ การบริหารจัดการ การจัดการเรียนการสอน การ
บริหารงานบุคคล การนิเทศ ติดตาม ตรวจสอบ ในทางที่ดีขึ้น ก่อให้เกิดผลลัพธ์และภาพความสำเร็จตลอด
ระยะเวลา 3 ปีที่ผ่านมา ซึ่งได้สิ้นสุดโครงการเป็นที่เรียบร้อยแล้ว 

จากการดำเนินการดังกล่าว โรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) เล็งเห็นความสำคัญและการ
ดำเนินงานตามระบบของโครงการเกิดการเปลี ่ยนแปลงในสถานศึกษาในด้านที ่ดีขึ ้น โรงเรียนจึงมีแผน
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ดำเนินการ (Next Step) เพื่อให้เกิดความยั่งยืน ทั้งในมิติของการบริหารจัดการ และมิติของการพัฒนาการ
จัดการเรียนการสอนในห้องเรียน โดยใช้ 8 มาตรการ เพื่อมุ่งเน้นการเพิ่มขีดความสามารถของโรงเรียน ให้
สามารถพัฒนาตนเองได้ทั้งระบบ (Whole School Approach) ผ่านการดำเนินงานทั้ง 2 ส่วน ทั้งด้านระบบ
บริหารจัดการและกระบวนการจัดการเรียนการสอนในห้องเรียนให้เกิดสมรรถนะในศตวรรษที่ 21 

 
2.  วัตถุประสงค์ 
      2.1 เพื่อส่งเสริมทักษะด้านการเรียนรู้และนวัตกรรม ในศตวรรษที่ 21 

2.2 เพื่อพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนในห้องเรียนให้เกิดสมรรถนะในศตวรรษที่ 21 
2.3 เพื่อพัฒนาระบบบริหารจัดการในสถานศึกษา ตามกรอบงาน 4 กลุ่มงาน อย่างมีประสิทธิภาพ 
2.4 เพื ่อให้คณะกรรมการสถานศึกษา ชุมชนมีส่วนร่วมในการระดมทรัพยากรในการบริหาร

สถานศึกษา  
2.5 เพื่อให้ผู้ปกครอง ชุมชนมีความเชื่อมั่น มั่นใจ ในการจัดการศึกษา 
 

       
3.  ตัวชี้วัด 

3.1  เชิงปริมาณ 
      3.1.1 นักเรียนได้รับการอบรม บ่มนิสัย ด้านคุณธรรม จริยธรรมอันดีงาม ร้อยละ 100  
      3.1.2 นักเรียนได้รับพัฒนาด้านการเป็นนวัตกรร้อยละ 80    

3.1.3 ครูได้รับการพัฒนาศักยภาพด้านการจัดการเรียนการสอนและการบริหารจัดการชั้นเรียน
อย่างต่อเนื่อง ร้อยละ 100   

3.1.4 ครูใช้กระบวนการ Q-PLC ในการแก้ปัญหาและการทำงานเป็นทีม ร้อยละ 100  
3.1.5 ครูใช้ระบบสารสนเทศ สื่อและเทคโนโลยีใหม่ๆในการจัดการเรียนการสอน ร้อยละ 100  
3.1.6 สถานศึกษามีอาคารสถานที ่ แหล่งเรียนรู ้ที ่ปลอดภัยและเพียงพอต่อการให้บริการแก่

ผู้รับบริการ ร้อยละ 80   
3.1.7 ผู้บริหารสถานศึกษาบริหารสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วมร้อยละ 100 
3.1.8 ผู้ปกครอง ชุมชน ให้การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินงานในสถานศึกษา ร้อยละ80 
3.2  เชิงคุณภาพ 

 3.2.1 นักเรียนไดร้ับการปลูกฝังด้านคุณธรรม จรยิธรรมอันดีงาม    
 3.2.2 ผู้เรียนมีทักษะและสมรรถนะในศตวรรษที ่21 (ทักษะการสื่อสาร,ทกัษะการคดิอย่าง
สร้างสรรค์ , ทักษะในฐานะสมาชิกของสังคม ) 

3.2.3 นักเรียน ได้รับการจัดการเรียนการสอนแบบ 6 ขั้นตอน ของ OECD อย่างมีประสิทธิภาพ 
สามารถนำความรู้ที่ได้สรา้งนวัตกรรมเพื่อชุมชนได้ 

3.2.4 ผู้เรียนมีภาวะการเป็นผู้นำและผู้ตาม ในการทำงานและการอยูร่่วมกับผู้อื่นอย่างเป็นสุข 
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3.2.5 ผู้เรียนมีความกล้าแสดงออกในทางที่ถูกต้อง มีความภาคภูมิใจและเห็นคุณค่าในตัวเอง 
 3.2.6 ครูมีครูมี“Growth mindset” ที่ดีด้านการพัฒนาตนเอง จัดการเรียนการสอนและการบริหาร
จัดการชั้นเรียนอย่างต่อเน่ือง  

3.2.7 ครูใช้กระบวนการ Q-PLC เป็นกิจกรรมช่วยแก้ปัญหาและใช้ประกอบการเลื่อนวิทยฐานะ 
3.2.8 ครูสามารถเข้าใจและดูแลนักเรียนที่มีความเสี่ยงสูงด้วยระบบ Q-info  
3.2.9 ครูใช้สื่อและเทคโนโลยีใหม่ๆในการจัดการเรียนการสอน 
3.2.10 นักเรียนมีความสามารถในการสื่อสารและการทำงานประสานงานร่วมกันได้เป็นอย่างดีได้มี

โอกาสแลกเปลี่ยนประสบการณ์ และความคิดเห็นซ่ึงกันและกัน 
 

4.  เป้าหมาย 
 นักเรียน ระดับชั้นอนุบาล 2 - ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  จำนวน 355 คน 

ครูและบุคลากรทางการศึกษา   จำนวน   19 คน 
คณะกรรมการสถานศึกษา ตัวแทนผู้ปกครอง ชุมชน  จำนวน   20 คน 
   รวม ผู้เข้าร่วม กิจกรรมทั้งสิ้น    394  คน  

 
5.  กิจกรรมและดำเนินงาน 
ท่ี กิจกรรม เวลาดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 
1 โครงการพัฒนาครูและโรงเรียนเพื่อยกระดับคุณภาพ

การศกึษาอย่างต่อเน่ือง (TSQP) 
1. จัดทำโครงการเสนออนุมัติ 
2. ประชุมวางแผนและแต่งตั้งคณะกรรมการ
ดำเนินงาน 
3. ดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม 
- แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
- ดำเนินการจดัโครงการพัฒนาครูและโรงเรียนเพือ่
ยกระดับคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเน่ือง (TSQP)   
   มาตรการที่ 1 เป้าหมายของโรงเรียน (School 
Goal)  
   มาตรการที่ 2 การนำระบบสารสนเทศ (Info) 
   มาตรการที่ 3 การใช้ชมุชนการเรียนรู้เพือ่พัฒนา
วิชาชพี (PLC)  
   มาตรการที่ 4 การพัฒนาครูแกนนำในโรงเรียน 
(Coach ภายในโรงเรียน)  

 
 

พ.ค. 2566 
 

ตลอดปีการศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นางสาวกมลลกัษณ์  จันทร์
หลวง 
 
 
 
น.ส.รัตนาพร  เรือนออน 
นายสุริยัณห์  ชำนาญ 
น.ส.ณภัทร  ปวงวัฒนา  
น.ส.กมลลักษณ์  จันทร์
หลวง 
 
น.ส.ณภัทร  ปวงวัฒนา 
 
นายวิทวัส  พีระวงศ์ 
 
นายศักดิ์สิทธิ์  เจรจา 
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   มาตรการที่ 5 การจดัการเรียนการสอนระดับชั้น
เรียน (Classroom)  
   มาตรการที่ 6 การทำงานร่วมกันเป็นเครือข่าย 
(Network)  
   มาตรการที่ 7 การจดัสภาพแวดล้อมที่ปลอดภยั 
และการมีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนและพัฒนา
ตามศักยภาพ (โรงเรียนมาตรฐานปลอดภัย: Safe 
School)  
   มาตรการที่ 8 การบรหิารความเสี่ยง (Risk 
Management)  
4. นิเทศกำกับ ติดตาม ประเมินผล 
5. สรุปรายงานผล 

 
 
 
 
 
 
 
 

มี.ค. 2567 
มี.ค. 2567 

 
 
น.ส.กมลลักษณ์  จันทร์หลวง 
 
 

2 กิจกรรม มาตรการที่ 1 เป้าหมายของโรงเรียน 
(School Goal)  
1. จัดประชุมคณะครูและบุคลากรทางการศึกษา  
2. จัดกิจกรรมกระตุ้นเดก็คิดวิเคราะห์ รูจ้ักประเมิน
ตนเอง ขยายฐานเรียนแบบ Active Learning ของ 
OECD 
3. จัดประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาและตัวแทน
ผู้ปกครอง 
4. สรุป เป้าหมายของโรงเรียน (School Goal) 
การประเมินเชิงพัฒนา (Developmental 
Evaluation: DE) ช่วงตน้น้ำ เพื่อ  
1. ออกแบบโครงการ   
2. ประเมินความซับซ้อนของ ecosystems   
3. กำหนด KRA (Key Result Area), KPI (Key 
Performance Indicators)    
4. กำหนด actions ที่จะทำให้เกิดผลตาม KRA/KPI 

มิถุนายน 2566 น.ส.รัตนาพร เรือนออน 

3 กิจกรรม มาตรการที่ 2 การนำระบบสารสนเทศ 
(Info) 
1. ประชุมคณะครูและบุคลากรทางการศึกษา ชี้แจง
การดำเนินงานตามระบบสารสนเทศ (Info) 

ตลอดปีการศึกษา นายสุริยัณห์ ชำนาญ 
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2. นิเทศกำกับ ติดตาม ประเมินผล รายงานการใช้
ระบบสารสนเทศ (Info) 

4 กิจกรรม มาตรการที่ 3 การใช้ชุมชนการเรียนรู้เพื่อ
พัฒนาวิชาชีพ (PLC) 
1. ประชุมคณะครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ดำเนินการแนวทางการดำเนินการกิจกรรม PLC ของ
แต่ละวง 
- วงที ่1 ระดับปฐมวัย 
- วงที ่2 ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-3 
- วงที ่3 ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 4-6  
- วงที ่4 ระดับสถานศึกษา คณะครูและบุคลากร
ทางการศึกษาทุกคน 
2. นิเทศกำกับ ติดตาม ประเมินผล รายงานการใช้
ชุมชนการเรียนรู้เพื่อพัฒนาวิชาชพี (PLC) 

ตลอดปีการศึกษา น.ส.ณภัทร ปวงวัฒนา 

5 กิจกรรม มาตรการที่ 4 การพัฒนาครูแกนนำใน
โรงเรียน (Coach ภายในโรงเรียน)  
1. จัดอบรมพัฒนาครูและ/หรือการเข้าร่วมการ
ประชุมพัฒนาครูแกนนำเป็น Q-Coach จากหน่วย
การในสถานศึกษา/หน่วยงานต้นสังกัด/หน่วยงานใน
โครงการโรงเรียนพัฒนาคุณภาพต่อเน่ือง (TSQP2) 
2. นิเทศกำกับ ติดตาม ประเมินผล รายงานการ
พัฒนาครูและ/หรือการเข้าร่วมการประชุมพัฒนาครู
แกนนำเป็น Q-Coach 

กันยายน 2566 น.ส.กมลลักษณ์ จันทร์หลวง 

6 กิจกรรม มาตรการที่ 5 การจดัการเรียนการสอน
ระดับชั้นเรียน (Classroom)  
1. ดำเนินกิจกรรมการจดัการเรียนการสอนในชัน้ 
เรียนแบบ Active Learning ของ OECD 
- ประเมินผู้เรียน ก่อนเรยีน 
- สรา้งแรงบนดาลใจ 
- วางแผนบูรณาการ 
- เรียนรู้ผา่นการลงมือปฏิบัติ 
- รีเฟลคชั่น การประเมินตัวเอง ใช้เครือ่งมือ OECD 
ให้เกิดการพัฒนาเรียนรูต้ัวเอง 

ตลอดปีการศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

น.ส.ณภัทร ปวงวัฒนา 
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2. นิเทศกำกับ ติดตาม ประเมินผล รายงานการ
ดำเนินกิจกรรมการเรียนการสอนระดับชั้นเรียน 
(Classroom) 
- การประเมินเชิงพัฒนา (Developmental 
Evaluation: DE) ช่วงกลางน้ำ เป็นการดำเนินมี
กิจกรรม ๖ ขั้นตอนคือ 
1. ทบทวนเป้าหมาย   (School Goal) 
2. วิเคราะห์กิจกรรม (Actions) 
3. ประเมินผลลัพธ์ (Evaluate) 
4. วิเคราะห์ความซับซ้อน (Complexity analysis) 
5. ประเมิน (Estimate) 
6. ปรับแผนงาน/บริหารความเสี่บง(Risk 
Management) 
-  การประเมินเชิงพัฒนา (Developmental 
Evaluation: DE) ปลายน้ำ (ของปีน้ัน) เป็นการ
ทบทวน เป้าหมาย กิจกรรมหลักตามแผน กับที่
ปฏิบัติจริง และทบทวนผลลัพธ์ที่เกิดขึ้น เทียบกบัที่
คาดหวังไวต้อนต้นปีและกลางปี    สำหรับนำมา
ตั้งเป้าหมายของปีต่อไป 

 
ธันวาคม 2566 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กุมภาพันธ ์2567 
 
 

 

7 กิจกรรม มาตรการที่ 6 การทำงานรว่มกันเป็น
เครือข่าย (Network)  
1. จัดกิจกรรม/เข้าร่วมกจิกรรมการขยายผลการ
ดำเนินงาน การนำเสนอผลการปฏิบัติงาน สร้าง
เครือข่ายทางการศึกษา 
2. นิเทศกำกับ ติดตาม ประเมินผล รายงานการ
ดำเนินกิจกรรมการทำงานร่วมกันเป็นเครือข่าย 
(Network) 

ตลอดปีการศึกษา นายวิทวัส พรีะวงศ ์

8 กิจกรรม มาตรการที่ 7 การจดัสภาพแวดล้อมที่
ปลอดภัย และการมรีะบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนและ
พัฒนาตามศักยภาพ (โรงเรียนมาตรฐานปลอดภยั: 
Safe School)  

ตลอดปีการศึกษา นายศักดิ์สิทธิ์ เจรจา 
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1. ดำเนินการประชุมชี้แจงการดำเนินงานการการ
ดำเนินงานมาตรการโรงเรียนปลอดภัย (Safety 
School) 
- มาตรการป้องกัน 
- มาตรการระหว่างเผชญิเหตุและการแก้ปัญหา 
- มาตรการเยียวยาและการบำรุงขวัญ 
- มาตรการในการรายงานเหต 
2. นิเทศกำกับ ติดตาม ประเมินผล รายงานการ
ดำเนิน 

9 กิจกรรม มาตรการที่ 8 การบริหารความเสี่ยง (Risk 
Management)  
1. จัดประชุมคณะการการดำเนินงานประเมินความ
เสี่ยง 
2. ดำเนินการตามโครงสร้างการบริหารความเสี่ยง
ตาม 
กรอบบริหารความเสี่ยง

 

กันยายน 2566 
และ 

มกราคม 2567 

น.ส.กมลลักษณ์ จันทร์หลวง  

10 นิเทศกำกับ ติดตาม ประเมินผล ตลอดปีการศึกษา น.ส.กมลลักษณ์ จันทร์หลวง  
11 สรุปรายงานผล มีนาคม 2567 น.ส.กมลลักษณ์ จันทร์หลวง  
 
6.  สถานที่ดำเนินการ 
 โรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) 
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7.  งบประมาณ (งบประมาณที่ไดร้ับจัดสรร 20,000บาท)  

ท่ี รายการใช้จ่าย 
งบ

บุคลากร
(ค่าจ้าง) 

งบดำเนินงาน 
หมายเหต ุค่าตอบ 

แทน 
ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ อื่นๆ 

1 โครงการพัฒนาครูและโรงเรียนเพื่อ
ยกระดับคุณภาพการศึกษาอย่าง
ต่อเน่ือง (TSQP2) 

  10,000 10,000   

 1. มาตรการที ่1 เป้าหมายของ
โรงเรียน (School Goal)  

      

 2.   มาตรการที ่2 การนำระบบ
สารสนเทศ (Info) 

      

 3.   มาตรการที ่3 การใช้ชุมชนการ
เรียนรู้เพื่อพัฒนาวชิาชพี (PLC)  

      

 4. มาตรการที ่4 การพฒันาครูแกน
นำในโรงเรียน (Coach ภายใน
โรงเรียน)  

      

 5. มาตรการที ่5 การจัดการเรียน
การสอนระดับชั้นเรียน 
(Classroom) 

      

 6. มาตรการที ่6 การทำงานร่วมกัน
เป็นเครือข่าย (Network)  

      

 7. มาตรการที ่7 การจัด
สภาพแวดล้อมที่ปลอดภยั และการ
มีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนและ
พัฒนาตามศักยภาพ (โรงเรียน
มาตรฐานปลอดภัย: Safe School)  

      

 8. มาตรการที ่8 การบรหิารความ
เสี่ยง (Risk Management)  

      

รวมงบประมาณ - - 10,000 10,000 -  
 
 
 



277 

8.  การติดตามและประเมินผล 
ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

1. นักเรียนได้รับการปลูกฝังด้านคุณธรรม จริยธรรมอันดีงาม    - สังเกตพฤติกรรม 
- ประเมินจาก 
การทำกิจกรรม 
- ประเมินทักษะ
การอา่น การคดิ 
และการเขียน 
- การตรวจแผนการ
สอน 
- บันทึกการประชุม 
- ผลการวิจัยในชั้น
เรียน 
 

- แบบสังเกตพฤติกรรม 
- ผลงานนักเรียน 
- แบบประเมินทักษะ
การอา่น การคดิ และ
การเขียน 
- การจดัทำแผนการสอน
บูรณาการ 
- การประชุม 
- การจดัทำวิจัยในชั้น
เรียน 

2. ผู้เรียนมีทกัษะและสมรรถนะในศตวรรษที ่21 (ทักษะการ
สื่อสาร,ทกัษะการคิดอยา่งสร้างสรรค ์, ทักษะในฐานะสมาชิก
ของสังคม ) 
3. นักเรียน ได้รับการจดัการเรยีนการสอนแบบ 6 ข้ันตอน 
ของ OECD อย่างมีประสิทธิภาพ สามารถนำความรู้ที่ได้
สร้างนวัตกรรมเพื่อชุมชนได้ 
4.  ผู้เรียนมีภาวะการเป็นผู้นำและผู้ตาม ในการทำงานและ
การอยู่ร่วมกับผู้อื่นอย่างเป็นสุข 
5. ผู ้เร ียนมีความกล้าแสดงออกในทางที ่ถูกต้อง มีความ
ภาคภูมิใจและเห็นคุณค่าในตัวเอง 
6. ครูมีครูมี“Growth mindset” ที่ดีด้านการพัฒนาตนเอง 
จัดการเรียนการสอนและการบริหารจัดการชั้นเรียนอย่าง
ต่อเน่ือง 
7. ครูใช้กระบวนการ Q-PLC เป็นกิจกรรมช่วยแก้ปัญหาและ
ใช้ประกอบการเลื่อนวิทยฐานะ 
8. ครูสามารถเข้าใจและดูแลนักเรียนที่มีความเสีย่งสูงด้วย
ระบบ Q-info 

  

9. ครูใช้สื่อและเทคโนโลยีใหม่ๆในการจัดการเรียนการสอน   
10. นักเรียนมีความสามารถในการสื่อสารและการทำงาน
ประสานงานร่วมกันได้เป็นอย่างดีได้มีโอกาสแลกเปลี่ยน
ประสบการณ์ และความคิดเห็นซ่ึงกันและกัน 

  

9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
9.1 นักเรียนได้รับการส่งเสริมทักษะด้านการเรียนรู้และนวัตกรรม ในศตวรรษที่ 21 
9.2 คณะครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนในห้องเรียน

ให้เกิดสมรรถนะในศตวรรษที่ 21 
9.3 ผู้บริหารและสถานศึกษาสามารถพัฒนาระบบบริหารจัดการในสถานศึกษา ตามกรอบงาน 4 กลุ่ม

งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
9.4 คณะกรรมการสถานศึกษา ชุมชนมีส่วนร่วมในการระดมทรัพยากรในการบริหารสถานศึกษา 

อย่างเต็มศักยภาพ 
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9.5 ผู้ปกครอง ชุมชนมีความเชื่อมั่น มั่นใจ ในการจัดการศึกษาส่งบุตรหลานเข้าเรียนและส่งเสริม
สนับสนุนการจัดการศึกษา 

 
 

ชื่อ.....................................................ผู้เสนอโครงการ 
          (นายศกัดิ์สิทธิ์  เจรจา) 
ตำแหน่ง ครูโรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) 

 
ชื่อ............ .........................................ผู้เสนอโครงการ 

               (นายวิทวสั  พีระวงศ์) 
ตำแหน่ง ครูโรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) 
 

 
ชื่อ.....................................................ผู้เสนอโครงการ 

          (นางสาวรัตนาพร  เรือนออน) 
ตำแหน่ง ครูโรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) 

 
ชื่อ.....................................................ผู้เสนอโครงการ 

              (นายสรุิยัณห์  ชำนาญ) 
ตำแหน่ง ครูโรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) 
 

 
ชื่อ.....................................................ผู้เสนอโครงการ 

        (นางสาวณภทัร  ปวงวัฒนา) 
ตำแหน่ง ครูโรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) 

 
ชื่อ........................................................ผู้เสนอโครงการ 
    (นางสาวกมลลักษณ ์ จันทร์หลวง) 
ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) 

 
 

 
ชื่อ..................................................ผู้อนุมตัิโครงการ 

          (นางไพรศร ี สรุิยวงศ)์ 
ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) 
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โครงการที่ 36    โครงการส่งเสรมิและประสานการมสี่วนร่วมในการบริหารจัดการศึกษา 
ลักษณะโครงการ  (   )โครงการใหม่  ()โครงการต่อเน่ือง 
ส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
    ข้อที่ 2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  ข้อที่ 3  ส่งเสริม สนับสนุนในการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

 เป้าหมายที่ 2 โรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามคัคี) มีระบบการบริหาร 
          จัดการและการมีส่วนร่วม ที่ได้มาตรฐานและมีการบริหารงบประมาณที ่
          มีประสทิธิภาพเหมาะสมกับบริบทพื้นที่  

ตัวชี้วดัที ่2 ร้อยละของโรงเรียนคุณภาพ ไดร้ับการพัฒนา ประสิทธิภาพ
การจดัการศึกษาตามบรบิทพื้นที่  

ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางสาวกมลลกัษณ์  จันทร์หลวง    
ระยะเวลาดำเนินการ     กรกฎาคม  2566 – เมษายน 2567 
…………………………………………………………………………………………………...................... 
1.  หลักการและเหตุผล 

การบริหารการศึกษาในรูปแบบการมีส่วนร่วมโดยใช้กลยุทธ์ “วัด-บ้าน-โรงเรียน” หรือที่เรียกว่า
“บวร” กลับมาสู่สังคมไทยอีกครั้งหนึ่ง เป็นรูปแบบที่ชุมชนเป็นผู้ร่วมคิดร่วมออกแบบ ทั้งหลักสูตรเนื้อหาและ
รูปแบบการจัดการเรียนการสอนในโรงเรียน โดยมองเป้าหมายหลักไปที่ผู้เรียนคือ “นักเรียน” และพยายามจะ
สร้างสรรค์ความสุขให้กับการเรียนรู้ และใช้ชีวิตอยู่ในสังคมได้มากกว่าการก้าวหน้าทางความรู้เพียงอยา่งเดียว 
มีการออกแบบการเรียนการสอนที่ตอบสนองผู้เรียนเป็นหลัก นําทั้งความรู้ของภูมิปัญญาชุมชนมาบูรณาการ
กับความรู้ใหม่ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ การพัฒนานักเรียนให้มีความรู้และมีทักษะด้านต่างๆรวมทั้งการเสริมสร้าง
ลักษณะนิสัยที่ดีนั้น โรงเรียนไม่สามารถดำเนินการได้โดยลำพังหากขาดการประสานงานและช่วยเหลือจากครู
คณะกรรมการสถานศึกษา ชุมชนและผู้ปกครอง โรงเรียนมีความจำเป็นอย่างยิ่งที่จะมีการประสานงานติดต่อ
และแลกเปลี่ยนข้อมูลอันเป็นประโยชน์ในการส่งเสริมและพัฒนานักเรียนให้เป็นคนดีเป็นคนเก่งและอยู่ใน
สังคมได้อย่างมีความสุขอีกทั้ง บวร. “บ้าน(ผู้ปกครองนักเรียน)  วัด(คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน)  
โรงเรียน(ผู้บริหาร ครูและนักเรียน)” จะได้มีโอกาสเพิ่มความสัมพันธ์อันดีต่อกันซึ่งเป็นประโยชน์สูงสุดแก่
นักเรียนให้ได้รับการพัฒนาอย่างเต็มที่ความสัมพันธ์ระหว่าง บวร. นับเป็นปัจจัยสำคัญต่อความสำเร็จในการ
บริหารจัดการโรงเรียน และการจัดการเรียนการสอนของนักเรียน ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

โรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) เป็นสถานที่ที่มีการดำเนินการทางการบริหารจัดการทางด้าน
การศึกษา คณะกรรมการในการบริหารสถานศึกษาตามกุลยุทธ์ ที่ว่า บวร. “บ้าน(ผู้ปกครองนักเรียน)  วัด
(คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน)  โรงเรียน(ผู้บริหาร ครูและนักเรียน)”   มีบทบาทหน้ที่ในแต่ละ
ตำแหน่งที่แตกต่างกัน ทั้งการส่งเสริม สนับสนุน กำกับ ติดตาม ระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษาและเห้นชอบใน
การดำเนินกิจการในสถานศึกษา  ในการดำเนินการทางการศึกษาของสถานศึกษา จำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องมี
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การประชุม วางแผนการทำงานอย่างมีประสิทธิภาพ และเพื่อให้เหมาะสมกับการจัดกิจกรรม โดยเกิดความ
เข้าใจที่ตรงกัน มีการรับรู้ที่ทันต่อเหตุการณ์ รวมทั้งการติดตามผลการดำเนินงานอย่างต่อเนื่อง การจัดการ
ประชุมคณะกรรมการแต่ละตำแหน่ง บทบาท หน้าที่ จึงเป็นเรื่องที่จำเป็นและสำคัญอย่างยิ่ง เพื่อให้การทำงาน
มีประสิทธิผล จึงได้จัดให้มีโครงการนี้ข้ึน 
 
2. วัตถุประสงค ์

1. เพื่อสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่าง บวร.“บ้าน(ผู้ปกครองนักเรียน)  วัด(คณะกรรมการสถานศึกษา
ขั้นพื้นฐาน)  โรงเรียน(ผู้บริหาร ครูและนักเรียน)” 

2. เพื่อเปิดโอกาสให้ชุมชนได้มีส่วนร่วมให้ข้อมูลข้อเสนอแนะในการพัฒนาโรงเรียน 
3. เพื่อร่วมมือกับชุมชนในการส่งเสริมการเรียนรู้และพัฒนาการด้านต่างๆของนักเรียนได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ 
4. เพื่อให้ผู้ปกครองได้มีโอกาสพบปะกับครูที่ปรึกษาทำให้เกิดสัมพันธภาพที่ดีระหว่างผู้ ปกครอง

นักเรียนอันเป็นการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกันระหว่างครูที่ปรึกษาประจำชั้นและผู้ปกครองนักเรียนซึ่งจะ
นำไปสู่ความร่วมมือในการดูแลช่วยเหลือนักเรียนและร่วมกันส่งเสริมพัฒนาป้องกันและแก้ไขปัญหา
นักเรียน 
 
3.  ตัวชี้วัด 

3.1 เชิงปริมาณ 
       1. เพื่อให้คณะครูทุกคนในโรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) เข้าใจบทบาทหน้าที่และได้รับ
การส่งเสริมสนับสนุนในการปฏิบัติหน้าที่ ๆ ได้รับมอบหมายตามภาระงานที่ได้รับมอบหมาย 
       2. เพื่อให้คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานทุกคน สามารถปฏิบัติหน้าที่ กำกับการดำเนินการ
ของสถานศึกษาให้สอดคล้องกับกฎหมาย  กฎ ระเบียบ ประกาศ คำสั่ง และนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ  
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา และความต้องการของชุมชน
และท้องถ่ิน และส่งเสริมและสนับสนุนการดำเนินการกิจการด้านต่างๆของสถานศึกษา 
         3. เพื่อให้ผู้ปกครองได้มีโอกาสพบปะกับครูที่ปรึกษาทำให้เกิดสัมพันธภาพที่ดีระหว่างผู้ปกครอง
นักเรียนอันเป็นการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกันระหว่างครูที่ปรึกษาประจำชั้นและผู้ปกครองนักเรียนซ่ึงจะนำไปสู่
ความร่วมมือในการดูแลช่วยเหลือนักเรียนและร่วมกันส่งเสริมพัฒนาป้องกันและแก้ไขปัญหานักเรียน 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

3.2  เชิงคุณภาพ  
      1. คณะครูร้อยละ 100 เข้าใจบทบาทหน้าที่และได้รับการส่งเสริมสนับสนุนในการปฏิบัติหน้าที่ ๆ 
ได้รับมอบหมายจนสำเร็จตามภาระงานที่ได้รับมอบหมาย 
     2. คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานร้อยละ 100 สามารถปฏิบัติหน้าที่กำกับการดำเนินการ
ของสถานศึกษาและสนับสนุนการดำเนินการกิจการด้านต่างๆของสถานศึกษาในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
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3. ผู ้ปกครองร้อยละ 80 ของผู้ปกครองนักเรียนทั้งหมด มีสัมพันธภาพที่ดีระหว่างผู้ปกครอง
นักเรียนกับครูที่ปรึกษาประจำชั้นในความร่วมมือในการดูแลช่วยเหลือนักเรียนและร่วมกันส่งเสริมพัฒนา
ป้องกันและแก้ไขปัญหานักเรียนในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
       
4.  เป้าหมาย  
 1. ครจูำนวน 17 คน  ไดร้ับการส่งเสริมสนับสนุนในการปฏิบัติหน้าที ่ๆ ได้รับมอบหมายตามภาระงาน
ที่ได้รับมอบหมาย 
 2. คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานทุกคน ส่งเสริมและสนับสนุนการดำเนินการกิจการด้านต่างๆ
ของสถานศึกษาสถานศึกษา 
 3. ผู้ปกครองนักเรียน จำนวน 355 คน ให้ความรว่มมือในการดูแลชว่ยเหลือนักเรียนและร่วมกัน
ส่งเสริมพัฒนาป้องกันและแก้ไขปัญหานักเรียนในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
5. กิจกรรมและการดำเนินงาน  
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 กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรม : ขั้นวางแผน(P-PLAN) 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
1.1 แต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบโครงการ 
1.2 ประชุมคณะกรรมการ 
1.3 วางแผนการดำเนินงานประชุม 
1.4 จัดทำปฏิทินการปฏิบัติงานตามโครงการ 

เมษายน 2566 น.ส.กมลลักษณ์ จันทร์หลวง 

2 กิจกรรม : ขั้นดำเนินงาน/ปฏิบัติตามแผน     
(D-DO) 
ขั้นตอนการดำเนินงาน 
2.1 ดำเนินการจดักิจกรรมประชุมคร ู
     -การประชุมประจำเดือน 
     -การประชุมวชิากร 
     -การประชุมข้อราชการเร่งดว่น 
2.2 ดำเนินการจดักิจกรรมประชุม
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
     -การประชุมก่อนเปิดภาคเรียนที่ 1 และ 2 
     -การประชุมข้อราชการเร่งดว่น 
2.3 ดำเนินการจดักิจกรรมประชุมผู้ปกครอง
นักเรียน 
     -การประชุมก่อนเปิดภาคเรียนที่ 1 และ 2 
     -การประชุมก่อนปิดภาคเรียนที่ 1 และ 2 
     -การประชุมข้อราชการเร่งดว่น 
2.4 ดำเนินการประชุมตามปฏิทินการประชุม 
 

พฤษภาคม 2566 - 
มีนาคม 2567 

 

น.ส.กมลลักษณ์  จันทร์หลวง 
และคณะกรรมการ 

3 กิจกรรม : ขั้นติดตามตรวจสอบ ประเมินผล 
การดำเนินงาน( C-Check ) ขั้นตอนการ
ดำเนินงาน 
3.1 ตดิตามผลการปฏิบัติงานของแต่ละ 
กิจกรรม ทั้งก่อน ระหวา่งและหลังปฏิบัติ
กิจกรรมโดยการตรวจสอบและประเมินผลการ
ดำเนินงานทุกขั้นตอน 

 น.ส.กมลลักษณ์  จันทร์หลวง 
และคณะกรรมการ 
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4 กิจกรรม : ขั้นปรับปรุงแก้ไข สรุปผลการ 
ดำเนินงาน (A-ACT ) ขั้นตอนการดำเนินงาน 
4.1 ปรับปรุง แก้ไข ตามผลการติดตาม 
ตรวจสอบและประเมินผลการดำเนินงาน 
หัวหน้าโครงการประชุมร่วมกับคณะกรรมการ 
พร้อมทั้งสรุปผลการปฏิบัติงานของแต่ละ
กิจกรรมตามโครงการ รายงานผลสรุปผลการ
ดำเนินกิจกรรมตามโครงการ 

ภาคเรียนที่ 1  
สิงหาคม 2566 

 
ภาคเรียนที่ 2  

กุมภาพันธ ์2567 

น.ส.กมลลักษณ์  จันทร์
หลวง 
และคณะกรรมการ 

 
6.  สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) 
 
7.  รายละเอียดการใช้งบประมาณ เงินอุดหนุนรายหัวจำนวน   17,000 บาท (หนึ่งหมื่นเจ็ดพันบาท) 

กิจกรรม เงินงบประมาณ หมายเหตุ 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสด ุ รวม 

1. กิจกรรมประชุมคณะครู   - 3,000 - 3,000  

รวมเงินกิจกรรมที ่1 - 3,000 - 3,000  

2. กิจกรรมประชุมผู้ปกครองนักเรียน 

 - คา่อาหารวา่ง 

 

- 

 

10,000 

 

- 

 

10,000 

 

รวมเงินกิจกรรมที ่2 - 14,000 - 14,000  

3.กิจกรรมประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 

- ค่าอาหารว่าง 15 คน 

- ค่าอาหารกลางวัน 15 คน 

 

- 

- 

 

1,000 

3,000 

 

- 

- 

 

1,000 

3,000 

 

รวมเงินกิจกรรมที ่3 - 4,000 - 4,000  

รวมเงินงบประมาณ - 17,000 - 17,000  

หมายเหตุ  งบประมาณถัวจ่ายได้ทุกรายการ 
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8.  การวัดและประเมินผล 
ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

1. ร้อยละ 100 ของสถานศึกษาได้รับ

การส่งเสริมสนับสนุนผู้ปกครอง ชุมชน 

สังคม และสาธารณชน ให้มีความรู้ความ

เข้าใจ สร้างความตระหนักในการจัด

การศกึษาขั้นพื้นฐาน การกำกับดูแล 

ตลอดจนการมีสว่นร่วมรบัผิดชอบในการ

พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

2. ร้อยละ 100 ของผู้เกีย่วข้องมีความ

พึงพอใจต่อการเข้ารว่มกจิกรรมต่างๆ

ของโรงเรียน 

-สรุปและรายงานผลการจัด

กิจกรรมคร ูประชุมผู้ปกครอง

และคณะกรรมการสถานศึกษา 

-สรุปผลความพึงพอใจของ 

ผู้เกี่ยวข้อง 

 

 

-แบบบันทึกการจดักิจกรรม

ประชุมครู ผู้ปกครอง และ

คณะกรรมการสถานศึกษา 

-แบบประเมินความพึงพอใจ 

 

 
9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. โรงเรียนไดร้ับความรว่มมือเป็นอย่างดีจาก คณะครู คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครองและ
ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาสถานศึกษา 

2. นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลืออย่างทั่วถึงและตรงสภาพปัญหา 
 
         

    ลงชื่อ.....................................................ผู้เสนอโครงการ 
                                           (นางสาวกมลลักษณ์ จันทร์หลวง) 
                                      ตำแหน่ง  คร ู วทิยฐานะครูชำนาญการพเิศษ 
 
 
               ลงชื่อ.....................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

        (นางไพรศรี  สุริยวงศ์) 
    ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) 
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โครงการที่ 37   โครงการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของโรงเรียน 
ลักษณะโครงการ  (     ) โครงการใหม ่  (   /  ) โครงการต่อเน่ือง 
ส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ   

 ข้อที่ 2.6  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจดัการ
และการจัดการเรียนรู ้

สนองกลยุทธ์ กลยุทธ์ที ่4 ส่งเสริม สนับสนุนในการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
ตัวชี้วดั ข้อที่ 1  สำนักงานเขตพืน้ที่การศกึษา สถานศกึษามาการนำระบบข้อมูล

สารสนเทศ และเทคโนโลยดีิจิทัลมาใช้ในการบริหารจัดการอย่างมีประสิทธิภาพ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสุดาพร  ดวงจันทร์  นางสาวรัตนาพร เรือนออน  นายวทิวัส  พรีะวงศ ์
ระยะเวลาดำเนินการ  ปีการศึกษา 2566 
 

 
1.  หลักการและเหตุผล 
 ปัจจุบันระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เข้ามามีบทบาทในการดำเนินงานด้านต่าง ๆ เป็นอย่างมาก  
ส่งผลให้การดำเนินงานด้านการจัดการศึกษาต้องมีการปรับตัวและพัฒนาตนเองด้านการ ใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศมาใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ  เพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุ ดต่อ
นักเรียนและสถานศึกษา  และให้สอดคล้องกับสภาพการเปลี ่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ สังคมและความ
เจริญก้าวหน้าทางวิทยาการ  เป็นกลยุทธ์ใหญ่ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้สามารถตอบสนองความ
ต้องการของบุคคล ดังนั้นการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ จึงเป็นวิธีการหนึ่งในการพัฒนาการใ ช้ 
เทคโนโลยีของหน่วยงาน  หรือสถานศึกษาที่มีอยู่อย่างจำกัดให้ใช้งานๆได้อย่างมีประสิทธิภาพ  ทั้งในด้านการ
จัดกิจกรรมการเรียนการสอน  การพัฒนาบุคลากร  การบริหารจัดการ  และการติดต่อกับสำนักงานเขต พื้นที่
การศึกษา  หรือหน่วยงานอื่น ๆ ชุมชน  และผู้ปกครองและทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง           

โรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) จึงจำเป็นอย่างยิ่งต้องมีการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
เพื่อการบริหารและการเรียนการสอน  ให้ทันต่อเหตุการณ์โลกปัจจุบันและเกิดการขับเคลื่อนอย่างต่อเน่ือง 

 
2.  วัตถุประสงค์ 

2.1 เพื่อจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจดัการเรียนรู ้ 
2.2 เพื่อส่งเสริมให้มีการพัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสม   

มีคุณภาพและประสิทธิภาพ  
2.3 เพื่อการให้บริการเทคโนโลยีสารสนเทศทุกรปูแบบที่เอื้อต่อการเรียนรู้  
2.4 เพื่อประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารต่าง ๆ ของโรงเรียนให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องและ

ชุมชนได้รับทราบ 
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3.  ตัวชี้วัด 
     3.1   ร้อยละ 100  ครูมีการจัดเก็บข้อมูลนักเรียนรายบุคคล 
     3.2   โรงเรียนมรีะบบบริหารจัดการผลการเรยีน 
     3.3   โรงเรียนมีการจัดเก็บข้อมูลสารสนเทศเพื่อการบริหารและการเรยีนการสอน   
     3.4   โรงเรียนมีการประชาสัมพันธ์กจิกรรมอย่างน้อยสัปดาห์ละ  1  ครั้ง  ทั้งในรูปแบบออฟไลน์และ
ออนไลน ์
 4.  เป้าหมาย 
     4.1  เชิงปริมาณ 
 4.1.1  ร้อยละ 100  ครมูีการจดัเก็บข้อมูลนักเรียนรายบุคคล 

4.1.2  ครูและนักเรียนร้อยละ 80  มีความพึงพอใจการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของโรงเรียน 
     4.2  เชิงคุณภาพ 

4.2.1  เพื่อจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนบัสนุนการบริหารจดัการและการจัดการเรียนรู้  
4.2.2  เพื่อส่งเสริมให้มีการพัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสม   

มีคุณภาพและประสิทธิภาพ  
4.2.3  เพื่อการให้บริการเทคโนโลยีสารสนเทศทุกรูปแบบที่เอื้อต่อการเรียนรู้  
4.2.4  เพื่อประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารตา่ง ๆ ของโรงเรียนให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องและ

ชุมชนได้รับทราบ 
 
5.  กิจกรรมและดำเนินงาน 

ท่ี กิจกรรม 
ระยะเวลา 
ดำเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 

1 สำมะโนประชากรวัยเรียน 
1. ประชุมคณะทำงานเพือ่วางแผนให้บริการแก่นักเรียน 
ผู้ปกครอง และชุมชน 
2. ประชาสัมพันธ์แจ้งผู้นำชุมชนเกี่ยวกับการรับสมัคร
นักเรียนในเขตบริการของโรงเรียน 
3. จัดทำเอกสารการรับสมัครนักเรียนและเอกสารสำรวจ
ประชากรวัยเรียนที่ตกสำรวจสำรวจข้อมูลนักเรียนตก
สำรวจไม่ได้เข้าเรียน 
4. รับสมัครนักเรียน 
5. เก็บรวบรวมข้อมูลนักเรียนและลงทะเบียนนักเรียน 
6. รวบรวมเป็นข้อมูลนักเรียน  10  มิถุนายน 

พ.ค. 2566 – 
มี.ค. 2567 

นางสาวรัตนาพร 
เรือนออน 



287 

7. สรุปข้อมูลนักเรียน 
8. รายงานข้อมูลนักเรียนให้ผู้บริหาร   

2 ระบบจัดเก็บข้อมูลนักเรียนรายบุคคล (DMC) 
1. ตรวจสอบข้อมูลนักเรยีนรายบุคคลที่มีตวัตนจริง 
2. จัดเก็บข้อมูลนักเรียนรายคนที่มีตวัตนในโรงเรยีนจริง 
3. จัดเก็บข้อมูลพื้นฐานของโรงเรียนให้ถูกต้อง 
4. จัดเก็บข้อมูลนักเรียนยากจน 
5. ปรับปรุงข้อมูลนักเรียนในระบบ DMC ให้ถูกตอ้งและ
เป็นปัจจุบัน 
6. ปรับปรุง จัดเก็บข้อมูลการเลื่อนชั้นและการจบการศึกษา 

พ.ค. 2566 – 
มี.ค. 2567 

นายวิทวัส พรีะวงศ ์

3 ระบบบริหารจัดการผลการเรียน (School MIS) 
1. จัดเก็บผลการเรียนทกุปีการศึกษา 
2. ตรวจสอบ ปรับปรุงแก้ไข ผลการเรียนให้ถูกตอ้ง 
3. ตรวจสอบความถูกต้องการออกเอกสารทางการเรียน 

สิงหาคม  2566 
 มกราคม  2567 

นางสาวรัตนาพร 
เรือนออน 

4 งานทะเบียนนักเรียน 
1. ดำเนินการลงทะเบียน กรอกข้อมูลประวตัิของนักเรียน
ในทะเบียนตามระเบียบ 
2. ออกเลขประจำตวัใหก้ับนักเรียนใหม่ทุกคน 
3. รับมอบตัวนักเรียนและดำเนินงานเรื่องการยา้ยเข้าและ
ย้ายออกของนักเรียนในช่วงระหว่างปีการศึกษา 
4. สำรวจรายชื่อนักเรียนทุกระดับชั้น และจดัทำรายชื่อให้
ถูกต้องและเป็นปัจจุบัน 
5. การจัดทำรายงานข้อมูลสถิติเกี่ยวกับจำนวนนักเรียน 
6. ประสานงานกับกลุ่มที่ดูแลนักเรียนเพื่อแจ้งการ
เปลี่ยนแปลงรายชื่อ/จำนวนนักเรียน 
7. ดำเนินการดา้นการย้าย ลาออก การเปลี่ยนแปลง
ทะเบียนนักเรียน 
8. งานเกี่ยวกับการจดัทำ ขออนุมัติ และรายงานผลการ
เรียนของนักเรียน 
9. งานเกี่ยวข้องกับการจดัทำ และบริการเอกสาร หลักฐาน
ทางการเรียนของนักเรียน เช่น รบ. ตา่ง ๆ หลักฐานผลการ
เรียน ประกาศนียบัตร รวมทั้งหนังสือรับรองผลการเรียน 
ทุกประเภท 

พ.ค. 2566 – 
มี.ค. 2567 

นางสาววาทการ 
จันทร์หล้า 
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5 ข้อมูลสิ่งก่อสร้าง (B-OBEC) 
1. จัดเก็บข้อมูลอาคาร ที่ดิน และสิ่งก่อสรา้งของ
สถานศึกษา 
2. ปรับปรุงข้อมูลอาคาร ที่ดิน และสิ่งก่อสร้างของ
สถานศึกษาให้ถูกต้องและเป็นปัจจุบัน 

พ.ค. 2566 – 
มี.ค. 2567 

นางสุดาพร  
ดวงจันทร ์

6 การจดัทำเว็บไซต์ 
1. จัดทำเวปไซต์ของสถานศึกษา  
2. กำกับ ดูแลเวปไซต์ 
3. นำเสนอข้อมูลสารสนเทศของสถานศึกษาได้อย่างเหมาะสม 

พ.ค. 2566 – 
มี.ค. 2567 

นายสุริยัณห์ ชำนาญ 

7 ระบบบริหารจัดการข้อมลูโรงเรียนเรียนรวม (SET) 
1. จัดเก็บข้อมูลคัดกรองนักเรียนเรียนร่วม 
2. ดำเนินการตรวจสอบ ปรับปรุงแก้ไขให้ถูกต้องเป็นปัจจุบัน 
3. จัดทำรายงานสารสนเทศ 

พ.ค. 2566 – 
มี.ค. 2567 

นางนรกมล จันวงค ์

 
6.  สถานที่ดำเนินการ 
     โรงเรียนบ้านสันทราย (ราษฎร์สามัคคี) 
 
7.  งบประมาณ 
     งบเงินอุดหนุนรายหัวจำนวน  13,000 บาท (หน่ึงหมื่นสามพันบาทถ้วน) 

ท่ี รายการใช้จ่าย 

งบดำเนินงาน 

หมายเหต ุ
ค่า 

ตอบ
แทน 

ค่า 
ใช้สอย 

ค่า 
วัสด ุ

อื่นๆ 

1 สำมะโนประชากรวัยเรียน - - 2,000  - 
2 ระบบจัดเก็บข้อมูลนักเรียนรายบุคคล 

(DMC) 
- - 1,000  - 

3 ระบบบริหารจัดการผลการเรียน (School 
MIS) 

- - 2,000  - 

4 งานทะเบียนนักเรียน - - 1,000  - 
5 ข้อมูลสิ่งก่อสร้าง (B-OBEC) - - -  - 
6 การจดัทำเว็บไซต์  - - 6,000  - 
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ท่ี รายการใช้จ่าย 

งบดำเนินงาน 

หมายเหต ุ
ค่า 

ตอบ
แทน 

ค่า 
ใช้สอย 

ค่า 
วัสด ุ

อื่นๆ 

7 ระบบบริหารจัดการข้อมลูโรงเรียนเรียนรวม 
(SET) 

- - 1,000  - 

รวมงบประมาณ  - 13,000  - 
 หมายเหตุ  ทั้งนี้งบสามารถถัวเฉลี่ยได้ 
 
8.  การติดตามและประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1.  ร้อยละ 100  ครูมีการจัดเก็บข้อมูลนักเรียนรายบุคคล 
2.  โรงเรียนมีระบบบริหารจดัการผลการเรียน 
3.  โรงเรียนมีการจัดเก็บข้อมูลสารสนเทศเพื่อการบริหาร
และการเรียนการสอน   
4.  โรงเรียนมีการประชาสัมพันธ์กิจกรรมอย่างน้อยสัปดาห์
ละ 1 ครั้ง  ทั้งในรูปแบบออฟไลน์และออนไลน์ 

- ประเมินตามแบบประเมิน 
- สัมภาษณ ์
 

- แบบประเมิน 
- แบบสัมภาษณ์ 
 

 
9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. มีจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจดัการเรียนรู้อยา่ง
ประสิทธิภาพ 

2. บุคลากรมคีวามรู้ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสม มีคุณภาพและประสิทธิภาพ  
3. มีบริการเทคโนโลยีสารสนเทศทุกรูปแบบที่เอื้อต่อการเรียนรู้  
4. หน่วยงานที่เกี่ยวข้องและชุมชนได้รับทราบข้อมูลข่าวสารต่าง ๆ ของโรงเรียนอย่างทั่วถึง 
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ชื่อ.......................................................ผู้เสนอโครงการ 
      (นางสุดาพร  ดวงจันทร์) 
 
 

ชื่อ.......................................................ผู้เสนอโครงการ 
                                         (นางสาวรตันาพร เรือนออน)  
 
 

ชื่อ.......................................................ผู้เสนอโครงการ 
                                             (นายวทิวัส  พรีะวงศ์) 

 
 

 ชื่อ.........................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
        (นางไพรศร ี สรุิยวงศ)์ 
            ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนบานสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) 
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โครงการที่ 38   โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
ลักษณะโครงการ  ( ✓ ) โครงการใหม ่  (     ) โครงการต่อเน่ือง 
ส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
   - ระดับการศึกษาขั้นพืน้ฐาน มาตรฐานที่ 1  คณุภาพของผู้เรียน 
    ข้อที่ 1.2  คณุลักษณะทีพ่ึงประสงค์ของผู้เรียน 
สนองกลยุทธ์โรงเรียนที ่  กลยุทธ์ที ่1 ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศกึษาให้ผู้เรียนมีความ 
                                         ปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ    
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายสุริยัณห์   ชำนาญ 
ระยะเวลาดำเนินการ  ปีการศึกษา 2566 
 

 
1.  หลักการและเหตุผล 
 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานกำหนดและเน้นให้สถานศึกษาทุกแห่ง  ดำเนินงาน
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างมีประสิทธิภาพ ตามกระบวนการ 5  ขั้นตอนเพื่อให้นักเรียนทุกคนได้รับการ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียนจากครูประจำชั้น อย่างทั่วถึงโดยมีผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงานและองค์กรที่เกี่ยวข้อง
เข้ามามีส่วนร่วมในการดำเนินงานอย่างต่อเนื่อง โดยมุ่งที ่จะพัฒนานักเรี ยนทุกระดับให้มีสมรรถนะและ
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามเจตนารมณ์และความมุ่งหมายของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน
พุทธศักราช พ.ศ.2551 

เนื่องจากสังคมปัจจุบันนี้มีสิ่งแวดล้อมที่เป็นตัวกระตุ้นและยั่วยุหลายด้าน อันอาจก่อให้เกิดปัญหา
ให้กับผู้เรียนซึ่งอยู่ในวัยที่กำลังพัฒนาทุกด้านและควรได้รับการส่งเสริมและสนับสนุนให้เจริญงอกงามไปใน
ทิศทางที่ถูก ประกอบกับสภาพสังคมและเศรษฐกิจในปัจจุบันทำให้นักเรียนและผู้ปกครองเกิดความห่างเหิน
ไม่ได้อยู่ร่วมกัน เนื่องจากภาระหน้าที่การงานและการหาเลี้ยงชีพของแต่ละครอบครัว  
 ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน เป็นกระบวนการดำเนินงานที่มีแบบแผนขั้นตอนชัดเจนในการส่งเสริม 
พัฒนา ป้องกันและแก้ไขปัญหาให้นักเรียนได้รับการพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพบนพื้นฐานความแตกต่างระหว่าง
บุคคล โดยยึดหลักการมีส่วนรับผิดชอบ ร่วมคิด ร่วมปฏิบัติร่วมแก้ไขปัญหาจากผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่าย เพื่อ
พัฒนาคุณภาพชีวิตของนักเรียนให้มีทักษะการดำรงชีวิตอยู่ในสังคมที่มีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วได้อย่างมี
ความสุข 
 โรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) ตระหนักและเห็นความสำคัญดังกล่าว จึงได้ดำเนินการพัฒนา
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน เพื่อพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้สมบูรณ์และเกิดการขับเคลื่อนอย่าง
ต่อเน่ือง  
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2.  วัตถุประสงค์ 
     2.1   เพื่อให้สถานศึกษามีการจัดระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนที่มีประสิทธิภาพและครอบคลุมถึงผู้เรียนทุก
คนโดยมีกระบวนการ วิธีการและเครื่องมือที่มีคุณภาพ บุคลากรในโรงเรียน ผู้ปกครอง ชุมชนและหน่วยงาน
ภายนอกมีส่วนร่วมในการดำเนินงาน 
     2.2    เพื่อให้ครูเยี่ยมบ้านนักเรียนทุกคนและนำข้อมูลระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนไปใช้ในการวางแผน
พัฒนาคุณภาพการศึกษา 
     2.3   เพื่อให้นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือและส่งเสริมพัฒนาเต็มตามศักยภาพมีความสมบูรณ์ทั้ง 
ด้านรา่งกาย อารมณ์ สังคมและสติปัญญา 
 
3.  ตัวชี้วัด 
     3.1   ร้อยละ 100  ของสถานศึกษาที่มีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนและลดพฤติกรรมเสี่ยง 
     3.2   ร้อยละ 100 ครูมีการเยี่ยมบ้านนักเรียนทุกคนและนำข้อมูลระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนไปใช้ในการ
วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 
4.  เป้าหมาย 
     4.1  เชิงปริมาณ 
 4.1.1  นักเรียนชั้น ป.1 – ป.6 ทุกคนได้รับการส่งเสริมพัฒนา  ดูแลช่วยเหลืออย่างทั่วถึงและตรงตาม
สภาพที่เป็นจริง 
     4.2  เชิงคุณภาพ 
 4.2.1  โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่เข้มแข็ง มีประสิทธิภาพ 
 4.2.2  นักเรียนเรียนรู้อย่างมีความสุข  มีทักษะในการดำเนินชีวิต สามารถดำรงตนอยู่ในสังคมได้ 
อย่างเหมาะสม 
 
5.  กิจกรรมและดำเนินงาน 

ท่ี กิจกรรม 
ระยะเวลา 
ดำเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 

1 กิจกรรม  แนะแนวการศกึษาต่อและตดิตามนกัเรยีนที่จบ
การศกึษาประถมศึกษาปีที่ 6 
1. ประชุมคณะทำงานเพือ่วางแผนให้บริการสารสนเทศแก่
นักเรียน 
2. กิจกรรมสำรวจข้อมูลนักเรียนที่เรียนต่อและไม่เรียนต่อ 
3. ดำเนินการให้บริการสารสนเทศแก่นักเรียน 
4. นิเทศติดตามผลการดำเนินงาน  

พ.ค. 2566 – 
มี.ค. 2567 

นายสุริยัณห์ ชำนาญ 
น.ส.ณภัทร ปวงวัฒนา 
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5. สรุป ประเมินและรายงานผลการดำเนินงาน 
2 กิจกรรม  ทุนการศึกษานักเรียนเรียนดีแต่ยากจน 

1. เตรียมงบประมาณ 
2. เก็บรวบรวมข้อมูล  หลักฐานการประกอบการพิจารณา
ทุนการศกึษา 
3. รวบรวมข้อมูล และจดัมอบทุนการศกึษาให้กบันักเรียน
เรียนดี ยากจน 
4. สรุปผลรวบรวมข้อมูลนักเรียนที่ได้รับทุนการศกึษา 

พ.ค. 2566 – 
มี.ค. 2567 

นายสุริยัณห์ ชำนาญ 

3 กิจกรรม เย่ียมบ้านนักเรยีน 
  ภาคเรียนที ่1 
  ภาคเรียนที ่2 
1. ประชุมคณะทำงานเพือ่วางแผนการออกเยี่ยมบ้านนักเรียน 
2. กำหนดแนวทางการออกเยี่ยมบ้านนักเรียน 
3. ดำเนินการออกเยี่ยมบ้านนักเรียน 
    - จัดครูรับผิดชอบในการเย่ียมบ้านนักเรียน 
    - จัดส่งหนังสือนัดหมายผู้ปกครอง 
    - จัดเตรียมแบบฟอรม์บันทึกการเย่ียมบ้าน 
    - จัดทำกำหนดการการออกเยี่ยมบ้านนักเรียน(ภาคเรียน
ละ 1 ครั้ง) 
    - จัดสรรงบประมาณสนับสนุนการเดินทาง 
       เย่ียมบ้านนักเรียน 
5. ครูประจำชั้นวิเคราะห์ข้อมูล สรุปผลและรายงานผลการ
เย่ียมบ้านนักเรียนให้ทางโรงเรียนทราบ 
6. ครูประจำชั้นเสนอแนวทางการชว่ยเหลือนักเรียน 

 
สิงหาคม 2566 

  มกราคม 2567 

นายสุริยัณห์ ชำนาญ 

4 กิจกรรม การช่วยเหลือนักเรียนยากจน(ปัจจัยพื้นฐาน
นักเรียนยากจน)/ยากจนพิเศษ 
1. ประชุมคณะทำงานเพือ่วางแผนให้บริการแก่นักเรียน 
ผู้ปกครอง และชุมชน 
2. ประชาสัมพันธ์แจ้งผู้นำชุมชน 
3. จัดทำเอกสารสำหรับกรอกเข้าระบบ 
4. เก็บรวบรวมข้อมูลนักเรียนและลงทะเบียนนักเรียน 
6. รวบรวมเป็นข้อมูลนักเรียน 
7. สรุปข้อมูลนักเรียน 

 
พ.ค. 2566 – 
มี.ค. 2567 

 
นายสุริยัณห์ ชำนาญ 
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8. รายงานข้อมูลนักเรียนให้ผู้บริหาร   
9. มอบทุนจาก กสศ. ตามจำนวนที่นักเรียนไดร้ับทุน 

5 กิจกรรม การคดักรองนักเรียน 
1. ประชุมคณะทำงานเพือ่ชี้แจงโครงการ 
      และมอบหมายภาระงาน 
2. ดำเนินงานตามโครงการ 
    - กิจกรรมระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
     - กจิกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
     - กจิกรรมจดัเก็บข้อมูล  DMC  
     - กจิกรรมคัดกรองขอ้มูลนักเรียน 
         - กลุ่มปกต ิ
         - กลุ่มเสี่ยง 
         - กลุ่มที่มีปัญหา 
         - จดัเก็บข้อมูลและคัดกรองนักเรียนเป็นรายบุคคล
(SDQ) 
          - แบบคัดกรองเด็กพิการ 9 ประเภท 
          -กิจกรรมโฮมรูม 
     -ประชุมผู้ปกครอง ,ให้คำปรึกษา      
     -กิจกรรมซ่อมเสริม 
     -การส่งต่อ 
3. จัดทำระบบสารสนเทศระดับห้องเรียน 
    ระดับชั้นเรียนและระดับโรงเรียน 
4. จัดระบบช่วยเหลือตามภาวะเสี่ยงของนักเรียน(ดูแล
ช่วยเหลือตามสภาพปัญหาที่แท้จริง) 
5. สรุปและรายงานผลโครงการ 

 
พ.ค. 2566 – 
มี.ค. 2567 

น.ส.ณภัทร   
ปวงวัฒนา 
นายวิทวัส  พีระวงศ ์

 
6.  สถานที่ดำเนินการ 
     โรงเรียนบ้านสันทราย (ราษฎร์สามัคคี) 
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7.  งบประมาณ 
     งบเงินอุดหนุนรายหัวจำนวน  5,000 บาท (ห้าพันบาทถ้วน) 

ท่ี รายการใช้จ่าย 
งบดำเนินงาน 

หมาย
เหต ุ

ค่าตอบ 
แทน 

ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ อื่นๆ 

  
1 

กิจกรรมแนะแนวการศกึษาต่อและติดตาม
นักเรียนที่จบการศึกษาชัน้ ป.6 

     

  
2 

กิจกรรมทุนการศึกษานักเรียนเรียนดีแต่
ยากจน 

     

 3 กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน   1,500   
 4 การชว่ยเหลือนักเรียนยากจน(ปัจจัยพื้นฐาน

นักเรียนยากจน)/ยากจนพิเศษ 
   171,000  

 5 กิจกรรมการคัดกรองนักเรียน   1,500   
รวมงบประมาณ   3,000 171,000  

 หมายเหตุ  ทั้งนี้งบสามารถถัวเฉลี่ยได้ 
 
8.  การติดตามและประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. ร้อยละ 100  ของสถานศึกษาที่มรีะบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนและลดพฤติกรรมเสี่ยง 
2. ร้อยละ 100 ครูมีการเย่ียมบ้านนักเรียนทุกคนและนำ
ข้อมูลระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนไปใช้ในการวางแผน
พัฒนาคุณภาพการศึกษา 

- ประเมินตามแบบประเมิน 
- รายงานการเย่ียมบ้าน 

- แบบประเมิน 
- แบบสัมภาษณ์ 
- แบบรายงานผลการ
เย่ียมบ้าน 

 
9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
     9.1  สถานศกึษาที่มรีะบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนและลดพฤติกรรมเสีย่ง 
     9.2  ครูมีการเย่ียมบ้านนักเรียนทุกคนและนำข้อมูลระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนไปใช้ในการวางแผนพัฒนา
คุณภาพการศกึษา 
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ชื่อ............................ .....................................ผู้เสนอโครงการ 
              (นายสุริยัณห์   ชำนาญ) 
 

 
ชื่อ................................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

  (นางไพรศร ี สรุิยวงศ์) 
            ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนบานสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) 
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คำสั่งโรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) 

ที่ 3๑ / 256๖ 
เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการจดัทำแผนปฏิบัติการประจำปี 256๖ 
----------------------------------------------------------------------------- 

  ด้วย โรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) จะดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการ ประจำปี 
256๖ เพื ่อให้การดำเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย จึงอาศัยอำนาจตามความในมาตรา 39 แห่ง
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546 และมาตรา 27 แห่งพระราชบัญญัติ
ระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 ขอแต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัตกิาร
ประจำปี 256๖ ดังต่อไปน้ี 
 
1. คณะกรรมการฝ่ายอำนวยการ  

1. นางไพรศรี  สุริยวงศ์  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันทราย
(ราษฎร์สามคัคี) 

ประธานกรรมการ 

2. นายสมคิด มหาวงศนันท์ ประธานคณะกรรมการสถานศึกษา 
ขั้นพื้นฐาน 

รองประธานกรรมการ 

3. นางวัฒจนาพร จีระกาศ ครู วทิยฐานะครชูำนาญการพิเศษ กรรมการ 
4. นางสาวณภัทร  ปวงวัฒนา ครู วทิยฐานะครชูำนาญการพิเศษ กรรมการ 
5. นางดวงใจ  ชัยมงคล ครู วทิยฐานะครชูำนาญการพิเศษ กรรมการ 
6. นางสุดาพร  ดวงจันทร์ ครู วทิยฐานะครชูำนาญการพิเศษ กรรมการ 
7. นางสาวกมลลักษณ์ จันทร์หลวง รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันทราย 

(ราษฎร์สามคัคี) 
กรรมการและเลขานุการ 

มีหน้าที่ อำนวยการให้ความสะดวก ให้คำปรึกษา คำแนะนำ ช่วยเหลือ ตลอดจนให้ข้อมูลต่าง ๆ  
 
2. แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี 256๖ 

1. นางไพรศรี  สุริยวงศ์ ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันทราย 
(ราษฎร์สามคัคี) 

ประธานกรรมการ 

2. นางสาวกมลลักษณ์ จันทร์หลวง รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันทราย
(ราษฎร์สามคัคี) 

รองประธานกรรมการ 

3. คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน                                                                          กรรมการ 
๔. นางสาวณภัทร  ปวงวัฒนา ครู วิทยฐานะครูชำนาญการพิเศษ กรรมการ 
๕. นางวัฒจนาพร จีระกาศ    ครู วิทยฐานะครูชำนาญการพิเศษ กรรมการ 
6. นางดวงใจ ชัยมงคล ครู วิทยฐานะครูชำนาญการพิเศษ กรรมการ 
7. นางสาวเนาวรัตน์ เกตุสุวรรณ์ ครู วิทยฐานะครูชำนาญการพิเศษ กรรมการ 
๘. นางสุดาพร  ดวงจันทร์ ครู วิทยฐานะครูชำนาญการพิเศษ กรรมการ 
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๙. นายสุริยัณห์  ชำนาญ ครู วิทยฐานะครูชำนาญการพิเศษ กรรมการ 
1๐. นายวิทวัส  พีระวงค ์ ครู วิทยฐานะครูชำนาญการ กรรมการ 
1๑. ว่าที่ ร.ต. หญิงหงษ์หยก อินสุข ครู  กรรมการ 
1๒. นายศักดิ์สิทธิ์  เจรจา ครู กรรมการ 
1๓. นางกัลยารัตน์  เทพวัน ครู กรรมการ 
1๔. นางสาวอารียา  มณีรัตน์ ครู กรรมการ 
1๕. นางนรกมล  จันวงค์ ครูอัตราจ้าง กรรมการ 
๑๖. นางสาววรารัตน์ กาแปง ครูผู้ช่วย กรรมการ 
๑๗. นางสาวณัชชา ก๋องคำ ครูผู้ช่วย กรรมการ 
๑๘. นางสาวนางแก้ว ใสเงิน ครูผู้ช่วย กรรมการ 
1๙. นางสาวรัตนาพร เรือนออน ครู วิทยฐานะครูชำนาญการ กรรมการและเลขานุการ 
๒๐. นางสาววาทการ จันทร์หล้า ครูผู้ช่วย  กรรมการและผูช้่วยเลขานุการ 

 
 มีหน้าที่   
  1. จัดเตรียมข้อมูล วางแผนการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี 256๖ 
  2. ประสานงานกลุ่มบริหาร / กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
  3. พิจารณาโครงการ กิจกรรมตามกรอบแผนพัฒนาคุณภาพโรงเร ียนบ้านสันทราย                
(ราษฎร์สามัคคี) 
  4. วิเคราะห์งบประมาณประจำปี 256๖ 
  5. รวบรวมข้อมูลในรูปแบบไฟล์ข้อมูล ในระบบ Google Drive 
 
3. แต่งตั้งคณะกรรมการจัดพิมพ์ และจัดทำรูปเล่มรายงาน 

1. นางสาวกมลลักษณ์ จันทร์หลวง รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันทราย 
(ราษฎร์สามคัคี) 

ประธานกรรมการ 

๒. นางสุดาพร  ดวงจันทร์ ครู วิทยฐานะครูชำนาญการพิเศษ กรรมการ 
๓. นางสาวรัตนาพร เรือนออน ครู วิทยฐานะครูชำนาญการ กรรมการและเลขานุการ 
๔. นางสาววาทการ จันทร์หล้า ครูผู้ช่วย กรรมการและผู้ชว่ยเลขานุการ 

 

 

  
 มีหน้าที่  จัดพิมพ์ และจัดทำรูปเล่ม แผนปฏิบัติการประจำปี 256๖ 

    ให้คณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งปฏิบัติหน้าที่ที่ได้รับมอบหมายให้มีประสิทธิภาพ ด้วยความบริสุทธิ์    
ยุติธรรม  และเกิดประโยชน์สูงสุดแก่ทางราชการ  

   ทั้งนี้   ตั้งแต่วันที ่ ๒๙  เดือน มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๖5 
      สั่ง  ณ  วันที ่ ๑๖  เดือน มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๖5 
 
 

(นางไพรศร ี สรุิยวงศ์) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันทราย(ราษฎร์สามัคคี) 
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 การให้ความเห็นชอบเอกสาร 

แผนปฏิบัติราชการประจำปีการศึกษา  2566 

โรงเรียนบ้านสันทราย (ราษฎร์สามัคคี) สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 

.......................................... 

 

ที่ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนบ้านสันทราย (ราษฎร์สามัคคี) ครั้งที่  1/2566   

เมื่อวันที่  2  เดือน  มิถุนายน  พ.ศ.  2566 ได้พิจารณาแผนปฏิบัติราชการประจำปีการศึกษา  2566  ของ

โรงเรียนบ้านสันทราย (ราษฎร์สามัคคี)  เห็นชอบในการแบ่งสัดส่วนงบประมาณ  ดังนี้ 

     -  งบด้านวิชาการ  จำนวน 2,345,755  บาท  คิดเป็นร้อยละ  70  (เกณฑ์รอ้ยละ  60-70) 
     -  งบด้านบริหารทัว่ไป จำนวน 837,770     บาท  คิดเป็นร้อยละ  25 (เกณฑ์รอ้ยละ 20-30) 
     -  งบสำรองจ่าย  จำนวน 167,554     บาท คดิเป็นร้อยละ   5   (เกณฑ์ร้อยละ 10-20) 
        งบประมาณทั้งสิ้น 3,351,079 บาท   คิดเป็นร้อยละ  100 

เห็นชอบให้ดำเนินการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีการศกึษา  2566 ได้ 

 

 

 

                               (ลงชื่อ) 
(นายสมคิด   มหาวงศนันท์) 

ประธานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

โรงเรียนบ้านสันทราย (ราษฎร์สามัคคี) 
 

 

                               (ลงชื่อ) 

(นางไพรศรี   สุริยวงศ์) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันทราย (ราษฎร์สามัคคี) 

 
 
 
 

 


